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Nuestra Comunidad es ta 
formada por cristianos -hombres 
y mujeres, adultos y jovenes, de 

~· todas las condiciones sociales­
que desean seguir mas de cerca a 
Jesucristo y trabajar con El en la 

i- construccion del Reino, y que 
- ban reconocido en la Comunidad 

de Vida Cristiana su particular 
voca-cion en la Iglesia. 

Nuestro proposito es llegar a ser 
cristianos comprometidos, dando 

,, testimonio en la Iglesia y en la 
sociedad de los valores humanos 

t y evangelicos esenciales para la 
b dignidad de la persona, el bien-
1 estar de la familia y la integridad 

I~ 
de la creacion. 

Con particular urgencia sentimos 
1, la necesidad de trabajar por la 
~ justicia, con una opcion prefe­

rencial por los pobres y un estilo 
de vida sencillo que exprese 
nuestra libertad y nuestra soli­
daridad con ellos . 

.. 
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I; 
Declaraci6n Universal 

de los Derechos Humanos 

1• Articulo 1 

Todos los seres humanos nacen 
libres e iguales en dignidad y 
derechos y, dotados como estan 
de razon y conciencia, deben 

, comportarse fratemalmente los 
unos con los otros. 

Articulo 2, incisol 

Toda persona tiene todos los 
1; derechos y libertades proclama­

dos en esta Declaracion, sin 
h distincion alguna de raza, color, 
, sexo, idiorna, religion, opinion 

politica o de cualquier otra 
indole, origen nacional o social, 
posicion economica, nacimiento 
o cual-quier otra condicion. 
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INTRODUCCION 

Francisco Xavier zarpo para la India en 1540, 
para un viaje que habria de prolongarse mas 

de un afio. Por esas fechas , la Compafiia de Jesus, 
recien fundada apenas, no contaba sino con · una 
docena de jesuitas. jVerdaderamente 
sorprendente! De los apenas doce jesuitas de la 
Europa toda, uno es enviado a las regiones mas 
remotas del mundo por ellos conocido. 

•
• 

' . ; 

' ,:~ ~.... .• 

~ , -~· 
r " 

• I; I 

Al celebrar este afio el quinto centenario del nacimiento de Xavier, 
podemos reflexionar en lo extraordinario de la mentalidad que 
compartiera el con Ignacio. Desde los primeros inicios de la Compafiia, 
en la mente y el corazon de los jesuitas era ya el de su trabajo un 
horizonte mundial: eran su deseo y su disposicion los de ir a cualquier 
parte donde pudiera requerirseles. Y , de hecho, a donde quiera que fueron 
llegando, llevaban consigo a la 'Congregacion Mariana', antecesora de 
nuestra CVX: Asi, no solo en buena parte de las regiones de la Europa 
Occidental, sino tambien en Goa, en Mexico o Brasil, habia ya 
Congregaciones Marianas en el afio 1600. 

Desde sus origenes historicos, pues, la Comunidad de Vida Cristiana esta 
marcada por su dimension intemacional: como la Iglesia Catolica, asi 
tambien la Compafiia de Jesus y la Congregacion Mariana fueron 
consideradas verdaderas comunidades mundiales; el horizonte universal 
de Ignacio y de Xavier arraigaba en el horizonte de la Iglesia, instrumento 
universal de salvacion: "Vayan a todo el mundo y proclamen la buena 
noticia" (Marcos 16, 15) 

Una de las expresiones de la CVX como comunidad mundial, la 
constituye nuestra presencia, como organizacion no gubemamental, en las 
Naciones Unidas : Ante ellas, un Observador Permanente representa a la 
Iglesia Catolica en su totalidad ... Nuestra representacion es mas modes ta: 
la ejercen respectivamente, en Nueva York y en Ginebra, dos equipos. 

Mas notoriamente desde nuestra Asamblea Mundial Hong-Kong '94, es 
creciente nuestra conviccion de que los miembros de la CVX, dispersos 
por todo el mundo, hemos de hacemos conscientes del significado de la 
presencia en la ONU de nuestra Comunidad. Al ir profundizando en 
nuestra espiritualidad ignaciana, nos vamos convenciendo cada vez mas 
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de lo apropiado de esa presencia nuestra. Vamos comprendiendo masque 
el fuego que inflamo los corazones de Ignacio y de Xavier fue la vision 
trinitaria del mundo, la de la Contemplacion de la Encarnacion de la 
Segunda Semana de los Ejercicios. La CVX reflexiona sobre esa rnision y 
la hace suya en el primer articulo de nuestros Principios Generales: "Las 
Tres Divinas Personas, que al contemplar la Humanidad tan 
pecaminosamente dividida, deciden darse completamente a todos los 
hombres y mujeres y liberarlos de sus cadenas". Es a todo al mundo al 
que CVX debe proclamar la Buena Noticia y dar de ella testimonio : "El 
campo de la mision de la CVX no tiene limites : se extiende a la Iglesia y 
al mundo" (PG 8) jY, bajo el techo de las Naciones Unidas, de algiln 
modo muy real puede hallarse el mundo entero! 

El campo de 
misi6n de la CVX 

no tiene limites: se 
extiende a la 

Iglesia y al mundo 

A pesar de todas sus imperfecciones y 
limitaciones, en el corazon de esta 
corporacion de paises se conservan el 
suefio y la esperanza de sus 
fundadores , tales cuales los expresaran 
la Carta fundacional de 1945 y la 
Declaracion Universal de los Derechos 
Humanos del '48. En efecto, el 
preambulo de esta Declaracion 

convida a todas las naciones e individuos a darse cuenta de que "el 
reconocimiento de la dignidad intrinseca y de los derechos iguales e 
inalienables de todos los miembros de la familia humana es la base para 
la libertad, la justicia y la paz en el mundo". Esa "dignidad intrinseca", es 
la de cada persona, creada a imagen y semejanza de Dios, mencionada 
desde hace ciento veinticinco afios en cada una de las enciclicas sociales 
de la Iglesia. La dignidad de la persona humana esta en la medula de las 
Naciones Unidas; y porque esto es asi, es importante que los grupos de 
laicos cristianos, como la CVX, esten tambien ahi. El papa Juan Pablo II 
lo enfatizo con toda claridad en su exhortacion Christifideles laici, de 
1988, cuando escribio que es tarea de cada cristiano: " redescubrir y hacer 
redescubrir la dignidad inviolable de cada persona humana" (3 7). Para el 
Papa, no solo los individuos, sino tambien los grupos laicales 
organizados, han de " comprometerse con una presencia en la sociedad, 
que, a la luz de la doctrina social de la Iglesia, se ponga al servicio de la 
dignidad integral del hombre" (30). El papel de la CVX en la ONU es 
multidimensional: Ciertamente, como comunidad catolica laica, CVX es 
parte de la presencia catolica mas amplia en las Naciones Unidas; pero, 
ademas, nuestra presencia en la ONU nos posibilita el colaborar, en 
asuntos de importancia comlin, con otros grupos cristianos, ( catolicos, o, 
por supuesto, de otras confesiones) y con grupos seculares. Por otro lado, 
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la presencia de la CVX en la ONU no solo le da a la Comunidad Mundial 
la oportunidad de algt'.in aporte a temas de importancia, sino que le brinda 
asimismo un amplio caudal informativo acerca de lo que sucede hoy en 
nuestro mundo: Casi no hay suceso alguno importante en el mundo que 
no llegue, de una u otra manera, a la ONU. 

El sistema de la ONU es muy vasto, y 
los temas que maneja son amplios y 
complejos; y nos es muy importante 
darnos cuenta de que el papel de la CVX 
en ese organismo es muy modesto. 
Nuestra presencia tiene lugar por medio 
de miembros voluntarios, que donan su 
tiempo y su trabajo. Esta presencia, por 
lo tanto, es solo parcial; y, sin embargo, 
es importante. En 1985, Patrick 
O ' Sullivan, S.J., entonces vice-asistente 
eclesiastico mundial, me escribio sobre 

El estar ahi y 
establecer una 
presencia es una 
expresi6n de 
nuestra realidad 
como comunidad 
mun dial 

este punto. Sugeria el que, para la CVX, "el estar ahi y establecer una 
presencia es una expresion de nuestra realidad como comunidad 
mundial"; y continuaba: "Creo que, en cualquier asunto particular, la 
contribucion especifica de la CVX consiste en subrayar la dimension de 
fe de el, para procurar que sea tratado de una manera integral. Hoy, 
resulta que esto se ha tornado posible: dicho brevemente, tu/nuestra 
presencia, nos da una muy modesta oportunidad de introducir a la escena 
internacional algunos puntos importantes de la espiritualidad ignaciana, y, 
a la ~ez, nos da a todos la oportunidad de introducir, a la comunidad 
mundial de la CVX, tambien los asuntos internacionales". 

Teniendo esto en cuenta, para nosotros el desafio de hoy es el de conservar 
nuestija presencia en la ONU y hacer el mejor posible uso de ella. i,Hay 
alguna manera de expandir y profundizar esta presencia, vinculando a toda 
la Comunidad Mundial con nuestros equipos CVX ante la ONU? i,Hay 
alguna manera de entrar, a nivel mundial, en discernimiento en cuanto a 
algunos de los grandes problemas de nuestro tiempo? i,Como avanzar en la 
aplicacion de nuestro paradigma CVX, "discernir, enviar, apoyar y 
evaluar", en cuanto a nuestra presencia en la ONU? i,Deberian, en el 
ambito mundial, las comunidades locales, regionales y nacionales, buscar 
la manera de involucrarse en el quehacer CVX en la ONU a traves del 
milagro de la comunicacion instantanea por el Internet? 

Una respuesta a estas preguntas podria consistir en algo como esto: Los 
equipbs en Nueva York y Ginebra podrian comunicar en todo momento al 
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cuerpo mundial los problemas y preocupaciones en los que estan 
trabajando Podrian hacernos saber a todos lo que estan haciendo, y por 
que se han sentido llamados a hacerlo. Como parte de su propio proceso 
de discemimiento sobre estos temas, podrian pedir alguna contribuci6n de 
toda la comunidad mundial. Los diferentes paises de las diferentes zonas 
del mundo, ven las cosas de una manera completamente diferente y 
nueva. Una vez tomada una decision, acerca de un asunto particular ode 
un conjunto de asuntos, la comunidad mundial habria de enviar a los 
equipos ante la ONU con la misi6n de atestiguarla, ya fuera en Nueva 
York, ya en Ginebra. Y asi tambien, por medio ·de una comunicaci6n 
regular, la CVX mundial podria apoyar y animar a los equipos que ante la 
ONU la apersonan. Un aspecto concreto de este apoyo seria orar por 
algunos asuntos mundiales recomendados por nuestros equipos. Alguna 
comunidad local o nacional podra definir como apostolado comun el 
pedir por algun asunto especifico que tenga relevancia particular para su 
localidad. Despues de un tiempo razonable, habria un periodo de 
evaluaci6n para revisar lo acontecido, y para determinar luego si es o no 
conveniente dedicar mas esfuerzos al mismo tema, o si hay alguno otro 
que parezca de mayor importancia. Como en otros casos, aqui tambien la 
CVX mundial seria de una verdadera ayuda en la evaluaci6n. 

Mis respuestas a las preguntas planteadas tienen visos de ser muy 
limitadas. l,Podra este numero especial de PROGRESSIO motivarnos a 
generar nuevas respuestas a estas preguntas? l,ES este el reto con el que 
nuestra presencia CVX en la ONU hoy nos desafia? 

Daniel Fitzpatrick, SJ 
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Comprender la estructura de la 
ONU 

iQue es la Organizacion de las Naciones Unidas ONU? 

La ONU no es un movimiento mundial. Los gobiemos representan a 
paises

1 
y pueblos. La ONU no representa a ningl1n gobiemo particular ni a 

ninguna naci6n. Es mas semejante a un parlamento mundial, en el que las 
naciones independientes se reunen para discutir asuntos globales que las 
afectan individual y colectivamente. El Preambulo de la Carta de las 
Naciones Unidas indica los fines de esta organizaci6n: 

Nosotros los pueblos de las naciones unidas resueltos a preservar a las 
generaciones venideras de/ jlagelo de la guerra que dos veces durante 
nuestra vida ha infligido a la Humanidad sufrimientos indecibles, a 
reafirmar la fe en los derechos fundamentales de/ hombre, en la dignidad 
y el valor de la persona humana, en la igualdad de derechos de hombres 
y mujeres y de las naciones grandes y pequeiias, a crear condiciones bajo 
las cuales puedan mantenerse la justicia y el respeto a las obligaciones 
emanadas de los tratados y de otras fuentes de/ derecho internacional, a 
promover el progreso social y a elevar el nivel de vida dentro de un 
concepto mas amplio de la libertad, 

y con tales flnalidades a practicar la tolerancia y a convivir en paz como 
buenos vecinos, a unir nuestras fuerzas para el mantenimiento de la paz y la 
seguridad internacionales, a asegurar, mediante la aceptaci6n de principios 
y la adopci6n de metodos, que nose usara lafuerza armada sino en servicio 
de/ interes comun, y a emplear un mecanismo internacional para promover 
el progreso econ6mico y social de todas los pueblos, 

Hemos decidido aunar nuestros esfuerzos para realizar estos designios. 

En el ocaso de la Segunda Guerra Mundial, los lideres del mundo vieron la 
necesidad de algiln mecanismo que les ayudara a construir la paz y a evitar 
futuras guerras y se dieron cuenta de que esto solo seria posible si todas las 
naciones trabajaban juntas a traves de algiln tipo de organizaci6n global. Las 
Naciones Unidas fue constituida para ser esa organizaci6n: Fundada 
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oficialmente el 24 de octubre de 1945, es una organizaci6n Unica de naciones 
independientes reunidas voluntariamente para trabajar por la paz mundial y 
el progreso social. La ONU se inici6 con 51 Estados Miembros en 1945, hoy 
el m'.unero de sus miembros ha crecido hasta 191. Ningi'.m pais se ha retirado 
de las Naciones Unidas, y tampoco ninguno ha sido expulsado de la ONU1 

Ademtis de los gobiernos, una gran variedad de actores, incluyendo a las 
organizaciones no gubernamentales (ONGs), como C~ asisten y en 
algunos casos contribuyen en los procesos de toma de decisiones en la 
ONU. Hacen esto de manera formal e informal, a traves de campafias de 
abogacia directas e indirectas. Solo los gobiemos pueden negociar, votary 
confinnar o rechazar los acuerdos oficiales de la ONU, pero otras cuarenta 
y dos 'entidades' como los estados no miembros de Palestina y la Santa 
Sede, y muchas organizaciones intergubemamentales tienen invitaci6n 
permanente para participar como observadores en la Asamblea General.2 

Fundada La ONU tiene cuatro 
oficialmente el 24 de propositos principales: 

octubre de 1945, es 
una organizaci6n 

unica de naciones 
independientes 

reunidas 
voluntariamente 

para trabajar por la 
paz mundial y el 

progreso social 

I . Mantener la paz y la seguridad 
intemacionales 

2. Fomentar entre las naciones 
relaciones de amistad; 

3. Realizar la cooperaci6n 
intemacional en la soluci6n de 
problemas intemacionales de 
caracter econ6mico, social, 
cultural o humanitario, y en el 
desarrollo y estimulo del respeto a 
los derechos humanos y a las 
libertades fundamentales de todos; 

4. Servir de centro que armonice 
los esfuerzos de las naciones por 
alcanzar estos prop6sitos. 

1 United Nations Department of Public Information, Everything You Always Wanted to 
Know About the United Nations (New York: United Nations, 2001) 3-4. Publicaciones 
solo en ingles de! Departarnento de lnforrnaci6n al Publico de las Naciones Unidas. Toda 
Lo Que Alguna Vez Quisiste Saber Sabre Las Naciones Unidas. Una Nota - Indonesia se 
retir6 ternporalrnente de la ONU en 1965 despues de una disputa con su vecina Malasia, 
~ero i:egres6 al afio siguiente. 

United Nations Non-Governmental Liaison Service, Negotiation and Decision Making 
at the United Nations (New York: United Nations, 2003) 3. 
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La Estructura de las Naciones Unidas 

El trabajo de las Naciones Unidas se lleva al cabo en casi todo el mundo a 
traves de seis 6rganos principales: 

1. La Asamblea General 
2. El Consejo de Seguridad 
3. El Consejo Econ6mico y Social 
4. El Consejo de Administraci6n Fiduciaria 
5. La Corte Internacional de Justicia 
6. La Secretaria · 

La mayor parte de 
estos 6rganos tiene 
su sede en el 
Centro de Opera­
ciones de la ONU 
en Nueva York; 
pero la de la Corte 
Internacional de 
Justicia esti en La 
Haya, Rolanda. 

Hay otras 15 
organizaciones re­
lacionadas con las 
NaciJnes Unidas 
que son conocidas como agencias especializadas . Estas agencias se 
ocupan de areas tan diversas como salud, agricultura, telecomunicaciones 
y cliTa. Ademas, hay otros 24 programas, fondos y otros cuerpos con 
responsabilidades en campos especiales. Estos cuerpos, conjuntamente 
con la misma ONU y sus programas especializados, forman la estructura 
de las Naciones Unidas.3 

Principales Funciones de Los Diversos Organos de las 
Naciones Unidas 

LA ASAMBLEA GENERAL 
La Asamblea General es el 6rgano central de las Naciones Unidas, en 
donde cada naci6n puede hablar sobre cualquier tema y ser escuchada. 

3 Everything You Always Wanted to Know About the United Nations, 5. 

9 



Todo Pais Miembro tiene representaci6n en la Asamblea General. Sea 
rica o pobre, grande o pequefia, cada naci6n tiene un solo voto. Las 
decisiones importantes requieren el voto mayoritario de las dos terceras 
partes. Aunque cada pais tiene un solo voto, su representaci6n esta 
formada por una delegaci6n que puede estar integrada por varias 
personas. Normalmente, cada delegaci6n nacional es presidida por un 
embajador. 

La sesi6n ordinaria de la Asamblea General se inicia en el mes de 
septiembre y se prolonga a traves de todo el afio. La Asamblea puede 
reunirse tambien en sesiones extraordinarias a petici6n del Consejo de 
Seguridad, o a petici6n de una mayoria de miembros de la ONU; ode un 
fuiico miembro si la mayoria de los demas acuden. Cada afio, la Asamblea 
General elige a un presidente que preside todas las reuniones 
asamb learias. 

Funciones de la Asamblea General 

10 

~ discutir cualesquier asuntos o cuestiones (salvo lo dispuesto en el 
Articulo 12 en lo que toca al Consejo de Seguridad) 

~ discutir los principios generates de la cooperaci6n en el 
mantenimiento de la paz y la seguridad internacionales 

~ discutir medios y maneras para mejorar la situaci6n de la nifiez, la 
juventud y las mujeres 

~ discutir asuntos relacionados con el desarrollo sostenible y los 
derechos humanos 

~ decidir el monto de la aportaci6n econ6mica de cada uno de los 
paises miembros y el presupuesto de gastos 

Centro de Operaciones de la ONU en Ginebra 



Votaciones en la Asamblea General 
Aunque las resoluciones adoptadas por la Asamblea General son 
consideradas linicamente como recomendaciones para todos los paises 
miembros, tienen un gran peso; pues la Asamblea General representa a la 
opinion publica y es la voz y de casi todos los paises del mundo. 

Reuniones de la Asamblea General 
Al inicio de cada sesi6n ordinaria, la Asamblea sostiene un debate 
general, con frecuencia sabre temas presentados por jefes de Estado o de 
Gobierno. En 1995, se reunieron en Nueva York lideres de todos los 
paises miembros, con ocasi6n del 50 aniversario 
de la ONU. Tambien en 2000, la Asamblea 
Genelal convoc6 a una Cumbre del Milenio; fue 
una sesi6n extraordinaria de tres dias, al final de 
la cual los lideres participantes firmaron la 
"Declaraci6n del Milenio de las Naciones 
Unidas". Recientemente, en septiembre de 
2005, la Asamblea General organiz6 la Cumbre 
Mundial del 2005 para conmemorar el 60 
aniversario de la ONU, en ella participaron 170 
jefes de estado que emitieron un documento conjunto sabre terrorismo, 
hambre y pobreza, la paz y los derechos humanos, y que fue considerado 
pobre en sus expresiones referentes a la no proliferaci6n nuclear, el 
desarme y la reforma del Consejo de Seguridad. 

Comites Principales 
Una vez terminado el debate general, la mayor parte de las discusiones se 
llevan a cabo en alguno de sus seis comites principales: 

~ Primer Comite (Cuestiones relacionadas con el desearme y la 
seguridad intemacional) 

~ Segundo Comite (Cuestiones econ6rnicas y financieras) 
~ Tercer Comite (Cuestiones sociales, humanitarias y culturales) 
~ Cuarto Comite (Cuestiones de politica especial y descolonizaci6n) 
~ Quinto Comite (Cuestiones administrativas y presupuestarias) 
~ Sexto Comite (Cuestiones juridicas)4 

Las ONGs no gozan oficialmente de status consultivo en la Asamblea 
General, sin embargo, pueden ser invitadas a participar en sus 
actividades, y es practica comlin invitarlas a las sesiones extraordinarias 

4 Everything You A lways Wanted to Know About the United Nations, 10-11. 
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de la Asamblea General. Normalrnente, partic1pan en sesiones 
extraordinarias que revisan lo acontecido en alguna conferencia especial, 
p.ej. : la Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Social en 1995, La Cuarta 
Conferencia Mundial sobre la Mujer en 1995, la Conferencia sobre los 
Asentamientos Humanos en 1996 y la Curnbre Mundial sobre Desarrollo 
Sostenible de 2002 en Johannesburgo, Sudafrica, en la que estuvieron 

presentes 8000 ONGs y miembros 
Las ONGs partici- de la sociedad civil. En preparaci6n 

a esta curnbre mundial, la Asamblea 
General convoc6, en junio de 2005, 
a las ONGs para que expresaran sus 
puntos de vista, a fin de que fueran 
tomados en cuenta por los paises 
miembros que estaban negociando y 
preparando el documento oficial de 
la misma. En la practica, las ONGs 
se involucran activamente en la 

pan en sesiones 
extraordinarias que 

revisan lo aconte­
cido en 3:lguna 

conf erencia especial 
labor de seguimiento al trabajo de algunos de los seis comites, desarrollan 
diferentes actividades de consultoria que incluyen reuniones regulares con 
los delegados y el aporte de algunos documentos 

Para mayor informaci6n, ver: www.un.org/ga 

EL CONSEJO DE SEGURIDAD 
El Consejo de Seguridad fue disefiado para servir como guardian de la 
paz mundial. La Asamblea General puede discutir sobre cualquier 
preocupaci6n mundial, pero toca solo al Consejo de Seguridad ocuparse 
de las cuestiones referentes a la paz y la seguridad. Todos los miembros 
de la ONU acordaron que sus decisiones deben ser aceptadas y 

· curnplidas. 

Membresia del Conejo de Seguridad 
El Consejo de Seguridad esta compuesto por quince miembros, cinco 
permanentes : China, Francia, la Federaci6n Rusa, el Reino Unido y los 
Estados Unidos. Los diez no-permanentes son elegidos por la Asamblea 
General para un periodo de dos afios en base a la representaci6n 
geografica. 

Funciones del Consejo de Seguridad 
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);;>- Investigar cualquier controversia o situaci6n que pueda llevar a un 
conflicto internacional; 

);;>- Recomendar metodos y terminos de arreglo y convenios; 



J Sugerir acciones contrarias a todo tipo de amenazas o actos de 
agresi6n; 

~ Proponer el nombre del Secretario General a la Asamblea 
General. 

Votaciones en el Consejo de Seguridad 
En el Consejo de Seguridad, las votaciones se hacen de manera diferente 
a la Asamblea General. Para que algun asunto irnportante sea aprobado 
pore~ Consejo de Seguridad, nueve de sus miembros deben de votar "si", 
pero si alguno de sus mi em bros permanentes vota "no", la resoluci6n no 
es aprobada. S6lo los miembros permanentes tienen este derecho de veto. 

Reuniones del Consejo de Seguridad 
El Consejo de Seguridad no celebra reuniones ordinarias como lo hace la 
Asamblea General. Siempre puede, en cambio, ser convocado de manera 
emergente. Cualquier pais, miembro o no de las Naciones Unidas, o el 
Secretario General pueden llevar ante el Consejo cualquier controversia o 
amenaza para la paz. Los miembros se turnan para presidir este consejo 
por periodos de un mes, siguiendo para ello la lista alfabetica, en ingles, 
de los nombres de sus paises. 5 

Para mayor informaci6n ver: www.un.org/Overview/Organs/sc.htrnl 

EL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL: 
El Consejo Econ6mico y Social (ECOSOC), es el foro central de la ONu 
para los asuntos econ6micos: comercio, transporte, industrializaci6n y 
desarrollo econ6mico; y tambien para los asuntos sociales: poblaci6n, 
mnos, habitaci6n, derechos de la mujer, discrirninaci6n racial, 
estupefacientes, crirnen, bienestar social, juventud, asentamientos 
humanos y alirnentaci6n. A su vez, ayuda a los paises a alcanzar 
consensos en cuanto a mejoras para la educaci6n y condiciones de salud, 
y promueve el respeto y la observancia de los derechos humanos y la 
libertad de todos los pueblos.6 

Membresia y votaciones en el ECOSOC 
Las 54 naciones miembros del ECOSOC son elegidas por La Asamblea 
General para un lapso de tres afios. Normalmente el Consejo se reline a 
traves del afio, celebrando una reunion mas irnportante en el mes de julio. 
Las decisiones en el ECOSOC se toman por mayoria de votos. 

5 Everything You A lways Wanted to Know About the United Nations , 13 . 
6 Everything You A lways Wanted to Know About the United Nations, 15 . 
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Funciones del ECOSOC 
);;> Servir de foro central para el examen de los problemas 

internacionales econ6micos y sociales; 
);;> Promover la elevaci6n de los niveles de vida, empleo suficiente y 

el progreso econ6mico y social; 
);;> Procurar soluciones a problemas relacionados con la economia 

internacional, lo social y la salud; 
);;> Promover la cooperaci6n cultural y educativa internacional; 
);;> Fomentar el respeto y la observancia a los derechos humanos y las 

libertades fundamentales de todos. 

Cuerpos Subsidiarios del ECOSOC 
El trabajo del ECOSOC es demasiado vasto para un solo cuerpo; por eso, 
para ayudarle existen algunas comisiones. Entre ellas las conocidas como 
comisiones organicas o funcionales , que le asesoran en temas especificos: 
la Comisi6n de Derechos Humanos, la Comisi6n de Estupefacientes, la 
Comisi6n de Desarrollo Social, la Comisi6n de Poblaci6n y Desarrollo, la 
Comisi6n de la Condici6n Social y Juridica de la Mujer, la Comisi6n de 
Estadistica, la Comisi6n de Prevenci6n del Delito y Justicia Penal, la 
Comisi6n sobre el Desarrollo Sostenible y la Comisi6n de Ciencia y 
Tecnologia para el Desarrollo. 

Hay tambien otras 
comisiones regionales 
que se avocan a 
problemas especiales de 
diferentes areas 
geograficas: la Comisi6n 
Econ6mica para Africa, 
la Comisi6n Econ6mica 
y Social para Asia y el 
Pacifico, La Comisi6n 
Econ6mica para Europa, 
la Comisi6n Econ6mica 
para America Latina y el 
Caribe, y la Comisi6n 
Econ6mica y Social para 
Asia Oriental 

El ECOSOC trabaja ademas con las agencias especializadas y los 
llamados programas de las Naciones Unidas, que vigilan a las comisiones 
funcionales y regionales y que con frecuencia colaboran con ellas en 
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proyectos especificos. Hay 16 
agencias especializadas que 
estudian los problemas, hacen 
sugerencias y ayudan a los 
paises en desarrollo en los 
campos de su competencia; 
cada u~a esta organizada por 
separado, cuenta con su 
membresfa propia, su sede y su 
presupuesto: 

La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), www.ilo.org 
La Organizacion de las Naciones Unidas para la Agricultura y la 
Alimentacion (FAO), www.fao.org 
La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion la Ciencia y la 
Cultura (UNESCO), www.unesco.org 
La Organizacion Mundial de la Salud (OMS), www.who.org 
El Banco Mundial, www.wb.org 
El Fondo Monetario Internacional (FMI), www.imforg 
La Organizacion de Aviacion Civil Internacional (OACI), www.icao.int 
La Union Postal Universal (UPU), www.upu.int!nternational 
La Union Internacional de Telecomunicaciones (uit), www.itu.int 
La Organizacion Meteorologica Mundial (OMM) www.wmo.ch/index­
en.html 
La Organizacion Marftima Internacional (OMI), www.imo.org 
La Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual (OMPI), 
www.wipo.int 
El Fondo Internacional para el Desarrollo Agricola (FIDA), www.ifad.org 
La Organizacion del Desarrollo Industrial de Naciones Unidas (ONUDI). 
www .unido.org 
La Agencia Internacional para la Energia Atomica (AIEA), www.iaea.org 
La Organizacion Mundial de! Comercio (OMC). www.wto.org 
La Organizacion Mundial del Turismo (OMT). www.wto.org 

Otros programas e instituciones de la ONU creados por la Asamblea 
General para trabajar en areas especificas, se consideran muy cercanos al 
ECOSOC yen la mayor parte de los casos reportan tanto a la Asamblea 
General como al Consejo: 

El Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF), 
www .uniceforg 
La Agencia de la Naciones Unidas para los Refugiados de Palestina en 
Oriente Proximo (OOPS), www.un.org/unrwa 
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La Agencia de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR), 
www.unhcr.org 
El Programa Mundial de Alimentos (PMA), www.wfp.org 
El Instituto de las Naciones Unidas para Formaci6n Profesional e 
Investigaciones (UNITAR), www.unitar.org 
La Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo 
(UNCTAD), www.unctad.org 
El Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (UNDP), 
www.undp.org 
El Fondo de Poblaci6n de las Naciones Unidas (FNUAP), www.unfpa.org 
El Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA), 
www.unep.org 
La Universidad de las Naciones Unidas (UNU), www.unu.edu 
El Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitaci6n de las Naciones 
Unidas para la Promoci6n de la Mujer (INSTRA W), www.un-instraw.org 
El Centro de las Naciones Unidas para los Asentamientos Humanos 
(PNUAH). www .unhabitat.org 

ECOSOC es el 
unico organismo 

de la ONU que 
reconoce los 

derechos de las 
ONGs para que 

observen su 
trabajo y 

contribuyan a el 

EL ECOSOC y las ONGs 
El articulo 71 de la Carta de las Naciones 
Unidas establece que "El Consejo 
Econ6mico y Social podra hacer arreglos 
adecuados para celebrar consultas con 
organizaciones no gubernamentales que se 
ocupen en asuntos de la competencia del 
Consejo". Asi, el ECOSOC es el unico 
organismo de la ONU que reconoce los 
derechos de las ONGs para que observen 
SU trabajo y contribuyan a el. Cada ONG 
solicita su acreditaci6n ante el Consejo 
mediante un proceso formal; la CVX esta 
acreditada como ONG en las Naciones 
Unidas desde 1975. 

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION FIDUCIARIA 
Cuando nacieron las Naciones Unidas en algunas partes del mundo habia 
pueblos que no podian formar sus propios gobiemos. Unos operaban bajo 
mandatos establecidos desde el final de la Primera Guerra Mundial, y 
otros se habian separado de estados enemigos como resultado de la 
Segunda Guerra. Al establecerse la ONU, estas areas geograficas, 
principalmente situadas en Africa y el Oceano Pacifico, fueron colocadas 
bajo protecci6n especial y se les llam6 Territorios en Fideicomiso. El 
Consejo de Administraci6n Fiduciaria fue concebido como el 6rgano 
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encargado de supervisar su administracion y tenia como objetivo 
promover el adelanto de los habitantes de los 11 territorios en fideicomiso 
originales y su desarrollo progresivo hacia el auto-gobierno o la 
independencia. 7 

Membresia del Consejo de Administraci6n Fiduciaria 
Este Oonsejo esta integrado por los miembros permanentes del Consejo 
de Seguridad, es decir: China, Francia, la Federacion Rusa, el Reino 
Unido y los Estados Unidos. Cada miembro cuenta con un voto y las 
decisiones se toman por mayoria simple. 

Reuniones del Consejo de Administraci6n Fiduciaria 
Actua1fente el Consejo no opera con regularidad; anteriormente s'e 
reunia rna vez al afio, durante mayo y junio, para estudiar los informes de 
las naciones responsables de cada uno de los territorios y comprobar que 
se les estuviera ayudando y guiando apropiadamente hacia su 
independencia y auto-determinacion. El Consejo recibia ademas las 
quejas 

1
de los territorios y los visitaba, a traves de sus representantes, para 

detecta'r los apoyos necesarios. Sin embargo, una vez que el ultimo 
Territorio en Fideicomiso, - Palau- anteriormente administrado por los 
Estados Unidos, logro su auto-gobierno en 1994, el Consejo suspendio 
forma~ente sus operaciones despues de casi medio siglo, y se reunira 
solo en caso de necesidad. 

LA CORTE INTERNACIONAL DE JUSTICIA 
La Corte Internacional 
de Justicia, que tiene su 
sede en La Haya, 
Rolanda, es el organo 
judicial principal de las 
Naciones Unidas. Los 
casos son planteados a 
la Corte por los paises, 
nunca por individuos; 
cuando un pais acepta 
que su caso sea llevado 
a la core, se compromete a obede-cer SUS decisiones. Otros organismos 
de las ONU tambien pueden solicitar a la Corte alguna opinion calificada. 

7 Todos los territories en fideicorniso han alcanzado el gobiemo propio o la 
independencia, ya sea como Estados separados o mediante su union con paises 
independientes vecinos. 
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Composicion de la Corte Internacional de Justicia 
La Corte cuenta con quince jueces, de quince nacionalidades diferentes, 
elegidos por la Asamblea General y el Consejo de Seguridad. No puede 
haber dos jueces pertenecientes a un mismo pais. Para que una decision 
sea valida debe ser aprobada por nueve de los jueces. La Corte se 
mantiene en sesi6n permanente en la Haya. 

Para mayor informaci6n, ver: www.icj-cij.org 

LA SECRETARiA 
La Secretaria es la mano de obra de las Naciones Unidas, ya que agrupa a 
todos quienes realizan el trabajo del dia a dia. La Secretaria tiene como 
responsabilidad el servicio a todos los demas organismos y la 
administraci6n de los programas y politicas promovidos por ellos. La 
cabeza de la Secretaria es El Secretario, ( o Secretaria) General y son 
miembros de ella todos los empleados de la ONU, que trabajan tanto en 
Nueva York, como en diversos sitios a traves de todo el mundo. 

Funciones de la Secretaria 
Reunir y preparar toda la informaci6n disponible sobre los diversos 
problemas, para que los delegados gubemamentales puedan estudiar los 
hechos y plantear sus recomendaciones; 
Ayudar a que se cumplan las decisiones de las Naciones Unidas; 
Organizar las conferencias intemacionales; 
Interpretar los discursos y traducir los documentos a las seis lenguas 
oficiales de la ONU: arabe, chino, ingles, frances , ruso y espafiol. 

Composicion de la Secretaria 
El Secretario (Secretaria) General es el oficial en jefe de las Naciones Unidas 
y es apoyado en su quehacer por un grupo intemacional de empleados civiles, 
algunos diplomaticos de cualquier pais, que trabajan para todos los paises 
miembros y reciben sus 6rdenes no de sus propios gobiemos, sino de la 
Secretaria General. La estructura completa de la ONU -la Secretaria General 
en Nueva York, las Oficinas Regionales, las Agencias Especializadas y los 
Programas- emplea a mas de 50,000 personas a traves de todo el mundo; de 
ellas unas 45,000 trabajan en las oficinas de Nueva York. 

El Secretario (Secretaria) General es nombrado por la Asamela General, por 
recomendaci6n del Consejo de Seguridad, para un periodo de cinco afios. 
Desde el establecimiento de la ONU hasta ahora ha habido siete Secretarios 
Generales: Trygve Lie (Noruega) 1946-1952, Dag Hammarskjold (Suecia) 
1953-1961, U Thant (Birmania, hoy Myanmar) 1961-1971, Kurt Waldheim 
(Austria) 1972-1981 , Javier Perez de Cuellar (Peru) 1982-1991 , Boutros 
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Boutros-Ghali (Egipto) 1992-1996, y 
Kofi Annan (Ghana) 1997-. 

Durante los ultimas 25 afios, el cargo 
de Secretario General ha rotado entre 
varios grupos regionales, aunque no 
hay ninguna regla escrita que asi lo 
requiera. Despues de U Thant de 
Birmania (Asia), fue Secretario General 
un europeo occidental (Kurt Waldheim 
de Austria), le siguio Javier Perez de 
Cuellar de Peru (America Latina), cada 
uno completo dos periodos de cinco 
afios. En 1992, fue elegido Boutros 
Boutros-Ghali de Egipto (Africa) coma 
sexto Secretario General; el solo 
cumplio con un periodo de funciones y 
fue sucedido en 1997 por Kofi Annan 
de Ghana, otro africano. 8 

Algunas funciones del Secretario General 

Sr. Kofi Annan 

~ Procurar la atencion del Consejo de Seguridad hacia cualquier 
problema que el Secretario General considere coma una amenaza 
para lapaz; 

~ Proponer asuntos para su discusion, tanto ante la Asamblea 
General coma ante cualquier otro organo de las Naciones Unidas; 

~ Actuar coma "arbitro" en las querellas entre los paises miembros. 

El Secretario General se hace mas visible al publico en general cuando se 
ocupa en asuntos de "diplomacia preventiva"; valiendose de la estatura de 
su rango y con imparcialidad, en publico y en privado, busca evitar que 
surjan, crezcan o se expandan las discrepancias intemacionales. Algunas 
veces, coma resultado de su mediacion y "buenos oficios" el problema se 
resuelve sin tener que llegar al Consejo de Seguridad o la Asamblea 
Gener~l, o antes de que se remonte hasta un conflicto abierto. 

El Roi de las ONGs en la ONU 

"Mientras que solo los gobiernos son los que realmente negocian y 
deciden en la ONU llegando a resoluciones, tratados, planes de accion, 

8 Everything You Always Wanted to Know About the United Nations, 19. 
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etc., los procesos para la toma de decisiones se han ido abriendo 
crecientemente hacia todo un conjunto de otros actores que incluyen a las 
organizaciones no gubemamentales, el sector privado, fundaciones, 
grupos pensantes, autoridades locales e investigadores academicos. Las 
ONGs, particularmente a traves de su preparaci6n y su participaci6n en 
las conferencias mundiales, son vistas como cauces de experiencia para 
informar las decisiones y como colaboradoras asociadas para llevarlas a 
cabo"9

• Las ON Gs han abogado exitosamente por cambios ma yores en 
politicas relativas a los derechos de la mujer y el desarrollo sostenible y 
han trabajado tambien nacional y localmente para cambiar las leyes y 
ofrecer servicios en campos como la salud y la educaci6n. 

A pesar de la gran apertura a los aportes de las ONGs y otros, las 
Naciones Unidas se mantienen como una instituci6n gobernada por sus 
Estados Miembros. La estructura establecida por su Carta Constitutiva 
apoya primariamente las oportunidades de los gobiemos para debatir y 
tomar decisiones. 

Sin embargo, las ONGs pueden contribuir e influenciar estos 
procesos de varias maneras, aun sin poder votar o actuar como 
socios negociadores. Las ONGs pueden participar desde un amplio 
rango de estrategias: interactuando con los estados miembros y los 
brazos institucionales de la ONU, monitoreando los acuerdos, 
reportando a los gobiemos las preocupaciones de sus ciudadanos, 
difundiendo informaci6n dentro y fuera de la ONU, defendiendo 
posiciones a nivel nacional, recalcando los nexos entre las 
acciones nacionales y los compromisos internacionales; 
organizando mitines para apoyar reivindicaciones; .fraguando 
contactos entre la ONU y las ONGs alrededor de/ mundo; y 
llamando la atencion de los medios hacia los hechos vigentes. 10 

La habilidad de las ONGs para influenciar un 
acuerdo, depende de identificar a los 
gobiemos sirnpatizantes con sus puntos de 
vista y deseosos de trabajar en colaboraci6n 
con ellas. Los gobiemos son, con mucho, los 
actores mas irnportantes en las decisiones de 
la ONU. Al hacer contactos con los 
funcionarios apropiados, tanto entre el equipo 
diplomatico ante la ONU como a nivel 

9 Negotiation and Decision Making at the United Nations, vii. 
IO Negotiation and Decision-Making at the United Nations, 51. 
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nacional, las ONGs tienen oportunidad de conocer la pos1c1on que un 
gobiemo va tomando ante diferentes asuntos, c6mo esti de abierto a la 
posibilidad de alterar su posici6n, y su disposici6n para incorporar algunas 
propuestas. Cuando las ONGs que comparten metas y prioridades trabajan 
conjuntamente, pueden alzar su voz y llegar a tener alguna influencia que 
matice el resultado de una reunion intemacional o regional de la ONU. 

Status Consultivo de las ONGs 

Las ONGs que desean tener una presencia regular en la ONU, o una 
relaci6n mas permanente, pueden solicitar su status consultivo en el 
ECOSOC o en alguno de los Programas, Fondos o Agencias 
Especializadas aut6nomas. 

Las ONGs que soliciten ser afiliadas al ECOSOC habran de 
demostrar su implicaci6n en asuntos econ6micos y sociales 
relacionados con el Consejo. Esta forma de acreditaci6n, basada 
en el articulo 71 de la Carta de las Naciones Unidas, es la base 
soqre la que se ha construido la relaci6n ONU-ONGs que /es da 
el acceso a todas las sesiones ordinarias programadas por el 
ECOSOC. 

Hay tres categorias de status consultivo: General, Especial y 
Roster. La categoria General agrupa a las ONGs interesadas en 
la mayor parte de las actividades de/ Consejo y sus 6rganos 
subsidiarios, es una categoria muy amplia y quienes la coriforman 
se ubican en muchos paises y en diferentes regiones. Pueden 
asistir a todas la reuniones y hablar ante los delegados, difundir 
documentos y proponer asuntos para la agenda; cada cuatro 
aii9s deben presentar informes sobre su contribuci6n al trabajo y 
metas de la ONU. 

Las clasificadas en la categoria Especial aportan su experiencia 
solo en algunos de los temas relacionados con el ECOSOC; como 
las 

1 
de la categoria anterior deben preparar un informe 

cudtrianual, y tienen muchos de los mismos privilegios excepto en 
cuanto a proponer temas de agenda; ademcis, sus documentos 
deberan limitarse a 500 palabras, en lugar de las 2000 que 
pueden utilizar las de la categoria General. 

Las organizaciones de la categoria Roster son aquellas que 
ocasionalmente contribuyen desde una perspectiva tecnica 
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especi.fica al trabajo de/ ECOSOC; muchas de entre el/as gozan 
tambien de status consultivo en alguna de las agencias 
especializadas. Pueden asistir a las reuniones, pero no tienen voz 
y no pueden distribuir documentos. 11 

El status de la CVX ante la ONU corresponde a esta ultima categoria: Roster 
y, por lo tanto, no esta obligada a presentar informes cada cuatro aiios. 

Recursos para las ONGs 

Servicio de Enlace no Gubernamental de las Naciones Unidas (NGLS) 
su mandato es facilitar a las organizaciones de la ONU el desarrollo de sus 
relaciones con las ONGs; y apoyar el compromiso constructivo de las 
ONGs en el trabajo y manejo del sistema de la organizaci6n, 
proporcionandoles informaci6n, consejo, asesoria y otros servicios. Su 
trabajo tiene que ver con toda la agenda para el desarrollo de la ONU, los 
derechos humanos y el desarme; sus prioridades actuales incluyen las 
Metas de Desarrollo para el Milenio, el seguimiento y la implementaci6n 
de las Conferencias Mundiales y el apoyo, al mas alto nivel, al trabajo del 
Secretario General en cuanto a las relaciones ONU-Sociedad Civil. 

Para mayor informaci6n, ver: www.unsystem.org/ngls 

Departamento de Asuntos Economicos y Sociales (DAES) Seccion 
ONG acrua como secretaria sustantiva del Comite del ECOSOC para las 
ONGs. Funciona como punto focal de la Secretaria de las Naciones 
Unidas para todos los asuntos inherentes a la relaci6n consultiva entre la 
ONU y las ONGs. 

Para mayor informaci6n, ver: www.un.org/spanish/esa/ 

Departamento de Informacion Publica (DIP) Seccion ONGs 
proporciona informaci6n a las ONGs, incluyendo entrevistas con 
funcionarios de la ONU. Organiza tambien una conferencia anual para las 
ONGs sobre algun tema importante y ofrece cursos de orientaci6n, 
talleres y seminarios. Su Centro de Recursos provee documentos, 
boletines de prensa, informes y una biblioteca-videoteca. La CVX esta 
registrada en el DIP. 

Para mayor informaci6n, ver: www.un.org/dpi/ngosection/index.html 

11 Negotiation and D ecis ion Making at the United N ations, 53 . 
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Conferencia de Organizaciones no Gubernamentales con Relacion 
Consultiva con la ONU (ONGO) es una asociaci6n internacional, 
independiente, sin fines de lucro, de las ONGs que les facilita su 
participaci6n en los debates y toma de decisiones de la ONU. ONGO es 
uno de los centros mas grandes y mas activos en Nueva York, Ginebra y 
Viena, y su trabajo se extiende a todas las regiones del mundo. La CVX 
esta suscrita a la ONGO, y esta membresia nos perrnite trabajar a traves 
de ella para hacer valer nuestros aportes a la ONU en lo relacionado con 
derechos hurnanos, justicia y desarrollo hurnano. 12 

Para mayor inforrnaci6n, ver: www.ngocongo.org 

Centro de Informacion de la Conferencia de Organizaciones 
Internacionales Catolicas (COIC) es un apoyo 
para los representantes de las Organizaciones 
Cat6licas Internacionales, ordenes religiosas, 
congregaciones y otras organizaciones cat61icas 
afiliadas a las Naciones Unidas como 
Organizaciones No Gubernamentales. Organiza 
conferencias de prensa para sus miembros sobre 
los asuntos vigentes de la ONU, y sirve como recurso inforrnativo de la 
COIC de otras presencias cat6licas en la ONU para toda la comunidad. 
Procura tambien estimular el interes de la Iglesia Cat6lica por los asuntos 
de la ONU. La CVX es una de las cuarenta organizaciones 
internacionales que integran la Conferencia. 

Normalmente, el Centro de Informaci6n de la COIC celebra un desayuno 
durante el Congreso anual DPl/NGO en las Naciones Unidas para reunir a 
los representantes de diversas organizaciones cat6licas. Su valioso 
servicio brinda una importante oportunidad a la red de trabajo para que 
las organizaciones colaboraren entre si en areas de interes comun y 
tengan mas efectividad cuando elevan su voz en la ONU. Para su labor 
informativa, con frecuencia aprovecha la pericia de sus propios miembros 
en diversos campos, o invita a visitantes de paises afectados por algun 
conflicto para que compartan sus testimonios de primera mano sobre las 
situaciones locales. Todas las organizaciones comparten sus 
conocimientos y experiencia para beneficio de todos. 

Para mayor informaci6n, ver: www.icony.op.org/index.htm 

12 Negotiation and Decision Making at the United Nations, 105-106. 
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La CVX en la ONU - Perspectiva Historica 

••• • 
Imperativo CVX 

La Comunidad de Vida Cristiana, enraizada en la espiritualidad ignaciana, 
es una vocaci6n particular y un estilo de vida laical comprometido con la 
construcci6n del Reino de Dios en el Mundo. (PG e, 4, 12) 

El documento Nuestra Mision Comun seiiala lo vasto del campo de la misi6n 
para CVX en su deseo de contribuir a la creaci6n de un mundo mas justo: 

"Queremos participar en diferentes foros nacionales e 
internacionales, trayendo a ellos la voz de los mas pobres en asuntos 
tales como el problema de la deuda internacional. De diversas 
maneras estamos todos llamados a una participacion activa en las 
estructuras economicas, politicas y sociales, no solo desde un punto 
de vista critico sino proponiendo tambien soluciones ". 

El Decreto para el Apostolado de los Laicos, del Concilio Vaticano II, 
dice en el no. 19: 

"El cometido universal de la mision de la Iglesia, considerando a 
un tiempo el progreso de los institutos y el avance arrollador de 
la sociedad actual, exige que las obras apostolicas de los 
catolicos perfeccionen mas y mas las formas asociadas en el 
campo internacional ". 

La CVX es una Comunidad Apost6lica 
Mundial al servicio de un Mundo Unico. 
Nuestra participaci6n en las Naciones 
Unidas, como Organizaci6n No 
Gubernamental, nos permite estar en 
prirnera fila ante la comunidad mundial 
que emerge. Desde aqui, podemos dar a 

conocer a todos nuestros miembros el trabajo de las Naciones Unidas, 
estirnulandolos a trabajar desde la base en la promoci6n de la paz y la 
justicia (cf.PG 4,6, 7 ,8). Al mis mo tiempo, las vivencias CVX, como 
respuesta a los irnperativos del Evangelia, son seiial de que un mundo 
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nuevo es posible, deseado y ciertamente esta ya presente; ellas matizan y 
subrayan nuestra presencia como ONG ante el mundo. 

Los comienzos 

La fundaci6n de la que ahora conocemos como la Comunidad de Vida 
Cristiana, fue impulsada por la Compafiia de Jesus al prom over y 
desarrollar comunidades de laicos que enfatizaban su propia 
responsabilidad laical en la Iglesia y en el mundo. En sus primeros afios, 
entre 1563 y 1773, jesuitas y miembros de estas "congregaciones" laicas, 
con frecuencia trabajaron en equipo para responder a las necesidades 
sociales y espirituales del momento. Esta integraci6n de fe y vida diaria 
reflejaba el ideal ignaciano, pero cuando la Compafiia de Jesus fue 
suprimida en 1773 por el papa Clemente XIV, las Congregaciones 
Marianas pasaron a ser parte del trabajo "normal" de la Iglesia universal. 
Como consecuencia, se redujo su 
quehacer apost6lico y perdieron su 
inspiraci6n ignaciana; durante los 
siguientes 150 afios, las 
Congregaciones Marianas crecieron en 
nD.mero, pero fueron conocidas 

Un llamado a 
retornar a la 
identidad autentica 

principalmente como un movimiento basada en los 
piadoso, popular y multitudinario. 

En 1948, el Papa Pio XII en su 
Constituci6n Apost6lica Bis Saeculari 
llam6 a la restauraci6n del espiritu y 
prop6sito originales de las 
Congregaciones Marianas. Fue un 
llamado a retomar a la identidad 

Ejercicios 
Espirituales de San 
Ignacio y en la 
misi6n apost6lica 

autentioa basada en los Ejercicios Espirituales de 
misi6n apost6lica, y a restablecer el vinculo 
Congregaciones y la Compafiia de Jesus. 

San Ignacio y en la 
entre las primeras 

Voces profeticas en la CJ/X" 

1957 vio un primer paso en respuesta al imperativo del Papa en cuanto a 
la re-alineaci6n de las Congregaciones Marianas. A traves de un 
movimiento que reflejaba su creciente presencia y actividad a nivel 
intemacional, la Federaci6n Mundial de las Congregaciones Marianas se 
hizo miembro de la Conferencia Internacional de Organizaciones 
Cat6licas (CIOC) 
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Se habia estableci-do 
antes en Roma el 
Secretariado Je-suita 
para las Con­
gregaciones Maria-nas 
al que el P. General de 
la Compafiia de Jesus 
destin6 al ho land es P. 
Louis Paulussen, S.J. 
para que se hiciera 
cargo de el. En 1954, 
Las Congregaciones 
celebraron su primer 
encuentro mundial en 

• 1• Asa~blea General, Roma 1967 Roma, Italia; y sus 
asambleas mundiales 

se repitieron cada cinco afios hasta que en 1967 las Congregaciones 
Marianas se convirtieron en la Federaci6n Mundial de las Comunidades 
de Vida Cristiana 

Otros hitos de la historia CfX: 

4a Asamblea General de la Federacion Mundial de las 
Congregaciones Marianas 

• En 1967, la evoluci6n de esta organizaci6n de laicos llev6 a un 
cambio de nombre y a la preparaci6n de nuevos Principios 
Generales. Identificada como la Federaci6n Mundial de las 
Comunidades de Vida Cristiana (FMCVX), proclam6 a los 
Ejercicios de San Ignacio como la fuente especifica y base de su 
espiritualidad. Los nuevos Principios Generates ( confirmados en 
1971) serian la guia hacia el futuro. 

5a Asamblea General de la Federacion Mundial de las Comunidades 
de Vida Cristiana 
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• En 1970 en Santo Domingo, Republica Dominicana, se desat6 
una crisis por el enfasis en la espiritualidad versus el enfasis en la 
acci6n. Esta tension serviria como instrumento para afinar en el 
futuro el desarrollo de la CVX como un cuerpo apost6lico de 
discemimiento. 



68 Asamblea General de la Federacion Mundial de las Comunidades 
de Vida Cristiana 

• En su siguiente reunion mundial, en Augsburgo, Alemania en 
1973, las delegaciones proclamaron que la FMCVX habria de 
promover la liberaci6n de toda la persona y de todas las 
personas. Este anuncio se asumio como una integracion de la 
liberacion interior del pecado, apatia, temor, valores culturales, 
etc. y la liberacion externa del orden y estructuras opresoras de la 
sociedad. 

En cuanto al servicio al mundo ya la Iglesia, esta Asamblea llamo a la 
FMCVXa: 

1. reconocer mas profundamente que el compromiso con la justicia y 
la liberacion es parte del testimonio de nuestra fe, como respuesta 
al tragico grito de la humanidad hoy; 

2. reconocer que la liberacion no puede ser confinada a un sector, 
sea social, economico, politico o espiritual. Que nuestra accion y 
colaboracion han de orientarse a la totalidad de la persona 
humana para que pueda abrirse a la fuerza liberadora del amor de 
Dios; 

3. estar atentos a que nuestra actividad en este campo debe ser 
expresion de nuestra manera de vivir; es decir: esta estrechamente 
ligada al proceso de liberacion de los Ejercicios; 

4. mostrar que tomamos en serio nuestra orientacion apostolica, 
optando por actividades con los mas pobres; y cuestionando 
nuestro propio estilo de vida; 

5. tener un interes especial por la uni dad cristiana, en dialogo con 
los no cristianos y con participacion en los esfuerzos ecumenicos. 

Una secuela de esta ultima Asamblea fue la decision del Consejo 
Ejecutivo Mundial (ExCo) de solicitar el reconocimiento y acreditacion 
de la FMCVX como Organizacion no Gubemamental (ONG) en las 
Naciones Unidas (ONU). 

Comienzos de la ONG 

En ab11il de 1975, el presidente de la FMCVX, Roland Calcat, recibio la 
noticia de que la Federacion Mundial de Comunidades de Vida 
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Cristiana habia sido admitida como una Organizacion No 
Gubernamental (ONG) y se le habia otorgado el status consultivo 
(Roster13 

) en el Consejo Economico y Social (ECOSOC) de las 
Naciones Unidas . Este status daba a la Federaci6n el derecho de ser 
representada ante la ONU, de recibir documentaci6n del Consejo 
Econ6mico y Social, y de asistir a las reuniones de las Organizaciones no 
Gubemamentales. Le daba tambien el derecho de enviar delegados a las 
reuniones: la CVX tenia la posibilidad de contribuir al trabajo del 
ECOSOC en las areas de su competencia. 

Habiendo el derecho de 
enviar delegados a las 

reuniones, la CVX tenia 
la posibilidad de 

contribuir al trabajo del 
ECOSOC en las areas 

Ese mismo afio, la ONU 
design6 a 197 5 como el Afio 
Internacional de la Mujer, lo 
que dio la prim era 
oportunidad a la FMCVX de 
involucrarse a nivel mundial 
a traves de nuestra presencia 
en la Primera Conferencia 
Mundial sobre la Mujer 
celebrada en la Ciudad de 

de su competencia Mexico. Se pidi6 a la 
Federaci6n Mexicana que 
representara a la Federaci6n 

Mundial y dos miembros CVX, Maria Magdalena Palencia y Luisa Isabel 
Salas, fueron enviadas como delegadas a la Conferencia. Esta experiencia 
piloto fue el inicio de la presencia y participaci6n crecientes de la CVX 
en la ONU. 

7a Asamblea General de la Federacion Mundial de las Comunidades 
de Vida Cristiana 

• En Manila, Filipinas en 1976, la FMCVX se reuni6 con el tema: 
pobres con Cristo para un mejor servicio. Llamada a la CVX a vivir 
los estandares de Cristo a traves del contacto y amistad con los que 
su:fren todo tipo de opresiones: los pobres. Con:firmaci6n y continuidad 
de las directivas planteadas por la Asamblea de Augsburgo. 

Los lineamientos generales se concretaron con mayor enfasis: 
1. Remos de tener una opci6n clara "a favor de los pobres" en 

nuestra vida y en nuestro apostolado; 

13 La explicaci6n acerca de! "status roster" y de los otros tipos de acreditaci6n, puede 
verse en la secci6n sobre " la Estructura de las Naciones Unidas" de este Suplemento. 
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7• Asamblea General, Manila 1976 

2. Esta opci6n habra de mostrarse en el compromiso con la justicia y 
en el servicio e identificaci6n con los pobres; especialmente en 
nuestro esfuerzo por establecer comunidades CVX entre las clases 
mas pobres; 

3. iNecesitamos discernir a nivel nacional para identificar las 
iprioridades en el campo de la justicia. Tambien hemos de trabajar 
~or estrechar la colaboraci6n con otros orgamsmos y 
comunidades, y con los obispos; 

I 
4. Hemos de considerar tambien la necesidad de discernir a nivel 

internacional, aun cuando este no sea el momenta de asumir una 
prioridad (p.ej . el hambre en el mundo); 

5. Cuando sea necesario, la FMCVX debe hacerse oir por la 
jerarquia de la Iglesia y tomar posiciones en los faros publicos, 
especialmente coma organizaci6n no gubernamental (ONG) 
representada en las Naciones Unidas. 

En 197r7, con motivo de la celebraci6n del 50 aniversario de la 
Conferencia de Organizaciones Internacionales Cat6licas (COIC), la 
Federaci6n Mundial envi6 una delegaci6n de 3 miembros : Hildegard 
Ehrtmann, Val Mac Loughlin y Tobie Zakia participaron en grupos de 
trabajo relacionados con derechos humanos, servicio apost6lico y 
comunicaciones: En su mensaje a los participantes, el papa Paulo VI, 
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describio a la COIC como una vocacion no solo catolica sino 
intemacional: 

La humanidad contemporanea se va hacienda cada vez mas 
consciente de que no resolveremos los problemas de nuestro 
tiempo ni construiremos nada perdurable si no vemos mas al/a 
de/ circulo cerrado de/ nacionalismo, y si no nos esforzamos por 
una solidaridad internacional consistente. La Iglesia es 
particularmente sensible a esta dimension, esta consciente de dar 
al mundo un nuevo concepto de humanidad, un concepto 
enraizado en la universalidad de la naturaleza humana e 
iluminado por la revelacion divina. Esta es la razon de su 
ensenanza sabre la familia humana y de su presencia entre las 
organizaciones internacionales, en las que se alegra de encontrar 
trabajando a muchos de sus hijos e hijas. 

En una visita a la UNESCO en junio de 1980, el papa Juan Pablo II 
pronuncio su homilia en una reunion de oracion en la COIC. En esta 
homilia, el Papa confirmo el valor de las ON Gs con estas palabras: 

La contribucion de ustedes sera mas efectiva si se basa en la 
experiencia y rejlexiones que /es llegan de los miembros de sus 
organizaciones y movimientos desde todos los lugares, paises y 
continentes. Este es un aspecto muy importante de la COIC, por 
su estructura y por la diversidad geografica de sus miembros 
pueden percibir instintivamente mas al/a de la vision limitada de 
un pais o aun de una region y evitar el error de pensar que la 
aproximacion a los problemas internacionales esta limitada a la 
elite de la "gente en el poder" 0 es terreno privilegiado para los 
especialistas. 

Asi comenzo el proceso para convertir en realidad los mensajes recibidos 
desde las voces profeticas de los afios precedentes. Hoy podemos relatar 
esta historia gracias al compromiso de quienes las escucharon 
atentamente, y respondieron a la palabra del Espiritu de Dios a sus mentes 
y a sus corazones. 

Reflexionar en nuestro pasado, y en los temas de nuestras Asambleas 
Generales, puede ayudarnos a comprender nuestro itinerario de 
conversion para llegar a la mente y al corazon de Cristo a partir de su 
llamado a ser testigos de la paz y la justicia en nuestro mundo. 
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Una de las primeras promotoras de la 
participaci6n de la FMCVX en la ONU fue Betty 
Leone, de la CVX-EE.UU .. Apasionada partici­
ante y puntal de la Comunidad Mundial, Betty 
realiz6 numerosos viajes a la ONU y particip6 en 
la Conferencia sobre Desarme celebrada en 1978 
en la sede de las Naciones Unidas en Nueva 
York. Junto con Tom Monahan (tambien de la 
CVX-EE.UU.), particip6 en reuniones de la 
Asamblea General, conferencias, reflexiones y 
otras sesiones abiertas a la comunidad de ONGs. 
Betty escribi6 en mayo de 1978 un articulo 
titulado "Viajes y Suefios - CVX en la ONU" publicado en Progressio; 
en el, reflexiona sobre la posibilidad de una presencia CVX en Nueva 
York, y en cualquiera otra parte, a traves de una comunidad que, viviendo 
un estilo de vida sencillo, da testimonio y se ocupa de asuntos politicos y 
econ6micos. Vislumbr6 este cuerpo apost6lico como un signo de 
esperanza para una comunidad global verdadera. Betty, sin duda, se 
hubiera sentido muy contenta con lo que hoy es nuestro papel como ONG 
y de nuestros grupos de trabajo en la ONU. 

Representacion permanente 

En 1978, Thomas Ignatius Monahan, fisico jubilado y miembro de la 
CVX en Estados Unidos, acept6 el desafio e inici6 su servicio a la 
Comunidad Mundial como primer representante oficial de la FMCVX 
ante las Naciones Unidas en Nueva York. Tom habia trabajado para el 
departamento Naval de los Estados Unidos, lo que le permiti6 aportar su 
pericia considerable a la discusi6n sobre la prevenci6n de la difusi6n de 
armas nucleares. A nombre de la CVX propuso declaraciones al Comite 
de ONGs para el Desarme y para la Sesi6n de la Asamblea General sobre 
el mismo tema, manteniendo siempre una fuerte postura en cuanto al 
perd6i;t y la reconciliaci6n. 

Tom defini6 entonces varios de los desafios para la CVX: el hambre 
mundial, comida y reforma agraria, energia renovable, desarrollo 
internacional, comercio mundial, temas poblacionales (incluyendo 
ancianidad, nifios y j6venes); su reporte al Consejo Ejecutivo Mundial, 
incluia tambien sus preocupaciones acerca del medio ambiente. En un 
documento titulado Examen def Desarrollo Mundial segUn las 
Perspectivas Actuales (1978), Tom declara que "la crisis del medio 
ambiente se ha agravado particularmente, tanto por la utilizaci6n de la 
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tierra y del agua como por el problema de la desertificaci6n". Y en otro 
articulo sobre "El papel de los hombres y mujeres de ciencia en la Misi6n 
de la Iglesia", escribe: 

"Para el mundo de manana, la contaminaci6n de los recursos 
naturales, de/ medio ambiente, de la energia, de/ aire y de/ agua 
son problemas criticos. Para que el mundo sobreviva, 
necesitamos una nueva cosmologia y una espiritualidad que se 
identifique mucho mas con el Cristo c6smico resucitado " 

A nombre de la FMCVX, Tom present6 varias declaraciones al Comite 
Preparatorio para la Conferencia de la ONU en Ciencias y Tecnologia 
para el Desarrollo y para el Comite Preparatorio que buscaba desarrollar 
una Estrategia Internacional para el Desarrollo de la Tercera Decada. 
Asisti6 regularmente a las sesiones del Departamento Publico de 
Informaci6n (DPI) ya las reuniones de la COIC; y particip6 activamente 
en varios de los comites de la Conferencia de Organizaciones no 
Gubemamentales (CONG): Desarme, Derechos Humanos, Status de la 
Mujer, Ancianidad y Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia. 

En sus primeros afios, la presencia CVX en la ONU dependia 
grandemente de la capacidad de nuestro representante para desempefiar 
los siguientes papeles: 
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1. Relator: para mantener informados al Secretariado y a la 
Comunidad Mundial de la agenda y calendario de la ONU, y para 
recomendar las conferencias y reuniones importantes para su 
cobertura; 

2. Catalizador: para educar y despertar la conciencia de los 
miembros de la CVX; 

3. Tecnico experto: para la investigaci6n y amilisis de los temas y 
acontecimientos, apto para preparar documentos expresando la 
posici6n de la CVX y para intervenir apropiadamente; 

4. Interlocutor: para establecer los contactos con el personal clave 
de la ONU, tanto de la Secretaria General como de las 
delegaciones o misiones nacionales, y para hacer aportes 
sustantivos sobre asuntos a debate en los diversos foros. 



Ahora el papel del Representante CVX ante la ONU, se ha ido matizando 
poco al poco, conforme han ido creciendo en nosotros la conciencia y 
sentido de identidad como una Comunidad Mundial. 

Ecos profeticos 

sa Asamblea General de la Federacion Mundial de las Comunidades 
de Vida Cristiana 

• En 1979, en Roma, Italia; se concretaba el llamado a ser una 
Comunidad Mundial al servicio de un Mundo Unico. Fue un paso 
decisivo en la profundizaci6n del carisma CVX en cuanto a la 
misi6n y al servicio. 

A partir de 1967, las Asambleas Generales fueron sefialando un 
movimiento progresivo hacia llegar a ser una comunidad mundial. Los 
afios desde 1967 hasta 1979 fueron tiempo de profundizaci6n, de 
comunicaci6n reciproca y de expansion. La siguiente asamblea seria el 
punto culminante de ese proceso de discernirniento. 

9a Asamblea General de la Federacion Mundial de las Comunidades 
de Vida Cristiana 

• En 1982, en Providence, Rhode Island, EE.UU., los delegados 
aprobaron unanirnemente ser Una Comunidad Mundial en misi6n 
para promover la justicia, y aceptaron el desafio lanzado en Roma 
3 afios antes. 

A partir de Augsburgo '73 y hasta Providence '82; la comunidad mundial 
reconoci6 el compromiso con la liberaci6n de toda la persona y de todas 
las personas, con una clara opci6n por los pobres. Este proceso llev6 a la 
necesidad de nuevos Principios Generales que reflejaran la realidad 
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emergente y la direccion de la FMCVX, y que la proveyeran tambien de 
las estructuras apropiadas para vivir esta nueva vision. El impulso 
fundamental que movio a la CVX hacia la comunidad mundial, fue el 
deseo de responder al llamado de Dios con mayor generosidad, y de 
participar mas plenamente en la mision de Jesus. 

Una de las implicaciones de ser una comunidad mundial (mucho mas alla 
del cambio de nombre a Comunidad Mundial de Vida Cristiana), fue la 
responsabilidad de profundizar en la calidad de nuestra presencia ante los 
demas y de ampliar nuestra presencia en aquellas estructuras 
intemacionales a nuestro alcance; esto nos llevo a promover la 

Una de las implica­
ciones de ser una 

comunidad mundial 
fue la responsabili­
dad de profundizar 

en la calidad de 

colaboracion con organizaciones 
como las Naciones Unidas (ONU), 
la Conferencia de Organizaciones 
Intemacionales Catolicas (COIC), 
Amnistia Internacional, el 
Movirniento por el Desarme y la 
Paz, el Dialogo Norte Sur y algunas 
Comisiones Intemacionales de la 
Iglesia, como Justicia y Paz. Un reto 
para la CVX era la necesaria 
visibilidad en los foros publicos, 

nuestra presencia especialmente como Organizacion 
no Gubemamental (ONG) con 

representacion en las Naciones Unidas. Nuestra madurez creciente en este 
campo continua reflejandose en el itinerario de la Comunidad Mundial de 
una a otra asamblea. 

Cuando murio Tom Monahan en 1985, el P. Daniel Fitzpatrick, S.J. 
asumio el papel de representante de la CVX ante la ONU. El P. Dan, 
apoyado por Charlotte Rodziewicz, Joan Woods, Lillian Caldarie, Elena 
Pefia, Ann Noonan, y Barbara Sigillito, todas miembros de la CVX, se 
preocupo por problemas acerca de la familia, la situacion de la mujer, los 
nifios (especialmente las nifias) y la violacion de los derechos humanos. 
El campo que atrajo mas la atencion de la CVX durante esos afios fue el 
Comite para la Libertad de la Religion y Creencias, muy cercano al 
Comite de las ONGs para los Derechos Humanos. El P. Dan fue miembro 
activo de dicho comite y parte de su Consejo Ejecutivo durante dos 
periodos. 

Durante 1 7 afios, el P. Dan represento fielmente a la CVX ante la ONU: 
manteniendo el contacto con el Secretariado, enviando informes regulares 
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y escribiendo numerosos articulos para Progressio. El impulso hacia una 
mayor conciencia por parte de la comunidad CVX en cuanto a los grandes 
acontecimientos mundiales y el llamado a responder concretamente a 
nivel focal, iban ganando terreno. El desafio era: "Pensar globalmente y 
actuar localmente". 

10a Asamblea General de la Comunidad de Vida Cristiana 
• En 1986 en Loyola, Espana, el enfoque: Maria modelo de nuestra 

misi6n: dispuestos a "hacer lo que Cristo nos diga" 

Al articular la misi6n de la CVX coma el trabajo por la justicia y la 
defensa de la vida, va creciendo la conciencia de que la Misi6n CVX es 
tambien una misi6n comun. Se confirma y alienta el trabajo de la CVX en 
laONU. 

11 a Asamblea General de la Comunidad de Vida Cristiana 
• jEn 1990 en Guadalajara, Mexico; el tema de la Asamblea sugeria 

iuna mayor osadia hacia la misi6n como una comunidad 
·nternacional "al servicio de/ Reino, para ir y dar fruto " 

En esta Asamblea los delegados aprobaron modificaciones importantes a 
los Principios Generales. Con toda claridad, a la luz de estos Principios 
Generales, la CVX se compromete a enfrentarse a todos los obstaculos 
para el avance del Reino de Dios en la tierra - sean personales, sociales, o 
estructurales - jEl campo de la misi6n CVX no tiene limites ! 
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P. Henry Volken SJ 

En 1991, el P. Henry Volken, S.J. inicio su 
itinerario como representante de la CVX ante 
las Naciones Unidas en Ginebra, Suiza, donde 
funcionan la Comision de los Derechos 
Humanos y el Consejo Economico Social 
(ECOSOC). Para apoyarlo se establecio, en 
1993, un pequefi.o grupo de trabajo formado por 
Franc;:oise Dubosson, Ursula Huber, Raffaello 
Muller, Carlo Poggio y Anni Rickenbacher. En 
Ginebra se dan posibilidades especificas para el 
compromiso CVX desde un acercamiento 
compresivo de los Derechos Humanos con 
nuestra opcion preferencial por los pobres; 
algunos ejemplos del trabajo llevado a cabo en 

Ginebra a partir de la formacion del grupo son: intervenciones a favor de 
refugiados, participacion en la campafi.a por la abolicion de minas de 
tierra, trabajo para la proteccion de los nifi.os (nifi.os soldados) y apoyo a 
la plataforma para que las voces de los grupos del Tercer Mundo puedan 
ser escuchadas en la ONU. Tambien se ha dado una colaboracion 
fructifera entre la CVX y el Servicio Jesuita a Refugiados. 

ll8 Asamblea General de la Comunidad de Vida Cristiana 
• En 1994 en Hong Kong, los delegados se enfocaron hacia la 

Mision de la CVX: "He venido a encender fuego a la tierra, y 
jc6mo desearia que ya estuviera ardiendo!" La opc10n 
preferencial por los pobres, el estilo de vida sencillo y el caminar 
con Cristo pobre y humilde ban de ser el corazon de la manera 
como la CVX esta encarnada en el mundo. 

Por primera vez en la historia de la CVX, sus dos representantes ante la 
ONU (Dan Fitzpatrick y Henry Volken Ss.Js) estuvieron presentes para 
informar a la Asamblea General. 

El 5 de octubre de 1995, el papa Juan Pablo II pronuncio un discurso ante 
la Asamblea General de la ONU, con ocasion del cincuenta aniversario de 
las Naciones Unidas. El Papa confirmo el respaldo de la Iglesia a la ONU 
y proclamo su vision de esperanza para el futuro: 
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"La Santa Sede, en virtud de la misi6n especificamente espiritual 
que la hace mirar solicitamente al bien integral de cada ser 
humano, ha sostenido decididamente, desde el principio, los 
idea/es y objetivos de la Organizaci6n de las Naciones Unidas ". 



Hacia el final de su discurso el Papa habl6 del papel de la ONU en 
nuestro mundo: 

"A cincuenta afzos de su institucion, se ve aim mas su necesidad, 
... Es necesario que la Organizacion de las Naciones Unidas se 
eleve cada vez mas de la .fria condicion de institucion de tipo 
administrativo a la de centro moral, en el que todas las naciones 
de/ mundo se sientan como en su casa, desarrollando la 
conciencia comim de ser, por asi decir, una 'Jamilia de 
naciones". El concepto de 'Jamilia" evoca inmediatamente a/go 
que va mas al/a de las simples relaciones fancionales . . . . La 
familia es, por su naturaleza, una comunidad fandada en la 
confianza reciproca, en el apoyo mutuo yen el respeto sincero. 
En 1una autentica familia no existe el dominio de los fuertes; al 
contrario, los miembros mas debiles son, precisamente por su 
debilidad, doblemente acogidos y ayudados ". 

El Papa termin6 su alocuci6n con una vibrante nota de esperanza: 

"Estoy aqui ante ustedes como un testigo: testigo de la dignidad de/ 
hombre, testigo de esperanza, testigo ... de que el destino de cada 
nacion esta en las manos de la Providencia misericordiosa ... con la 
ayuda de la gracia de Dias, podemos construir en el siglo que esta 
por llegar y para el proximo milenio una civilizacion digna de la 
persona humana, una verdadera cultura de la libertad". 

Otro acontecimiento importante en 1995 
fue la Cuarta Conferencia Mundial sobre 
la Mujer. Annie Lam de Hong Kong y 
Ann Noonan de los EE.UV. participaron 
como delegadas de la CVX en esta 
conferencia, celebrada en Peking, China. 
Antes de la Conferencia, nuestras 
delegadas copilaron la informaci6n 
recibida de parte de muchos miembros de la Comunidad Mundial y se 
sensibilizaron con sus preocupaciones referentes a la necesidad de 
compromise con la justicia social y econ6mica para todas las mujeres -
salario igual por trabajo igual, igualad de acceso a educaci6n calificada 
para la nmas en todo el mundo, fin a la violencia contra la mujer y la 
explotaci6n sexual de las mujeres. Nuestras delegadas valoraron como 
aspecto positive de este encuentro intemacional la oportunidad de 
reunirse respetuosamente con diversos grupos de mujeres, para compartir 
su inquietud por las diferentes maneras de discriminaci6n que enfrentan 
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las mujeres y para sugerir algunas posibilidades para la soluci6n de estos 
problemas. Aun cuando no siempre compartieron los mismos puntos de 
vista, fue una oportunidad para conocerse mutuamente y derrumbar 
algunos muros de prejuicios e ideas preconcebidas. 14 

138 Asamblea General de la Comunidad de Vida Cristiana 
• En Itaici, Brasil en 1998, la CVX estaba lista para profundizar en 

nuestra identidad como un cuerpo apost6lico y discernir una 
Misi6n Comun. Discemirnos nuestra Misi6n Comi'.m en el contexto 
mundial y definirnos tres campos para ella: 

I. deseamos traer a nuestra realidad social el poder liberador de 
Jesucristo 

2. deseamos encontrar a Jesucristo en toda la variedad de culturas, 
permitiendo que su gracia ilumine todo lo que necesita 
transformaci6n 

3. deseamos vivir unidos a Jesucristo para que EL pueda entrar en 
todos los aspectos de nuestra vida ordinaria en el mundo 

Tambien en esta ocasi6n, nuestros dos representantes ante la ONU (Dan 
Fitzpatrick y Henry Volken Ss.Js.) rindieron sus informes; y, condujeron 
ademas una reunion informativa sobre su trabajo, y el trabajo de la ONU, 
que sirvi6 a muchos delegados para ponerse al corriente en cuanto a la 
actividad y acciones de la CVX en las Naciones Unidas, acentuaron, por 
su oportunidad, la firma de una carta abierta a los jefes de estado reunidos 

14 Ver "La Mujer Ignaciana " Progressio 1&2 (1996). 
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entonces en 
Copenhague para la 
Cumbre Mundial sobre 
el Desarrollo Social; 
esta carta pedia la 
acci6n contra la pob 
reza y la reducci6n de 
la deuda. Nuestros 
representantes 
informaron tambien 
sobre las implicaciones 

P. Fitzpatrick yP. Volken en la Asamblea Itaici 

de nuestra participaci6n en el Centro de las Organizaciones 
Internacionales Cat6licas y describieron los seminarios, conferencias y 
mesas redondas, abiertos a todo publico, organizados por nuestra 
representaci6n en Ginebra y que tuvieron que ver con asuntos especificos 
como la OMC (Organizaci6n Mundial de Comercio) y su impacto en los 
derechos econ6micos, sociales y culturales desde la perspectiva de los 
derechos humanos y los intereses de los pobres. 

En Itaici, se record6 a los delegados el 50 aniversario de la Declaraci6n 
de los Derechos Humanos, a la que el papa Juan Pablo II defini6 como 
"una de las mas altas expresiones de la conciencia de nuestro tiempo ", 
en su discurso de 1995 a la ONU. 

Fundacion def grupo de trabajo CVX-ONG en Ginebra. 

Al mol ir el P. Volken a principios del afio 2000, el Consejo Ejecutivo 
Mundial propuso una participaci6n mas amplia de miembros de la CVX a 
traves de nuestro status como ONG en la ONU. En abril de 2001, Brigitte 
Minier (miembro del Exco), Anni Rickenbacher (miembro del grupo de 
apoyo en Ginebra) y el P. Fernando Salas S.J. (Vice-Asistente 
Eclesiastico Mundial) se reunieron en Ginebra para explorar algunas 
posibilidades; su recomendaci6n fue la continuidad de un grupo que 
ayudara a ensanchar la conciencia e interes globales de la CVX. En 
octubre del mismo afio, se estableci6 un Grupo de Trabajo CVX-ONG 
(GT). La composici6n de este primer GT en Ginebra fue: Roswitha 
Cooper (Italia), Fran9oise Dubosson (Suiza), Daniela Frank (Alemania), 
Leah Michaud (Canada), Brigitte Minier (Francia), Anni Rickenbacher 
(Suiza), y Fernando Salas S.J. (Chile). 

La finalidad de este Grupo de Trabajo es crear un puente entre las Naciones 
Unidas y la Comunidad Mundial de Vida Cristiana. Su objetivo principal es : 

39 



a) apoyar a nuestros representantes ante la ONU y mantener su 
contacto con las bases 

b) proporcionar a la Comunidad de Vida Cristiana formaci6n para 
la integraci6n personal de las dimensiones de fe y justicia de 
acuerdo al llamado de los PG 4 y 8 y de los Ejercicios 
Espirituales. 

En Ginebra se discernio el enfoque hacia los refugiados/migrantes como 
campo de interes para el GT. Una lluvia de ideas colectiva, y la busqueda 
de una opcion trascendental y concreta para nuestro tiempo, dieron como 
resultado la decision de centrarnos en el Racismo, identificandolo como 
un problema critico de el mundo de hoy; aspecto que enriquecera la 
conciencia de la comunidad mundial y le ofrecera la posibilidad de 
colaboracion con el Servicio Jesuita de Refugiados (SJR) 

El racismo tiene muchas caras y manifestaciones, dependiendo de los 
sesgos politicos, sociales, culturales y religiosos. Los toca a todos, afecta 
a la mayoria de los miembros CVX en sus paises, y hay muchas 
oportunidades para el servicio a nivel local, nacional, regional y mundial. 
Por ejemplo, la region europea de la CVX ha discernido como su mision 
comun y especial campo de interes el tema de la migracion forzada. 

La opcion del Grupo de Trabajo de aplicarse al campo del Racismo ha 
sido expresada con un enfoque esperanzador y positivo: Respeto Multi-

Grupo de trabajo CVX-ONG en Ginebra 
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Cultural, Dialogo y 
Defensa. Esta frase 
fue presentada a la 
Comunidad Mundial 
coma el tern a 
"sombrilla" que 
habra de cobijar el 
trabajo futuro de las 
Grupos de Trabajo 
de laCVX-ONG. 

A princ1p10s de 
2002, el Secretariado 
fue ~formado de El Grupo de Trabajo en Nueva York 
que las Naciones 
Unidas planeaban la celebraci6n, el afio siguiente, de un Fora sabre 
Desarrollo Sostenible, en Johannesburgo, Sudafrica. Se le pidi6 que 
acreditara a algunos miembros de la Compafifa de Jesus que deseaban 
participar en el : esta fue una ocasi6n ideal para la colaboraci6n CVX­
Jesuitas. La Compafifa se alegr6 de que tres miembros de la CVX en 
Sudafrica se integraran a la delegaci6n y compartieran esta aventura. 

Fundaci6n def grupo de trabajo CVX-ONG en Nueva York 

La presencia capaz y eficiente del P. Dan Fitzpatrick S.J. , coma nuestro 
representante CVX ante la ONU en N.Y. lleg6 a su fin en 2002, cuando 
se jubil6. El Exco mundial encomend6 a Leah Michaud, la misi6n de 
establecer un segundo Grupo de Trabajo en Nueva York, con una 
estructura semejante a la de Ginebra. Este nuevo GT con base en Nueva 
York, tuvo su primera reunion a principios de 2003 y qued6 formado par: 
Ann Marie Brennan (Secretaria), Marceli-to Custodio (Repre-sentante 
ante la ONU), Jose Lim (Repre-sentante ante la ONU) Leah Michaud 
(Enlace con el ExCo Mundial), Patricia Mwang i (EE. UU.), Sylvia 
Schmitt (Represen-tante ante la ONU y coordinadora del GT), Marie 
Schimelfening (Representante ante la ONU), y Joan Woods 
(Representante ante la ONU). 

Conociendo el trabajo previo del GT en Ginebra, el de Nueva York (GT 
NY) pudo partir de esa experiencia fundacional y avanzar rapidamente. 
Al igual que el de Ginebra, el GT NY inici6 la busqueda para la 
identificaci6n del campo prioritario al que habria de orientar su trabajo en 
la ONU. Dada la pequefiez de nuestra organizaci6n CVX y lo limitado de 

41 



los recursos, es importante escoger de entre los innumerables problemas 
que se presentan a la ONU, uno solo en el que podamos ser mas efectivos . 
El discernimiento llev6 a reconocer al problema del Agua como prioridad 
critica del momenta; este es el tema escogido como campo de interes para 
el GT NY. 

Cinco miembros del GT, que fueron acreditados como representantes de 
la CVX ante las Naciones Unidas, empezaron a explorar las posibilidades 
ya participar en diferentes comites y organizaciones como: 

• Desarrollo Sostenible, 
• Espiritualidad, Valores y Preocupaciones Globales, 
• Libertad de Religion y Creencias, 
• Desarrollo Social, 
• ·status de la Mujer, 
• Organizaciones Intemacionales Cat6licas (OIC) en NY 

Nuestros representantes asisten a las reuniones informativas semanales 
del DIP, a los encuentros ordinarios de las OIC, ya una amplia variedad 
de juntas de planeaci6n o sesiones de los comites . Ademas se refulen 
mensualmente para compartir informaci6n, evaluar su trabajo y planear 
sus actividades futuras . Trabajan en red con otras ONGs, tanto a traves de 
su participaci6n en los comites ya mencionados como de intercambios 
informales de informaci6n; y son responsables de mantener actualizados a 
los demas miembros del GT respecto a sus actividades regulares. Las 
invitaciones recibidas para que se integren a diversos comites dentro de la 
comunidad de las ONGs evidencian que su presencia ha ayudado a 
irradiar la visibilidad de la CVX. 

Confirmacion 

14a Asamblea General de la Comunidad de Vida Cristiana 
• En 2003 en Nairobi, Kenia. Terna de la Asamblea: "Enviados por 

Cristo, Miembros de un solo Cuerpo ". La Comunidad Mundial 
reconoci6 la necesidad de orientarse hacia ''un cuerpo apost6lico" 
en misi6n, siguiendo los cuatro pasos del proceso: discemir, 
enviar, apoyar y evaluar. 

Ademas de rendir a la Asamblea un informe oficial, cuatro miembros del 
Grupo de Trabajo ONG en Ginebra montaron una exposici6n sobre la 
visibilidad y el trabajo de la CVX como ONG. Esta presentaci6n 
contribuy6 a acrecentar la conciencia y visibilidad de la CVX como una 
ONG, al interior mismo de la Comunidad Mundial. Los delegados, 
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participantes en la Asamblea, reconocieron el valor del status de ONG de 
la CVX en la ONU, declarando su importancia con toda claridad en el 
apartado sobre La Responsabilidad Social de la CVX, del documento de 
las Recomendaciones de Nairobi: 

"El ExCo Mundial apoyara las iniciativas en el campo de la 
responsabilidad social, como una manera efectiva de promover la 
justicia social. El status de ONG que la Cv.:\'" tiene ante las 
Naciones Unidas es un medio importante para este prop6sito. 
Estas iniciativas tambien contribuiran a una mayor visibilidad 
publica de la CVX". 

Contactos nacionales 

Para lograr un mejor flujo de informaci6n a nuestros representantes ante 
la ONU, es imperativo que les comuniquemos lo que hacemos a nivel de 
las bases; y para que esta comunicaci6n pueda darse, se estan 
estableciendo Contactos Nacionales a nivel mundial. 

Los requisitos para los contactos nacionales son: 
• el compromiso con la CVX, 
• una membresia minima de tres afios en CVX, 

. • compromiso con temas de justicia social, 
• conocimiento de las publicaciones CVX (particularmente las 

relacionadas con ser un cuerpo apost6lico), 
• acceso confiable a los medias de comunicaci6n (correo 

electr6nico, domicilio, telefono ). 

Para este esfuerzo: 
• se ha cursado una invitaci6n a todas las comunidades nacionales 

para que nombren a una persona como contacto (Contacto 
Nacional). Los Contactos Nacionales compilaran tanto la 
informaci6n local, nacional y regional, como datos referentes a los 
campos de interes discernidos por los Grupos de Trabajo (y se 
aseguraran de que la informaci6n fluya desde lo nacional a la 
Comunidad Mundial) 

El rol de los Contactos Nacionales consiste en: 
• ser un miembro activo de la red de informaci6n mundial, 
• proporcionar informaci6n sobre asuntos locales y nacionales a 

nuestros Grupos de Trabajo y representantes ante la ONU, 
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• asumir la responsabilidad de servir como canales de la 
informaci6n recibida de parte de la Comunidad Mundial, los 
Grupos de Trabajo y nuestros representantes ante la ONU a todos 
los estratos CVX locales y nacionales, 

• apoyar o iniciar acciones concretas, promoci6n de campafias, etc. 

De esta manera, la red CVX analizara los asuntos socio-apost6licos a nivel 
thundial y facilitara los procesos que habran de darse a niveles nacionales y 
regionales; al mismo tiempo que contribuira al crecirniento de la visibilidad 
de la CVX como una comunidad apost6lica. Un desafio actual es la 
coordinaci6n de las experiencias de la base relativas al Respeto Multi­
cultural, Defensa y Dililogo y la puesta en comiln de estos datos, con 
nuestros representantes ante la ONU. Tambien hay necesidad de hacer fluir la 
informaci6n acerca de las iniciativas y conferencias relacionadas con nuestros 
campos de interes (racismo y agua) a toda la Comunidad Mundial CVX. 

Para los Grupos de Trabajo, el contacto con la CVX a nivel de base se 
dara a traves de los pormenores proporcionados a la Comunidad Mundial. 
A su vez, los GT seran responsables de compartir esta informaci6n con la 
Comunidad Mundial y tambien informaran sabre temas y hechos 
sobresalientes en la ONU, especialmente los relacionados con los campos 

de interes . El rol de los GT es 
despertar la conciencia, y 
motivar acciones constructivas, 
no ofrecer soluciones . Las 
soluciones hay que encontrarlas 
desde la base. 

ConclusiOn 

El fin de los GT CVX-ONG no 
es producir mas papeleo sabre 
temas de Agua y Racismo. Su 
meta es animar a los miembros 
de la CVX: a) a avanzar en su 

proceso de crecimiento en el serv1c10, b) a practicar el discernimiento 
individual y comunitario, y c) a hacer uso de las posibilidades de defensa 
que nos proporciona nuestro status como ONG. 
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Para captar mejor nuestra m1s1on CVX, debemos ensanchar nuestros 
horizontes (y nuestros corazones) a la colaboraci6n, a mejor informaci6n 
sobre nuestro mundo, y a sentirnos afectados como CVX por asuntos 
espec~ficos de todo el mundo. La Organizaci6n de las Naciones Unidas es 
un vehiculo importante a traves del cual podemos hacemos conscientes de 
problemas mundiales, y de posibles soluciones para esos problemas. Unido 
al de la ONU, el trabajo de la CVX puede lograr un mayor impacto global. 

Para la CVX, el interes por el Respeto Multicultural, Defensa y Dialogo, 
puede llegar a ser una actitud significativa en el seguimiento de Jesus que 
nos invita a unirnos a El en la construcci6n de! Reino de Dios, asi como 
un signo de los tres campos de misi6n reconocidos en el documento sobre 
Nuestra Misi6n Comun: 

Primero, deseamos traer a nuestra realidad social el poder 
liberador de Jesucristo 
Segundo, deseamos encontrar a Jesucristo en toda la variedad de 
culturas, permitiendo que su gracia ilumine todo lo que necesita 
transformaci6n 
Tercero, deseamos vivir unidos a Jesucristo para que EL pueda 
entrar en todos los aspectos de nuestra vida ordinaria en el mundo 

Hace veinte afios, Tom Monahan escribi6: 

"lJa mision espiritual de la CVX consiste en llevar el mensaje de 
Cristo a los hombres def mundo para construir el Cuerpo de 
Cristo, formando cristianos a la luz de una espiritualidad 
encarnacional basada en la de San Ignacio, para formar 
comunidades de ap6stoles laicos en ayuda de la misi6n de la 
Iglesia, primordialmente en ministerios laicales. 

La mision pastoral de la CVX es el amor y servicio a la comunidad 
local en sentido amplio, la dedicaci6n a llevar el mensaje de Cristo 
a todos, en los pianos: religioso, espiritual, moral, social, 
ecqnomico y politico. Trabajo entre las victimas de una sociedad 
injusta, trabajo para reformar y renovar la estructura social. Las 
CVX promueven entre sus miembros y otros una formaci6n en 
Cristo, un estilo de vida sencillo, el espiritu de pobreza. 
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La mision intelectual de la CVX incluye aportar las experiencias 
de miembros individuales CVX a la soluci6n de los problemas que 
afectan la justicia y la paz a nivel nacional y mundial, y 
contribuir a restablecer un equilibria mundial que tenga en 
cuenta la dignidad humana y los derechos humanos. De 
importancia inmediata es el aspecto politico: ayudar a crear un 
nuevo orden econ6mico, social y cultural, construido sabre las 
virtudes cristianas de justicia y paz, ofreciendo a cada persona la 
oportunidad de crecer en libertar y dignidad". 15 

15 Ver: "Hacia una Presencia mas Efectiva de la CVX en las Naciones Unidas" 
Suplemento a Progressio N.24 (1984) 41-42. 

46 



Hacia una Presencia Mas Ef ectiva 

••• • 
C

omo Comunidad de Vida Cristiana estamos llamados a ser, tanto 
como a llevar, el amor y la paz de Cristo a los demas - por todo el 
Globo, incluyendo a la ONU-. Nuestro carisma como Cuerpo 

Apost6lico nos apremia a realizar la acci6n del Espiritu Santo "dando 
testimonio en la Iglesia y en la sociedad de los valores humanos y 
evangelicos esenciales para la dignidad de la persona, el bienestar de la 
familia y la integridad de la creaci6n" (PG 4), tanto como a realizar el 
reino de Dios aqui en la Tierra; muchos de nosotros hacemos esto 
localmente en trabajos asistenciales : con los que no tienen techo, los 
emigrantes indocumentados, los pacientes de Sida y en muchos otros 
ambitos. Como una 
comunidad mundial, podemos 
apoyar globalmente con la 
orac1on y solidaridad a 
nuestras hermanas y hermanos 
que luchan por la justicia en 
todo el mundo. Como una 
ONG, tambien tenemos la 
oportunidad de trabajar 
globalmente en todo el mundo 
y en las Naciones Unidas, en 
contra de las estructuras y de 
las causas que son origen de 
los sufrimientos y de la 
injustioia. 

Nuestros Principios Generales 

Como una ONG, 
tambien tenemos la 
oportunidad de 
trabajar globalmente 
en contra de las 
estructuras y de las . 
causas que son or1gen 
de los sufrimientos y 
de la injusticia 

nos urgen a "servir a la persona y a la sociedad, abriendo los corazones a 
la conversion y luchando por cambiar las estructuras opresoras" (PG8). El 
servicio directo ocupa un lugar importante en el remedio del dolor y 
sufrimiento de la gente, pero buscar identificar y eliminar las causas que 
originan este sufrimiento, tiene un mayor impacto: para los que sufren 
hoy, y para las generaciones subsecuentes. Este desafio no se limita a los 
pocos representantes que participan en las actividades de la ONU, sino 
que es una obligaci6n para todos y cada uno de los miembros del cuerpo 
apost6pco que formamos como CVX. 
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Llamado a Reflexionar en estos Principios: 

Conciencia Global: Necesitamos 
enfatizar la conciencia global en la 
CVX local, no para influenciar su 
opcion misionera, sino para que 
conciba esa mision a la luz de la 
comunidad humana mundial. 

Vision de Paz en Nuestro Mundo: 
Donde no hay esta vision, la gente 
muere. Hoy, mas que nunca, como 
CVX necesitamos depurar nuestra 

vision de paz; necesitamos una vision nueva, global y esencialmente 
humana; de fratemidad y cooperacion universal. Contamos con los 
instrumentos del discemimiento y la oracion para escuchar de verdad 
donde y como Dios nos llama a la paz. Podemos entrever tambien 
procesos para construir entre nosotros sinergias, a traves de 
intercomunicaciones e interacciones, que nos ayuden a ser 
instrurnentos de paz. 

Unidad: Nos esforzamos por ver a toda la gente de este mundo como 
una familia humana. Percibirnos la sacralidad de la unidad en la 
diversidad, reverenciamos al Espiritu que se refleja en todas las 
culturas y grupos etnicos. Mientras que los lineamientos politicos 
sirven para muchos fines practicos, nosotros nos sentirnos llamados a 
estar pendientes de todos nuestros hermanos y herrnanas del mundo y 
abiertos para responder a todas sus necesidades. 

Solidaridad: Nos situamos con los pobres y con los que sufren. Nos 
esforzamos por estar presentes donde la gente y las situaciones 
limitan el amor de Dios. Estamos llamados a engrandecer y 
profundizar nuestra propia vision del papel de la Iglesia en el Mundo. 

Nuestro documento sabre la Mision Comun de la CVX dice: 
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Enraizados en Cristo yen su amor por nosotros, queremos hacer 
nuestra opci6n por los pobres, no como una idea sino hacienda un 
analisis serio y adoptando una actitud responsable y efectiva en 
relaci6n a la pobreza y sus causas. Estamos llamados en nuestra 
vida comunitaria a animarnos unos con otros para mirar al mundo 
y trabajar en el desde la perspectiva de los pobres y a crecer en 
nuestra capacidad de encontrarnos con ellos, de saber d6nde es tan 



en nuestras sociedades, y descubrir cuales son las mejores formas 
de participar en sus luchas. Tambien estamos llamados a examinar 
nuestras propias vidas desde es ta perspectiva. 

Las Recomendaciones de Nairobi, Asamblea General'2003, afinnan que 
"El ExCo Mundial apoyara las iniciativas . en el campo de la 
responsabilidad social, como una manera efectiva de promover la justicia 
social. El status de ONG que la CVX tiene ante las Naciones Unidas es 
un medio importante para este proposito" 

Redes 
La CVX es una comunidad relativamente pequefia con recursos limitados. 
Las redes nos ofrecen oportunidades para colaborar con otros grupos de 
todo el mundo y de apoyar aquellos esfuerzos que coinciden con nuestras 
propias prioridades y misi6n. Al unir nuestras voces con otros podemos 
tener un mayor impacto, y nuestro mensaje tiene mas posibilidades de ser 
escuchado. La CVX aprovecha diversas fonnas para trabajar en red con 
otras ouganizaciones no gubernamentales en la ONU. 

Comite de trabajo en la Conferencia de Organizaciones No 
Gubernamentales (CONGO) 
Participar en comites con otras ONGs ha sido una manera importarte de 
implicarnos en la ONU. Algunos de los comites en los que la CVX ha 
trabajado son: 

• Desarrollo Sostenible, 
• Desarrollo Social 
• Status de la Mujer 
• Espiritualidad, Valores y Preocupaciones Globales, 
• Libertad de Religion y Creencias, 

En estos comites, nuestros representantes CVX pueden informarse de las 
necesidades en el mundo, explorar maneras como estas son, o podrian ser, 
solucionadas, ayudar a organizar conferencias y talleres relacionados con 
las mismas e implementar y/o finnar documentos con tomas de posici6n. 
Estos dbcumentos, firmados a nombre de la CVX, previa consulta a los 
Grupos de Trabajo y al Exco, son especialmente significativos para 
despertar la conciencia sobre los acontecimientos y para ilustrar a la gente 
ya los gobiernos sobre maneras mas adecuadas de manejarlos. 

Ademas de en los comites de la CONGO, la CVX participa en otros 
"grupos sombrilla" de ONGs con los que compartimos una misi6n 
comun, tales como: 
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• Conferencia de Organizaciones Internacionales Catolicas 
(COIC) que agrupa a las ONGs cat6licas, tanto laicas como 
religiosas, que comparten informaci6n y recursos. 

• Sociedad Global para la Justicia (antes conocida como Sociedad 
de Ordenes Religiosas). Esta organizaci6n comparte programas y 
recursos para ayudar a las ONGs a maximizar su efectividad en la 
ONU. Sus programas incluyen uno sabre Vision General de la 
ONU, en el que participaron algunos de nuestros miembros del 
GT NY en enero de 2005, y un Taller sabre Economia Global en 
el que particip6 uno de nuestros representantes enjunio de 2005 . 

Tambien hemos tenido la oportunidad de encontrarnos informalmente con 
ON Gs que tienen fines semejantes a los nuestros, p .ej.: Caritas, Pax 
Christi y con representantes de varias 6rdenes y congregaciones 
religiosas, de varones y de mujeres. 

Campos de Interes 
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Para que nuestra presencia dentro de la 
comunidad de ONGs en la ONU sea mas 
efectiva, La Comunidad de Vida Cristiana ha 
discernido la ventaja de elegir campos 
especificos de interes a los que dedicamos 
nuestras energias. En Ginebra, el campo es 
Racismo. En Nueva York, actualmente nos 
ocupamos de la pobreza y el sufrimiento a 
partir del problema del agua. Estos campos de 
interes fueron discernidos por los grupos de 
trabajo, teniendo en cuenta nuestra comun 
opci6n: "respeto multicultural, dialogo y 
defensa"; y podran afinarse conforme 
vayamos conociendo los informes de nuestros 
compafieros y compafieras de todo el mundo 
y discerniendo una nueva direcci6n. 

El Agua 
Alrededor del mundo, millones de gentes 
enfrentan la escasez del agua o luchan por 
conseguir un poco de agua limpia que les 
permita responder a sus necesidades humanas 
mas basicas. Reconociendo lo urgente de esta 
situaci6n, el Grupo de Trabajo en Nueva York, 



ha optado por el agua como punto focal de sus esfuerzos de trabajo por la 
justicia en el mundo. 

Los estudios sabre el impacto del agua en la salud, arrojan estadisticas 
alarmantes que acenruan la gravedad de la crisis del agua. La ONU estima 
que dos millones de personas mueren cada afio por enfermedades 
causadas por el agua, y la mayoria de las victimas son nifios. Varios 
millones mas, padecen enfermedades serias; y muchos de estos males son 
prevenibles cuando se cuenta con agua potable para beber y agua limpia 
para la higiene basica; pero la escasez fuerza a muchos a consumir agua 
contaminada. La Organizaci6n Mundial para la Salud, sugiere que el 80% 
de todas las enfermedades del mundo estan relacionadas con el agua 
contaminada y la insalubridad. 16 

Un hecho signi:ficativo 
que afecta el acceso al 
agua en todas partes, es 
la privatizaci6n de la 
misma. Distintos go­
biemos estan cediendo, 
cada vez mas, el control 
de los sistemas para el 
agua domestica a 
corporaciones privadas 
cuyos fines de lucro son 
mayores que SU preocupaci6n por las necesidades humanas mas elementales. 
En algunos paises, especialmente en Africa, el FMI (F ondo Monetario 
Internacional) ha presionado a los gobiemos para que privaticen el agua, como 
condici6n para prestarles dinero. Con frecuencia, como resultado de la 
privatizaci6n, los servicios de agua se han deteriorado, los costos se han 
incrementado drarnaticamente y las promesas de hacer llegar el agua a las 
zonas mas pobres no se han cumplido. Nuestra esperanza es que una 
conciencia mayor fomentara en los miembros de la CVX un mayor 
compromiso para convertirse en defensores del acceso de todos al agua limpia. 

ElRacismo 
Muchos miembros de la CVX son conscientes de los impactos del 
racismo, tanto en sus propios paises como alrededor de todo el Globo. En 
Ginebra, el GT discemi6 que el racismo ofrece a todos los niveles de la 
comunidad CVX oportunidades para el servicio, desde en lo local hasta 
en lo ymndial; actualmente, este es un campo con necesidades urgentes y 

16 Water for Life Decade, www.un.org/waterforlifedecade 
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criticas. La CVX en la region europea, ha optado por el tema de la 
migraci6n forzada, que es un area del racismo, como su campo de interes. 
Aqui tambien, el discernimiento fue hecho teniendo en mente la 
prioridad: "respeto multicultural, defensa y de/ dialogo". 

Objetivos de Desar-rollo de/ Milenio y otras campanas 
La ONU tiene varias comisiones que, de tiempo en tiempo, desarrollan 
campafias o formulan cartas para que los paises y las organizaciones las 
respalden. Dos de estos programas a considerar en el presente son los 
Objetivos de Desarrollo del Milenio y la Carta de la Tierra. Algunas 
veces, junto con los programas de la ONU, se promueven campa-fias 
nacionales que es importante comunicar a los paises respectivos. Un 
ejemplo de esto es el conjunto de campafias reunidas bajo el Llamado 
Mundial a la Acci6n contra la Pobreza. 

Campana de Desarrollo de/ Milenio 
En septiembre de 2000, 147 jefes de Estado y de Gobierno y 189 
paises en total, suscribieron la Declaraci6n del Milenio de las 
Naciones Unidas [AIRES/55/2] en la que se comprometieron a hacer 
lo necesario para desarrollar la realidad de cada uno y para liberar a 
toda la raza humana de la indigencia. Reconocieron que el progreso se 
basa en el crecimiento de una economia sostenible orientada hacia los 
pobres, y con los derechos humanos como su centro. El objetivo de la 
Declaraci6n es promover 'un acercamiento comprensivo y una 
estrategia coordinada para atacar simultaneamente muchos problemas 
desde un frente amplio'. La Declaraci6n pide un esfuerzo para que al 
llegar el afio 2015 se ha ya reducido a la mitad el m.'.unero de quienes 
viven con menos de un d6lar al dia. Un esfuerzo que habra de 
encontrar tambien soluciones al hambre, la mala nutrici6n y muchas 
enfermedades; promover la igualdad de genero, la autonomia de la 
mujer, garantizar la educaci6n para todos, y alentar los principios del 
desarrollo sostenible. Habra que proveer el apoyo directo de los 
paises ricos, en forma de ayuda, comercio, reducci6n de la deuda, e 
inversion, para los paises en desarrollo." 17 

Las Metas del Desarrollo del Milenio, MDM estan muy en la linea con 
nuestra opci6n preferencial CVX por los pobres, por eso creemos que 
debemos apoyarlas, promoviendo esfuerzos - defensa y conciencia, basados 
en las estrategias nacionales y las necesidades nacionales. Los paises 
desarrollados se centraran en el comercio, la ayuda, la tecnologia y otros 
aportes necesarios para alcanzar las MDM; mientras que los paises en vias de 

17 http ://unstats.un.org/unsd/mi/mi _highlights.asp 
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desarrollo estan llamados a formar coaliciones para la acci6n y a ayudar a los 
gobiemos a establecer prioridades y utilizar los recursos mas con eficacia. 
Para mayor informaci6n, ver: http://www.un.org/spanish/millenniumgoals/ 

La Carta de la Tierra 
La Carta de la Tierra es una declaraci6n de los principios fundamentales 
para construir una sociedad global justa, sostenible y pacifica en el siglo 
XXL Desea inspirar a todos con un nuevo sentimiento de interdependencia 
y de responsabilidad compartida para el bienestar de la familia humana y de 
todo el mundo viviente. Esta es otra campana que puede damos a la CVX, 
en todo el mundo, un nuevo enfoque para nuestra misi6n. 
Para mayor informaci6n, ver: www.cartadelatierra.org/ 

Llamado Global a la Accion contra la Pobreza 
Este esfuerzo, tambien en la linea de la Campana de la ONU para el 
Desarrollo del Milenio, es conocido como Make Poverty History 
Campaign en el Reino Unido y Canada, ONE Campaign en los Estados 
Unidos, Pobreza Cero en Espana, 2005: Plus D'Excuses! en Francia, y 
con diferentes nombres en otros paises. Conducido por una coalici6n de 
organizaciones anti-pobreza y de diversos credos, es un esfuerzo para 
demostrar que la gente ordinaria puede luchar contra la pobreza extrema y 
el SIDA en todo el mundo. La CVX habra de discemir localmente, o a 
nivel mundial, el co-patrocinar o no estas campanas que, en la mayoria de 
los casos, implicarian aumento de conciencia y acciones de defensa. 

Mirando hacia adelante - Nuevas Oportunidades para la 
Accion 

Comunicacion Esperamos utilizar diversos medios para 
comunicarnos entre los GT y las comunidades locales, haciendo mas 
conscientes a nuestros miembros de nuestra obligaci6n de promover 
activamente nuestra vision del mundo. Los metodos posibles de 
comunicaci6n son: 
• Publicaciones mundiales como Progressio, y publicaciones 

nacionales en donde existan, 
• La pagina Web de la CVX 
• Correo electronico con los Contactos Nacionales . 

Los Contactos Nacionales - seran un importante adelanto que habra 
de implementarse durante este ano. Se ha pedido a cada Comunidad 
Nacional nombrar a una Persona Contacto para establecer la 
comunicaci6n con los GT. Se hara llegar informaci6n a las 
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comunidades locales de cada pais y, al mismo tiempo, los Contactos 
Nacionales recibiran de su comunidad nacional la informaci6n que 
habran de transmitir a los GT. (Ver tambien el N. 127 de Proyectos) 

Informacion de la Base - La informaci6n de primera mano tiene un 
gran valor para los representantes ante la ONU, puede influenciar y, 
con el tiempo, re-enfocar nuestros intereses. Es tambien muy efectiva 
para compartirla con otros en la ONU, incluyendo a embajadores o 
Paises miembros. Cuando cuentan con informaci6n de primera mano, 
nuestros representantes pueden presentar propuestas apremiantes y/o 
argumentaciones; toda declaraci6n tiene mas trascendencia cuando se 
inicia con las palabras : "Tenemos hermanas y hermanos directamente 
afectados por esta situaci6n. Su perspectiva es ... " 

Incrementar la Conciencia entre nuestros Miembros - Una de 
nuestras metas principales es incrementar la conciencia de nuestros 
miembros en cuanto a los asuntos que nos preocupan (p.ej . racismo o 
agua) y, donde sea posible, acentuar las posibilidades de adherirse a 
ellos; los argurnentos pueden llegar hasta las reuniones de la ONU, 
planteados por nuestros propios miembros, o bien a traves de otras 
fuentes como el Foro Social Mundial 

Defensa en nuestros Propios Paises y Gobiernos - Como parte de 
nuestro compromiso de "hacer presente el Evangelio de salvaci6n a 
todos y servir a la persona y a la sociedad, abriendo los corazones a la 
conversion y luchando por cambiar las estructuras opresoras"(PG8) 
podemos sugerir a nuestros miembros que exijan a los gobiemos de 
sus propios paises que den raz6n de sus acciones. Las comunidades 
CVX estan obligadas a actuar a nivel nacional: 

• Exigiendo el curnplimiento cabal de los tratados y cartas frrmados 
por nuestros paises, 

• U rgiendo a nuestros paises a frrmar tratados importantes y 
protocolos aun no firmados , 

• Comunicando acontecimientos importantes a los representantes 
del gobiemo; a traves de cartas, correos electr6nicos y llamadas 
telef6nicas. 

Llamado a la Mision - La Comunidad de Vida Cristiana puede 
responder al llamado a la Misi6n en los campos de interes de nuestros 
Grupos de Trabajo en la ONU desde diversos niveles: personal, local, 
nacional o regional. Las comunidades pueden hacer oir su voz, 



colaborando en 
acciones especificas. 
Los GT ONU y los 
comites CVX 
pueden detectar al­
gunos casos relacio­
nados con nuestros 
campos de interes, 
de manera especial 
pero no exclusiva­
mente, y comunicar­
los para que la CVX 
participe en proyec­
tos y misiones locales, nacionales, regionales o mun-diales. A la 
inversa, es imperativo que las CVX locales nos compartan c6mo se 
involucran en la misi6n quienes las integran: es importante enfatizar 
que la MisiOn de cada miembro CVX, a nivel local, es parte de lo que 
hacemos todos como ONG. Lo hecho a nivel local puede y debe 
repercutir en el trabajo de la CVX como ONG en la ONU. 

Reuniones .sobre Justicia - Propone-mos que en los intervalos entre 
las Asambleas Naciona-les y/o Mundia-les, las comunidades se 
reunan para ocuparse de nuestro trabajo por la justicia alrededor del 
mundo -no solo en la ONU-. Estas reuniones serian oportunidades 
para compartir nuestras ideas, energias y recursos, y podrian 
proporcionamos los espacios para juntos " leer los signos de los 
tiempos" y discernir nuestra respuesta al llamado del Espiritu Santo. 

Soportes Corporativos y Co-Patrocinios de Programas Globales -
Conforme mejore nuestra comunicaci6n intema, la CVX ira teniendo 
la posibilidad de estar disponible y abierta para discernir nuestros 
' soportes corporativos ' en vistas a las situaciones criticas alrededor 
del mundo. Es importante que la CVX se muestre al mundo como 
Una Comunidad Mundial cuando ocurren acontecimientos a los que 
la justicia nos pide responder. Tambien, podriamos co-patrocinar 
programas de otras organizaciones que coincidan con nuestras areas 
discernidas c6mo misi6n y con nuestro carisma. En la ONU contamos 
ya con la oportunidad para unirnos a los esfuerzos de otras ONGs, 
apoyando y suscribiendo las declaraciones que se someten a las 
Comisiones, a las delegaciones de los paises, etc. ; ademas de que 
podemos suscribir documentos o declaraciones promovidos 
directamente por las ONGs, como La Carta de la Tierra. 
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En Conclusion 

El Espiritu ha colocado a la Comunidad de Vida Cristiana en posici6n de 
aportar un irnpacto positivo al orden mundial. Como Comunidad Mundial 
comprometida con la justicia, reconocemos el eco entre los principios que 
guian el trabajo de la ONU y nuestros propios Principios Generales. 
Reconocemos tambien nuestra obligaci6n de ampliar nuestra labor, mas 
alla de la Iglesia y de nuestras comunidades locales, al Mundo entero: la 
estructura de la ONU es una medio importante para hacerlo. El campo de 
la misiOn de la CJX no tiene limites (PG.8), el presente demanda de 
nuestra parte un serio compromiso con la justicia. Como lo proclam6 el 
papa.Juan Pablo II ante la COIC: 

... es urgente dar un nuevo estimulo a la cultura, a la etica y a las 
fuerzas religiosas, que son valores humanos esenciales capaces 
de posibilitar un acercamiento, autentico y conjunto, a los 
problemas (de/ genera humano y) de las naciones en nuestra 
generacion, y por lo tanto de un avance en el camino de/ 
verdadero progreso humano. 18 

Demos gracias a Dios por la gracia de darnos la oportunidad de ayudar a 
construir un reino de amor, justicia y paz; y sigamos pidiendo la gracia de 
la apertura, la generosidad y la perseverancia en este trabajo. 

Preguntas para Reflexionar: 

• i Como miembro de la CVX, me siento llamado a apreciar, orar, y 
actuar en lo que concernie a nuestra participacion en la ONU? 

• i Que pasos especificos podemos dar, yo o mi comunidad, para 
participar en las metas, la vision, las campanas y cartas de la ONU? 

• iComo incorporamos la dimension de la CVX como ONG en la 
ONU en nuestraformacion? 

• iQue sintesis hacemos de/ trabajo de la CVX como ONG y 
nuestro estilo de vida cvx; tomando en cuenta el discernir, 
enviar, apoyar, y evaluar? 

18 Papa Juan Pablo II, en un mensaje a la Asamblea General de la Conferencia de OIC, 
1983. 
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ONGs y las Naciones Unidas 
Hacia el futuro 

E ntre todo lo hablado sobre la Reforma de Naciones Unidas, mucho se 
ha hablado sobre el papel de las ONGs en la ONU. El secretario 

general, Kofi Annan, ha dicho claramente que una parte irnportante de su 
plan para esta Reforma es la consolidaci6n de las relaciones ente la 
Sociedad Civil y la ONU, (las ONGs forman parte de la sociedad civil, 
junto con el sector privado y otras organizaciones). Kofi Annan 
comision6 a un grupo de personas prominentes para evaluar la relaci6n 
entre la ONU y la Sociedad Civil. El grupo present6 sus resultados en el 
Informe de Cardoso en 2004 confirmando la necesidad de la colaboraci6n 
entre las asociaciones civiles y la ONU para alcanzar las metas. Las 
ONGs, por su parte, han confirmado su deseo de apoyar a la ONU en su 
trabajo y de centrarse particularmente en el logro de las metas del 
Desarrollo del Milenio. Muchas ONGs participaron en los dialogos 
preparatorios a la campafia del Desarrollo del Milenio antes de la Cumbre 
Mundial, celebrada en la sede de la ONU en Nueva York en septiembre 
de 2005 . Dos representantes de la CVX, Joan Woods y Marcelito 
Custodio, nos comparten su perspectiva sobre este dialogo: 

Joan particip6 en las audiencias informales que la Asamblea General 
sostuvo con los representantes de ONGs y otras organizaciones civiles en 
junio de 2005. Estas audiencias abarcaron diversos temas, desprendidos 
del titulo del informe del Secretario General, con motivo del 5° 
aniversario de la Cumbre del Milenio en marzo de 2005 : "Mayor libertad: 
Desarrollo, Seguridad y Derechos Humanos para todos", en el que pidi6 
medidas especificas y reformas enfocadas a: 

• liberaci6n de la necesidad (Desarrollo) 
• liberaci6n del miedo (Paz y Seguridad) 
• liberaci6n para vivir con dignidad (Derechos Humanos, 

Democracia y Norma de la ley) y 
• la Consolidaci6n de las Naciones Unidas. 

Dura~te las discusiones en las audiencias informales y las sesiones 
interactivas se afiadieron a los temas mencionados ' las Metas del Mileno'. 
Las sesiones reunieron a representantes de los Paises miembros y de la 
Sociedad Civil en un formato reconocido por muchos como hist6rico, que 
habra de considerarse como un inicio y repetirse muchas veces en el 
futuro. Nunca antes la Asamblea General habia sido un foro en el que se 
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permitiera el dialogo entre los representantes de los paises miembros y los 
de la sociedad civil. Unos 200 representantes de la sociedad civil 
participaron activamente en los dialogos, pero muchos mas, entre ellos 
Joan, tuvieron la posibilidad de concurrir como observadores. 

Miembros del GT ONU Nueva York: Joan Woods, Marie 
Schlmelfening, Leah Michaud, Ann Marie Brennan 

y Sylvia Schmitt 

Para Joan es to fue 
particularmente sa­
tisfactorio, ya que 
por muchos afios 
ha participado en 
la planeaci6n de la 
Comisi6n sabre el 
Status de la Mujer, 
que se lleva a cabo 
en febrero/marzo 
de cada afio. En 
este tipo de 
comisiones, siem­
pre se ha manteni­
do una distinci6n 

entre las sesiones formales e informales: en las sesiones formales 
participan los embajadores y otros dignatarios de la ONU y con 
frecuencia estan vedadas a los representantes de las ONGs; los 
representantes de las ONGs se relinen entre si y bosquejan documentos 
intentando hacer oir sus voces e influenciar los resultados de las sesiones 
formales, pero una vez inciado el itinerario de la Comisi6n tienen muy 
poca, o ninguna. posibilidad de influjo. Se espera que despues de este 
precedente, la interacci6n entre los representantes de ONGs y los Estados 
miembro pueda darse en adelante. 

Otro acontecimiento significativo, previo a la Cumbre Mundial del 2005, 
fue la Conferencia del Departamento de Informaci6n Publica de las 
ONGs. Marcelito Custodio, tambien representante nuestro ante la ONU, 
nos comparte: 

La 583 Conferencia Anual del (DIP)/ONGs celebrada en la sede de la 
ONU en septiembre de 2005, fue una reunion de 3500 participantes 
registrados, que representaron a 1180 organizaciones sociales, no 
gubernamentales y civiles, de 124 paises. Algunos tuvieron que viajar 
grandes distancias para poder estar presentes. Por primera vez, las 
sesiones plenarias fueron trasmitidas en vivo; por lo que muchos de los 
que no pudieron viajar participaron electr6nicamente a traves de un sitio 
Web interactivo. El tema: ''Nuestro desafio: las voces por la paz, la 
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participacion y la renovacion" se escogio como respuesta a las 
recomendaciones del Informe de Cardoso, que pidio que la Conferencia 
fuera disefiada directamente a partir de la agenda de la Asamblea General 
y se vinculara estrechamente al proceso intergubemamental. 

El secretario general de la ONU ha procurado nuevos medias para 
consolidar la cooperacion y la interaccion entre la sociedad civil, la ONU 
y sus paises miembros. La conferencia tuvo lugar una semana antes de la 
Cumbre Mundial de 170 jefes de estado, que discutieron cambios y 
reformas que alteraran perceptiblemente la arquitectura intemacional. Los 
asuntos tratados en la Cumbre tuvieron que ver con: la reforma de la 
ONU; la creacion de un Consejo mas reducido para los Derechos 
Humanos, en substitucion de la polemica Comision existente; el logro de 
las Metas del Desarrollo del Milenio antes de 2015; y la idea de establecer 
una comision intergubemamental para la construccion de la paz. 

La conferencia ocurrio en un momenta realmente oportuno para que los 
lideres del mundo pudieran escuchar las voces de las ONGs y de la 
sociedad civil. No solo se discutio el trabajo de las bases de las ONGs por 
la paz y la seguridad; sino que, en esta ocasion, se hablo tambien de la 
posibilidad de co-participacion de corporaciones, agencias 
gubemamentales, y de la sociedad civil, para trabajar por la erradicacion 
de la pobreza y enfrentar problemas de salud publica como VIH/SIDA, 
tuberculosis y desnutricion, y para renovar el compromiso por los 
Derechos Humanos para todos. 

Los tres dias hubo sesiones plenarias, tanto por la mafiana como por la 
tarde, y durante el mediodia 30 talleres interactivos y dialogos con temas 
multiples. Por prirnera vez en 58 afios, hubo mesas redondas con 
representantes de la sociedad civil, paises miembros y lideres 
parlamentarios de todo el mundo, que discutieron los compromisos a los 
que los gobiemos habrian de llegar en la Cumbre Mundial 2005. La 
Conferencia planeo su agenda a partir del informe del Secretario General: 
"Mayor libertad: Desarrollo, Seguridad y Derechos Humanos para todos", 
que destaca tres metas: paz y seguridad, desarrollo, y derechos humanos; 
y pide acciones que consoliden a la ONU para alcanzar estas metas a 
traves de la renovacion y de reformas ampliamente apoyadas por la 
comunidad intemacional y la sociedad civil. 

La prirnera sesion plenaria trato sabre el desafio que suponen la 
asociacion y la fusion de los recursos entre las ONGs, los gobiemos y las 
corporaciones mundiales para crear posibilidades para los paises en 
desarrollo. Estas asociaciones podrian promover la estabilidad politica, 
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buena gobemabilidad, y soluciones innovadoras a problemas comunes, 
coma la salud publica, la nutrici6n, la educaci6n y el nivel de vida. 
Mucha se dijo acerca de irnplementar las MDM, particularmente en lo 
referente a la reducci6n o cancelaci6n de la deuda de los paises menos 
desarrollados y de nuevos financiamientos . Se habl6 de preocupaciones 
por el irnpacto de las politicas intemacionales del comercio, las practicas 
laborales en el desarrollo socioecon6mico y la resistencia ambiental; la 
migraci6n se discuti6 coma un problema emergente. 

La sesi6n plenaria siguiente 
se centr6 en el respeto a los 
derechos humanos como la 
fuerza que respalda la paz, la 
seguridad y el desarrollo. 
Los ponentes hablaron de la 
irnportancia de combatir la 
violencia contra las mujeres, 
y la utilizaci6n de los nifios 
coma armas de guerra. Hubo 
nueva mesas redondas con 
los paises miembros y 
funcionarios de agencias de 
la ONU (Unicef, Comite 
Econ6mico y Social, la 
AIEA, etc.) en las que se 
discuti6 sabre seguridad, 
prevenci6n y resoluci6n de 
conflictos, erradicaci6n de la 

pobreza, desarme, subsidios agricolas, practicas comerciales injustas y 
colaboraci6n mas eficaz entre la ONU y la sociedad civil. 

A los talleres de! mediodia acudieron muchos representantes de ONGs 
para hablar sabre sus trabajos respectivos. En el mundo hay ONGs que 
operan como guardianes contra las violaciones a los derechos humanos; 
trabajan con las familias en la educaci6n y cuidados medicos ; involucran 
a la juventud en servicios a la comunidad; promueven la responsabilidad 
social corporativa; proporcionan educaci6n calificada a las j6venes de 
comunidades pobres; procuran cuidados a enfermos con VII-I/SIDA en la 
India y Africa; se sirven del arte para promover la paz y para transformar 
los conflictos, ... estos son solamente algunos ejemplos de los proyectos 
presentados por las ONGs en la Conferencia. 
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La verdad es que las ONG estan trabajando con nosotros en todas partes 
- .siempre a nuestro /ado cuando se presenta una crisis, Justo atras de 
nosotros abogando por los derechos de las mujeres, por la justicia 
criminal internacional y por acciones en contra def calentamiento global; 
con frecuencia nos aventajan con mucho en identificar nuevas amenazas 
y preocupaciones. Este es ciertamente uno de SUS papeles mas 
importantes. Ustedes pueden ver a menudo lo que no es todavia visible 
para los diplomaticos, pensar lo que todavia parece impensable a los 
gobiernos, y decir lo que sus funcionarios todavia no pueden admitir. Lo 
que ustedes dicen puede ser desagradable hoy, pero a menudo se 
convierte en la sabiduria convencional de manana .... Ustedes han tenido 
un impacto significativo en el proceso: en las calles, en los estadios, en 
las reuniones alrededor de/ mundo, y aqui en este edificio de la ONU .... 
Ustedes y ellos (los representantes de/ gobierno y los parlamentarios) 
quiza no podran nunca estar completamente de acuerdo y probablemente 
asi deba ser. Pero por lo menos estan comenzando a escucharse, 
entenderse y apreciarse mutuamente mejor, y eso no es poca cosa. 

Los participantes en la conferencia aprobaron unanimemente el siguiente 
comunicado para entregarlo a los delegados de la Cumbre del Mundial: 

Nosotros, miembros de centenares de ON Gs reunidas hoy en la ONU, . en 
este momenta crucial en que el mundo necesita seguridad, paz y 
desarrollo, !es urgimos a adoptar una vision mas amplia de la ONU para 
beneficio a la toda la humanidad. Les urgimos a rendir el mayor fruto y a 
comprometerse cada uno a un cambio verdadero que se exprese en 
terminos concretos en el Documento Final de la Cumbre Mundial 2005. 
jEsta es una oportunidad importante: por favor no la desperdicien! 

Sali de esta conferencia reverentemente, impresionado por la pasi6n, el 
compromiso y la energia de los participantes. Hay mucha gente buena 
trabajando decididamente en su misi6n, profundamente sentida, por el 
mayor bien de la Aldea Global. Como CVX, preocupados por la dignidad 
de la persona, el bienestar de la familia y la integridad de la creaci6n(PG 
4), nuestro compromiso de trabajar por la reforma de las estructuras de la 
sociedad y de participar en los esfuerzos para liberar a las victimas de 
toda clase de discriminaci6n, y especialmente para suprimir la diferencias 
entre ricos y pobres(PG 8), tenemos socios irnportantes en la Comunidad 
de ONGs en las Naciones Unidas. Vemos el futuro y nos comprometemos 
nuevamente a la construcci6n de un mundo de paz y de justicia. 
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El embajador noruego Johan Lovald fue un ponente apasionado en la 
Conferencia, reconoci6 la importancia de las reuniones de junio entre los 
gobiemos y la sociedad civil, y el papel significativo que juegan las 
ON Gs: 

Despues de haber participado en las audiencias de la sociedad civil, en el 
mes de junio, estoy mas convencido de que como representantes 
gubernamentales debemos ampliar nuestra colaboraci6n con la 
comunidad de las ONGs. Sin su dedicaci6n, iluminaci6n y aportes al 
debate global, y sin su entusiasmo por los resultados, nuestro progreso 
hubiera sido mucho mas lento en muchos asuntos. Ustedes han empujado 
la agenda politica y despertado la conciencia de los grupos hacia t6picos 
que facilmente hubieran pasado desapercibidos Las ONGs 
desempenan un papel importante como guardianes de las actividades de 
los gobiernos y abogadas de los 
derechos humanos. Todos 
sabemos que las politicas 
cambiaran solamente co mo 
respuesta a las movilizaciones 
nacionales y locales de las bases y 
solo cuando sean sostenidas por 
lideres responsables. 

Sin la sociedad civil no podremos 
alcanzar las Metas del Desarrollo 
del Milenio. Ustedes son 
necesarios como los ejecutores de 

Ustedes son 
necesarios como los 
ejecutores de las 
faenas. U stedes son 
necesarios como los 
abogados y la voz de 
los pobres 

las faenas. Ustedes son necesarios como los abogados y la voz de los 
pobres. Ustedes son necesarios como los guardianes de siempre. Y, no 
menos, ustedes son necesarios como impulsores de la campana de las 
Metas del Desarrollo del Milenio. 

jQuienes toman las decisiones necesitan de quienes influyen esas 
decisiones cuando deben optar por alternativas dificiles!. jQuienes 
toman las decisiones necesitan aliados faertes que hablen por los 
pobres !. jLa Sociedad Civil importa! 

Al terminar el orador, Kofi Annan confirm6 mucho de lo dicho por 
Lovald: el Secretario General habl6 de su experiencia con las bases de las 
ONGs, poniendo como ejemplo a los centros de alimentaci6n y 
tratamiento en Nigeria, y los esfuerzos de socorro en Darfur, Sudan. 
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