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Renacer 

A
l escribir estas lineas sopla alin en 
nuestros corazones el viento navideno: 
el viento del nacimiento, el viento de 

Dios que renace en medio de nosotros. Es 
Cristo que viene a unir sus pasos a nuestros 
pasos humanos y a llenarlos de su presencia; 
que viene a invitamos a renovar con su vida 
nuestra historia. La historia que se nos dara 
vivir en 2008 esta llena de muchos renaceres: 
la Congregaci6n General de la Compania de 
Jesus, la celebraci6n el 25 de marzo de la 
aprobaci6n vaticana de nuestros Principios 
Generales, y tambien nuestra Asamblea 
Mundial en Fatima el pr6ximo agosto. 

La Congregaci6n General XXXV de la 
Compania de Jesus es un momento importante 
en el caminar de nuestros hermanos jesuitas. 
Pero a nosotros tambien nos concieme, 
especialmente por las reflexiones y 
orientaciones que podran tomar acerca de la 
colaboraci6n de la Compania con los laicos y 
en particular con la CVX. 

El prep6sito general de la Compafiia de Jesus no 
es automaticamente asistente eclesiastico 
mundial de la CVX, tendremos que renacer 
asirnismo en este aspecto. El P. Kolvenbach ha 
aceptado acompafiarnos en nuestro caminar hasta 
que el Santo Padre nombre a su sucesor al cargo 
de asistente eclesiastico de la CVX mundial. 

Redescubrir nuestra vocaci6n a traves de los 
Principios Generales es una labor de renacer: 
es volver a las fuentes para refrescarse y 
retomar fuerzas para el camino; en ese espiritu 

avanzamos, paso a paso, hacia 
nuestra pr6xima asamblea 
mun dial 

Bien vivida, Fatima 2008 sera 
tambien una expenencia de 
renacimiento para la Comunidad 
Mundial. La asamblea no sera una 
experiencia reservada tan solo a 
los Consejos Ejecutivos 
nacionales, a los equipos de 
preparac10n nacionales que 
podamos formar y, menos 
todavia, a los delegados. Es una obra a la cual 
todos y todas estamos llamados a colaborar. 

Tampoco se limita al tiempo pasado juntos del 
11 (llegada) al 22 (partida) de agosto en 
Fatima, ha cornenzado ya con la preparaci6n y 
se prolongara con la puesta en practica de las 
intuiciones que el Senor pondra en nuestro 
coraz6n y que nosotros decidamos acoger. 

Cuarenta anos despues de un renacer que nos 
llev6 a tomar el nombre actual y nos dot6 de 
nuevos principios generales, es conveniente 
hacer un alto. Este alto es, ante todo, un alto de 
acci6n de gracias por el amor y la fidelidad de 
nuestro Senor. Pero es tambien un tiempo de 
escucha a lo que el Senor nos dice hoy. Este 
alto es un tiempo de profundizaci6n en nuestra 
identidad como cuerpo apost6lico ignaciano 
laico y mundial, un alto para un renacer que 
nos devuelve al camino. 

GuyMaginzi 
Secretario Ejecutivo CVX Mundial 

Traducido de frances par M.Magdalena Palencia 

Asamblea Mundial CVX 

Avanzando como cuerpo apostolico: nuestra respuesta a esta gracia de Dios 

Del 11 al 22 de agosto 2008 

Para mas informaci6n : www.fatima2008.org 
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Un cristianismo que tome 

todo el hombre1 

Alberto Hurtado 

A
l comparar el Evangelia 
con la vida de la mayor 
parte de nosotros, los 

cnstianos, se siente un 
males tar. .. La mayor parte de 
nosotros ha olvidado que somos 
la sal de la tierra, la Luz sabre el 
candil, la levadura de la masa ... 
(Cf. Mt 5,13-15). El soplo del 
Espiritu no anima a muchos 
cnstianos; un espiritu de 
mediocridad nos consume. Hay 
entre nosotros activos, y mas 
que activos, mas at'.ln, agitados, 
pero las causas que nos 
consumen no son la causa del 
cristianismo. 

Despues de mirar y volver a rnirarse a si 
mismo y lo que uno encuentra en torno a si, 
tomo el Evangelia, voy a San Pablo, y alli 
encuentro un cristianismo todo fuego, todo 
vida, conquistador; un cristianismo verdadero 
que toma a todo el hombre, rectifica toda la 
vida, agota toda actividad. Es como un rio de 
lava ardiendo, incandescente, que sale del 
fondo mismo de la religion. 

En nuestro tiempo, se hace de la Religion 
una formalidad mundana, un 
sentimentalismo piadoso, bueno para las 
mujeres, una policia pacifica: «No romper 
nada, i i no permitir que nadie rompa 
nadall». Asi se podria expresar este 
cristianismo de buen tono, negativo, vacio 
de pasion, vacio de sustancia, vacio de 
Cristo, vacio de Dios. Un cristiano sin fuego 
y sin amor, de gente tranquila, de personas 
satisfechas, de hombres temerosos, o de los 
que gozan con mandar y desean ser 
obedecidos. Un cristianismo asi no hace 
falta: Los que tienen consuelos en su 
interior, abundancia en su hogar, honores en 
la sociedad, lpara que necesitan de Dios? 

Pero, felizmente, se encuentran en todas 
partes grupitos de cristianos que han 
comprendido el sentido del Evangelia. 
Jovenes deseosos de servir a sus hermanos; 
sacerdotes que llevan abierta la herida que no 
cesa de sangrar al ver tanto dolor, tanta 
injusticia, tanta miseria; sacerdotes como el 
Gran Pontifice; hombres y mujeres que nos 
prolongan la presencia de Cristo entre 
nosotros, bajo una sotana, un overall o un 
traje de fiesta. Son luminosos como Cristo, y 
bienhechores como El. Cristo esta en ellos, y 
esto nos basta. No podemos menos de 
amarlos, nos tomamos de su mano y por ellos 
entramos en ese Cuerpo inmenso que anima 
el Espiritu. 

Estos son los cristianos verdaderos, aquellos 
en los cuales Cristo ha entrado a fondo, ha 
tornado todo en ellos, ha transformado toda su 
vida; un cristianismo que los ha transfigurado, 
que se comunica, que ilumina. Son el consuelo 
del mundo. Son la Buena Nueva 
permanentemente anunciada. 

Todo predica en ellos: la palabra, sin duda, 
pero tambien la sonrisa y la bondad, y la mano 
tendida, la resignacion, la ausencia total de 
ambicion, la alegria constante. 

Van siempre adelante, rotos qmzas en su 
interior, abrazandose serenamente a las 
dificultades, olvidados de si mismos, 
entregados... Nada los detiene: ni el 
menosprecio de los grandes, ni la oposicion 
sistematica de los poderosos, ni la pobreza, 
ni la enfermedad, ni las burlas. j j jAman y eso 
les basta! ! ! Tienen fe , esperan. En medio de 
sus dolores, son los felices del mundo. Su 
corazon, dilatado hasta el infinito, se 
alimenta de Dios. 

Son la Iglesia naciente entre nosotros. 
Son Cristo viviente entre nosotros y de El 

I . Tornado de Alberto Hurtado SJ, La Busqueda de Dias, PUC, 2005 ; pag. 30 - 32 



Jes viene su nobleza , de El, al cual se han 
entregado al entregarse a sus hermanos 
desgraciados. El haber comprendido que 
los otros eran tambien hijos de Dios, 
hermanos de Cristo , eso los ha hecho 
crecer. Entre ellos , Dios , Cristo y los 
otros, hay ahora un vinculo definitivo. 
Ellos comprenden que su misi6n es ser el 
puente hacia el Padre , puente para todos. 
Todos juntamente, todos los hijos de! 
Padre , llevados por el Hijo Jesucristo , 
todos por El llegando al Padre , y esto 
mediante nuestra acci6n , la de cada uno 
de nosotros. Toda la humanidad 
trabajando en esta obra, ayudados por los 

militantes de ayer, que en la tarde de su 
trabajo recibieron ya su recompensa2. 

lC6mo puede ser que no vivamos mas en esta 
perspectiva? Al sabernos consagrados a Dios, 
no podemos seguir viviendo inclinados sobre 
nosotros mismos, ni sobre nuestros meritos, ni 
siquiera sob re nuestros pecados. .. sino en 
imitar al Salvador, energico y dulce, que «am6 
a los hombres hasta elfin» (Jn 13,1). 

Nuestra vida espiritual - y somos sacerdotes- , 
nuestro catecismo, nuestra predicaci6n, la 
direcci6n espiritual, lno estara demasiado 
lejos de! Maestro, de su autentico Evangelia? 

2. Alusi6n a los santos: hombres y mujeres que han militado en la Iglesia y que ya se encuentran en la gloria 
de! cielo .. 
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Sentirnos una so la f atnilia 

Celebrando 40 aiios de nuestros Principios y Normas 
en la CJ;X Peru 

L
a Comunidad de Vida Cristiana 
celebra ~ste ano 2007 un 
suceso 1mportante en su 

historia: el 4()3 Aniversario de la 
aprobacion de sus Principios y 
Normas Generales. Para todos los 
miembros de CVX del mundo este 
hecho es un motivo de alegria, asi 
como una ocasion especial para 
profundizar sobre la esencia CVX, 

Blanca Esquivel el testimonio de vida y tambien el 
llamado actual al que nuestro Padre 
amoroso nos invita en el mundo de 

hoy, desde los distintos lugares donde nos 
encontramos realizando este servicio. 

Es en tal contexto que la CVX Peru decidio 
vivir un tiempo especial de celebracion y 
reflexion. Para ello se organizaron una serie 
de eventos, motivados por el Consejo 
Ejecutivo Nacional con la colaboracion de un 
grupo de companeros de las diferentes 
comunidades de Lima, los cuales se 
congregaron en una comision para coordinar 
las distintas iniciativas. 

Me siento feliz de poder contarles las 
experiencias vividas en esos dias; sobre todo 
porque creo importante que todos los 
miembros de CVX nos sintamos una sola 
fami lia; aunque no nos conozcamos 
directamente, sabemos que en el corazon del 
cevequiano late con fuerza el espiritu de 
nuestro Senor, en todos los lugares donde 
existen comunidades. Compartir lo que vamos 
hacienda, cada quien donde esta, fortalece 
solidamente los lazos entre todos. 

En Lima se programaron dos dias de 
actividades en la Universidad Antonio Ruiz de 
Montoya, los dias viemes 01 y sabado 02 de 
junio. El primer dia, los cevecos de Lima 
disfrutamos de una noche de sano 
entretenimiento donde cada uno de los 
Nucleos CVX presento un nlimero artistico 
preparado por los miembros de las 
comunidades. Fue verdaderamente divertido 

observar como nuestros companeros 
demostraban sus habilidades en el canto, 
musica y danza. Muchas veces nos faltan 
espacios como estos para reir, cantar y bailar 
juntos. Es tambien una bella manera de dar 
gracias a Dios por todo lo recibido durante 
estos anos en CVX. 

Esa noche vivimos momentos que nos 
hicieron sentir de verdad que el discipulo de 
Jesus es alguien que disfruta con intensidad, 
alegria y buen humor todos los ambitos de SU 

vida. Fueron unas verdaderas "Bodas de 
Cana" para todos, sobre todo por la calidez del 
trato familiar entre los que asistimos. 

Al dia siguiente, muy temprano, continuamos 
con una jomada de formacion todo el dia 
sabado. Dedicamos la manana a reflexionar 
sobre el caminar de la Comunidad Nacional a 
la luz de sus Principios y Normas, con la 
participacion de companeros que estuvieron 
en la CVX desde sus inicios y que, ademas, 
tuvieron la oportunidad de vivir algunas 
Asambleas Mundiales durante esos anos. 
Contamos con la presencia de quien fuera el 
primer Presidente Nacional: Carlos Lecaros, 
Ricardo Reyes, miembro de la comunidad 
CVX Louis Paulussen y el actual presidente 
nacional Guillermo Valera. 

Tambien se profundizo en el tema de Mision 
Comunitaria, y sobre lo que queremos lograr 
en este campo en los proximos anos; para la 
reflexion del tema nos ayudo muchisimo la 
experiencia de un companero: Franklin Ibanez, 
quien tuvo la oportunidad de viajar al Africa el 
pasado mes de febrero y compartio entre todos 
sus vivencias. Hacia el mediodia, Javier 
Uriarte sj , Asistente Nacional, celebro la 
Eucaristia de Accion de Gracias. Juntos 
oramos por el fortalecimiento de la comunidad 
nacional y mundial y <limos gracias al Senor 
por el don de la CVX en el Peru. 

Ya por la tarde, despues de compartir el 
almuerzo, trabajamos el tema de Liderazgo en 



CVX, para el cual contamos con la 
participaci6n de Jairo Rivas, ex presidente 
nacional de la CVX, quien tuvo la gracia de 
poder asistir al curso de Liderazgo realizado 
en Roma el ano pasado. Al finalizar la tarde, 
Alberto Simons sj nos habl6 sobre Jesus y el 
liderazgo, centrando su mirada desde la 
autoridad de Jesus, la fe y la manera que tuvo 
de relacionarse con la gente. 

Realmente siento que todos estos espacios nos 
permitieron acrecentar nuestro espiritu de 
comunidad. Estoy segura de que a mis 
hermanos y hermanas de la CVX aqui en Lima 
les sucedi6 lo mismo y aunque fueron apenas 
dos dias de encuentro y trabajo, se vivieron 
con mucha intensidad. En continuidad con lo 
experimentado en el pasado mes de marzo, con 

ocasi6n de celebrar el dia mundial CVX, en 
cuyo contexto hicimos los envios de equipos 
apost6licos CVX, vinculados especialmente a 
aspectos formativos y de coordinaci6n de 
iniciativas mas amplias a CVX. 

Creo que es un buen momento para nosotros y 
seguiremos trabajando para lograr 
fortalecemos alin mas y, aunque nos falta 
mucho camino por recorrer, el Senor continuara 
acompanandonos y mostrandonos sus suenos. 

Un abrazo fratemo en el Senor y mis carinos 
para todos mis hermanos y hermanas de la 
Comunidad de Vida Cristiana. 

Blanca Esquivel Aguilar 

Responsable de/ Servicio de Misi6n-CEN CVX Pero2 

I. Los equipos apost6licos son de caracter intercomunitario. Actualmente existen 6 en los siguientes temas: 
(1) CVR I Espere (seguimiento de las conclusiones de la Comisi6n de la Verdad y Reconciliaci6n y tareas 
de formaci6n en el perd6n y la reconciliaci6n), Red Apost6lica Ignaciana (RAI), Liderazgo en CVX, Magis 
(los 5 participantes de Peru al curso Latinoamericano de! Magis), CEAL (participaci6n en la Conferencia 
Episcopal de Acci6n de Laicos), Replicas de cursos de formaci6n de! IFC (Instituto de Fey Cultura). 

2. Blanca Esquivel es parte de! Consejo Ejecutivo Nacional de CVX Peru, el mismo que esta integrado 
ademas por las siguientes personas : 
•!• Vicky Paz, Responsable de! Servicio de Comunicaciones 
•!• Vilma Pinto, Responsable de! Servicio de Medios para la Misi6n 
•!•Armando Velazco, Responsable de! Servicio de Formaci6n 
•!• Guillermo Valera, Presidente Nacional 
•!• Javier Uriarte SJ, Asistente Nacional 

5 



6 Viaje especial por Kenya 

Querido compafiero de comunidad: 

Deseo contarte de un viaje 
especial por Kenya, Africa. 
Sucede que estoy al horde de los 
treinta aiios y ( como la Biblia nos 
ensefia) es un buen momento para 
profundizar el sentido de la vida y 
la misi6n. Asi que decidi hacer un 
viaje de unos cuarenta dias . 

Exactamente el porque at'.m yo 
mismo lo ignoro. S6lo se que una 
voz, una corazonada, o 
simplemente un deseo profundo 
me llamaban desde hace mucho. 

Una vez Ignacio estaba muy confundido 
porque no tenia clam que deseaba Dios de el, 
hasta que oy6 una voz que le dijo <<En Roma 
OS sere propicio>>. Algo similar me pasaba: 
tenia una cita con Dios en Africa. Ignacio 
sugeria como criterios para la misi6n actuar 
donde hay mayor urgencia o necesidad, estar 
donde otros no estan. En el Reino hay muchas 
misiones, algunas pagan bien, nos gustan y 
dan honor ante los hombres; otras son todo lo 
contrario y muy pocos las quieren. 

Creo que Africa como otros lugares pobres o 
dificiles, sobre todo del tercer mundo, son la 
clase de sitios donde muchos no quieren estar. 

No es para menos, pues el SIDA, la miseria, 
las guerras, las precarias condiciones de salud 
son buenas razones para no querer vivir alla. 

Te cuento que todo el viaje me ha acompafiado 
el discurso de Pablo sobre el amor (1 Cor 13). 
Asi que te resumo esta aventura con algunas 
de las frases que mas me resuenan del texto y 
con algunas preguntas que quisiera me ayudes 
a contestarme: 

1) <<Si yo hablara todas las lenguas 
humanas ... >>. Kenya tiene mas de 40 
comunidades etnicas o tribus con sus propias 
lenguas, pero casi todos hablan ademas 
kisuwahili e ingles. Tambien hay otros grupos 
foraneos, pues Kenia acoge muchos 
emigrantes de tantas guerras en Africa. Nunca 
habia vivido tan fuertemente el fen6meno de 
la interculturalidad. A diferencia de Somalia 
(pais vecino actualmente en conflicto con 
varios refugiados queriendo entrar a Kenya), 
la gente vive en paz. l Tienes, tU, una pista de 
cual es la clave para la convivencia humana? 

2) <<Si yo diera todo mi dinero a las 
pobres ... >>. Hay personas tan pobres y 
sufrientes que esperan y prefieren que la muerte 
venga pronto por ellas. Cuando entre por 
primera vez a la casa de un compafiero CVX en 
Kibera (el slam o asentamiento humano mas 
grande y hacinado de Africa), hice un gran 
esfuerzo para no llorar delante de el. Su esposa, 
sus dos hijos, ya veces familiares que Hegan de 
visita (lo cual es frecuente en la cultura keniata) 
viven, cocinan, se bafian, en un cuarto 
miserable y mas pequefio que el mio en Peru. 
jPero son felices! ;,Sabes que es lo que 
necesitamos para ser felices? 

3) <<Si diera mi vida en sacrificio ... >> Varios 
amigos antes del viaje me decian que era un 
sacrificio lo que hacia. Francamente hasta 
ahora no veo por que pueda serlo. Me he 
sentido tan inutil en tantos momentos. Si no 
fuera por la alegria que demostraron algunos 
cuando supieron que alguien ha venido desde 



tan lejos, me habria denumbado. Reafirmo 
una creencia sabre la comunidad humana: 
solo es vida aquella que se convida. Entonces, 
lPuedes explicarme por que vivimos tan 
preocupados en cuidar solo nuestra vida? 

4) <<Cuando yo era niiio, hablaba y pensaba 
coma niiio ... >>. Como te dije al inicio, tengo 
casi treinta aiios. Creo que la ilnica forma en 
que ahora puedo corresponder a la vida es 
tomarmela cada dia mas en serio. Espero 
nunca perder el lado infantil y juvenil que 
tengo, pero a la vez me siento llamado a 
establecerme como adulto con todos los 
compromisos que implica. lComo puedo 
integrar para la mision el idealismo, la 
disponibilidad, el apasionamiento, la 
criticidad y energias que suelen caracterizar a 
los jovenes con la estabilidad, equilibria en 
vida y juicios, formacion completa y 
capacidad seria de comprom1so que 
caracterizan al adulto? 

5) <<Ahora vemos coma en un esp ejo .. . >>. 
Nuestra perspectiva de la vida y de nosotros 
mismos siempre es limitada. Necesitamos, 
pues, la mirada del otro que nos confronte y 
desafie. Los pobres deben ser siempre ese 
espejo que nos descubra nuestras 
contradicciones, cuando la comodidad vence 
al "estilo de vida sencillo" (PG 4) que la CVX 
elige como parte de su opcion por los pobres. 
Ignacio decia que ellos son los "asesores del 
Rey Etemo". l Por que tantas veces nuestras 
acciones apostolicas y nuestro estilo de vida 
terminan tan alejados de ellos? 

Franklin Jbaiiez 
cvx Pero 

Este texto ha estado escrito antes que Los 
confrontaciones post electoral occurrio en el 
Kenia 
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8 Calidas y santas vacaciones 

E
n febrero me entere del 
proyecto de vacaciones 
CVX para adultos jovenes 

en Palermo, Italia; el folleto 
informativo me parec10 tan 
atractivo que muy pronto decidi ir. 
Puedo decir ahora que las 
organizadores dieron lo mejor de 
si y que el programa fue realmente 
excelente. Huba tiempo para orar, 
para reflexionar individualmente, 
para compartir en grupos, para 
visitar el patrimonio cultural y 
natural, y tambien para divertirse. 

Normalmente iniciabamos el dia con la santa 
misa. Se formo un grupo para la liturgia, que 
trataba de incorporar a todos en las lecturas de 
la misa, que cada dia se celebro en una lengua 
diferente. Tam bi en las cantos resultaron muy 
conmovedores: desde canciones eslovacas 
hasta arabes. Despues del desayuno teniamos 
una breve introduc ion a un tema y en seguida 
reflexion personal, oracion y puesta en comful 
en grupos pequefios. 

Los temas principales tuvieron que ver con 
nuestra historia de fe , con la experiencia de ser 
miembros de algful grupo o comunidad CVX 
y con nuestra Mision. Los grupos pequefios 
fueron a la vez un espacio para estrechar 
nuestra relacion. Los miembros de mi grupo 
fueron Shala, de Inglaterra; Antonia, de 
Alemania, y Katarina y Martina de 
Eslovaquia. Compartiamos nuestras vidas y 
opiniones, y el tiempo nos resulto siempre 
demasiado corto para todo lo que habriamos 
querido decir. La experiencia y la manera de 
vivir de otros me enriquecieron y me dieron 
ideas sabre coma vivir mi propia vida. El 
pequefio grupo me hizo vivir tambien la 
experiencia de la CVX coma Comunidad 
Mundial (o Europea). 

Tuve la impresion de que la CVX Landres es 
muy fuerte; en ella hay dos tipos de grupos: 
las de jovenes y las de jovenes adultos; en 

Eslovenia no hay tanta diferencia. Encontre 
mucha semejanza entre la frecuencia y la 
estructura de las reuniones en Landres y en 
Liubliana. Me dio mucho gusto saber que la 
CVX es tambien ecumenica: en las grupos 
ingleses algunos miembros no son catolicos. 
Las chicas eslovacas nos contaron que no hay 
CVX en su pais; las alemanes que estuvieron 
en las vacaciones tampoco pertenecen a la 
CVX, pero con frecuencia participan en 
proyectos organizados par jesuitas. 

Muchos jovenes dijeron ser voluntarios en 
organizaciones caritativas. Uno de las 
mayores problemas de Sicilia es el de las 
refugiados: hasta ella llegan muchas barcazas 
llenas de africanos o asiaticos que escapan de 
condiciones insoportables; aunque ellos 
quisieron ir al Norte, muchos se quedan en la 
Isla. Visitamos el Centro Astelli, donde las 
voluntarios ofrecen cuidados medicos, 
asistencia legal, comida y ropa. Este centro se 
localiza en Ballaro, una parte sucia y pobre de 
Palermo, donde las fachadas estan seriamente 
dafiadas y las nombres de las calles aparecen 
escritos en italiano, arabe y hebreo. 

No fue agradable el andar par ahi, 
especialmente par las calles mas angostas, y 
creo que esa visita nos perturbo bastante: 
enfrentar un problema social tan grande y tan 
complejo me hizo sentir pequefia y debil. No 
solo la visita al centro de refugiados, tambien 
la pelicula 'Truman's Show', que vimos 
despues, nos hizo pensar mucho. Llenos de 
impresiones profundas, finalmente 
descansamos en una pizzeria y entramos a la 
ciudad ya de noche. El silencio del dia 
siguiente fue muy oportuno para reflexionar 
en mi mision y para estar a solas con Dias. 

Durante las tardes normalmente haciamos 
algunos viajes cortos, o simplemente nos 
divertiamos. Par supuesto, la primera visita 
turistica fue al excitante centro de Palermo; la 
arquitectura me parecio bastante exotica, con 
una mezcla de elementos normandos, arabes, 



goticos y barrocos; se puede admirar por horas 
el mismo edificio. 

Admirable es tambien la Catedral de 
Monreale: su techo y muros, recubiertos con 
mosaicos dorados que muestran historias del 
Antiguo y Nuevo Testamento, y, hasta arriba, 
un inmenso mosaico del Cristo Pantocrator. 
Visitamos tambien una reserva natural: Capo 
Rama-Terrasini. 

Tuvimos una visita guiada relacionada con la 
historia geologica de Sicilia: v1mos 
acantilados de carbonatos de colores 
diferentes y fosiles de bivalvos Megalodon de 
cientos de millones de afios. No pudimos ver 
muchos animales por la temperatura de casi 
40°C; solo algunos grillos y lagartijas . 
Admiramos la tipica flora mediteminea 
(cactus, tunas o higos chumbos, agave, 
ephedra, lavanda ... ) y las palmas enanas que 
no nos ofrecian demasiada sombra. El sol es 
simbolo de Sicilia y cada dia experimentamos 
su poder. En todos los lugares donde 
estuvimos gozamos tambien de la vista 
maravillosa del azul intenso del Mar Tirreno. 
Nos <limos bafios de sol en las playas y 
disfrutamos de un mar calido. El programa 
incluia tambien un dia de excursion a Cefalu, 
una bella aldea de pescadores; un miembro de 
la CVX siciliana nos guio por los alrededores 
y por la catedral. El autobus nos llevo despues 
hasta la cima, sobre el mar, a un bosque, en 

donde celebramos la misa y compartimos la 
comida en la que se unieron a nosotros 
algunas familias CVX. 

Durante los diez dias de vacac10nes 
conocimos a muchos miembros de la CVX de 
Palermo y nos visito Leonardo Becchetti, 
presidente de la CVX Italia. Las noches 
estuvieron llenas de gozo y alegria: 
presentacion de los paises, adivinanzas sobre 
Europa, baile, 'Palermo de noche' y una fiesta 
en el jardin de Nicoletta; aparte de la deliciosa 
comida siciliana. 

No importa lo que pase, nunca olvidare estas 
vacaciones; sobre todo a los casi treinta 
jovenes activos y optirnistas, procedentes de 
Croacia, Inglaterra, Francia, Alemania, 
Irlanda, Italia, Libano, Malta, Polonia, 
Eslovaquia y Eslovenia. Mi profundo 
agradecimiento a los organizadores que tan 
bien nos atendieron: F. Oliver (Malta), Martina 
(Croacia) , Giovanni, Gisela, Alessandra, 
Stefano (Palermo) y Roberta (Malta). 

Frutos de estas vacaciones son los nuevos 
amigos, una grata experiencia y, el mas 
importante, un nuevo impulso para mi propia 
vida cotidiana. 

Irena Znidar 
CVX Eslovenia 

Traducido de ingles por Maria Magdalena Palencia 
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III Encuentro Compromiso Permanente de CVX-E 

VIVENCIAS, PROPUESTAS Y 
EVALUACION 

Sintesis 

E
l modo de proceder que se siguio en el 
III Encuentro del Compromiso 
Permanente (Malaga, sabado 29 abril al 

lunes 1 mayo 2006) intento propiciar que 
CVX-E siguiera al Espiritu sin intentar 
adelantarse. 

Para ello, la dinamica del primer dia y medio 
fue: ponencia, oracion-reflexion personal y 
compartir los frutos de la oracion en grupos 
pequefios (solo habia sesion de escucha). Y asi 
se llego hasta la tarde del domingo donde, 
despues de un plenario de aclaraciones y de 
devolucion del trabajo de los grupos, hubo 
otro tiempo para la oracion personal, seguido 
de un segundo plenario, el cual pretendio 
tambien ser otra sesion de escucha. 

A cada participante, y en esa ultima oracion 
del domingo por la tarde, se le pidio que nos 
entregara por escrito tres vivencias y tres 
propuestas. Ademas, el lunes por la mafiana, 
finalizada la Eucaristia con la que terminaba el 
Encuentro, tambien se recogia una hoja con la 
evaluacion personal del mismo. 

La Sintesis que el Comite de CVX-E ahora 
presenta intenta recoger los aspectos que mas 
se repiten, dandoles un modo y orden, con la 
fmica pretension de ser un fiel1 reflejo de los 
principales frutos del Encuentro del CP, 
concretandose estos en los siguientes cuatro 
grandes ejes: 

1. Diferencia entre Comunidad y Cuerpo 
Apostolico 

2. Autoridad-liderazgo y modo de gobierno 
en el Cuerpo Apostolico de la CVX 

3. La experiencia del mes de EE es la que nos 
constituye como Cuerpo Apostolico y nos 
lleva a la union de animos y a la comunion 

4. Hay que cuidar el modo y el como ... para hacer 
posible que CVX-E sea un Cuerpo Apostolico 

1.- Diferencia entre 
COMUNIDAD y CUERPO 
APOSTOLICO 

VIVENCIAS 

La llamada a ser Cuerpo Apostolico es un 
paso cualitativo mas, que ayuda a que en 
CVX la comunidad no sea un fin en si mis ma: 

• Se agradece a Adolfo Chercoles SJ que 
desde fuera de CVX se aclare la diferencia 
entre cuerpo y comunidad, ya que hay 
veces donde la tension se produce porque 
el cuerpo universal es visto como una 
agresion en la vida de mi grupo, y sin 
embargo, otras veces se da la paradoja, de 
que como yo a mi grupo le exijo que sea mi 
soporte afectivo, cuando mi grupo no me 
da eso, la comunidad deja de tener 
significado para mi. En ambos casos 
estamos errando. Estamos llamados para 
cumplir la mision. 

• Remos pecado, los que sentiamos una 
mayor exigencia a comprometemos con este 
estilo de vida, ya que exigiamos a la 
comunidad local y al grupo de vida algo que 
nunca nos iba a dar; en definitiva, sin damos 
cuenta, poniamos tambien lo central de 
nuestra vocacion en la vivencia comunitaria 
y no en nuestro ser CVX, fundamentado en 

1 Todo lo que aparece en esta Sintesis respeta integramente las expresiones que los 60 participantes en el 
Encuentro nos entregaron por escrito (Vivencias-Propuestas y Roja de Evaluaci6n). Ademas, en alguna 
ocasi6n, y por estimar que recoge el sentir de muchos, tambien aparecen frases de algunos de los dos 
plenarios y de las sesiones de escucha de los grupos. 



la experiencia de EE. que nos une con el 
resto de llamados a CVX, nos pone en 
comunion y nos envia a la mision. 

La vinculacion con el Cuerpo Apostolico nos 
dibuja un horizonte que nos permitira 
centramos mas y mejor en la mision: 

• Clarificacion del significado del Cuerpo 
como la respuesta mas idonea para la 
natural dispersion del laico, poniendo a 
la comunidad en su lugar como medio. 
CVX ha encontrado en el Cuerpo 
Apostolico la mejor forma de articularse 
para la mision. Creo que he podido 
gustar que es eso de ser miembros de un 
Cuerpo, experimentando la comunion 
con otras personas y comunidades mas 
alla de mi localidad. 

• Confirmacion y esperanza ante la 
ll amada a ser Cuerpo Apostolico y 
superacion de la vincu lacion afectiva a 
la Comunidad local por la comunion. 
Deseo de llegar a la "union de 
animas" porque lo importante es la 
mision. 

• He descubierto el Compromiso 
Permanente con alegria y paz y no como un 
peso o una obligacion. Estaba estancado en 
un Compromiso Temporal "eterno". 

PROPUESTAS 

Vinculacion vocacional (constitutiva) con el 
Cuerpo Apostolico de la CVX: 

• Potenciar procesos de descubrimiento de 
CVX como una vocacion cristiana personal 
que lleva a una vinculacion vocacional 
(constitutiva) con la CVX: la CVX 
mundial me "constituye" como persona 
("sere mas yo, cuanto mas cvx sea"). 

• Seguir profundizando en las comunidades 
locales en la idea de Cuerpo ( distinto de 
Comunidad), como clarificacion de lo que 
somos. 

Revision de estructuras para adaptar CVX-E 
al "nuevo traje" de/ Cuerpo Apostolico: 

• Dada la resonancia, sintonia y amplitud de 
miras que ha producido este encuentro, el 
Comite podria asumir sus propuestas para 
que se siguiera profundizando en ellas en 
los foros de presidentes, reuniones con 
Coordinadoras Regionales y Equipos 
Apostolicos, etc. 

He descubierto el 
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• Revisar estructuras de 
servicio adaptandolas a la 
realidad de CVX-Cuerpo 
Apostolico. L,Reforma de 
los Estatutos de CVX-E? 
L,Reforma de los 
Principios Generates de 
CVX, o de sus N ormas 
General es? 

• Que se revise el esquema 
"Asambleario-federalista" 
de las asambleas de CVX-

Compromiso 

Permanente con 

alegria y paz y no 

como un peso o una 

obligaci6n. Estaba 

estancado en un 

Compromiso 
E para ir hacia un patron Temporal "eterno" 
de Cuerpo con encuentros 
de CVX "comprometi-dos". En este 
sentido, la proxima Asamblea de 2009 
podria ser la ultima del formato actual y 
primera del Cuerpo Apostolico. 

• Deberiamos tender a que en las Asambleas 
de CVX-Espafia, donde SI se toman 
decisiones y aprueban documentos, los 
representantes que asisten a ella fueran 
personas con el Compromiso Permanente. 
i Por que? Porque lo que alli se mueve, 
discierne, y se determina, va a afectar de un 
modo especial a las personas vinculadas al 
Cuerpo Apostolico de la CVX. 

2. Autoridad-liderazgo y modo 
de go bierno en el Cuerpo 
Apostolico de la CVX 

VIVENCIAS 

• L,Es necesaria una autoridad en CVX? Si, 
absolutamente necesaria, porque es el 
servicio al bien comun (supuesto que todos 
estamos sirviendo a bienes particulares); 
alguien tiene que velar por el crecimiento 
del cuerpo y por la comunion. 



12 • Ser Cuerpo Apostolico no debe basarse 
solo en la autoridad y la obediencia. El 
Cuerpo de la CVX es para la mision y ahi 
es donde debemos trabajar, un buen 
ejercicio de la autoridad y la obediencia 
nos ayudaran a ello. En este sentido, es 
muy importante partir de la experiencia del 
mes de EE para entender el sentido que da 
Ignacio a la autoridad y la obediencia. 

Descubrimiento de lo que signijica la 
palabra obediencia en S. Ignacio: 

• He descubierto lo mucho de positivo que 
tiene una palabra importante para Ignacio, 
la obediencia. Si a este sentido de la 
obediencia, desde la humildad, la escucha 
reciproca y el respeto mutuo, nunca desde 
la sumision y el anulai;me coma persona. La 
obediencia implica alcanzar el mismo 
sentir. ;, Como? A traves del dialogo, la 
negociacion, saber trabajar en equipo, hacer 
las cosas con suavidad, sentir con quien te 

sugiere alga: "si confio en lo que Dias me 
revela a mi y confio en lo que te revela a ti, 
vamos a ver lo que nos revela a ambos ". 

• ;, Como recibimos en CVX las 
Recomendaciones de nuestras Asambleas: 
coma reglas o normas a cumplir o coma 
consejos que nos interpelan en nuestra 
propia vida, y desde ahi posibilitar la union 
de animos? (,Las acogemos con este 
sentido de obediencia-escucha? 

• Es una responsabilidad para las que hemos 
asistido, dar a conocer el sentido de la 
obediencia para Ignacio al resto de la CVX. 

Descubrimiento de lo que signijica la 
palabra autoridad en S. Ignacio: 

• He descubierto lo mucho de positivo que 
tiene otra palabra importante para 
Ignacio, la autoridad. Racer crecer desde 
la humildad, creando cuerpo y abriendo a 
la dimension universal , nunca coma 
poder avasallador. 

• Agradecimiento par las intuiciones que se 
desprenden de la forma de ejercer la 
autoridad en Ignacio: desnudarse, pedir 
ayuda, pensar y presentar a Dias. 
Igualmente con respecto a la obediencia y 
la union de animos. Concebir la autoridad 
coma servicio cambia la percepcion, tanto 
de las personas que "lo reciben" coma de 
las que la ejercen. 

PRO PUE STAS 

Elaborar las actitudes para asumir 
liderazgos en CJIX (perfil de/ lider): 

• Redactar un documento sabre modo de 
ejercer el servicio de autoridad y trabajarlo 
con responsables CVX a todos las niveles. 

• Aplicar en CVX el Principia de 
Subsidiariedad: responsables que sepan 
delegar y remitir, poner a la persona en 
juego y confiar en Dias. 

• Tres actitudes que ayudarian a hacer 
crecer: animar, saber poner limites y 
personas capaces de pedir ayuda. 



• No aislar de la realidad al que ejerce la 
autoridad. 

• Mas que grandes organizadores, los lideres 
han de ser personas que viven la CVX con 
alegria de coraz6n, desde una vinculaci6n 
que la constituye como persona, y que sea 
transmitido con naturalidad a los demas. 

Claves o criterios para la eleccion de los que 
han de servir como autoridad: 

• Los Comites (nacional, regionales, 
locales ... ) deb en saber ser "mo tores 
universales" y mover a otros para que 
hagan de "motores particulares". 

• La autoridad es la que busca el bien comun, 
el bien del Cuerpo, pero para que pueda 
ejercer esta misi6n, poco a poco los 
miembros de CVX tenemos que ir dejando 
que esa autoridad "intervenga, interpele ... " 
en la vida de las comunidades y de las 
personas ... 

• Revisar nuestras estructuras y las 
formas de elecci6n de cargos: 
informar y enriquecernos sobre los 
criterios y perfiles que debemos tener 
en cuenta para elegir a quienes nos 
vayan a gobernar: (,que tal dar 
"reglas" a las comunidades sobre 
c6mo elegir a los comites locales y 
que perfil de personas buscar? 
l,Generar un documento sobre "modos 
de gobierno en CVX" a fin de orar y 
poder iluminar hacia donde vamos? 

Toma de decisiones en el Cuerpo Apostolico: 

• Que los cargos a nivel regional y nacional 
sean ejercidos por personas que tengan el 
C. Permanente (con la experiencia 
completa del mes de EE. EE.) y en lo 
posible que esto tambien sea una realidad 
en las comunidades locales. 

• Que las decisiones a nivel nacional se 
tomen desde la participaci6n de las 
personas con Compromiso Permanente 
o en proceso para la toma de! mismo, 
ya que las Asambleas asisten, en 

algunas ocasiones , personas "porque 
toca ir" pero sin tener claro si CVX es 
su vocaci6n dentro de la Iglesia. 

3.- La experiencia del mes de 
EE es la que nos constituye 
como Cuerpo Apostolico y nos 
lleva a la union de animos y a la . 
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comun1on 

VIVENCIAS 

Mas que grandes 

organizadores, los lideres 
• La experiencia 

completa de! mes 
de EE es clave y 
fundante para el 
Cuerpo 
Apost6lico, pero 
es algo que todavia 
esta lejos de 
nuestra realidad de 
CVX. Es un deseo 
que posibilitara el 
Cuerpo, ya que sin 
dicha experiencia 

han de ser personas que 

viven la CVX con alegria 

de coraz6n, desde una 

vinculaci6n que la 

constituye como persona, 

y que sea transmitido con 

naturalidad a los dem as. 

es imposible llevar adelante el DEAE. Pido 
mi conversion personal para quitar los 
impedimentos. 

• La eficacia apost6lica esta fundamentada 
en la union de animas que solo se puede 
crear desde la comlin experiencia de EE. de 
todos los miembros. 

• La vinculaci6n, para que sea vocacional 
( constitutiva), debe fundamentarse en la 
experiencia de EE. 

PROPUESTAS 

• Tres personas expresan por escrito su 
compromiso de realizar los EE. completos 
antes de hacer su Compromiso 
Permanente. 

• Insistir en la realizaci6n y la renovaci6n de la 
experiencia completa de EE. EE ( como la que 
ha propuesto el Comite, en sucesivos 
veranos ), pensando en la realidad ( criaturas, 



14 trabajos, coste economico ), siendo 
imaginativos, creativos... Potenciar tambien 
otros medios ignacianos (examen, 
acompafiarniento ... ) 

• Motivar a cada persona de la comunidad a 
realizar la experiencia completa de EE. EE. 
Y a los que la tienen hechas, a ser motores 
de las comunidades, porque sin una 
conversion profunda no podemos realizar 
la voluntad del Sefior de que CVX, en la 
m1s1on, proceda como un Cuerpo 
Apostolico. 

4.- Hay que cuidar el modo y 

el c6mo para hacer posible 

que CVX..E sea un Cuerpo 

Apostolico 

VIVENCIAS 

Aunque el Plan de 

Formaci6n es un marco 

referencial, si no se 

trasvasan las experiencias 

(entre otros como se va 

implementando a las 

comunidades) seguiremos 

• Cuidar, traba­
jar y mimar los 
modos. Partiendo de 
la union de los 
animos y de un 
objetivo comiln, ser 
conscientes de que 
las decisiones nos la 
jugamos en los 
modos. Trabajar 
"suavemente" para 
dar fruto abundante. 

repitiendo el "viejo modo 
• Un poco de 

de hacer las cosas" inquietud por como 
podemos aplicar todo 

esto (si se puede) tal como estamos 
actualmente en las Comunidades Locales. 

PROPUESTAS 

Algunos consejos y avisos para que la 
autoridad, en CVX, acierte en sus decisiones: 

• Muy importante las formas: que rebosen 
amor. Transmitir sin imponer tiempos, 
respetando los ritmos de cada uno, 

atendiendo a la realidad de cada uno y 
viendo donde puede actuar cada uno dando 
todo de si. Lo importante siempre sera, no 
tanto la velocidad, sino el no pararse. 

Algunos consejos que ayudan a visualizar el 
Cuerpo Apostolico de CVX-E: 

• Visualizar al maximo el cuerpo en 
momentos de: celebracion, envios y 
asuncion de responsabilidades 
( coordinadoras regional es, comites locales, 
guias, presidencias, asignacion de 
asistentes) ... a traves de la presencia de 
personas del "siguiente" (el Coordinador 
Regional con los Comites Locales, el 
Comite CVX-E con las Coordinadoras 
Regionales, etc.) . 

• Atencion a procesos que van vinculando a 
CVX. Aqui si hay que homogeneizar mas. 
Probablemente ofreciendo ambitos donde 
los guias, regionales primero, y a nivel de 
Espafia despues , vayan llegando a: 
concordia de pareceres y concordia de 
animos. Aunque el Plan de Formacion es 
un marco referencial, si no se trasvasan las 
experiencias ( entre otros co mo se va 
implementando a las comunidades) 
seguiremos repitiendo el "viejo modo de 
hacer las cosas" y "cada maestrillo 
(entiendo comunidad) con su librillo" . Hay 
que cuidar muchisimo el perfil de las 
personas que asuman el papel de guias, 
pues me parece una figura fundamental 
para vehicular todo lo que se ha estado 
viviendo en estos dias. 

• Potenciar espacios de encuentro como este. 
A pesar de todos los inconvenientes que 
han podido surgir vale la pena. Sobre todo 
para alimentar esa conciencia de Cuerpo 
que no s1empre se puede vivir en las 
comunidades. 

Siento la necesidad, como miembro joven 
de CVX, de transmitiros el jOjo!: no 
olvideis que llevais un proceso y los que 
empiezan llevan otro proceso. En ese 
proceso de maduracion de quien inicia y 
continua, hay que estar educados y los que 
llevan mas tiempo han de educar. Si 



queremos que el Cuerpo de la CVX-E este 
vivo y crezca, no olvideis que hay que 
seducir a los que estan empezando. 

Especial mimo y cuidado con la informacion, 
ya que sin ella no hay posibilidad de Cuerpo 
Apostolico: 

• Informar via e-mail no me parece 
suficiente. Es rapido, c6modo y masivo 
pero no seduce ni tiene la calidez tan 
necesaria para contagiar del encuentro 
cercano, directo de persona a persona. Es 
necesario, en cada CVX local, una voz 
cercana, con experiencia y recorrido en 
CVX, que contagia al resto de la 
comunidad en lugar de esperar que un e­
mail de entre los mil recibidos nos 
conmueva. 

• Potenciar al maximo los Canales de 
informaci6n y evaluaci6n: Visitas, 
personas de enlace, informes periodicos de: 
comunidades, equipos, temas concretos. 
No bajar la guardia (web, revista, 
entrenosotros, otras revistas.. . ) y tener 
paciencia jNo se puede amar lo que no se 
conoce! Mediante la informacion, procurar 

tener una buena vision de la realidad de las 
comunidades para poder acertar en las 
posibles ayudas. 

El Envio es muy importante para el Cuervo y 
en CJIX todavia estamos "muy verdes" en 
esto: 

• Trabajar el sentido del envio en CVX. A 
partir de la Deliberaci6n de los Primeros 
Compafieros, CVX puede aprender y 
profundizar en el DEAE (Discemimiento, 
Envio, Apoyo y Evaluacion). 

Otros medios y pistas: 

• Seguir profundizando en la linea de este 
Encuentro , enviando el resumen y 
conclusiones a todas las Comunidades para 
su conocimiento, asi como posible 
reflexion sobre sus contenidos. Ver las 
formas ya que es dificil. 

• Facilitar y ofrecer oraci6n a las 
comunidades locales para revisar si nuestra 
estructuracion en tomo a la mision es lo 
meJor que puede ser. Pinchamos, 
cuestionamos. 

Enviado par Teo Ga/ache 
CVX Espana 
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Pritneros Cotnprotnisos 

Pertnanentes en la CVX Uruguay 

Rafael Terra 

Pentecostes 2007 

El pasado 25 de mayo, Fiesta de 
Pentecostes, cinco cevequin@s 
manifestaron, por primera vez en 
Uruguay, su compromiso 
permanente con la CVX; 
celebramos tambien vanos 
compromisos temporales. 

Ese domingo, la comunidad 
nacional vivio una fiesta y como 
tal lo celebro. Se eligio el gesto de 
la luz para transmitir y vivir un 

acontecimiento Ueno de la Gracia del Espiritu. 
Qui en es se comprometieron fueron 
prendiendo velas a toda la comunidad 
presente, simbolizando el deseo de que sus 
vidas reflejen ese compromiso y sean un 
intento constante de llevar luz a otros, de 
llevar la esperanza y el amor de Dios para que 
todos lo reciban. 

Llegamos a este dia luego de un largo proceso 
de discernimiento personal y comunitario, 
empujados por la Gracia de Dios. Un afio 
antes, en Pentecostes 2006, el consejo 
ejecutivo nacional invito a la comunidad a 
recorrer un proceso sistematizado de 
profundizacion de nuestra vocacion que nos 

ayudara a discernir si habia llegado el 
momento, como Cuerpo, de invitar al 
compromiso permanente. El proceso consistio 
en 6 jornadas: Discipulos en CVX, Ejercicios 
Espirituales, Vida Apostolica, Estilo de Vida, 
Miembros de un Cuerpo y una reunion de 
sintesis final. El material de trabajo y oracion 
estuvo disponible tambien por Internet y fue 
seguido por varios grupos en sus reuniones 
comunitarias como forma de revivir su 
compromiso y vocacion afui cuando no se 
plantearan realizar el compromiso permanente. 
Se hablo del proceso por mail, en las 
asambleas y en las celebraciones, con lo cual la 
Comunidad Nacional se fue apropiando del 
proceso que llego a calar hondo. Era necesario 
darnos esa instancia pausada y profunda para 
atender, por un lado, a una inquietud recurrente 
de ahondar nuestro compromiso, y por otro, a 
diversas tensiones e inseguridades que, en 
intentos anteriores, habian frenado a la 
comunidad en este camino. Como fruto de ese 
afio de trabajo se llego a la formulacion de un 
conjunto de criterios de discernimiento que 
surgieron de la oracion de la propia comunidad 
y que se vieron como convenientes para ayudar 
a quienes quisieran tomar una decision sobre 
esta invitacion. La tnemoria del proceso y 
todos los materiales fueron luego recopilados 
en un documento que esta disponible en 
nuestra pagina en Internet (www.cvx­
uruguay.org). 

En paralelo al proceso del Cuerpo ocurrian 
procesos de discernimiento a nivel personal, 
alguno de los cuales condujeron a los 
compromisos que hicieron publicos en 
Pentecostes. El proceso suscito muchas 
preguntas, las cuales han de ser recurrentes en 
otras comunidades nacionales al transcurrir 
por esta etapa. Quizas la mas basica sea: l,Que 
agrega el compromiso permanente a la vida de 
un cevequiano que hizo el compromiso 
temporal y lleva afios en ese compromiso? 
l,Que aporta al Cuerpo de la CVX? El objetivo 
de estas lineas es, justamente, brindar 
elementos que ayuden a abordar estas 
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preguntas; lo hacemos desde el testimonio de 
aquellos que recientemente las han rezado 
desde muy dentro. 

Una riqueza sorprendente del pequefio grupo 
de cinco miembros CVX que hicieran su 
compromiso permanente es su diversidad, en 
edades, en genero y en historias de fe y de 
comunidad, algunas de ellas comienzan hace 
muchos afios: 

E
l proceso interno que me llev6 
a decidir efectuar el compromiso 
permanente en CVX comienza muy 

atras en mi vida. Empieza cuando, en el 
Colegio al que asisti, entendi que Dias 
es amor, que nos ama infinitamente, nos 
cuida, protege y acompana todo el tiempo, y 
que su mandamiento maxima es el def 
amor: amarle sabre todas las cosas y amar 
a nuestro pr6jimo coma El mismo nos ama, 
lo que constituye una enorme 
responsabilidad y un mode/a muy perfecta a 
seguir para las que tenemos fe en Dias. Y 
luego, durante mi vida, experimente todo el 
tiempo ese amor de Dias a traves de 
personas que El puso en mi camino: mis 
padres, aquellas otras personas de quienes 
aprendi ese amor de Dias y que me guiaron 
en mi caminar, la persona de quien me 
enamore a las 17 anos, que es hoy mi 
esposo y companero, y con quien ya he 
compartido 48 anos de vida, las 6 hijos que 
tuvimos, sus matrimonios, la alegria de 
haberle podido entregar a El a nuestra hija 
Maria Noel, cuando decidi6 integrar la 
comunidad de ADSIS, el nacimiento de 
nuestros 10 nietos. Tambien en las 
momentos dificiles de la vida me senti 
acompanada y cuidada par Dias, coma en 
las fallecimientos de mi suegro, de mi padre 
y de nuestro tercer hijo en el mismo ano, las 
momentos de dificultades econ6micas, de 
enfermedades de nuestros hijos, de la 
partida al exterior de dos de el/as, de una 
enfermedad grave que yo tuve. En todos 
esos momentos, unos muy felices y otros 
muy tristes, me senti acompanada y 
cuidada par mi Senor, y entendi siempre que 
debia aceptar todo lo que me ocurriera. 

Wanda Bender 

Otras estan tejidas intimamente con el 
nacimiento y la historia de la CVX en 
Uruguay: 

M: 
nombre es Pedro, tengo 46 

anos, estoy casado con Ines desde 
hace 22 anos, tenemos dos hijos, 

Cecilia y Juan, trabajo en la educaci6n. Con 
Ines nos incorporamos 
a una comunidad Experimente todo el 
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(Serotsac) desde el 
comienzo de la CVX en 
Uruguay, en el ano 
1981 . En 1982 
participe en un Curso 
de Formaci6n CVX en 
Malta. En ese tiempo 
sentimos la invitaci6n 
def Senor de estar 
cerca de las pobres y 
cuando nos casamos 

tiempo ese amor de 

Dios a traves de 

personas que El puso en 

optamos par vivir en 
un barrio popular en la 
periferia de 
Montevideo. Nos 

mi camino ... Tambien 

en los momentos 

dificiles de la vida me 

senti acompaiiada y 

cuidada por Dios 

incorporamos a las Comunidades Eclesia-les 
de Base en una parroquia y dejamos la CVX 
Vivimos alli 12 anos. Durante todo ese 
tiempo, un fie/ amigo en el Senor, Federico, 
Jue quien nos mantuvo en contacto con la 
CVX En 1998, cuando cerramos una etapa 
en nuestra vida y nos mudamos, Federico 
nos invit6 a integrarnos a su comunidad 
(Kerygma) . Durante todos esos anos, que 
fueron muy ricos, extranamos la experiencia 
de las Ejercicios y "alga" def modo CVX 
para vivir la fe. De a poco retomamos 
contacto con la Comunidad Nacional, d6nde 
ya casi no conociamos a nadie. Retomamos 
la experiencia de las Ejercicios. En el 2002 
hicimos las Compromisos Temporales. En 
las ultimas anos hemos sentido el deseo de 
acompanar a otros en su proceso de 
comunidad y, hace pocas semanas, juntas 
empezamos a asesorar a una Comunidad 
(Trafoguero) . En lo personal tambien he 
sentido la invitaci6n a un mayor 
involucramiento con la Comunidad 
Nacional. Eso me llev6 a estar disponible 
para integrar el CEN. 

Pedro Rave/a 
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E
toy por cumplir 40 anos de vida y veo 

que durante mas de la mitad de ella he 
estado profundamente vinculado con la 

cvx y que por mas de 20 anos he estado 
experimentando que, junta a mi familia, la 
Espiritualidad Ignaciana y la vida 
comunitaria son las mejores cosas que me han 
pasado en mi vida; convencido de que eran lo 
mejor que podia pedir y que me los ha 
regalado el Senor. 

junta con mi esposo fundamos, mis apostolados y 
mi compromiso con la CVX. 

Mariana Pomies 

Y alin otras cuentan de tiempos mas recientes, 
vividos "sin prisa pero sin pausa ": 

M 
relaci6n con CVX comienza en el 

ano 2000, ano en el que se realiza el 
Encuentro Latinoamericano en 

Rodrigo Goiii Montevideo y al cual me invitan para trabajar, 

L 
kgo a este compromiso despues de 17 aiios de 
caminar en la CVX, de vivir muchos 
encuentros fuertes con Dias y con mis 

hermanos de la comunidad nacional y 
latinoamericana. Si miro mi historia de fe, siento 
que en mi camino de CVX creci coma cristiana, me 
forme, conoci a un Dias nuevo, Padre, Creador. 
Alli tambien recibi la gracia de Dias a traves de 
muchas personas que me ayudaron a comprender 
la profundidad def amor de Dias hacia mi y hacia 
mis hermanos. Entre esas personas que me 
revelaron el amor de Dias se me aparecen muchos 
rostros de personas sin voz, de hermanos 
marginados que me hablaron de un Dias que sufre 
y que me pide que haga alga por el. Todas estas 
experiencias, mediadas por la Espiritualidad 
Ignaciana y el apoyo de mi comunidad, 
acompanaron mis opciones, decisiones cruces de 
camino, mi elecci6n vocacional, la familia que 

formando parte def equipo de 
Secretaria. Es alli donde 
conozco el movimiento y tuve 
la oportunidad iY el regalo! de 
ser testigo de la dimension 
Latinoamerica de CVX, de una 
comunidad que compartia una 
misma fe y un mismo Carisma 
desde distintas realidades pero 
con un mismo fin: ''para mejor 
amar y servir" al decir de 
Ignacio. Esta experiencia 
fuerte se enmarca asi mismo en 
una busqueda interior 
profunda, que en la ultima 
experiencia de Ejercicios se 
resumia en una petici6n: la de 
encontrar una inserci6n 
comunitaria desde la cual vivir 
mi fe con mayor compromiso y 

entrega. Luego se sucedieron distintos 
momentos: en el ano 2001, a traves de/ 
Minimanila en Santiago de Chile, tome 
contacto con Nuestro Carisma; al volver a 
Montevideo siento el deseo de participar 
activamente dentro de la comunidad nacional 
y es asi que, junta a otros companeros, 
comienzo el proceso de discernimiento para 
ingresar coma comunidad dentro de CVX 
luego participo en su obra apost6lica; acepto 
la invitaci6n de acompanar una comunidad de 
j6venes; me formo coma acompanante 
espiritual en Escue/a de EE.EE., etc. Cada 
"si" que le Jui dando a la CVX lo vi vi co mo la 
respuesta a un llamado particular de Dias, a 
un deseo que El ponia en mi coraz6n para 
participar y colaborar coma co-creadora de! 
Reino, al que todos somos llamados, pero 
dentro de esta vocaci6n particular. Conocer 
los Principios Genera/es dieron tambien un 



sustento y una respuesta a mi busqueda 
interior y a que, a medida que me Jui 
aproximando a su espiritu, Jui sintiendo que 
era dentro de ellos y no de otra manera, que 
yo queria vivir mi ser mujer laica, 
integrando todas las areas de mi vida, 
social, proJesional, etc. 

Isabel Larriera 

Como deciamos, una de las preguntas que 
emergieron con mas recurrencia durante el 
proceso refiere a la diferencia entre el 
compromiso temporal y el permanente, 
poniendo en cuesti6n la necesidad o significado 
de este ultimo. Podriamos acudir a los 
Principios Generales y a Nuestro Carisma para 
aclara este punto, pero queremos aqui abordarlo 
desde lo testimonial. De las numerosas 
entrevistas con los candidatos a los 
compromisos temporales y permanentes en los 
dias previos a Pentecostes surgieron muchos 
elementos en comun: el carifio por la 
comunidad, el agradecimiento al Sefior por los 
dones recibidos, un gusto por la espiritualidad 
ignaciana, sentido apost6lico, una vocaci6n 
laical manifiesta y una convicci6n por orientar 
sus vidas seglin los deseos mas profundos que el 
Espiritu del Sefior despierta en sus corazones: 

Algunas de las caracteristicas que mas nos 
han marcado de la experiencia CVX son: 

•:• Encarar la vida coma misi6n, en nuestro 
trabajo proJesional y en nuestra Jamilia, 
buscando y siguiendo las invitaciones y 
promesas que el Senor nos hace para 
trabajar par el Reino. 

•:• Compartir la vida en la comunidad con 
mucha Jranqueza, poniendo de/ante de las 
companeros las decisiones, las procesos 
infernos, las conjlictos, las alegrias, las 
suJrimientos, la oraci6n. 

•:• Buscar siempre "rescatar " un espacio 
para el encuentro con el Senor - en la 
oraci6n, en la Eucaristia, en el tiempo 
gratuito para la pareja, en Los Ejercicios- y 
no dejarse llevar par el vertigo que nos 
impone la vida en estos dias. 

•:• Mantener un estilo de vida sencillo, 
evitando el consumo excesivo. Eso nos ha 
dado mucha libertad para optar par 

aquellos trabajos en las que creemos estar 
colaborando mejor con la construcci6n def 
Reino, aun cuando no sean las mas 
convenientes desde el punto de vista 
econ6mico. Hemos tenido la gracia de 
trabajar en aquello a lo que nos sentimos 
invitados y en lo que nos realizamos. 

Pedro 
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Por otro !ado result6 
notoria, tambien, 
una diferencia en el 
ongen de la 
convicci6n 
animaba a 

que 
los 

promi-tentes 
temporal es y 
permanentes. En los 

Buscar siempre "rescatar" 

un espacio para el 

encuentro con el Seiior 

-en la oraci6n, en la 

. . 
pnmeros pnma un 
sentido claro de 
elecci6n: "Quiero 
seguir este camino 
en CVX, quiero res­
ponderle que si al 
Sefior en CVX" . Se 
adentran en una 
experiencia a la cual 

E ucaristia, en el tiempo 

gratuito para la pareja, en 

los Ejercicios- y no dejarse 

llevar por el vertigo que 

nos impone la vida en 

estos dias 

se sienten invitados y de la cual tienen ya 
un gusto .Pero solo Dios conoce el fruto del 
camino que emprenden, que bien puede 
conducir a llamados diferentes que 
obliguen a mudar de elecci6n; alli radica la 
temporalidad. La impresi6n que nos dej6 
escuchar a aquellos que manifestaron el 
compromiso permanente es bien distinta. 
No pueden mas que reconocer que CVX es 
ya su camino y asi lo expresan: 

Podria decir que el compromiso permanente con 
la cvx fae para mi un paso natural y la ultima 
etapa de un camino recorrido sin prisa, pero sin 
pausa. Si bien mi historia dentro de CVX tiene 
pocos anos, ha sido una experiencia intensa, 
honda, de respuesta a un llamado def Senor que 
me invitaba cada vez y en cada nueva 
experiencia de Ejercicios, a seguirlo par este 
camino. Par ello, para mi, el proceso de 
preparaczon al Compromiso Permanente 
realizado en el 2006 en la comunidad nacional, 
signific6 recorrer esta breve historia y dar un 
nuevo si en cada una de las instancias, para 



20 resumirlo y hacerlo publico ante la comunidad 
nacional y mundial, el dia de Pentecostes. 

Isa 

Cuando el afio pasado el CEN 
propuso un proceso para discernir 
la posibilidad de hacer los 
compromisos permanentes, mi 
primera reacci6n Jue de rechazo. 
Fue algo instintivo. ;,Para que? 
Me sentia en otra cosa. El 
"compromiso permanente" 
sonaba a al go solemne, 
complicado. Sin embargo, a poco 
de rezarlo y de escuchar a los 
compafieros de! CEN, 
inmediatamente cambi6 mi 

percepci6n. ;,Por que no? Si toda mi historia 
personal y de pareja esta entretejida con la 
vida comunitaria, con la espiritualidad 
ignaciana, con la experiencia de ejercicios, 
con el discernimiento, con la busqueda de la 
misi6n. Si no puedo imaginar otro modo de 
ser cristiano que no pase por el modo de ser 
CVX Rapidamente, desde el primer encuentro 
organizado para este proceso, senti la 
convicci6n interior de que queria hacer el 
compromiso. Pense que en realidad no se 
trataba de hacer algo nuevo, sino de 
reconocer y confirmar algo que ya estaba 
enraizado en mi vida. Mi sentimiento interior 
pas6 a ser: en realidad no encuentro razones 
para no hacer este compromiso. Y asi lo 
confirme en Ejercicios, a finales de 2006. 

Pedro 

Para mi ese dia Jue una mezcla de sentimientos. 
Fue un dia normal, porque exprese publicamente 
algo que hace muchos afios vivo: mi compromiso 
con la CVX y la convicci6n de que este ha sido y 
sera el lugar privilegiado de encuentro con Dios, 
de descubrimiento de misi6n y de envio. Ha sido 
expresar y comprometerme a seguir dando 
testimonio de que nuestra vida tiene un sentido y 
una misi6n: colaborar con Cristo en la 
construcci6n de un mundo mas Justo, mas 
humano. Pero Jue un dia gozoso porque 
justamente exprese publicamente este 
compromiso, di "raz6n de mi Je " y me 
comprometi a que este camino que he transitado 

hasta ahora Ueno de Gracia, sea permanente y 
aporte a otros. Permanente es una palabra que 
parece haber perdido valor en este mundo, lo 
permanente se ha vuelto transitorio y lo 
transitorio suele quedar como permanente. 
Expresar mi voluntad de esta permanencia me 
llen6 de orgullo, y no porque haya alcanzado 
nada sino porque exprese mi deseo de trabajar 
por esto dia a dia, todos los dias de mi vida. Es 
un camino dificil, donde por momentos me siento 
perdida, pero donde he aprendido que no lo hago 
sola, y donde puedo recurrir al apoyo y escucha 
de mi comunidad. Trabajar por que, por un 
movimiento que ha sido luz en mi vida, en el que 
Jortaleci mi Je, en el que descubri la riqueza 
infinita de la Espiritualidad Ignaciana. Y gracias 
a esto, ha sido el lugar en que me encontre con 
Dios y pude descubrir su voluntad para mi vida 
y su amor infinito. 

Mariana 

En lo que se refiere al sentido que le doy a mi 
compromiso permanente., en realidad no es el de 
una culminaci6n, sino que para mi implica el 
principio de una mayor disponibilidad y 
responsabilidad frente a lo que Dios quiera 
llamarme dentro de la CVX; de una mayor 
aplicaci6n, por mi parte, a mi misi6n actual y a 
la que Dios disponga en el futuro para mi. 
Finalmente, entiendo que el haber podido 
eJectuar el compromiso permanente 
publicamente, en el dia de Pentecostes, a todo lo 
que lei en voz alta, Jue para mi y todos mis 
compafieros promitentes, un don, una gracia 
totalmente gratuita de nuestro Dios. Y al haberla 
recibido pido a Dios la ayuda para poder ser fie! 
a ese compromiso que asumi, para que, al 
presentarme ante El, pueda repetir las palabras 
de S. Ignacio: "Dadme vuestro amor y gracia, 
que esta me bas ta", ta! como dice la ultima frase 
de! texto de nuestro Compromiso Permanente. 

Wanda 

;, Que puedo hacer entonces Jrente a la 
propuesta que nos hizo la Comunidad 
Nacional para hacer el Compromiso 
Permanente? Es claro que no podia decir que 
no. Tampoco podia decir "todavia no". No 
puedo ocultar que me cuestion6 el hecho de 
que otros miembros de la Comunidad 



Nacional que ya viven los Principios 
Genera/es de forma mas radical, no dieran el 
"Si" en es ta primera oportunidad. No tengo 
dudas que, de haberse realizado un examen 
evaluatorio, unos cuantos que aun no han 
hecho el Compromiso Permanente hubieran 
"cali.ficado" mucho antes que yo. Mas aun, en 
mi caso, al menos en algunas materias, quizas 
no habria aprobado. Pero aun asi, no podia 
decir que no. Debo reconocer que de/ "no 
puedo decir que no " a decir que "si" al 
Compromiso Permanente, habia un trecho 
que recien ahora he comenzado a recorrer. Y 
donde mas claro lo siento es en la 
responsabilidad asumida con la Comunidad 
Nacional. He aceptado la exigencia de hacer 
el maxima esfuerzo par cumplir cada uno de 
las compromisos asumidos. Tomandome 
mucho mas en serio y para siempre las 
compromisos asumidos temporalmente anos 
atras. A/go parecido a renunciar a las excusas 
para jugarse la vida. Y decidirse a poner 
todos las medios para responder al llamado 
de/ Senor y seguirle mas de cerca conforme a 
nuestra vocaczon particular. Aunque 
confiando que para ser fie/ a este compromiso 
puedo esperar que contare con Su Promesa. 

Rodrigo 

La voluntad parece haber jugado un rol 
secundario. El compromiso surge mas de un 
reconocirniento de lo que ya son que de una 
opci6n por lo que quieren ser. Por supuesto que 
hubo, hay y habra altos y bajos, pero hay ya un 

probado aprendizaje de permanencia. Tal vez la 
voluntad si jug6 un rol en decidirse a 
manifestarlo publicamente, pero en Pentecostes 
no se dio el principio del comprorniso sino la 
celebraci6n de lo que ya estaba presente. Fue si 
el principio de la etapa en que publicamente 
manifestaron a la com uni dad su 
reconocirniento que CVX es para ellos una 
vocaci6n definitiva, y eso genera nueva libertad 
y nueva vida. Porque asi como la libertad de 
espiritu es el verdadero fundamento del 
compromiso, es tambien uno de sus frutos. 

En este aiio en que conmemoramos 40 anos de 
los prirneros suenos esbozados en nuestros 
Principios Generales, la CVX Uruguay recibi6 
la gracia de celebrar los primeros compromisos 
permanentes. El dia de Pentecostes el Senor 
sopl6 sobre los candidatos y la comunidad toda, 
dandonos su amor, su luz y poniendo su 
Esperanza en nosotros, sus hijos, para que 
continuemos su obra. Y toda nueva gracia 
encierra una promesa y una invitaci6n. Este es 
un regalo muy nuevo y que todavia esta como 
envuelto y que hay que anirnarse a abrirlo para 
mirar lo que hay dentro. lQue nos ha querido 
decir el Senor al regalamos esta Gracia? Las 
gracias de Dios, para recibirlas plenamente, 
necesitan de una toma de conciencia, ser 
reconocidas, ponerles nombres, agradecerlas y 
descubrir c6mo nos invitan a mirar y construir 
el futuro; en eso estamos. 

Rafael Terra 
Juan Jose Mosca S.J. 
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La CVX participa en la Conf erencia 

de las Naciones Unidas sobre el 
Cambio Climatico 

Sylvia Schmitt 

M
as de mil setecientos 
representantes de 
organizaciones no 

gubemamentales (ONGs) y de 
otras orgamzac10nes de la 
sociedad civil, procedentes de 
mas de sesenta paises, se 
reunieron en Nueva York para la 
sexagesima Conferencia anual del 
Departamento de Informaci6n 
Publica I ONG. El suceso de tres 
dias, denominado: "Cambia 
Climatico: Como nos afecta a 

todos", tuvo lugar en la Sede de la ONU, los 
dias 5 a 7 de septiembre del 2007. 

La Conferencia consider6 las evidencias 
cientificas relativas al cambio climatico, 
incluidas sus consecuencias sabre los pueblos 
indigenas, la seguridad acuaria, el uso de la 
tierra y las politicas energeticas. 

calentamiento global iniciada hace mas de una 
decada, cuando la mayor parte de los estados 
miembros de la ONU aprob6 la Convenci6n 
Marco de las Naciones Unidas sabre el 
Cambia Climatico (CMNUCC). 

Las ponencias y las discusiones se enfocaron 
hacia las preocupaciones crecientes 
relacionadas con el cambio climatico y su 
impacto decisivo sabre el bienestar humano. 
Los participantes valoraron las mas recientes 
evidencias cientificas ofrecidas por una 
amplia variedad de expertos y escucharon 
ademas algo acerca de las experiencias de los 
pueblos indigenas. Ambos elementos 
ofrecieron una mejor comprensi6n del cambio 
climatico, de sus amenazas, y de c6mo ONGs 
como la CVX pueden ampliar la base para un 
conocimiento y una acci6n que reduzcan estas 
amenazas. 

Como siempre, entre las ONGs se hicieron 
La Conferencia de este afio dio continuidad a visiblemente presentes comunidades 
la misi6n de poner un hasta aqui al religiosas de muchas denominaciones. La 

conferencia de este afio result6 en una fuerte 
articulaci6n del compromiso de las 
comunidades creyentes para proteger nuestro 
planeta, asi como de su interes por las maneras 
en que el cambio climatico golpeara a quienes 
ya padecen por la pobreza y la marginaci6n. 

Al terrninar la conferencia sabre el Cambia 
Climatico, los miembros del grupo de trabajo 
presentaron las reflexiones siguientes: 

Leah Michaud: 

Habiendo gastado horas en escuchar a los 
diferentes oradores en la Conferencia de! DP! 
de la ONU, eventualmente aprende una a 
poner particular atenci6n a quienes parecen 
rejlejar un punto de vista mas experto, mas 
objetivo, mas amplio, mas universal, mas 
independiente, mas compasivo. Los relatos 
que escuche me llevaron a concluir que 
nosotros, la sociedad civil, incluida la CVX 
debemos comprometernos ya en el asunto de! 



cambio climatico, como el punto mas critico 
que hoy confronta al mundo. Ademas de la 
importancia de otros puntos como la pobreza, 
los derechos humanos, etc., que no han de 
hacerse a un !ado ni olvidarse y en los que la 
CVX debe permanecer en alerta e 
involucrada. Pero un desenfrenado cambio 
climatico podria resultar en limitaciones 
deficitarias para una de cada seis personas, 
en la extincion de mas de! 40% de las especies 
terrestres y en el aumento de los refugiados 
ambientales hasta los 200 mil/ones. Ya son 
extremas las consecuencias de! contraerse de 
los hielos po/ares, el derretirse de los hielos 
subterraneos y los glaciares, con los 
consecuentes entibiamiento y alza de nivel de 
los oceanos. Animales como los osos po/ares, 
y seres humanos que habitan is/as o costas 
bajas, se hallan en peligro de extincion. 
Tenemos menos de 50 aiios para estabilizar 
los gases de! efecto invernadero, y, si 
actuamos ya, aun tenemos tiempo para 
marcar la diferencia. 

Jose Lim: 

El calentamiento global es a/go inequivoco. 
Este Jue el toque de alarma durante la 
conferencia, sustentado por los solidos 
hallazgos cientificos de! Panel 
Intergubernamental acerca de! Cambia 
Climatico (PICC) . A traves de las emisiones 
de gas de! efecto invernadero, la actividad 
humana es responsable directa de! cambio 
climatico. A no ser que se lo modere, el 
cambio climatico ira a parar en 
consecuencias terribles para la poblacion 
humana toda y para toda planta o animal 
viviente: 
• Un aumento de temperatura de solo 1. 5 a 

2. 5 grados centigrados pondra en peligro 
de extincion de un 20 a 30 % de plantas y 
animales. La amenaza sera no solo para 
numerosas especies, sino peligraran 
tambien arrecifes de coral, manglares, 
pantanos, costas bajas y recursos 
acuaticos tropicales. 

• Habra ulterior reduccion en la 
disponibilidad de agua, particularmente 
en los tropicos y en la region 
subsahariana, sonde son millones quienes 

ya padecen carencia de acceso a agua 
limpia. 

• Una elevacion de 1 a 2 grados en la 
temperatura global conducira a que se 
reduzca la produccion agricola, 
particularmente de productos sensibles al 
clima, como el trigo. 

• El impacto de! cambio climatico, que ha 
llevado a condiciones climaticas extremas, 
como ondas calidas y tifones, sera 
catastrojico para la salud humana. La 
onda calida del 2003 
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en Francia mato a 
mas de 30 mil 
personas y las 
recientes inundacio­
nes en Europa y 
China son otros 
ejemplos de altera­

Los paises en desarrollo 

mas vulnerables que, 

ir6nicamente, son los 

que menos contribuyen 

ciones 
extremas. 

climaticas al calentamiento, son 

La ventana de 
oportunidad para estabi­
lizar la temperatura 
global es de solo 7 a 8 

los mas expuestos a SUS 

efectos, p.ej.: sequia e 

inseguridad alimenticia. 

anos, si estamos por N ecesitan asesoria para 
evitar las consecuencias 
desastrosas de! calenta- capacitarse. 
miento global. Por el 
2015, las emisiones de gas def efecto 
invernadero deben empezar a reducirse de su 
nivel actual. 

Mars Custodio: 

Mis impresiones se resumen mejor en frases 
cortas y pensamientos: 
• Lo dicho por los Kenianos: 'la tierra se 

nos ha prestado para nuestros hijos '. 
• Como participes de una economia basada 

en el carbono global, todos somos parte 
de! problema y debemos, como nacion, 
como corporacion, como familia , como 
individuos, buscar soluciones para 
revertir el toque de alarma. Hubo 
multiples talleres sobre varias soluciones, 
conducidos por expertos: nueva 
tecnologia, energia nuclear con nueva 
tecnologia segura, conservacion, sistema 



24 de subasta de las emisiones de carbono, 
renovacion jorestal, planeacion urbana. 

• Los paises en desarrollo mas vulnerables 
que, ironicamente, son los que menos 
contribuyen al calentamiento, son los mas 
expuestos a sus ejectos, p .ej.: sequia e 
inseguridad alimenticia. Necesitan 
asesoria para capacitarse. 

• El exito espectacular de/ Protocolo de 
Montreal en el incremento de la 
reconstitucion de la capa de ozono podria 
servir co mo mode lo para la 
implementacion de/ protocolo de Kioto, 
que por razones politicas carece de/ apoyo 
de los Estados Unidos, China e India, 
paises con las mayores emisiones de gas 
en el ejecta invernadero. 

• Tanto los incentivos y modos para 
aminorar las emisiones de/ carbono, coma 
el intercambio y las subastas de/ carbono 
y la adaptacion de las maniobras, 
llegaran a ser una industria 
verdaderamente multimillonaria 

• Los negocios y la industria deberia tener 
limites obligatorios durante los periodos 
de emisiones de gas con ejecta 
invernadero. 

En una encuesta informal respondida a mano 
levantada, en una asamblea amplia, muchos 
respondieron afirmativamente a la pregunta 

de si creian tener una buena vida ... casi nadie 
levanto la mano cuando se /es pregunto 
despues si pensaban que sus hijos y nietos 
tendran tambien una buena vida. 

Ann Marie Brennan: 

"Tenemos la responsibilidad de orar y 
meditar; pero tambien de tener una relacion 
personal y coma miembros de las instituciones 
de las que jormamos parte (organizaciones y 
estructuras que proyectan una mayor 
conciencia). Tenemos la responsabilidad de 
cambiar el mundo interior y exterior, de 
encontrar estructuras que rejlejen una mayor 
conciencia: utilizar los medias para discernir 
la injormacion correcta; buscar las raices de 

los problemas, p .ej. el papel de la 
sociedad y de/ ejercito, volar por 
nuestros valores, protestar por la 
injusticia, admirar la belleza de la 
naturaleza, ser agradecidos, amar 
la tierra" (cita de un taller 
durante la conjerencia) 

Marie Schimelfening: 

El cambio climatico nos ajecta a 
todos en todo el mundo, a traves de 
el nos damos cuenta de coma, en 
verdad, estamos inter-relacionados 
ahora. Se nos animo y se nos reto, 
coma participantes, a comprome­
ternos individualmente y coma 
cuerpo a buscar caminos para 
combatir el cambio climatico y 
para usar lo mejor de nuestras 
practicas disponibles para hacer la 

diferencia. Es muy jacil decir: 'soy solo una 
persona, que importa '. Me impacto, escuchar 
en una sesion que una de las maneras de 
ayudar a nuestra tierra es plantar un arbol; y 
mas aun, que el oxido de carbon que 
expulsamos cada dia al respirar, pediria que 
cada quien plantaramos 'once arboles 'para 
compensarlo iEs aplastante, pero realizable! 
Las Naciones Unidas han designado el ano 
2011 coma el anode los Bosques. 

Al trazarnos metas de desarrollo para las 
Naciones Unidas, tenemos que trazarnos metas 
para proteger nuestro entorno. Se ha escrito 



que "El calentamiento global es un problema 
dramaticamente urgente y serio. No hay que 
esperar que los gobiernos resuelvan el 
problema: cada uno de nosotros puede empezar 
a cooperar adoptando un estilo de vida mas 
responsable, empezando por lo pequeiio, por 
las cosas de todos los dias. Este es el unico 
modo razonable para salvar a nuestro planeta 
antes de que sea demasiado tarde ". 

Sylvia Schmitt: 
Mas al/a de todo lo que se ha dicho, es 
importante resaltar que al termino de la 
conferencia, Jue concedido el Premio Nobel 
de la Paz conjuntamente a Al Gore, activista 
de! Panel Intergubernamental sabre el 
Cambia Climatico (PICC). Este no es ya un 
asunto que pueda hacerse a un !ado, sino que 
ha sido reconocido como a/go serio y como 
una amenaza inminente para nuestro 

bienestar. Todas las tradiciones religiosas 
importantes piden a los creyentes honrar y 
cuidar la tierra. En CVX ciertamente hemos 
escuchado ese llamado, y debemos responder: 
iQue haras TU hoy para hacer la diferencia? 

Puedes empezar por visitar alguna de esta 
paginas web para mayor informaci6n: 

www.un.org/climatechange (trabajo de la 
ONU sabre el cambio climatico) 

www.stopglobalwarming.org (Coalici6n de 
organizaciones ambientales) 

www.panda.org/climate (Federaci6n Mundial 
de la Flora y la Fauna) 

www.carbonfootprint.com (La huella del 
carbono). 

Sylvia Schmitt 
Coordinadora de/ Grupo de Trabajo 

CVX-ONU en NY. 
Traducido de ingles por Maria Magdalena Palencia 
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26 La CVX de adultos y j6venes Principe 
de la Paz, comparte su experiencia 

Margarita Maria Theye 

El P. William Kidwell, S.J ha 
sido, durante los ultimos 20 
afios, el guia de nuestro grupo 
CVX de adultos y jovenes 
Principe de la Paz. Nuestro 
grupo incluye a miembros de 
una amplia area del Condado de 
Miami Dade con una gran 
diversidad de antecedentes 
etnicos y pertenecientes a varias 
parroquias diferentes. Principe 
de la Paz esta formada por un 
promedio de doce a quince 
mi em bros mixtos: 
profesionistas JOVenes y 
estudiantes universitarios. Nos 

· reunimos mensualmente en el espacio que nos 
facilitan gratuitamente los Caballeros de 
Colon. Cada reunion se inicia con una breve 
bienvenida y continua inmediatamente con la 
Eucaristia, celebrada por el mismo P. Kidwell; 
tenemos despues la puesta en comlin del 
estudio y la discusion del tema. Este afio 
nuestro grupo acordo tener presentaciones 
individuales, voluntarias, sobre los diferentes 
capitulos del libro: "Jesus, un retrato 

historico" de la Editorial Mensajero de San 
Antonio. 

Las actividades regulares y anuales en que 
participa nuestra comunidad incluyen tanto la 
' Canasta de Accion de Gracias' para una 
familia pobre, como los cantos de Villacincos 
navidefios para los ancianos que viven en 
Carol Manor, una casa de asistencia cercana al 
hospital Mercy, donde los residentes, en 
ocasiones gozan de nuestros cantos y otras nos 
consideran un fastidio carifioso. 
Recientemente hemos iniciado la 
participacion en los Retiros Magis, dirigidos 
por el grupo hermano CVX "Alas de Cristo". 
Pero quiza las actividades mas importantes 
para Principe de la Paz son tanto la 
participacion anual en la Cadena de la Vida 
que se realiza en la Carretera US 1 en Miami, 
en el mes de octubre; como en la Marcha 
Anual por la Vida en Washington D.C., cada 
mes de enero en el aniversario de Roe contra 
Wade. Nuestro grupo marchista desde Miami, 
reline alrededor de 90 o 100 personas de 
diferentes parroquias, Consejeros voluntarios 
del Respeto a la Vida; organizaciones 
Universitarias del FIU, de la Universidad de 
Miami, y a algunos de los miembros de 
Principe de la Paz y de otras comunidades 
CVX hermanas. 

P. Kidwell y Margarita Theye con la estola que ella ha pintado para el 

Este grupo de Miami se reline con otros mas 
de 200,000 marchistas Pro-Vida provenientes 
de toda la nacion, especialmente jovenes, 
adultos jovenes y familias con sus nifios 
pequefios, clerigos y religiosas de diferentes 
culturas y etnias. Los marchistas avanzan 
pacificamente, portandosimbolos, rezando o 
cantando mus1ca religiosa popular 
contemporanea a lo largo de las muchas millas 
desde el Obelisco hasta el edificio de la 
Suprema Corte de Justicia. Generalmente hay 
un pufiado de apenas unos 20 manifestantes 
Pro-Aborto que aguardan a los cientos de 
miles de Pro-Vida para caminar tambien hacia 
el parque, casi siempre bajo muy frias 
temperaturas. Para mi este viaje ha sido uno 



) 

de los peregrinajes mas impactantes que he 
hecho, y que mas me ha afectado al ver que no 
estamos solos y que la mayoria m'.m acompasa 
a favor de la vida. El grupo que viaja desde 
Miami, dirigido y organizado personalmente 
por el P. Kidwell, tiene tambien el honor y 
privilegio especiales de ser el l'.mico en el pais 
que representa oficialmente a la organizaci6n 
de la Marcha por la Vida y visita 
personalmente a cada uno de sus 
representantes y miembros del Congreso en la 
Capital, con un mensaje a nombre de sus 
respectivos votantes para influir a favor de la 
vida en legislaciones venideras. 
Desgraciadamente, desde el afio pasado ya no 
se nos ha permitido entregar a cada 
representante una sola rosa de tallo largo 
como simbolo de la vida, debido al 
incremento de las medidas de seguridad a 
partir del 11 de septiembre. 

Pero sobre todo, durante este ejercicio fiscal, 
Principe de la Paz ha sido uno en la oraci6n, el 
estudio, la puesta en comun y las actividades 
que promueven la conciencia Pro-Vida en 
nuestro creciente Condado de Miami Dade. 
Esperamos con entusiasmo la pr6xima sesi6n 
y colaboraci6n con todas las demas 
comunidades extraordinarias CVX de la 
Region del Sur de la Florida dentro de los 
pr6ximos meses y confiamos en continuar 
atentos a nuestro propio crecimiento ya que 
hasta ahora este ha sido el mejor afio para 
nosotros. 

Quiero expresar mi gratitud al P. William 
Kidwell S.J por su liderazgo sobresaliente y su 
devoci6n incansable hacia la CVX, a nuestras 
comunidades de j6venes y a las misiones Pro­
Vida durante todos los cincuenta afios de su 
jubileo como jesuita! 

Margarita Maria Theye 
Traducido de ingles por Maria Magdalena Palencia 

CVX de adultos y j6venes Principe de la Paz y P. Kidwell 
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Ser CVX en niedio de otros , 

ignacianos en Africa 
Relectura de una experiencia en Debre Zeit 

Thomas Theophile 
Nug Bissohong 

D 
esde hace unos afios formo 
parte, en Camerun, de un 
equipo que anima la 

formaci6n te6rica y practica para el 
acompafiamiento espiritual de 
fieles cristianos, para personas 
aptas y deseosas de hacerlo. Esta 
formaci6n se refiere a la pedagogia 
de las Ejercicios de San Ignacio de 
Loyola, y el equipo en cuesti6n esta 
formado hoy par un nucleo de una 
decena de personas: jesuitas, otros 
religiosos, y laicos de la 
Comunidad de Vida Cristiana 

(CVX) a la cual pertenezco. 

El Secretariado jesuita para la promoci6n de la 
espiritualidad ignaciana establecido en Roma 
invit6 a nuestro "Grupo Ignaciano de Yaunde" a 
enviar a un delegado al importante encuentro 
que organiz6 del 21 al 29 de junio de 2007 en la 
ciudad etiope de Debre Zeit, situada a una 
cincuentena de kil6metros de la capital Addis 
Ababa. Este encuentro, primero en su tipo, 
deberia agrupar exclusivamente a las 
responsables de las Casas de Ejercicios o de las 
Centros Jesuitas de Africa; pero finalmente se 
abri6 tambien a representantes de otras 
estructuras o cuerpos apost6licos que, dentro del 
continente, proponen las Ejercicios Espirituales 
coma instrumento privilegiado para la 
evangelizaci6n. Fue par ello que, enviado par mi 
grupo, pude participar en la reunion de Debre 
Zeit. Guardo de esta aventura el gusto, siempre 
inalterado, de una experiencia que encuentro 
ejemplar y al mismo tiempo fundante; tanto de 
la preparaci6n para el encuentro, coma de su 
desarrollo y de la perspectiva apost6lica amplia 
en la que se integra oportunamente, a la luz de 
las signos de las tiempos que Dias nos da. 

Elecci6n 
misionero 

colegiada del 

En las medias laicos y/o religiosos que de 
ordinario frecuento, las practicas vinculadas a 
las procesos colectivos de elecci6n de 

responsables de distintos 6rdenes son, muy a 
menudo, una fuente de tensiones y divisiones. 
En ese contexto guardo cuidadosamente el 
recuerdo, muy consolador, de la sesi6n de 
concertaci6n en la que las animadores de 
nuestro Grupo Ignaciano, en un clima de paz y 
fraternidad, elegimos a la persona que debia 
representarnos en Etiopia 

Despues de leer la carta de invitaci6n del 
Secretariado Jesuita de Roma, pedimos al Senor 
en primer lugar que nos iluminara y pusiera en 
nosotros la disposici6n para que, en relaci6n con 
el tema que ibamos a abordar, "todas nuestras 
intenciones, acciones y operaciones fueran 
ordenadas unicamente al servicio y alabanza de 
su divina majestad" (EE. 46). Rapidamente 
acordamos aceptar la invitaci6n, dado que nos 
sentiamos especialmente interesados par varios 
de las objetivos del encuentro: conocernos y 
aprender las unos de otros compartiendo las 
alegrias y las dificultades apost6licas, tanto 
coma el contenido de las propuestas de retiros y 
formaci6n aqui y alla, confrontar las Ejercicios 
con la espiritualidad y las valores tradicionales 
africanos, prever juntas el futuro ... En vistas a 
estos objetivos definimos, a continuaci6n, el 
perfil del delegado y cada animador presente 
pudo expresarse libremente y proponer luego a 
alguien distinto a si mismo ... 

La manera de proceder que aplicamos muy 
naturalmente, y que a mis ojos se inspira en lo 
que Ignacio aconseja ''para hacer sana y buena 
elecci6n" (EE, 175, 178,184), condujo a que yo 
fuera elegido coma el delegado del grupo al 
encuentro de Debre Zeit; elecci6n que acogi 
inmediatamente coma un favor divino 
excepcional y tambien co mo una 
responsabilidad mas amplia. Decididamente: 
debia representarnos, y tambien representar a la 
CVX que, en algunos medias jesuitas y otros 
cat6licos de Africa, tiende aun a considerarse no 
tanto coma un autentico camino eclesial, sino 
coma alga raro ya veces molesto ... De ahi mis 
primeras preocupaciones ante la idea de 
encontrarme con Compafieros de Jesus a quienes 
no conocia y cuya amistad en el Sefior era 
apenas una garantia; preocupaciones que 
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comenzaron a disiparse cuando recibi desde 
Roma una carta alentadora del Padre Eddie 
Mercieca, promotor del encuentro; tan pronto 
supo que seria yo quien iria a Debre Zeit, me 
escribio: "Querido Thomas: me da mucho gusto 
contar con contigo en la reunion [. . .} en Etiopia 
[. . .} Anne Marie Campbell, una laica de 
Sudafrica, estara tambien en el/a. Su presencia 
como laicos es un signo de los tiempos que me 
alegra mucho. Gracias por participar» 

A nivel local, ademas de la celebracion de envio 
en la que participaron nuestros aprendices, el 
Grupo Ignaciano de Yaunde busco y reunio el 
dinero para financiar el viaje. Tambien me senti 
apoyado en otros modos par algunos miembros 
de mi familia y colegas de mi trabajo, par las 
miembros de mi comunidad nacional CVX, las 
religiosas, las sacerdotes y las cristianos de la 
Iglesia de Cameron. Una Iglesia de la cual, cai 
en la cuenta a la luz de la informacion recibida 
en relacion a las participantes anunciados, me 
convertia en misionero. Quiero resaltar de paso 
que, al igual que las otros participantes 
efectivamente presentes en el encuentro, tuve 
una muy desagradable sorpresa al constatar que 
nuestros amigos del Chad y Madagascar no 
pudieron estar con nosotros porque, en el 
aeropuerto de Addis Ababa y sin una razon 
valida, les fue negada la visa de entrada al pais 
que alberga la sede de la Union Africana . . . 

Otra dinamica de colaboraci6n 
en Iglesia 

En relacion al desarrollo de las trabajos 
propiamente dichos, me senti alegremente 
confirmado en mi adhesion a una manera de 
proceder o a un ambiente que, cada vez mas, 
promueve en Africa la imagen concreta y 
atractiva de una Iglesia-Familia de Dias que se 
desea "haga hincapie en la atenci6n, la 
solidaridad, el ca/or de las relaciones, la 
recepci6n, el dialogo y la confianza" (Juan 
Pablo II, Exhortacion Apostolica La Iglesia en 
Africa, 63). Al igual que en el Grupo lgnaciano 
de Yaunde que reline a hombres y mujeres de 
todos las continentes, jovenes y menos jovenes, 
diocesanos y religiosos, clerigos y laicos; en 
Etiopia intentamos vivir, a traves de la 
organizacion y la conduccion de las actividades, 
una fratemidad casi sin fronteras. Que me 
parecio, logramos, par el prejuicio favorable 

compartido par las 24 participantes venidos de 
17 paises, dos laicos, dos religiosos, un 
sacerdote diocesano y 19 jesuitas: reunidos par 
el Sefior, eramos, todos y cada uno, operarios 
apostolicos destinados a trabajar juntas en su 
vifia ignaciana. 

En Camerlin, me habia beneficiado ya con la 
franca colaboracion de las otros miembros de 
nuestro Grupo de Yaunde. Cuando fue necesario 
elaborar el informe de actividades que habia que 
presentar, coma de costumbre, en Etiopia. 
Primero individualmente y luego colectivamente 
tomamos tiempo para orar, reflexionar y 
responder al cuestionario de preparacion, eso 
facilito la redaccion final. En Debre Zeit 
encontre una dinamica similar. Cada uno de 
nosotros pudo expresarse con total libertad y 
confianza a partir de su propio contexto cultural, 
de su experiencia y/o de la de la estructura que 
representaba, en relacion a las temas abordados 
distintamente en el 
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marco de las objetivos 
del encuentro y seglin 
las etapas del proceso 
de escucha, reflexion 
y discemimiento. La 
sesion de evaluacion, 
programada al final de 
cada etapa, permitia 
una puesta en comun 
de las frutos y 
propuestas a fin de 
mejorar el desarrollo 
de la etapa siguiente. 

Tambien me senti 

apoyado en otros modos 

por algunos miembros de 

mi familia y colegas de mi 

trabajo, por los miembros 

de mi comunidad 

nacional CVX 

Ciertamente, y par experiencia, se que en las 
medias eclesiales en particular, las principios de 
colaboracion que inspiran la distribucion de las 
responsabilidades toman en cuenta las carismas 
o las competencias reconocidas de las distintas 
personas. Ello, sin embargo, no me capacitaba 
para entrever la siguiente realidad vivida: yo, 
laico, "mas franc6fono" que "angl6fono" par lo 
demas, recibia el encargo de producir el 
proyecto de! informe final de nuestro encuentro; 
proyecto que la asamblea, muy 
mayoritariamente compuesta par religiosos y 
religiosas "ang/6fonos" disponibles, y par otra 
parte mas aptos que yo en varios aspectos, 
enrnendaria solamente en caso necesario, me 
dijeron en un tono de gran confianza. Pue al salir 
de una de nuestras misas vespertinas, cuando el 
apoyo activo y amable de las demas 
participantes disipo mis angustias y mis 



30 vacilaciones para el cumplimiento de la 
importante y delicada tarea de secretaria, que me 
fue pues encomendada. En Debre Zeit, me toco 
vivir en el seno de una asamblea plenamente 
clerical pero nunca clericalista, que seguramente 
buscaba solamente la mayor gloria de Dios. Este 
no ha sido siempre el caso en otros lados a 
donde he sido llamado para hacer algun trabajo 
de Iglesia . .. 

Gracias a todos y a Dios, finalmente produjimos 
un tipo de Declaracion Comun. Reconocimos 
que es en particular y sobre todo gracias a los 
religiosos y religiosas que nuestras propuestas 
de retiros y formacion ignacianos encuentran un 
eco favorable y fertil; estan ailn por cultivar el 
importante y estrategico campo de los 
sacerdotes diocesanos y la inmensa y 
prometedora tierra de! laicado que deberan 
abordarse con creatividad: como se hace ya muy 
bien en Sudafrica por ejemplo: "segun las 

aptitudes de los que quieren hacer los Ejercicios 
Espirituales, es decir, segiln su edad, su cultura 
o su inteligencia [ ... ] (18a. anotacion). Por todos 
!ados debe promoverse la formacion de guias de 
oracion, de acompafiantes espirituales y de 
animadores para los Ejercicios Espirituales, 
redescubiertos como experiencia iniciadora 
autentica que recuerda incluso algunos aspectos 
de la iniciacion en Africa. 

Sentimos que todos estos retos nos obligan a una 
reflexion global y actualizada sobre, por decirlo 
asi, la publicidad o la comercializacion del 
carisma cristiano particular que el Sefior nos da 
a proponer, en un contexto africano tradicional y 
moderno, donde varios valores y modelos 
identificados son omnipresentes. De ahi la 
importancia de! segundo encuentro de este tipo 
que se programa para el mes de junio de 2009 en 
el Centro espiritual Manresa en Kinshasa. La 
reflexion orante se centrara esta vez en los 

Ejercicios espirituales coma instrumento de 
evangelizaci6n en Africa hoy. 

Tras de los pasos del 
pr6ximo Sinodo 

La pertinencia del tema elegido me parece 
evidente. Muchos retos pastorales que el 
Arzobispo metropolitano de Addis-Abeba 
destaco, cuando vino al Centro Galilea de 
Debre Zeit para hablarnos una mafiana de 
las realidades de su pals y del "Cuerno de 
Africa"; son en efecto comunes a nuestras 
Iglesias locales del continente: la miseria 
espiritual, moral y/o material de una gran 
parte de la poblacion e incluso de las elites, 
que abre las puertas a una mayor influencia 
tanto del Islam, de un cristianismo 
fundamentalista, como de sabidurias 
gnosticas; el deseo de inmigracion de los 
jovenes; la dictadura etnica 0 sectaria 
insidiosamente creada como sistema de 
Gobiemo e incluso como objetivo final, en 
lugar del desarrollo cultural, economico y 
social querido por las comunidades 
nacionales... Para hacer frente a estas 
cuestiones y a otras que, seguramente, el 
tiempo no permitio a Monsefior Brahana 
Yesus mencionar, esta tambien la fe comiln 
en nuestro Salvador, declarada de nuevo hoy 
en el documento preparatorio del proximo y 
segundo Sinodo de los Obispos del 

' 



continente: "Sin dejarse seducir por la 
perspectiva ingenua de que podria existir una 
soluci6n facil para todas las preguntas, la 
Iglesia-Familia de Dias en Africa confiesa que 
la soluci6n es una Persona: jJesuCristo! " 
(Lineamenta, 31) 

A este respecto, me parece evidente que nuestra 
oferta cristiana a las almas, los Ejercicios 
espirituales y la pedagogia de vida que se siga, 
encuentran adecuadamente su lugar en el 
desarrollo siguiente de la profesion de fe 
renovada. Expresiones que, me agrada destacar, 
nos son por otra parte familiares: "Al centrar su 
pensamiento y su acci6n sabre Cristo, al hacer 
que se le conozca y se le ame, al introducir a la 
imitacion de Cristo por una experiencia de 
encuentro personal y comunitaria con el, la 
Iglesia-Familia de Dias en Africa quiere 
irradiar la vida trinitaria y transformar con 
Cristo, por el, en el y para el, la historia de las 
sociedades africanas. " (Lineamenta, 31 ). 

Yeo, a traves de estas lineas, un proyecto 
apostolico de actualidad, que esta ya en el centro 
de mi Ministerio de Ejercicios espirituales: 
ayudar a cada persona que el Espiritu me envia, 
a acceder, por y para si misma, a este 
"conocimiento interno del Senor que por mi se 
hizo hombre, para que mas le ame y le siga.,, 
(EE, 104). Al abrirme la puerta de entrada al 
Grupo Ignaciano de Yaunde que me envio a 
Debre Zeit, la CVX en efecto me he introducido 
y me sostiene, desde hace algunos afios, en el 
camino de este servicio de Iglesia. En la 
propuesta, claramente sustentada, del proyecto 
sinodal africano, hacer que Jesu-Cristo sea mejor 
conocido y personalmente amado, siento el soplo 
de una brisa profetica que precede, atraviesa y 
acompafia nuestro encuentro ignaciano en 
Etiopia. Encuentro en esta brisa la sefial del amor 
providente de Dios hacia las Iglesias locales del 
continente, en el seno de las cuales la CVX debe 
y puede tomar el sitio que le corresponde; a 
traves del compromiso serio de sus rniembros y 
de los asistentes eclesiasticos, incluso en medio 
de vientos contrarios o favorables . 

Protagonista en el imprevisto 
de Dios 

A este respecto, todo mi ser proclama mi 
reconocimiento al Sefior: con motivo de mis 

primeros pasos en Etiopia y fuera del marco del 
encuentro para el cual fui, me erigio como 
testigo privilegiado y activo de! nacimiento en 
curso de la CVX en el pais, una de las cunas 
africanas de la humanidad. Este nacimiento se 
da en una Iglesia Catolica que reline apenas a un 
1 % de los 75 millones de habitantes. Los 
operarios apostolicos, a imagen del Arzobispo 
de Addis Ababa y de las religiosas de la 
Comunidad diocesana de Betania que escuche 
detenidamente, y que se encargan de la 
formacion adulta de su laicos, que tienen que 
vivir la fe catolica en un medio ambiente 
cristiano de obediencia ortodoxa o llevada, cada 
vez mas, hacia el Islam conquistador. La CVX 
establecida aqui por Dios es una sefial de 
esperanza. Yo, que providencialmente he regado 
la semilla oculta, saboreo la gracia de! pionero. 
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Todo comenzo cuando 
me deje atraer por la 
version inglesa de un 
ejemplar del ultimo 
numero ( 61) de! 
suplemento CVX a 
"Progressio" titulado 
"Al servicio de la 
Comunidad: algunas 
reflexiones". El ejem­
plar en cuestion se 
encontraba sobre una de 
las mesas del salon de la 
casa jesuita que nos 
albergo calurosamente 
en Addis Ababa, antes 
de la salida para Debre 
Zeit, lugar de! 
encuentro. Al abrirlo y 

Los operarios apost6licos, 

a imagen del Arzobispo 

de Addis Ababa y de las 

religiosas de la 

Comunidad diocesana de 

Betania que escuche 

detenidamente, y que se 

encargan de la formaci6n 

adulta de su laicos, que 

tienen que vivir la fe 

recorrerlo, me di cuenta cat6lica en un medio 

ambiente cristiano de 

obediencia ortodoxa o 

llevada, cada vez mas, 

hacia el Islam 

de que habia en el un 
articulo enviado por mi 
desde hace tiempo al 
Comite de redaccion y 
cuyo titulo es "Criterios 
para elegir a los 
responsables". jLo 
descubri publicado, en 
Etiopia! Espontanea- conquistador 
mente comparti con la 
gente de la casa mi emocion y mi alegria por otra 
parte desbordantes. 

Fue entonces cuando el Padre Groum Tesfaye, 
dandose cuenta y con mucho gusto que era un 



32 miembro CVX, comenz6 a alimentar el proyecto 
de invitarme a un encuentro con los miembros 
de la precomunidad local de Addis Ababa que se 
va formando paulatinamente desde hace algun 
tiempo solamente, con su apoyo. Aproveche 
entonces un tiempo de descanso, una tarde, para 
conocer a los siete j6venes lideres cristianos que 
componen actualmente al pequefio grupo. 
Recuerdo haber hablado, a petici6n suya, del 
apostolado de la CVX-Camerun; me di cuenta 
de su asombro al enterarse de que algunos de 
nuestros miembros formados animan retiros 
ignacianos. Mas largamente intercambiamos 
sobre la CVX como una Comunidad de 
Discemimiento para la Misi6n en la Iglesia con 
insistencia en algunos aspectos precisos que 
interesaban a mi auditorio: la experiencia 
fundante y personal a traves de los Ejercicios del 
amor de Jesus, el acompafiamiento espiritual 
regular, la dinamica de la reunion de grupo ... 

Al momento de separamos, sobre las calles bien 
iluminadas y alquitranadas de Addis Ababa, las 

actitudes de mis anfitriones de ese domingo 24 
de junio de 2007 hicieron nacer en mi el 
sentimiento de que acababan de recibir un poco 
de lo que esperan un dia cercano de un 
representante de la Comunidad Mundial CVX: 
una visita de estimulo. El Secretario Ejecutivo 
Guy Maginzi, a quien di cuenta mas tarde, me 
escribi6 desde Roma a este respecto: "Mi 
querido Nug [. . .}, es toy feliz de enterarme de 
que el grupo de Addis se va enraizando. El 
Padre Groum me habia hablado de el el mes de 
enero pasado, y pensabamos en ofrecer a este 
grupo la posibilidad de hacer a/gun contacto 
con la CVX Mundial. Por ahora, pensaba en 
organizar una visita de algunos miembros de 
Kenia a Addis. Y he aqui que es de Camerun de 
donde viene este primer contacto ... ". Yo 
tambien me siento feliz de haber sido 
protagonista en este imprevisto de Dios; y de 
otros tantos que marcan profundamente la 
escena ignaciana de Africa hoy, para garantizar 
un gran destino a nuestra Iglesia-Familia en 
gestaci6n. 

Thomas Theophile NUG BISSOHONG 
CVX Douala/Camerun. 

Traducido de frances por M.Magdalena Palencia 
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D Nuevo 

P. Adolfo Nicolas S.J., el nuevo Superior General de la 
Compaf\fa de Jesus y P. Peter-Hans Kolvenbach S.J., que 
sigue siendo el Asistente Eclesiastico de la CVX Mundial, 
hasta que la Santa Sede nombre el pr6ximo 

El Superior General de la Compaf\ia de Jesus no es 
automaticamente el Asistente Eclesiastico de la CVXM 
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