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vias para profundizar nuestra relacion con la Coffiipade Jesus

e incrementar la colaboracién apostélica con &llddemas, la
Asamblea aprob6 un apéndice titulad@otaboracién entre la CVX y la
Compafia de JesUgpara dar una especial relevancia al tema y egpre
algunas expectativas y orientaciones en tornor@ld&ion entre estas dos
comunidades ignacianas. Nairobi reconocié daeCVX no seria lo que
hoy es sin la ayuda y colaboracién de la Compa@alesusy declard
gue ‘deseamos mantener y profundizar esta relacion haseéamadure
plenamente como colaboracion entre dos cuerpostélmss al servicio
de la mision de la Iglesia

I a Asamblea Mundial CVX de Nairobi (2003) nos pitli@iscar las

En este marco, el ExCo elegido en Nairobi encargdganos de sus
miembros redactar un documento para situar y fuedéam la relacion
CVX — Compaifia de Jesus en el marco de la Igldsida tradicion, del
apostolado y de la teologia. También debia seexto tapaz de iluminar
la practica y el didlogo, mostrar temas y problentpe suelen
acompafarnos en nuestro caminar. Tras sucesivesdooes comentados
por varios jesuitas y miembros CVX, se llego emJdé 2007 a la forma
de Documento de Trabajo, el que fue publicado yndiido ampliamente
en la CVX Mundial y en la Compafiia de Jesus. Elubmento de Trabajo
fue prologado por el Asistente Eclesiastico P. Pdens Kolvenbach s.j.
y por la Presidenta Mundial Daniela Frank, dandadé el caracter de
texto institucional. Asi, fue conocido por muchogvinciales, fue leido y
estudiado en las reuniones regionales de Asist&lesiasticos, circuld
en las comunidades nacionales CVX y en la Compdé@idesus, fue
considerado como dato en muchas conversacionesabajas. Los
comentarios recibidos fueron mayoritariamente pasit aunque hubo
algunos mas criticos. Entre estos ultimos, hayngsiéencontraron el
texto “muy eclesiasticop otros lo encontraron muy extenso y poco
practico, muy docto y complejo en su lenguaje, ndistante de la
experiencia del laico CVX comun y corriente. Huhgéges insistieron
en que se necesitaba algo mas sencillo y funciamahtras que algunos
pedian vincularlo mas explicitamente a otros dociuiosecorporativos,
como ‘Nuestro Carismg por ejemplo. Hubo unos pocos que vieron un
sesgo muy jesuita, mientras que otros considerquenel texto ofrecia
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una vision muy parcial desde el punto de vistaad€VX. En fin, el
Documento interes6 a muchos, y predominaron laxi@@es positivas.

Evaluando los aportes recibidos, incluso los mascas, el Consejo
Mundial (ExCo) decidio (febrero 2008) publicar ddinente el texto
como Suplemento derogressio Pero, preciso, esto se haria después de
considerar los insumos provenientes de la Congi@y&eneral 35, que

se estaba celebrando por esos dias, y de la inteidsamblea General
CVX, que se celebraria en Agosto 2008.

Es asi que hoy estamos entregando este Suplememoogressio El
texto no ha cambiado sustancialmente respecto deurento de
Trabajo de 2007, pero se han agregado citas yerefas de los dos
importantes eventos acaecidos en 2008. Podria sta deguirse
trabajando, pero preferimos publicarlo para queasar muchos y, por qué
no decirlo, para que inspire o provoque otras xeftees sobre los
importantes temas que aqui se tratan.

Un ultimo asunto: Nairobi pidié tambiémuria definicion mas clara del
rol del Asistente Eclesidstico de la CVX, que hafbeadesarrollarse a
través de un trabajo conjunto de la CVX y la ConipaBspecialmente
con los actuales asistentes eclesiasticBste mandato ha sido acogido
en las sucesivas reuniones de asistentes eclesggttalizadas por
regiones, las que entre otros insumos contabanetdéBocumento de
Trabajd’ que aqui publicamos. Un fruto evidente es el éridtanual del
Asistente Eclesiasti€oque fue distribuido oficialmente en Fatima y que
ahora incluimos al final de este Suplemento. Undutor de dos paginas
redactado en Lille (Septiembre de 2004) por lostasites de Europa fue
repasado en sucesivas reuniones de otras regignésalmente fue
revisado y editado por los asistentes de Améridgaé&an diciembre de
2007, dando origen aManual’. El mérito de este documento es que esta
construido por los mismos asistentes, usando cameaté la propia
experiencia y los documentos de la CVX, incluidadellas relaciones
entre la CVX y la Compafiia de Jesus.

José Reyes
Alberto Brito, SJ

Coordinadores del Grupo de Trabajo
sobre las Relaciones entre la CVX y la Compafidedés



de 1967, las Congregaciones Marianas — han heakasjun largo

camino. Ambos cuerpos comparten y estan hondamesateados
por el carisma ignaciano, viviéndolo como relig®@sncomo laicos. En
nuestra relacion a través de siglos y décadas, siexgerimentado una
variedad de conexiones e interacciones, y preguatatvas al papel de
los jesuitas colaborando, guiando y apoyando ddie®s. Nos hemos
esforzado por buscar caminos para promover la caciga apostolica
entre la Compafia de Jesus y la CVX. Nosotros doR estamos muy
agradecidos por el don de la espiritualidad igmagigue los jesuitas han
compartido generosamente, siguiendo el ejemplogdacio de Loyola.
Cuando transitamos desde las Congregaciones Msarlza@a la CVX,
los jesuitas nos ayudaron a redescubrir la expresaical de la
espiritualidad ignaciana. Su apoyo ha hecho posibéstablecimiento de
comunidades y su fortalecimiento en varias parsndindo. De muchas
maneras, nuestra historia comdn ha demostrado tamgntente que la
CVX no se puede desarrollar sino en esta dobleiéelaon la Compafiia
de Jesus en la Iglesia.

I a Compaiiia de Jesus y la Comunidad de Vida Crstiay antes

Siguiendo a Ignacio de Loyola y su sentido dentire cum ecclesia
estamos convencidos que union con Cristo nos lleva a la union con la
Iglesia, en la que Cristo continua aqui y ahoramisién salvadora
(Principios Generales, N° 6). Nuestra relacion Besucristo encuentra su
expresion también en nuestra pertenencia a lacastauvisible de la
Iglesia y en nuestra profunda comunion con susopest viviendo
nuestro servicio apostolico como miembros del Cuetp Cristo en el
mundo de hoy. La Iglesia cuenta con nuestro comigmm con la
comunién que expresamos — como individuos y commoucidad — en
nuestro servicio apostélico y en nuestra vida @uttn

En nuestra Asamblea Mundial en Nairobi (2003), mngn nos
concentrdbamos en la CVX como cuerpo apostélicolaittos que
comparte en la Iglesia la responsabilidad por ksidnj pusimos especial
atencion al asunto de la colaboracién entre la QoS jesuitas. Una de
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las dimensiones de esta colaboracidon es el sergiggomuchos jesuitas
dan a la CVX como Asistentes Eclesiasticos, comaméolores,

promotores, guias de grupos. Sus tareas difiegimda situacion local
de la CVX, y van desde apoyar el inicio de nuevospgs hasta
acompanfar y colaborar con grupos de laicos bienddos, quienes a su
vez asumen responsabilidad en la formacion y eteshrrollo continuo

de la CVX. Las experiencias de cooperacion, taasald el punto de vista
de los jesuitas como de los miembros CVX, piden deinicion mas

clara del papel de los Asistentes Eclesidsticda @V X. Este documento
desea ofrecer esa clarificacion, enfocando estaidonde Asistente
Eclesiastico en el contexto mas amplio de los lamse la Compafiia de
Jesus y la CVX. No obstante, aungque nos centramesas lazos con la
Compafia y los jesuitas, no deseamos olvidar quenechos lugares
nuestra Comunidad Mundial cuenta con sacerdotesesBmos u otras
personas cualificadas (ver Norma General 44) queptan el papel de
Asistentes Eclesiasticos, guias o promotores. BspEs que las
reflexiones que aqui presentamos podran resporataebién a sus
preocupaciones y preguntas.

El deseo de la CVX de responder a la llamada pasazar hacia un
cuerpo apostolico, tal como fue sentida y expresadéa Asamblea de
Nairobi 2003 y confirmada en la de Fatima 2008 Japeuna segunda
dimension de la colaboracion entre la Compafiaedésly la CVX en la
Iglesia: pedimos a los jesuitas que exploren cosotnos modos de
colaboracién apostolica, promoviendo una creciemgdacion de
compafierismo entre ambos cuerpos apostélicos, queuya
discernimiento y actividades conjuntas — una vigiém deseo expresado
también por la Compafia de Jesus en su Congreg@eideral en 2008.
Como dos cuerpos ignacianos, tenemos también lgunjsad de ser
signos de esperanza, presentando caminos de coidpeeatre laicos y
religiosos en comunion con toda la Iglesia.

Invitamos a la CVX y a los jesuitas a usar estaig@nto como una base
para reflexionar las diferentes dimensiones de traie®lacion, sus
aspectos gozosos y dolorosos, los cuestionamignttas dudas, las
expectativas reciprocas, las necesidades, todolazlale nuestro ser
Iglesia y de nuestro actuar en la Iglesia. Animamda CVX y a la

Compaiiia a profundizar nuestro dialogo en una déraen la que cada
uno pueda expresar con gran franqueza su expexigrstis sentimientos.
Invitamos especialmente a jesuitas y cevequiandsuscar posibles
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caminos de colaboracion especialmente en el capgst@ico y a tomar
las respectivas iniciativas.

Reflexionar nuestro caminar conjunto y desarroll@rofundizar nuestra
colaboracién es por supuesto umabajo en proceso Estamos muy
agradecidos por los aportes recibidos desde lasriexgias de este
camino. Sus comentarios y reflexiones han sido rparados en el
presente texto y por cierto ayudaran a mejor eagprgsclarificar la
estrecha ligacion entre la CVX y la SJ al interedallglesia. Esperamos
con interés que compartan vuestras reflexionesegtvas discusiones con
nosotros, para llegar a un documento final enrigioecon vuestro aporte.
Asi podremos clarificar y expresar mejor los estosclazos que existen
entre estos dos cuerpos en la Iglesia.

Daniela Frank
Presidenta CVX Mundial



on la publicacién de este hermoso libro se acab#&abajo de

largos afos de encuentros e investigaciones @aar tel perfil de

la asistencia eclesiastica de la Comunidad de €iiftiana. Hace
casi 40 afios que los directores jesuitas de lagr€gaciones Marianas
con su estilo propio de dirigir dejaron paso a ijasuy no jesuitas,
deseosos de compartir con la CVX la espiritualidgiaciana y de
acompanfar a este verdadero cuerpo apostalico.

Hoy dia hay 700 jesuitas que acompafan CVX (colisteates eclesisticos
0 como guias) y era necesario precisar su funcidasgonsabilidad en
servicio de los miembros CVX en el mundo. Paraaliegesta finalidad era
necesario evaluar las experiencias hechas en kasnaades mismas,
escuchar los testimonios de los asistentes y, sobce inspirarse de todo
cuanto el maestro Ignacio podria ensefiarnos cacidgela quien se da a los
otros dando los Ejercicios Espirituales. Avanzaoolmo un peregrino laico
por el camino hacia Dios, Ignacio cae en la cugatgue nadie puede crecer
y progresar en el Sefior sin aceptar ser ayudadgupemes el Sefior pone en
nuestro camino. Por la participacion de la palatea Dios y por el
intercambio de experiencias apostdlicas en la catfadnlos miembros se
ayudan mutuamente a crecer en la Vida Cristiana.

El asistente eclesiéstico es el testimonio priéeg de este crecimiento
en la vida cristiana: es como el testigee hace referencia al evangelio en
las perspectivas ignacianas, etéfdadero sentido(EE 352) que debe ser
el nuestro en la Iglesia del Sefor. No hay masujuéestimonio cuya
palabra es, a la vez, indispensable y delicadas pseel Sefior quien
llama a cada miembro de la comunidad por su nomlee el Espiritu
quien sopla sobre la vida de esta comunidad ernoCyipor Cristo. El
asistente eclesiastico es como Juan (Jn 3, 28spstegjue la influencia
del Sefior crezca y esta gozoso de oir la voz dedr&m la CVX.

Puesto que este libro contribuye a esto, doy ggamitodos aquellos y
aquellas que lo han redactado y a quienes loeutilizeativamente.

Peter-Hans Kolvenbach, SJ
Ex-Asistente CVX Mundial



ermina el Padre Kolvenbach su presentacion del eptes

documento con estas palabraBoy gracias a... y a quienes lo

utilicen creativament&lY lo dice porque sabe que los documentos
escritos no valen gran cosa hasta que son intada®ten profundidad,
meditados con libertad y puestos en obra creatimtene

Los verbos, como interpretar, meditar o poner fwa,0son siempre mas
importantes y mas transformadores que los sustantdomo podrian ser
colaboracién, asistencia, normas, etc. JesUs erdisasrsos y en sus
historias habl6 preferentemente con verbos (cregnmétatando historias
y parabolas) y mucho menos con sustantivos (defiloieconceptos o
explicando valores).

Como todos sabemos cada generacion tiene que vbdiesu fe, renovar
su llamada y recrear su mision, siempre a la escdehEspiritu, que es
el verdadero actor de todo. Y esto es lo que hagestro camino
compartido tanto mas interesante, desafiador yr gpé no?, también
una aventura espiritual de transformacion y deicerv

Espero que las reflexiones que estan a la basestde texto sigan
desarrollandose y recreando una relacion profungiefgética, que es ya
parte de nuestra historia compartida.

Adolfo Nicolas SJ
Asistente CVX Mundial



La Comunidad de Vida Cristiana (CVX) en su iderdidaxpresion y
forma actual es el resultado de un proceso vivido Ergo de varios
siglos. Ha sido un proceso vivido en la Iglesiaraado por lo tanto por
el proceso de la misma Iglesia. Ha sido tambiéprageso vivido muy
cerca de la Compaiiia de Jesus, desde sus inicios emsmos tiempos
de Ignacio, y por lo tanto fuertemente marcado t@mpor esa historta
Desde el proceso vivido y desde el momento acfuadlemos decir
entonces que el crecimiento y desarrollo de logrdos aspectos que
constituyen la Comunidad de Vida Cristiana se damlemarco de esta
relacion con la Compafiia de Jésgis la Iglesia.

¢, Cudales son esos elementos constitutivos de la @\éXdeben crecer y
desarrollarse? Sintéticamente, hoy podemos decia deomunidad de
Vida Cristiana que:

* Desde el punto de vistaclesia] es una comunidad mundial
apostolica de laicos, participante activa de la wadn y de la
mision eclesial. Esta orientacion eclesial y apgastées la nota
fundamental de la CVX.

» Desde el punto de vistguridico, la CVX es una asociacion
internacional publica de fieles, de Derecho Panidifi

» Desde el punto de vistacacional la CVX es un modo particular de
estar en la Iglesia y un estilo de vida cristiaaiaal marcado por la
experiencia de los Ejercicios Espirituales de $aadio de Loyola.

! Desde 1967 puede hablarse propiamente de CVX, benedlera de la larga tradicién de las
“Congregaciones Marianas”, que se remonta a 158dnyamtes. En algunos paises y en
algunos periodos histéricos, la relacién con la Caifg de JesUs no se ha dado, y las
Congregaciones Marianas han crecido fortaleciendo relaciones con otros institutos
religiosos o con estructuras diocesanas.

20 con otras congregaciones religiosas en algursmsca
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» Desde el punto de visfgedagogicola CVX es un continuo proceso
de crecimiento en Cristo, de apoyo y acompafamiettiproco, de
formacion sostenida e intencionada.

Estos cuatro aspectos constitutivos no son essatioe estamos siempre
construyendo, y tienen entre ellos fuertes implmaes. En algunos
momentos o circunstancias, uno de ellos puede rcotagor importancia,

pero nunca debemos perder de vista ninguno. Sal® themos de
provocar interpelaciones mutuas entre ellos paraiquacer los

discernimientos, la toma de decisiones, los pracdsomativos, las

relaciones, los servicios que prestamos, los estide liderazgo y

acompafnamiento, etc. La perspectiva de fondo semépse la de llegar a
ser un cuerpo apostdlico en la Iglesia.

En este marco queremos reflexionar aqui sobre alstaiio de los
Asistentes Eclesiasticos y los religiosos y reBg® que nos acompafian.
La mayoria de ellos son jesuitas que han recibidsiom de sus
superiores para aportar su ministerio en la Conauhite Vida Cristiaria
Muchas veces ellos nos piden clarificar sus furesonsus tareas en una
comunidad laical, y por eso a lo largo de esteotexten el margen
derecho - acompafiamos un conjunto de funciones apmpeten
especialmente a los asistentes eclesiasticos. Bspgramos que este
documento de trabajo sea leido también junto alidsres de la
Comunidad y los miembros con mayor formacion, péueninar el
trabajo que realizan y desencadenar un didlogonéEcien torno al
ministerio de los Asistentes Eclesiasticos y a dakciones de la
Comunidad de Vida Cristiana con la Compafiia desjJesula Iglesia y
para la misién. En este didlogo sera importantesidenar, como
profundizaremos después, que a veces hay una gnaetda entre la
CVX y la Compaiia de Jesus, y en algunos casosiéangntre los
jesuitas y los laicos concretos que se encueritea@VX, por mucho que
se tenga una mirada historica sobre ella, es ww@aasdn joven que adn
debe encontrar sus modos de operar, debe conselidestilo de vida,
encontrar su autonomia econdmica, sus estructysastddicas, etc.,
mientras que la Compafia de Jesus es un Cuerpddfiposmaduro y
estable. El didlogo serd mas fecundo cuanto méamogcamos nuestros
puntos de partida y nos reconozcamos en lo quesspara el otro.

3 Hay cerca de 700 jesuitas en el mundo vinculafloglmente a la CVX.
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Al tratar de comprender a la CVX en la Iglesianyedla sus relaciones
con la jerarquia, los ministros ordenados, otrasurndades eclesiales,
etc., hemos de considerar varios aspectos.

La CVX es una manifestacion del Espiritu. Alimentar

No existe solamente por voluntad de algunos el sentido de Iglesia,
gue deciden asociarse, sino por una gracia y de la CVX en ella.
particular que el Espiritu ha suscitado en la

Iglesia para hacerla crecer y servir mejor a la

humanidad. En la vida de la Iglesia todos los

cristianos  recibimos, discernimos e

identificamos la accion del Espiritu, y somos

libres de tomar iniciativas, asociarnos,

emprender, etc. En esto, un necesario aporte

y deber de la Jerarquia es discernir mas alla

de las mociones individuales y de las

circunstancias particulares, para reconocer

manifestaciones del Espiritu mas

permanentes que van entretejiendo una trama

eclesial mas consistente, y proponiéndolas

como posibilidad cierta de participar en la Vincularse y dialogar
vida y en la mision de la Iglesia. Pacan la jerarquia en todos
Ignacio, el discernimiento no terminaba con los niveles.

la lectura de las propias mociones y la

formulacién de las propias decision®ara

el, un discernimiento tenia un peso mayor

cuando confirmado.

Asi, primero las CCMM vy luego la CVX, Profundizar los PP.GG.
han recibido sucesivas aprobacionegsus antecedentes como
bendiciones y confirmaciones de parte de la documento eclesial
Jerarquia de la Iglesia universal y de muchgigpromover activamente
iglesias locales, desde la Bula fundadora desu puesta en practica.
1584 hasta la confirmacion de 1990, con
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aprobacion de la version revisada de los
Principios Generales. Esto nos anima y nos
compromete a todos los que formamos parte
de ella, y a todos quienes han recibido de la
Iglesia la mision de servir en esta asociacion
en diversos ministerios.

El Concilio Vaticano Il reconoce quendy Difundir y promover las

en la Iglesia muchas obras apostélicasnsefianzas del Concilio
constituidas por la libre eleccion de los Vaticano Il sobre las

laicos y se rigen por su juicio y prudentiaasociaciones apostolicas
(AA, 24). Y aiade: hay que apreciar de laicos, incluyendo las
debidamente todas las asociaciones delrecomendaciones que
apostolado; pero, aquellas que la jerarquiaéste da a los sacerdotes
ha alabado o recomendado (...) han d& religiosos sobre ellas.

apreciarlas sobremanera los sacerdotes, los

religiosos y los laicos, y han de promoverlas

cada cual a su modo. Entre ellas han de

contarse, sobre todo hoy, las asociaciones o

grupos internacionales catolicoAA,21).*

La CVX entonces existe no solo por Ayudar a superar

voluntad de sus miembros para desarrollar personalismos,
un proyecto comun, o por voluntad de urcaudillismos o visiones
sacerdote carisméatico en un lugar, tiempo y muy parciales.

circunstancia particular. Existe por explicita
voluntad de la Iglesia Jerarquica para el bien
de toda la Iglesia y su mision. En este
sentido es una asociacion publica — y no
privada — de fieles en la Iglesia, es una
asociacion internacional, una comunidad Profundizar el
mundial. En ella, los sacerdotes y religiosossignificado de ser una

* Desde la renovacién en torno al Concilio, la CVX paaticipado de la Conferencia de
Organizaciones Internacionales Catdlicas (OIC), gstaba en estrecha relacion con el
Pontificio Consejo para los Laicos. En 2008 la Canfeia de las OIC se ha disuelto, para dar
paso a otros referentes que dan cuenta de la giapl@ctual. La CVX ha participado en los
cambios y se mantiene activa en las nuevas expessitel apostolado internacional.
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tienen una forma eclesial genuina y aprobadaciacion de fieles en la
de compartir con los laicos, aunando y Iglesia.
convocando mas alla del grupo particular o

el carisma personal, sumando a una corriente

eclesial que no existe solo espontdneamente

sino programaticamente en la Iglesia.

Todo esto, que parece tan rico y claro, avalorary promover la
menudo nos cuesta mucho a laicodimension internacional
sacerdotes y religiosos. A veces quisiéramos y publica.

ser menos publicos y méas ‘privados, en

el sentido que hemos explicado recién. Otras

veces nos atrae algo menos definido, mas

“libre” y genérico, una especie de amplio

movimiento de espiritualidad organizado por

lideres talentosos y carismaticos, con una

pertenencia difusa, mas vinculada a lazos

personales o a etapas de la vida que a una

vocacion en la Iglesia. A algunos les atraeFomentar una vision y
ser fundadores, mas quesefuidores o una organizacion de
“desarrolladorey cada uno quisiera a veces largo plazo y alcance.
tener su propio asunto, sus propibgds (o

padres) espiritualé€s dirigido por él mismo

0 por quiénes él designe. Quizas puedan ser

estilos validos, pero no es este el camino de

la CVX, aunque debemos tener cuidado de

no caer en estructuras y formas demasiado

rigidas que nos impidan permanecer abiertos

a nuevos estimulos o incapaces de acoger

nuevos impulsos y nuevos miembros,

diversos.

La CVX desea estar bien inserta en el tejido Asegurar una buena
eclesial, bien relacionada con la jerarquiairysercion organica de la
con otras realidades eclesiales, bi€VX en lalglesia, en los
consciente de ser una forma legitima de estar distintos niveles.
en la Iglesia y participar de su mision. La

autoridad competente ha de jugar su papel en

esto, dando su consentimiento para que la

CVX exista y funcione en su jurisdiccion,
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nombrando a los Asistentes Eclesiésticos,
indicando formas de participacion en las
estructuras diocesanas o nacionales, etc. En
cada pais hay modos especificos de realizar
esto, algunos de los cuales iran apareciendo a
lo largo de este documento.

Es claro que la CVX es una realidad eclesi&®omover una adecuada
es un asunto de vida cristiana. Pero, a veces vivencia,

nos confundimos y hacemos separaciones, conceptualizaciony
hasta llegar a decir con cierto simplismo que valoracion de las
es ‘un asunto de laicdso un “movimiento  distintas vocaciones y
de laico$. En algun sentido, toda la Iglesia ministerios, y de la
es un movimiento de laicos. Una parroquia relacion entre ellos.
es un movimiento de laicos, si no, ¢qué

sentido tendria? Con razon Pio Xll pedia a

los laicos tomar conciencia no soOlo de

pertenecer a la Iglesia, sino deef la

Iglesid. La palabra laico” la estamos

sobreutilizando, quizas porque necesitamos

definir mejor las relaciones entre los

distintos ministerios en la Iglesia y para

balancear un exceso de los ultimos siglos en

sentido contrario. Quizas también para

redefinir mejor la vocacion religiosa y los

ministerios ordenados. Pero, mas alla de la

hipertrofia de una expresion, la verdad méas

honda es que la comunion eclesial no se

realiza en lo especifico de cada vocacion

sino en las relaciones que somos capaces de

establecer entre ellas y en los frutos que esas

relaciones ofrecen a otfos No puede

concebirse una asociacion de laicos sin la

presencia y el ministerio activo y generoso

5 La reciente CG35 de la Compafiia de Jests (Deciletd®\83) reafirma esto diciendo “con
gratitud y profundo afecto, que la vocacion que denrecibido es una vocacion
conjuntamente compartida con ellos” (Se refiesd'tolaboradores en la mision”).
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de religiosos, religiosas y sacerdotes, porque
los unos existimos con y para los otros, nos
hacemos crecer unos a otros y nos
interpelamos sanamente en busca de una
mayor fidelidad, que sabemos no es un
asunto individual o especifico.

Dentro del aliento posterior al ConcilioFomentar un sentido de
Vaticano Il, la Comunidad de Vida Cristiana comunion espiritual y
ha de verse en su version actual como una orgénica, para una
expresion de una Iglesia en la que todos los  participacion mas

cristianos estamos llamados a la santidad golaborativa y fecunda
en la que todos participamos de la mision de en la mision.

Jesus. El Concilio Vaticano 1l recomienda la

vida asociativa laical porque€sponde muy

bien a las exigencias humanas y cristianas,

siendo al mismo tiempo expresion de la

comunion y de la unidad de la Iglesia en

Cristo” (AA, 18), y recomienda quelds

laicos trabajen unidos, a la manera de un

cuerpo orgéanico, de forma que se manifieste

mejor la comunidad de la Iglesia y resulte

més eficaz el apostolaidAA, 20 c). La

CVX desea ser y comprometerse como uno

de estos cuerpos organites que los laicos

trabajamos unidos, desde las exigencias

humanas y cristianas, sin tener como

objetivo la  autoafirmacion o la

contraposicion, sino la intencion de

manifestar mejor la comunidad de la Iglesia

y fortalecer el apostolado. La existencia de

asociaciones de fieles con las caracteristicas

anteriores permite ademas que los cristianos

laicos tengan también una comunion

organica, que les haga salir de ese anonimato

% Esta idea del Concilio es lo que la Asamblea Mundé Nairobi buscé comprender y
profundizar, al insistir en la propuesta de “Cuefgaostdlico”. En la dltima Asamblea de
Fatima, la CVX experimentd una conformacion, y adnm tiempo una toma de conciencia de
estar ante algo nuevo, no completamente definidee ljay que ir construyendo. Cfr.
Documento Final de Fatima, 3.2
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en que quedan cuando participan
aisladamente y que les haga también mas
posible el dialogo entre ellos, con otras
asociaciones, y con la jerarquia.

En una comunidad cristiana en que todd3otenciar la vocacion y
somos por el bautismo igualmente participlsmision de los laicos, y
de la mision y llamados igualmente a ku insercion adulta en la
santidad, no ayudan mucho los antiguos Iglesia.

modelos que enfatizaban lo®estados de

perfecciofi, o aquellos que definian el

apostolado de los laicos como dbrdzo

largo” del apostolado jerarquico o de las

congregaciones religiosas. La caida de estos

énfasis no implica el término sino la

readecuacion y el enriquecimiento de las

relaciones entre los laicos, la jerarquia, los

sacerdotes y religiosos presentes en la

asociacion. Muchos laicos podran colaborar

o incluso recibir mandato de la jerarquia o de

una Congregacion Religiosa, pero su

vocacion y mision no pueden ser vistas como

una extension, o como un asunto de

funcionalidad o eficacia. La colaboracion

apostoélica puede extenderse incluso a no

cristianos, a no creyentes, supuesta una

adhesion y buena voluntad. Pero la

colaboracion no define una vocacion o una

insercion en la lIglesia. El tema de la

colaboracién no agota el tema del laicado, y

el tema del laicado no agota el de la

colaboracior.

" En el caso de la Compafiia de JesUs, ésta pareseaselave de lectura del Decreto VI: “Si
la CG 34 reconocid el impulso del Espiritu y nosi@imuevos caminos para llevar a cabo
nuestra misién a través de una mas profunda caleidor con el laicado, la presente
Congregacién reconoce que es mas diversa la contud@aquellos con quienes hemos sido
llamados a compartir esta misma mision” (N° 7).
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La relacion de las asociaciones de laicé®mentar y promover la
con los ministros ordenados no se define  presencia activay
por la colaboracion de los laicos en las creativa de ministros
obras o apostolados de las congregacionesdenados, religiosos y

religiosas, sino por el fomento vy religiosas en la
desarrollo de la vocacion y del apostoladgociacion, participando
de los laico¥ EI Concilio Vaticano Il dice en la estructuras de
al respecto: élijanse cuidadosamente gobierno, en los

sacerdotes idéneos y bien formados papaogramas de formacion
ayudar a las formas especiales del vy apostdlicos, enla
apostolado de los laicos. Los (sacerdotes) liturgia, en el
gue se dedican a este ministerio, en virtudcompanamiento de los
de la mision recibida de la jerarquia, (...procesos de crecimiento.
esfuércense en alimentar la vida

espiritual y el sentido apostoélico de las

asociaciones catolicas que se les han

encomendado; asistan con su prudente

consejo a la labor apostolica de los laicos

y estimulen sus empresas. En dialogo

continuo con los laicos, averigien

cuidadosamente las formas mas oportunas

para hacer méas fructifera la accion

apostélica; promuevan el espiritu de

unidad dentro de la asociacion y en las

relaciones de éstas con las otragAA,

25). No pide el Concilio a los ministros

ordenados dar un paso atras o al lado para

permitir una mayor madurez de los laicos.

Les pide mas bien involucrarse

activamente, enviados por la jerarquia,

aportando consejo, dialogo, animacion

apostélica, sentido de wunidad y de

propdsito en la Iglesia. Les pide poner el

foco en la formacion y el apostolado de

los laicos, estimulando sus empresas y

buscando las mejores formas para dar mas

frutos apostélicos.

8 En esta linea se pronuncié la CG 34 (Decreto 231)N‘Deseamos responder a esta gracia
poniéndonos al servicio de la plena realizacion ldemision de los laicos y nos
comprometemos a llevarla a buen término cooperaad@llos en su mision”
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Es en este contexto que cae la figura dBesarrollar un estilo de
sacerdote director’ y surge la del asistente liderazgo servidor y de
eclesiastich, y también la del uid o acompafamiento acorde
“acompafante espiritual de procesos con una comunidad
comunitarios y asociativos. Los modelosclesial inspirada por el
unipersonales y verticales de autoridad Concilio.
asociada a un ministerio ordenado ceden

paso a un mayor protagonismo de la

comunidad, a liderazgos y responsabilidades

compartidos, a una mayor autonomia de las

personas en el marco de una comunidad

apostolica discerniente, con sus estructuras

de deliberacion y toma de decisiones. Por

cierto, nos aparecera muchas veces como

mas facil” o mas ‘rapido’ proceder con un

modelo unipersonal y vertical, o volver a la

figura del ‘Director” que otrora se

justificaba. Pero, creyéndole al Concilio,

sabemos que la Iglesia se expresa mejor en

formas més comunitarias y participativas.

Al crecer la autonomia y la participacion nBromover una adecuada
desaparece la autoridad. Simplemente, la practica y
autoridad es mas compartida, asi como lo essonceptualizacion del
también la responsabilidad por el bien de lasinisterio jerarquico y
comunidades y de las obras. En la C\W¢ la mision recibida por

hemos de ayudarnos mutuamente - laicos, los asistentes
religiosos y ministros ordenados - a vivir y eclesiasticos en este
aprender este estilo de comunion eclesial que sentido.

no se basa en la autoridad, sin llegar a
suprimirla, sino en la genuina colaboracion

entre todos. En este estilo, hemos de vivir

gozosamente el hecho que la Iglesia es una
comunidad jerarquica, y los asistentes

eclesiasticos han de ser conscientes que
representan a la jerarquia en la Asociacion.
Los laicos, por su parte, han de reconocer,
apreciar y valorar este aspecto jerarquico del
ministerio ordenado.
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En la Iglesia reconocemos, apreciamos y Promover un estilo
valoramos las gracias asociadas a @@snunitario que aprecie,
sacramentos y a los ministerios. En esta valorey fomente el
linea, la imagen del buen pastor, o la del ministerio pastoral y

“padre’, asociada a los ministros ordenados dinamizador de
y muchas veces también a religiosos gacerdotes, religiosasy
religiosas, ha de ser vivida, querida, valorada religiosos.

y enriquecida en la vida de la comunidad. Es
asi como los laicos reconocemos vy
apreciamos en los sacerdotes una gracia
especial, asociada a su ministerio y al
sacramento del orden, para convocar, crear y
animar la comunidad cristiana, para
transmitir la doctrina y anunciar la Palabra.
Deseamos tener sacerdotes y consagrados
gue ofrezcan estas gracias a la comunidad,
con libertad y generosidad. Para decirlo con
mayor claridad, los laicos necesitamos y
deseamos una participacion proactiva e
incisiva de los asistentes eclesidsticos en
temas como la promocioén de la asociacion y
el reclutamiento de nuevos miembros, la
formacion inicial y continua, la participacion
en procesos Yy estructuras deliberativas
basadas en el discernimiento, el
acompafnamiento pastoral de las crisis
asociativas, la formacion de dirigentes, las
relaciones con otras realidades eclesiales y
con la jerarquia, la animacion de obras
apostolicas, etc.

En la CVX por ejemplo, sabemos qu@rganizary promover la
muchos nuevos miembros llegaran a conoceonvocatoria de nuevos
nuestra asociacion y nuestra espiritualidadiembros, la formacion
por invitacion y animacién de un sacerdoteje nuevas comunidades
de un religioso o de una religiosa. Deseamos locales.
gue los religiosos y religiosas que nos

aprecian y nos acompafian puedan proponer
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este camino a muchos, puedan invitar,

convocar, reunir, en cumplimiento de su

ministerio puesto al servicio de una

comunidad cristiana. La comunidad

apreciara ese servicio y promovera las
formas necesarias para que pueda ejercitarse
y desarrollarse.

En general, el modelo de Iglesia que Evaluar
gueremos desarrollar siguiendo al Concilio permanentemente las
no deberia inhibir o limitar el ejercicio del dificultades que surgen
ministerio pastoral. Se trata simplemente de en la vida asociativa.
superar viejos modelos autoritarios,

verticales, unipersonales, y por experiencia

sabemos que muchos ministros ordenados,

religiosos y religiosas, han logrado

armonizar los nuevos retos y estilos con las

gracias de siempre, tan queridas por todos

los cristianos. El que lo logren no depende

sOlo de ellos, sino de las relaciones,

estructuras y modos de pensar y de actuar de

la comunidad. Una relacion adulta y libre de

prejuicios entre los dirigentes laicos vy

religiosos, producto del estudio conjunto, del

didlogo, de la oracion, de la accion evaluada

y proyectada, ayudard mucho a toda la

comunidad.
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Asumiendo el planteamiento eclesial mas amplio lgemmos intentado

hacer hasta aqui, intentaremos ahora comprender tasj particulares

relaciones entre la CVX y la Compaiiia de Jesusy ygptanto el lugar y

el papel de los jesuitas en la CVX. Por analogiaalgunos casos esto
puede aplicarse a otras congregaciones religiesasptros religiosos y
religiosas que participan de distintas maneras €@MX.

La relacion CVX — Compaiia de Jesus se Conocery valorar la
remonta al siglo XVI. Mucho se ha escrito al historia de la relacion
respecto, y remitimos a esas fuentes patd/X — Sl, conociéndola
profundizar el tema. Destacan los aportes dietde sus fuentes, relatos
Padre General de la Compafia de Jesus y y documentos
Asistente Eclesiastico de la CVX, Padre corporativos.
Peter-Hans Kolvenbach, desde 1986 hasta el

termino de su ministerio como Asistente

Eclesiasticd Destaca también el Principio

General N° 3, especialmente puesto de relieve

en el Decreto Pontificio de aprobacion de los

Principios Generalé} y comentado después

en un articulo al que remitimds

El acto fundador (1584) es el resultado de la
iniciativa de un jesuita (Jean Leunis), de una
congregacion patrticular (de la Anunciacién)
gue paso a ser la primera y principal (Prima
Primaria), y de la Bula Pontificia de ereccion

9 Ver al final el anexo: “Cartas y discursos de laslies Generales de la Compafifa de Jesus
sobre la CVX”.La Gltima y muy iluminadora reflexion del P. Kohmach sobre la CVX es un
mensaje grabado en video que envié a la Asamblerliiude Fatima 2008.

10 Suplemento de Progressio N° 36, Enero 1991, pg 2-4

1 “Una Gracia en la historia”, en Suplemento de Resgjo N° 38-39, Septiembre 1992, 17-
23.
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(Omnipotentis Degi ElI Decreto de
aprobacion y confirmaciéon de 1990 sitla ese
acto fundador en el marco de la experiencia
de los grupos que lo precedietgn
remontadndose incluso a Ignacio y sus
primeros comparieros, y valora una historia
de sucesivas realizaciones y aprobaciones,
cuyo punto culminante es tal vez la
constitucién apostdlica Bis Saeculari, de Pio
XIl (27 de noviembre de 1948).

A partir de laBis Saecularicomienza un  Conocer las distintas
periodo refundacional, muy dirigido vy etapas e hitos de la
orientado por la Compafia de Jesus, que historia asociativa, y
habia instalado ya un Secretariado para el aplicarlas para

servicio de las entonces Congregacionesomprender e iluminar
Marianas. El llamado del Concilio Vaticano el momento presente.
Il a volver a las fuentes, a revalorizar la

vocacion laical en la Iglesia y a profundizar

la mision de la que todos participamos fue

acogido por la asociacion. Vuelve entonces a

instalarse el énfasis en los Ejercicios

Espirituales y en el estilo de vida laical que

de ellos puede generarse. La Compaiiia de

Jesls acompafi0 este proceso de

discernimiento que fue materializandose en

pasos tan importantes como la creacion de la

Federacion Mundial (1953), el cambio de

nombre a CVX y nuevos Principios

Generales (1967), la instalacion de un

Secretariado laico” adjunto al de Ia

Comparfifa (1967), eté. En esta secuencia

histérica y de discernimiento conjunto en

torno al Concilio, el Superior General de la

Compaifiia de Jesus, P. Pedro Arrupe, entrego

a los laicos la responsabilidad de la direccién

12 ver por ejemplo los grupos de Pedro Fabro, Preiréé® 3, 1988, pg 11y ss.

13 Todo esto esta narrado por Louis Paulussen gsigngue por muchos afios Director del
Secretariado Jesuita para las CCMM y la CVX. Véasdeghgnto de Progressio N° 14, Junio
de 1979.
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de la renovada asociacion, y pidio a los

jesuitas que en la medida de lo posible

dejaran el rol directivo y empezaran a actuar
mas como fuente de inspiracion y como

animadores en la comunidad, recordando
siempre la tarea especifica de representar a la
Jerarquia de la Iglesia. Laeglas comunés

no serian ya mas dadas por el Superior
General de la Compafia, sino discernidas
por la asociacion y confirmadas por la

Iglesia Jerarquica, y se llamarian ahora

“Principios Generalés

Estos afios en torno al Concilio fueron de Vivir el servicio a la

gran dinamismo y produjeron grandes frutos =~ CVXy sus formas
de renovacion que entusiasmaron a muchos organicas con

en los afnos siguientes. Hoy, 40 afos despeésciencia historicay en
quizas no estamos viviendo el entusiasmo demunion con la Iglesia
esta refundacion, sino probablemente wlla Compafia de Jesus.
cansancio y la distancia de estos cuarenta

afios, con tensiones y oportunidades que nos

exigen buscar mayor claridad sobre lo que

tenemos que hacer. No obstante, el camino

de la CVX no se detuvo en 1967. Continuo

hacia la recuperacion de los Ejercicios

Espirituales como fuente especifica e

instrumento caracteristico y hacia la

centralidad de la mision apostolica en los

procesos comunitarios y personales. Asi,

pudimos reconocernos como una sola

Comunidad Mundial al servicio de un solo

mundo, y recientemente como un cuerpo

apostolico con una misiébn comuan discernida,

de la que somos corresponsables. Este

camino ha sido marcado por las sucesivas

Asambleas Mundiales.

Es crucial que los jesuitas que acompafan a
la CVX tengan presente esta historia de
gracia a lo largo de los siglos, y que su
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presencia en la asociacion sea vivida inserta
en lo mejor de la tradicion y en lo mejor de
la renovacion, no como una ruptura que los
dejaria al margéfi La CVX de hoy es el
fruto de una larga historia en la que la
Compaifiia de Jesus y los jesuitas han sabido
siempre encontrar su puesto justo de
liderazgo, @ acompafiamiento, presencia
inteligente y generosa. Los miembros CVX'y
las comunidades, por su parte, también han
de desarrollar esta capacidad de situarse en
la historia, valorarla y seguir caminando en
fidelidad y capacidad de renovacion, para
mayores frutos apostaolicos.

Los hechos historicos nos muestran un®&articipar con libertad
fuerte ligazon entre la CVX y la Compaiiia de espiritu en los
de JesuUs. Pero, mas importante que loprocesos asociativosy
hechos suelen ser los procesos y logn los discernimientos,
discernimientos que finalmente  loen todos los niveles, y de
producen. Al inicio, el discernimiento muy las consecuencias que
probablemente recaia mas en la Companiia de estos desencadenan.
Jesus, con amplia decision de su Superior

General y los superiores locales y los

Directores de Congregacion. Pero aun en

esos aflos de un modelo mas clerical, por asi

llamarlo, el espiritu siempre fue de dialogo y

participacion, mediante estructuras sencillas

(por ejemplo, el prefecto de Ila

Congregacién) o mas complejas (por

14 Dice la CG 35, Decreto VI, N° 28: “Constatamos egngran sentimiento de gratitud y
alegria cuantas son las asociaciones autbnomdssoume compartimos un vinculo espiritual
cuyo fruto es un mayor y mas efectivo servicio eigsion de Cristo en el mundo. Entre ellas,
la Comunidad de Vida Cristiana tiene raices profuretasel carisma y la historia de la
Compariia. Deseamos continuar nuestro apoyo a la GVXuecamino hacia una siempre
mayor efectividad apostélica y colaboracion co@tmpariia”.
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ejemplo, la Federacibn Mundial creada en
1953). Es bueno y necesario recordar y
valorar que el camino lo hemos hecho
siempre juntos, laicos y jesuitas, incluso en
el dltimo periodo en que solemos hablar de
una mayor autonomia laicdl Es asi como

en todas las Asambleas Generales de la
CVX, desde 1967 a la fecha, al menos un
tercio de los delegados han sido jesuitas, y
han participado en ellas con voz y VSt@or
derecho estatutario y por encargo de sus
superiores y de sus comunidades CVX, no a
titulo individual. Asi lo deseamos todos, y
entonces asi ha quedado expresado en las
Normas Generales de la C¥XNo menos
importantes han sido las aportaciones de los
superiores generales Arrupe y Kolvenbach,
aunque ya noéntregandd como antafo las
“Reglas Comunéso decidiendo por la
comunidad, sino que exponiendo sus puntos
de vista y sus orientaciones.

Hay todavia otras formas en que la Compafiia  Dedicar tiempo y

ha participado y sigue participando de estnergias a la formacion
continuo discernimiento: en el nivel local Iccontinua, en especial de
hace a través de la presencia y participacitos dirigentes actuales y
de jesuitas como guias de grupos o asistentes los del futuro.

de una ciudad o region; en el nivel nacional lo

hacen participando en las Asambleas,

Consejos Ejecutivos y otras instancias

deliberativas y de gobierno; en el nivel

individual, acompafian también a los

dirigentes laicos y a los miembros de la CVX,

en una relacion que todos valoramos vy

gueremos mucho.

15 El voto es uno por delegacién nacional, por lo gueoto de los jesuitas se expresa en el
seno de su delegacién, la que normalmente procadmpsenso.

18 La NG 15 junto con declarar que “La Asamblea Gaines el 6rgano supremo de gobierno”,
establece que “cada delegacién consta normalmentes delegados, uno de los cuéles debe
ser el Asistente eclesiastico o su representante”.
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En el camino hecho hemos podido orar Aprender unos de otros,
discernir juntos laicos y jesuitas, como célulaapoyarse y apreciarse
de Iglesia, y seguramente nos hemos mutuamente.
equivocado también juntos. Juntos también

debemos enfrentar las dificultades del

camino. Lo hemos hecho, y deseamos seguir

haciéndolo, buscando genuina colaboracion

y ayuda mutua, superando exageraciones en

uno u otro sentido, promoviendo siempre

una participacion fluida y relevante de los

jesuitas en las decisiones comunitarias,

permitiendo que las distintas corrientes de

opinién y posturas individuales lleguen a las

instancias formales y se manifiesten

constructiva y lealmente. Los jesuitas que

participan de la CVX han de escuchar

atentamente a otros que pudieren tener

posturas mas criticas, o que pudieren aportar

desde fuera para un mejor desarrollo.

Solo algunos pocos hechos negativ@amplir las obligaciones

empafian esta dindmica de discernimiengéstatutarias y candnicas
compartido y de proceso seguido con que garantizan la

perseverancia y espiritu apostoélico. Porpresencia oportuna de
ejemplo, algunos paises no han cumplidgesuitas en los procesos y
veces con la norma que pide que lasestructuras de la CVX.
delegaciones a la Asamblea Mundial

incluyan al  Asistente  Eclesiastico,

generalmente un jesuita. Esto ha ocurrido

quizds porque algunos jesuitas asistentes

eclesiasticos no han sentido que la Asamblea

tenga que ver con la mision que han recibido

de sus superiores, de la Jerarquia y de la

misma comunidad. En unos pocos casos los

superiores provinciales no han nombrado

asistentes eclesiasticos por razones diversas

y seguramente muy justificadas, o no les han

asignado el tiempo necesario para cumplir

bien la mision.
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Mas arriba hem(_)s _[eflex,ior}ado sob_re 12 vivir el servicio a la
_CVX como asociacion publica qle_, fieles, CVX como mision
inserta en la comunion y en la mision de_r‘@cibida de la Iglesia, de
Iglesia, don del E_spmtu para _toda Ig I_gleslfbS superiores religiosos
fundada y sostenld_a por el dl_scernlmlento y y de la misma
Ia_ voluntad asomatlvamconjunta 'de sus comunidad.
miembros, de la Compaiiia de Jesus y de la

jerarquia eclesiastica. Esta nota eclesial ha

asumido a lo largo de los siglos distintas

formas organicas y canonicas, siempre

vinculadas a la relaciéon entre la CVX y la

Compatiia de JestisPuede decirse entonces

gue la Compaiiia, desde el acto fundacional

hasta ahora, ha recibido encargo vy

delegacién de la Jerarquia en relacion con las

Congregaciones Marianas prim&rocon la

CVX después. En los ultimos cuarenta afios,

esta relacion CVX — Compafiia de Jesus ha

seguido el camino de toda la Iglesia post-

conciliar: “una tension entre tradicion y

progreso, entre la continuidad y el

cambid’®, encontrando nuevas formas y

modalidades, pero conservando siempre el

vinculo entre la CVX y la Compaiia de

Jesis como una nota no solamente de

naturaleza espiritual, sino también candnica

o juridice®.

17 Exceptuando el periodo de la supresién de la Chfapdurante el cual las Congregaciones
Marianas no se suprimieron sino que quedaron bdjaté¢la de los obispos diocesanos.

18 El Prepésito General de la Compafiia ejercia déxcheomo autoridad eclesiastica,
concediendo la agregacion a la “Prima Primaria’tiregando las ‘reglas comunes”,
“erigiendo” congregaciones en casas de la Compeftia,

19 Kolvenbach s.j., Peter-Hans: Conferencia del Astst Eclaesiastico de la CVX Mundial,
Nairobi, Agosto 4, 2003. Suplemento de Progres8i6a\ pg. 80.

20 Al respecto escriben los Asistentes EclesiastimsAmérica Latina en carta dirigida al
Presidente de la Conferencia de Provinciales (6 deembre de 2007): “Sugerimos a la
CPAL clarificar o dar a conocer a las Provinciag gsinto y animarlas a promover el vinculo
Compairiia de Jesus-CVX, en el marco del encargo decipia la luz de los Principios
Generales de la CVX; entendiendo que la CVX, si biemes obra de la Compafiia, es mision
de ella confiada por la Santa Sede”.
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Los Principios y Normas Generales de 1990 Profundizar el
fueron redactados después de haber andagmificado candnico del
un buen camino post-conciliar y después dedncargo recibido, en el
nuevo Codigo de Derecho Canodnico (CIC)marco de los PP.GG.y
en diadlogo cercano con las autoridades de ¢k Derecho Canonico, e
Compaiiia de Jesus y de la Santa Sede, y con interpretar desde el
permanente asesoria de expertos. Fueron espiritu de la ley las
finalmente aprobados por la autoridad formas concretas de
pontificia mediante un Decreto que en sus cumplirlo en cada
considerandos subrayé nuevamente el realidad.
vinculo entre la CVX y la Compafiia de

Jesus. El texto actual de los Principios

Generales alterna frases muy asertivas y

enfaticas en la linea de la autonomia y la

autoridad laicaf, con otras que afirman el

espiritu filial y de comunion eclesial, la

unién con la jerarquia, la dependencia

respecto de la Compafiia de Jesus y el deseo

de caminar con ella desde lo mejor de la

tradicion hasta los insondables escenarios del

futurc®>. En esta linea hay que reinterpretar

frases que hoy no son tan univocas como

antes, en parte por los cambios

experimentados por la propia Compaiiia de

2l “La asamblea general es el 6rgano supremo de mabide la Comunidad de Vida
Cristiana” (NG 15); “El Consejo Ejecutivo es respdiieadel gobierno ordinario de la
Comunidad” (NG 20), y “tiene un Secretariado pasc@jar sus politicas y decisiones” (NG
23). Se dice incluso que “la autoridad eclesiasgiga aprueba oficialmente una comunidad
nacional, regional o local es la Comunidad Mund®lVida Cristiana (NG 32), que es en la
Iglesia “una asociacion internacional de derecHaipd’ (PG 3).

% Por ejemplo: “Vivimos este estilo de vida crisdaen comunién gozosa con todos
los que nos han precedido, con gratitud por suseesfs y sus realizaciones
apostolicas. Con amor y en oracion, nos asociantodas esos hombres y mujeres
de nuestra tradicion espiritual que la Iglesia mgropuesto como amigos y validos
intercesores en el cumplimiento de nuestra mis{f@ 3). Ver también PG 6 sobre
el sentido de Iglesia y la colaboracién en ellabr8oel Asistente Eclesiastico,
normalmente un sacerdote jesuita, véanse el PGldg NG 42 a 46. También NG
14 explicitamente declara el deseo de colaborarl@c@ompariia de Jesls, y la
NG32 explica como la existencia candnica de la @#¥ ligada al consentimiento
del superior de la Compaiiia de Jesus, “de acuemidos documentos pontificios”.
Obsérvese finalmente que la relacion entre la CX @ompariia de Jesis (NG 21b)
esta cautelada por la Santa sede (NG 48).
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Jest§ y por la compleja sociedad que
vivimos*. Es el caso de la Norma General
32, que a partir de la aprobacién pontificia
permite a la propia Comunidad Mundial
CVX aprobar a las comunidades nacionales,
con el consentimiento de los obispos
correspondientes o0 - para comunidades
establecidas en lugares pertenecientes a la
Compania de Jesus o confiados a su
cuidadd® — con el consentimiento del
Preposito General o Vicario General de la
Compaiia de Jesus, quien puede delegar esta
autoridad en el superior provincial o en el
asistente eclesiastito

Por lo dicho recién, es claro que el Prepdsapreciar la presencia de
General de la Compafia de Jesus tienejesuitas en la CVX desde
virtud de su cargo una relacién con la CVXa perspectiva eclesial, y
No obstante, este es quizds el momento para abrirse a diversas
aclarar que el hecho que hoy dia el Prepédiaamas de materializarla
General sea el Asistente Eclesiasticen los nombramientosy
Mundial responde a un discernimiento hecho acuerdos de
en su momento con amplio didlogo y colaboracion.
debidamente acogido por la Santa $&de

pero no es una norma candnica ni estatutaria.

De hecho, en cualquier momento puede

nombrarse a otra persona como Asistente

2 por ejemplo, las obras ya no estan tan ligadagarés geogréaficos o a “casas profesas”.
Las antiguas “casas” de la Compafiia han cambiadbasw@ces su fisonomia.

2 Las distancias en la gran ciudad y las formasida moderna han transformado lugares
geograficos en conceptos sociolégicos. “Donde teairel asfalto”, por ejemplo, que identifica
al movimiento de educacion popular Fe y Alegrid@g claramente un concepto socioldgico
y No una caracteristica literal.

%5 Estamos claramente ante un concepto socioldgicia, énea de la nota anterior.

% En esta linea, la CG 35 dice: “Recomendamos a ugerres, especialmente a los
Superiores Mayores, que busquen formas para apopmompafiar a la CVX (...) en el
ambito local, regional y nacional” (Decreto VI, B9, c)

27 Entre otras razones, se pens6 que por el caiatenacional de la CVX era mejor tener un
religioso como AE, y no un obispo diocesano comoidaido antes. Ademas, dado que los
Ejercicios Espirituales son en CVX la fuente edjpexiy el instrumento caracteristico, se
pensoé que un religioso jesuita era el mas indic®ao.Ultimo, por ser un encargo recibido
directamente de la Santa Sede, el Prepésito Gepexdiia garantizar mejor un fluido
contacto.
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Eclesiasticd®, incluso no jesuita, sin
menoscabo del vinculo de la CVX con la
Compafia de Jesus, que se manifiesta de
muy diversas formas, y en particular a través
del Delegado de la Curia General para la
CVX, quién si es estatutariamente vy
canonicamente un vinculo oficial entre la
CVXy la Compafia, adquiriendo el cargo de
Vice-Asistente Mundial. Ambos, el Asistente

y el Vice-Asistente, pertenecen ex - oficio al
Consejo Ejecutivo CVX, el primero
representando a la Santa Sede, el segundo
representando a la Compafiia de Jesus, y
participan por lo tanto del gobierno ordinario
de la asociaciéon. Analogamente, los
Provinciales jesuitas tienen una relacion -
canodnica por lo menos - con la CVX. La
CVX necesita por sobre todo jesuitas que
sepan comprender e integrar bien todos estos
aspectos de la relaciéon, en los niveles
internacional, nacional y local, con una
amplia comprensién de las relaciones entre
ambas comunidades ignacianas en la Iglesia.

En este momento es bueno acoger FRortalecer una relacion
pregunta que muchos han hecho en el sana de integracidon
sentido de si la CVX hoy dia es o nabta entre la CVXy la
de la Compafila como lo fue en sus Compafiia de Jesus.
origenes y en gran parte de su historia. La
pregunta podria darse por respondida con las
reflexiones que hemos hecho hasta aqui,

2 | a oportunidad existié recientemente, puesto gueehuncia del P. Kolvenbach como

Superior General de la Compaiiia (2008) no incluisi enisma la renuncia a su condicion de
Asistente Eclesiastico de la CVX. Esta hubo de Isacen otro acto. El nuevo Superior
General P. Adolfo Nicolas fue nombrado por la dadad de la Santa Sede como nuevo AE,

escuchando al Consejo Ejecutivo Mundial de la CVXIyparecer del mismo Prepoésito

General. Confluyeron nuevamente tres voluntadedlelda Santa Sede, la del Prepésito

General y la de la misma Comunidad CVX.
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pero es bueno retomar explicitamente el
tema, porque determina en gran parte la
actitud que muchos jesuitas y laicos toman
hacia la CVX.

Quizds hay que comenzar subrayando la
autonomia de la CVX, y de cualquier otra
asociacion de laicos, como la hace la CG
35%, En efecto, si entendemos pabta de

la Compaiiia una realidad en la que ésta
asume la responsabilidad dltima de
orientacion, gobierno y sostenibilidad, hoy
casi nadie responderia que la CVX es obra
de la Compainiia, excepto quizas en sus etapas
iniciales. Pero tampoco podria responderse
apresuradamente que la CVXd' es obra

de la Compafia, puesto que ésta participa
activamente del gobierno y de la orientacion
de la Asociacion, y que hay cerca de 700
jesuitas trabajando en ella. Asi lo entendio el
Padre Arrupe después del Concilio Vaticano
I, como lo evidencia la instruccién que
entonces dio a los jesuitdsasi lo entiende
también la Santa Sede al aprobar los
Principios Generales y las Normas
Generales, asi lo entiende la propia CVX que
asume su autonomia en el marco de una
relacion de colaboracion apostolica y
filiacion espiritual con la Compafiia.

La respuesta a la pregunta que abre daticipar enlaviday el
acapite necesita matices y consideraciones gobierno de la
como las que hemos venido haciendo actomunidad considerando
largo de este documento. En efecto, sabemlasmadurez alcanzada y
gue la CVX no existe ni puede existir sélo promoviendo el

2 Decreto VI: “Constatamos (...) cuantas son las asimias auténomas con las que
compartimos un vinculo (...). Entre ellas, la Comudida Vida Cristiana” (N° 28). También:
“Recomendamos a los superiores (...) que busquen $goara apoyar y acompafiar a la CVX
y a otras asociaciones autdbnomas de inspiraci@tigna” (28, c)

30 Carta P. Arrupe a los Superiores Mayores, 21 JL@Ii@.
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por voluntad de sus miembros, sino porecimiento hacia etapas

voluntad de la autoridad de la Iglesia, que en
muchos casos es representada por la
Companfia de JesUs y sus estructuras de
gobierno y de animacion pastoral. Sabemos
también que tanto a la Compafiia como a la
CVX les interesa desarrollar una relacion de
mutua estima y de colaboracion en la
formacion y en el apostolado. En los
origenes, la Compafia de Jesus actu6 como
fundadora, y luego ha actuado como
promotora y muchas veces como autoridad y
sostén. No obstante, siempre ha buscado
adaptarse a las circunstancias particulares de
tiempos, lugares y personas. La CVX por su
parte reconoce Vvarias etapas en su
crecimiento, las que determinan distintas
necesidades y posibilidades en su relacion
con la Compafiia. En ninguna de sus etapas
prevé sin embargo una prescindencia de su
relacion con la Compaiiia de Jesus, aunque
es consciente de que una sana autonomia
puede representar muy bien los frutos de un
proceso de crecimiento. Entonces, una
respuesta simple y rotundamente negativa a
la pregunta inicial podria no ser la mas
exacta desde el punto de vista historico,
espiritual, juridico, formativo y eclesial.

Por otra parte, podria llevar a laicos y
jesuitas a no interesarse mucho por cultivar
una relacion como la deseada en los
Principios Generales y reiterada en sucesivas
Asambleas Generales de la CVX vy
Congregaciones Generales de la Compaifiia
de Jesus. Asi, la relacion entre los jesuitas y
los laicos podria llegar a adoptar un estilo de
“confraternidad, es decir, Una creacion
espontanea de laicos (en que) el reglamento
0 pacto interior del grupo era decidido por
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esos mismos laicos, quienes invitaban a un
sacerdote para acompafarlds Es un
modelo posible, pero no el que estd mas en
linea con los deseos y orientaciones de la
CVX, ni de la Compafia de Jesus en su
relacion con ella, ni de la Iglesia.

Por todo esto, parece ser mas exacto y nidgiilibrar pedagogica y
dinamizador afirmar que la CVX es una derganizacionalmente las
esas situaciones sobre las que la CG 34 dicensiones entre el “ser
a los jesuitas: cuando hablemos de padre”y el “dejar
‘nuestros apostolados’, tendremos querecery partir’, o entre
entender por ‘nuestro’ algo distinto: “ser hijo” y “ser hijo
‘nuestro’ deberd significar un auténtico adulto o compafiero”
compafierismo ignaciano de laicos vy

jesuitas, desde el que cada cual actuara de

acuerdo con su propia vocacion. Los laicos

asumiran con todo derecho un papel de

mayor responsabilidad y liderazgo en esas

obrag®. Asi, el final del proceso de

crecimiento no serd marcado por el retiro de

los jesuitas de una obra ya madura, sino por

el desarrollo permanente y no exento de

dificultades de un genuino compafierismo

espiritual y apostélico, en el que unos

necesitan de otros no solo para su eficacia

apostélica, sino para el crecimiento de la

propia vocacion y para una mayor

credibilidad en la Iglesia y ante la sociedad.

Vista desde la CG 35, la CVX puede ser
entendida como unaobra ignaciand que

surge de los ejercicios Espirituales de San
Ignacio y los asume como dinamica de vida
y paradigma para la formacion, y que esta
afiliada o asociada a la Compainiia a través de

81 Kolvenbach s.j., Peter-Hans: Conferencia del Asist Eclesiastico de la CVX Mundial,
Nairobi, Agosto 4, 2003. En Suplemento de PorgoeN8i58, pg. 83.

32 Congregacién General 34, Decreto 13, n° 20
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redes y otras estructurasMas aln, tiene
una clara y definida relacion con la
Compafila de Jesls y “su mision
concuerda con la de la Compafiia, por un
compromiso con la fe que realiza la justicia
por medio del dialogo interreligioso y una
responsabilidad creativa con la cultdrd.

La CG 35, para el desarrollo de una relacion
entre la Compafiia y una obra jesuita no
dirigida por jesuitas, recomiendayue los
Superiores Mayores consideren y apoyen a
quienes estan en cargos directivos, jesuitas u
otros’, y que practiquen con ellosufi
dialogo regular, llevado en un espiritu de
confianza y respetando la adecuada
subsidiariedatl para favorecer €l
discernimiento, la responsabilidad y un
sentido mas claro de colaboracion en la
misior’*®. En esta linea de relaciones puede
entenderse la recomendacién explicita de la
CG35 a los superiores mayores dpdyar y
acompaidar a la CVX (...) en el &mbito local,
regional y naciondl*®

Méas all4d de las necesarias consideraciof@®mover la practica de
canonicas, la CVX desea dedicarse de lleno a los Ejercicios
desarrollar y vivir con plenitud su carisma, y Espirituales y los
para eso necesita de la Compafiia de Jesus grocesos formativos y
de los jesuitas, sin perjuicio del gran aportapostolicos que de ellos
de otras congregaciones religiosas o del clero se derivan.
diocesano. La CVX se funda en los

Ejercicios Espirituales de San Ignacio, como

experiencia intensa y reiterada de encuentro

33 Cfr. CG35, Decreto VI, N° 9.
34CG 35, Decreto VI, N° 10

35 Cfr. CG 35, Decreto VI, N° 12.
36 CG 35, Decreto VI, N° 29, c.
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con el Sefior y como estilo laical de vida
apostolica que surge de ese encuentro y se
nutre de una dinamica continua vivida en
comunidad.

No obstante, la CVX es consciente de lAcompafar con sentido
distancia entre lo que es y lo que desea serdg proceso, de tiempo y
de lo lento y dificil que es el proceso de de respeto por las
crecimiento de genuinos apdéstoles, como lo personas, hacia una
es también el crecimiento de una comunidammunidad apostdlica en
apostodlica. Las orientaciones de las la Iglesia.
Asambleas Mundiales contienen esa tension

entre el mirar lejos, discerniendo vy

recibiendo las llamadas del Sefior con

generosidad, y el trabajar con paciencia y

perseverancia contando con la limitacion y el

pecado. Lo propio de la CVX no es la

espectacularidad, la masividad o la rapidez,

aunque a veces con alegria también

podremos vivir estos aspectos. Lo propio de

la CVX no es marcar una etapa de la vida,

sino marcar toda la vida, poner un sello de

pertenencia y compromiso mas alla de lo que

se hace, aunque siempre capaz de hacer y de

emprender. Para esto  necesitamos

compaferos jesuitas generosos, pacientes,

persistentes, realistas, encendidos por los

Ejercicios  Espirituales, deseosos de

convocar, acompafar, provocar frutos

apostolicos.

La Asamblea General 2003 de la Comunidad Conocer, difundir y
de Vida Cristiana (Nairobi, Kenya, Julio aplicar las
2003), al tratar de las relaciones con laecomendaciones de la
Compafiia de Jesus, prepardé un documentdsamblea Mundial de
gue quedd anexo a laRRécomendacionés Nairobi sobre las
finales””. El documento afirma que la relaciorrelaciones entre la CVX
de la CVX con la Compafia de Jesus estaréa Compafiia de Jesus,

87 Colaboracién entre CVX y Compafiia de JesUs, en @epk® de Porgressio N° 58, 2003,
pg 101.
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siempre muy marcada por el proceso derespetando las etapas
crecimiento de la CVX. Reconocié tres etapas sefaladas.
en esta linea de crecimiento, y propuso
algunas formas de colaboracion para cada una
de las tres. Para la etapa inicial reconoce que
los jesuitas seran loscdtalizadores en la
formacion de la nueva comunidady que
tendran importantes funciones en la
promocion de los Ejercicios Espirituales, en la
Formacion de los lideres laicos, en la guia de
los grupos y de la comunidad, etc. Para la
etapa final, aquella en que la CVX cuenta ya
con lideres laicos maduros y bien formados,
gue asumen mayor responsabilidad en la
formacion y el desarrollo de la CVX, la
Asamblea General no dice yd& no
necesitamos a los jesuitag’or el contrario,

les pide que junto con seguir practicando las
formas de cooperacion de las etapas
anteriores, puesto que al igual que la
Compaiiia la CVX estd siempre
recomenzando en sus nuevos miembros,
exploren otros caminos de colaboracion tales
como: siendo comparfieros en el trabajo
formativo, compartiendo trabajos apostolicos,
promoviendo reciprocamente ambos cuerpos
apostolicos, estableciendo relaciones
institucionales, discerniendo juntos para
ampliar los campos de la mision apostolica
comun, contribuyendo en la Iglesia para una
adecuada comprension de la vocacion laical,
apoyando los discernimientos vocacionales de
los jovenes, etc. La colaboracion no es solo
funcional, sino que contiene significados
eclesiales muy hondos, y por eso no se puede
abandonar cuando estén cumplidas ciertas
metas operacionales.

Pero hubo también otras cosas en relacidrofundizar la relaciéon
con el tema y que merecen atencion. Ponediante otros textos, y
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ejemplo, el resumen de las respuestas quanediante la frecuente
143 jesuitas dirigieron a una carta que etomunicacion entre los
Padre Peter-Hans Kolvenbach, en su dobAsistentes Eclesiasticos,
funcion de Superior General de la Compaiiiay de cada uno de ellos
de Jesus y Asistente Eclesiastico de lacon el Secretario de la
Comunidad Mundial de Vida Cristiana, les Curia General para la
habia dirigido con algunas pregurifas CVX.
También ha de considerarse el reporte leido

por el P. Fernando Salas, vice-asistente de la

Comunidad Mundial de Vida Cristiaitay

con mucha atencion ha de leerse la alocucion

del mismo Padre Kolvenbach a la Asamblea

Mundiaf®. Naturalmente, estos documentos

contienen preguntas y respuestas, y por estar

escritos desde la experiencia, reflejan

también el estado de la relacion entre estas

dos comunidades ignacianas.

Es importante en una relacion de largo plazoAlimentar un sustrato
tener presente no solo los componentesafectivo positivoy un
objetivos — hechos, normas, documentos, ambiente de dialogo
acciones, etc — sino también ser muy libres entre la CVXy la
para reconocer y encarar los componentes Compaiiia de Jesus.
mas psicolégicos e inconscientes que nos

acompafnan y determinan nuestros modos de

relacionarnos y de proceder. Estos a menudo

afloran en conversaciones informales o

explotan como conflictos en algunas de las

tantas reuniones que tenemos. Para

profundizar y proyectar la sana relaciéon que

nos interesa, es importante considerar los

diversos aspectos que la atraviesan, con

profundo amor por ambas comunidades, pero

38 |nforme sobre los Asistentes Jesuitas en la CVideih, pg. 76.

% Informe del Vice-Asistente de la CVX Mundial, ibidepg. 35

40 Conferencia del Asistente Eclesiastico de la CVX Mah Nairobi, Agosto 4, 2003.
Ibidem, pg. 80
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sin inhibir preguntas o sentimientos que

afloran al caminar y que a veces

experimentamos como contradictorias o0

conflictivas, o por lo menos extrafias. En esta

linea hay que facilitar un ambiente en el que

se puedan expresar Yy considerar los

cansancios y decepciones, las discrepancias,

las expectativas no satisfechas, las Canalizar las criticas

dificultades relacionales y de la hacia los 6érganos
organizacion. Hay que permitir que las competentes de
criticas, desde dentro y desde fuera, lleguen deliberacion.

a los responsables de la comunidad, y que
haya en todos los niveles una reflexién seria
y permanente sobre las dificultades y una
adecuada planificacibn de acciones vy
programas.

En esto es importante considerar que a veces Reconocer las
hay una gran asimetria entre la CVX y déferencias entre laicos y
Compafia de JesuUs, y en algunos casosjesuitasy aprender a
también entre los jesuitas y los laicos trabajar con ellas,

concretos que se encuentran. Sin idealizarentregando lo mejor de
y aun conociendo sus yerros, podemos decir cada cual.

gue la Compafiia de Jesus es verdaderamente

un cuerpo apostolico, con su historia, sus

constituciones, sus congregaciones

generales, sus arcas, sus obras, sus

estructuras, etc. Cada jesuita recibe de sus

superiores una mision, y su vida apostolica

marca todo su ser de jesuita y se manifiesta

en su vida comunitaria. Por otro lado, sin

desconocer la riqueza que posee, hay que

aceptar que la CVX tiene semillas de todo

esto, pero aun debe encontrar sus modos de

operar, debe consolidar su estilo de vida,

encontrar su autonomia econOmica, Sus

estructuras apostolicas, etc. Si bien la CVX

ha dado pasos de maduracion, hasta

plantearse en Nairobi como un Cuerpo

Apostdlico, muchos delegados
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experimentaban ese sano pudor que suele
acompafiar las grandes decisiones. La opcién
por definirse como Cuerpo Apostdélico quiso
ser una opcion agradecida, humilde vy
esperanzada, mirando al futuro, vacia de
arrogancia. Esto significa que ante la
Compafiia de Jesus — que es claramente un
Cuerpo Apostdlico — el deseo de la CVX no
es la de equipararse engreidamente, sino la
de agradecer, reconocer, solicitar
acompanamiento y ayuda, ofrecerse para
colaborar en la mision en la medida de su
madurez. En esta clave han de leerse varias
frases del citado documento sobre
colaboracion entre la CVX y la Compaiiia.

El dialogo y la relacion no son faciles entre

personas y comunidades con esta asimetria
tan evidente. Todos hemos de aprender
mucha humildad y paciencia, para caminar

con mayor decisibn en un camino que

sabemos, por experiencia de la Iglesia, que
se va mostrando en la marcha.

Creemos que la mayoria de los miembros Animar, provocary
CVX, en la dindmica de seguimiento de potenciar la vida
Cristo que brota de los Ejercicios apostolica de los
Espirituales y se cultiva en la comunidad, seniembros individuales.
esfuerzan por vivir su vida cristiana en sus

familias, en sus trabajos o profesiones, en su

estilo de participacion en la sociedad y en las

instituciones civiles o religiosas a las que

pertenecen. Ademas, muchos destinan

tiempo, dinero y energias apostolicas a obras

de servicio en la Iglesia o fuera de ella,

vinculadas a la Compafiia de Jesus o no. En

este sentido, la CVX es una comunidad de
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apostoles, lo que no es poco y ha de ser
valorado y animado. También ha de ser
corregido cuando esta dimension se diluye, o
cuando para algunos la CVX deja de ser un
estilo de vida sencillo, apostolico, en
seguimiento de Cristo.

La CVX no desea ser un conjunto de gruposAnimar y potenciar la
de personas que se rednen a orar, a veces vida apostodlica

durante varios afios, sin cambiar nada de assciativa a partir de las
vidas singulares, sin generar accionesientaciones mundiales
significativas en el nivel asociativo, sin y de los Principios y
desarrollar un estilo personal y comunitario Normas Generales.
de caracter profétiéd Un genuino proceso

lleva a una fertilidad apostoélica, que tiene

qgue ver con la capacidad de planificar y

emprender, de tomar decisiones que Profundizar en el

comprometan a los miembros en pasos de Illamado a ser una
crecimiento y en acciones concretas para itomunidad profética, y
poniendo en obra las orientaciones sus implicaciones
apostolicas de la Comunidad, por ejemplo personales y
las prioridades dadas en la Asamblea de comunitarias

Itaici en 1998. La corresponsabilidad en la

mision es una invitacion a no separar la vida

apostolica de las personas de su pertenencia

a la CVX, y esto es lo que la CVX mundial

ha verbalizado ultimamente diciendo que

gueremos pasardé una comunidad de

apostoles a una comunidad apostdlica

Pero ademas, lo que deseamos es que la Wdamover una adecuada
apostolica en la CVX se construya no s6lo  comprension de la
sobre la generosidad e iniciativa de smgisiony las condiciones
miembros, por cierto indispensables, sino necesarias para ella
gue incorpore también el sentido de un

4 ver el aporte del Asistente Eclesiastico, P. Aaldlficolas, a la Asamblea Mundial CVX
(Fatima, Agosto 2008), y el documento final de éstda que la Comunidad acoge y asume la
orientacion recibida como una de las principalesigs de la Asamblea (Documento final, 2.7
a 2.10). Ver como en la Asamblea Mundial CVX declt§1998), al discernir la misién,
aparecio ya esta llamada al profetismo.
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“encargd discernido y recibido, con

estructuras de apoyo y de evaluatipn

sostenido por una formacion sdlida vy Promover la

continua basada en los Ejerciciosolaboracion apostoélica
Espirituale&®, un compromiso personal con la Compafia de
profundo y duradef8 y por un liderazgo Jesusy con la Iglesia
capaz de proponer, orientar y facilitar ldscal mediante multiples
proceso¥. En esta linea se abre una gran formas.

posibilidad de cooperacion con la Compafiia

de Jesus, incluyendo por cierto la posibilidad

de discernimientos conjuntos, tareas

compartidas, convenios apostolicos,

presencia de miembros CVX en obras

apostolicas de la Compaiiia y viceversa, etc.

Ligado a todo lo anterior y considerando |&mprender y balancear
caracteristicas del mundo de hoy, aparemmn sentido de procesoy
también el tema de la CVX como pequefia, de discernimiento las
poco convocante, poco visible en el escenagasiones entre calidad y
eclesial y social, incluso timida o retraida. Encantidad, entre efectos
una época regida en gran medida por las leyesnmediatos y de largo
del marketing, que exigen dejar en evidengéazo, entre visibilidad y
las ventajas comparativas del propio producto profundidad, etc.
por sobre otros, para lo que hay que competir

y ganar puntos de rating o preferencias en las

encuestas, la CVX aparece muchas veces

como poco brillante, especialmente si se le

compara con el esplendor de algunas nuevas

asociaciones eclesiales, con los mejores

tiempos de la propia historia o con las grandes

convocatorias a multitudes que hoy ayudan a

hacer visible a la Iglesia ante el mundo. En

esto puede haber algo de verdad.mal

42 Cfr. Documento Final de Fatima, N° 3.2 -3.3 a
43 Cfr. Documento Final de Fatima, N° 3.8y 3.9
44 Cfr. Documento Final de Fatima, N° 3.6 y 3.7
45 Cfr. Documento Final de Fatima, N° 3.10 y 3.11
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espiritu puede inducirnos a culparnos unos
con otros, a afioranzas que no conducen a
nada, a envidias, a lucimientos vanos, a
buscar espectacularidades, a levantar figuras
individuales o personalismos. Pero, también
el mal espiritu nos puede llevar a
menospreciar el asunto remitiéndolo a los
modelos sociales ahticristiano$
predominantes, abdicando de nuestro llamado
a atraer a otros, replegandonos en un
fatalismo desesperanzado y aburrido. Hay en
este problema una componente evangélica
real que hemos de entender y encarar, hay una
responsabilidad eclesial que nos interpela.

La capacidad de convocatoria y el niumero denpliar la convocatoria
miembros de la CVX es disimil en los y la pertenencia,
diversos paises. En algunos esta decreciendo diversificando
o desapareciendo, en otros esta comenzando discretamente los
o desarrollandose, y en esto tiene mucho gpeogramas y las formas
ver la relacion con la Compafiia de Jesus. Enpara acoger distintos
esta linea, una gran tarea es la de promover tipos de miembros.
la riqgueza del carisma y la propuesta CVX,

poniendo en préactica al mismo tiempo la

Norma General 6, que pide diversificar para

incluir. La norma estd redactada como

mandato, y no como posibilidadTddo lo

gue se ha dichodebe ser entendido y

practicado de acuerdo con las edades,

culturas y otras caracteristicas especificas.

Con este proposito, las comunidades
nacionalesdebendesarrollar programas de

formacion, diversificados si es necesario de

acuerdo a grupos o secciones de miembros y

a las posibles circunstancias excepcionales

gue puedan vivir algunos miembros

individuale$ (NG 6). Si no lo hemos hecho,

es una falencia que debemos enc&rar.

46 \/er Documento Final de la Asamblea Mundial derRatiN® 3.1, b; también 3.5, d.
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La Congregacion General 34 de la CompafPaofundizar los diversos
dio gran importancia al tema de la componentes de la
“Colaboracion con los Laicos en la Misiornrelacion apostolica entre
(Decreto 13). El tema es rico y complejo, kaicos y la Compafiia de
sobrepasa los limites de la CVX, puesto que Jesus.
se refiere a todos los laicos capaces de

participar en esta relacion de colaboracion, y

sabemos que hay en esto una gran

diversidad. Tiene componentes tedricos

(teoldgicos, eclesiales) y practicos (modos de

funcionamiento y organizacion, etc.). Por

una parte, se busca reconocer, valorar y

potenciar la vocacion y la mision laical en la

Iglesia, abriéndose a una comunion eclesial

mas madura y a una relacion reciprocamente

mas edificante entre laicos y religiosos. En

este sentido, el protagonismo esta puesto en

los laicos y su participacion en la mision de

la Iglesia, y la Compafiia hace un esfuerzo

por poner alli el centfd

Por otra parte, la Compafia en este marco Discernir y poner en

busca también la colaboracion con los laicos practica formas
en vistas a la mision y a las obras propiasatecretas y organicas de
la Compari¥. La CG 35 se concentra en fomentar la

definir mejor esta Optica, orientando mejor eolaboracion apostolica
quienes llamarfuestros colaboradores en la CVX — Compafiia de
misior’*®, y dando por supuesto lo que selesis. Estudiar y hacer
dijo en la CG 34 sobre el tema del laicado eida las orientaciones de

47 Cfr. Decreto 13. n. 1: “La Compafiia de Jesls re@nomo una gracia de nuestro tiempo y
una esperanza para el futuro el que los laicosriqragte activa, conciente y responsable en la
mision de la Iglesia (...). Deseamos responder a grsteia poniéndonos al servicio de la
plena realizacién de la misién de los laicos y casiprometemos a llevarla a buen término
cooperando con ellos en su mision”.

48 Cfr. Decreto 13, n. 2: “En algunas partes del muladoobras de la Compafia dependen
primariamente de los laicos para que ésta realicenision. Prevemos la expansion del
protagonismo apostolico laical en las obras de la@2giia durante los préximos afios y nos
comprometemos a apoyarla”.

49 CG 35, Decreto V, N° 3
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general. Estos colaboradores de la Compaiiialas CG 34y 35 de la
incluyen a los laicos cristianos, algunos de la Compafiia de Jesus
CVX, a miembros de otras religiones y aun a

agnosticos. En este amplio marco, la CG 35

se ocupa de definir mejor lo que es una obra

jesuita y de cOmo estos otros no jesuitas

pueden asumir liderazgos en ellas. La logica

asumida por la CVX y que se desarrolla en

este documento es similar: la CVX no puede

definirse en funcion de la mision o de las

obras de la Compafiia, pero si puede tener

orientaciones claras para aportar mas en ellas

junto con algunas formas concretas para

colaborar. Es uno de los mayores deseos de

la CVX y ojala muchos de sus miembros

puedan hacerse disponibles para colaborar en

obras o encargos de la Compafiia

En esta perspectiva y tomando en cuenta lo
dicho hace poco sobre diversificacion de
miembros, después de discernimiento podria
establecerse en la CVX, a nivel nacional y/o
mundial, una seccion de miembros que
desarrolle una colaboracion mas estrecha con
la mision y las obras de la Compafia de
Jesus, de acuerdo al espiritu y al texto — que
podria ser modificado si se viere necesario-
de las Normas Generales 6, 7 y 10. Al
hacerlo, han de respetarse las caracteristicas
de las personas y también las necesidades de
la CVX, que precisa que algunos de sus
miembros mejor formados permanezcan
también al servicio de la asociacion, como
dirigentes y/o formadores, alternando con
compromisos apostolicos fuera de ella.

50 Cfr. Documento Final de Fatima 2008, N° 2.11 — 21213
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a CVX desea ser un cuerpo apostélico, al servieitadnision de

la Iglesia, y en relacion fecunda con la Compa@alesus. Este

deseo se enraiza en la historia y en el carismhbidecy necesita
de la participacion generosa y creativa de laicgesyitas. La historia —
antigua y reciente - esta llena de pasos impodatgecrecimiento y hay
experiencias muy logradas, que desde ya invitama®napartir. No
obstante, es necesaria una renovacién permanenses deotivaciones,
los métodos, las relaciones. Es necesario un di&osgtenido entre laicos
CVX y jesuitas, pero también el didlogo institu@bentre la CVX y la
Compania de Jesus, que nos lleve a una valora@odlo due juntos
podemos aportar en la Iglesia. Este documento éi@matido alimentar
ese dialogo, poniendo temas importantes para péosraxos o evaluados.
Los Asistentes Eclesiasticos podran servirse g orientar su propio
trabajo en la comunidad, y también para ayudar @haunidad en una
sana autocritica.

46



1968, 25 de Marzo —Aprobacion de los Principios ésales CVX por la
Santa Sede (francais) in ARSI, Vol. XV, Fasc. B§8), 191-203.

1968, 15 de Agosto — Carta P. Arrupe Congregationibus Marinanis
seu Communitatibus Vitae Christianéatin) in ARSI, Vol. XV,
Fasc. Il (1968), 321-327.

1973, 21 de Junio — Carta P. Arrugermae quaedam collaborandi cum
Communitatibus Vitae Christiang&ancais) in ARSI, Vol. XVI,
Fasc. | (1973), 71-72.

1974 — El Padre Arrupe se dirige a los responsables deQ&5<, en
Progressiq 1974, n° 2, 3-5.

1974 — P. Pedro Arrupe -Séncillez de Vida y Pobrézan Progressio
1974, n° 6, 4-8.

1977 — Padre Arrupe habla con el Consejo Ejecuigvabacion de la
entrevista), eProgressio 1977, n° 2, 5-9.

1978, 17 de Julio — Respuesta del P. General $obitdenes de la CVX
in ARSI, Vol. XVII, Fasc. 1l (1979), Pag. 627 (epp.

1980 — P. Pedro Arrupe El' proyecto de vida de los jévenes hagn
Suplemento n° 1&rogressio 1980, 11-32.
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1984 — Respuesta del P. General PHK a Postulathos EoColaboracion

con Laicos en ARSI, Vol. XIX, Fasc. | (1984), 39-40.), 48
(esp.), 56-57 (eng.).

1984, 26 de Noviembre — P. General como Asistectestastico de la

CVX, en el 400 Aniversario de la©mnipotentis D&j in ARSI,
Vol. XIX, Fasc. | (1984), 116-120 (eng, esp, fr).

1985 — Primera Carta del P. Kolvenbach a la CVXspdés de ser

nombrado Asistente, dfrogressio 1985, n° 3, 2-3.

1986, 24 de Agosto — Discurso del P. General adamfblea Mundial

CVX de Loyola en ARSI, Vol. XIX, Fasc. Ill (1986549-657
(fr.), 657-664 (esp.), 665-671 (eng.).

1990, ‘El Camino de San Ignacio y el Carisma de las C{Conferencia

del P. Kolvenbach en la Asamblea de Guadalajara), e
Progressig 1990, n° 4, 3-16.

1990, 7 de Septiembre (aprobacién nuevos Princi@ieserales CVX,

Asamblea Guadalajara) 3 de Diciembre (confirmaciérios PG
por la Santa Sed®rincipios Generales de la Comunidad de Vida
Cristiana (castellano) Publicados en Suplemento n° 36 de
Progressio(Enero 1991).

1990, 20 de Septiembre — « Discours du Pere Gédéaral ouverture de

la Congrégation des Provinciaux » en Loyola (fapoé's 72-75,
in ARSI, Vol. XX, Fasc. 11l (1990), p. 461.

1991, 25 de Marzo — Carta del P. Peter-Hans Koklemba toda a

Compafia sobre la CVX, iRrogressio 1991, n° 2, 4-6. Esta
misma carta se encuentra también en ARSI, Vol. Kxsc. IV
(1991), 557-559 (esp.), 559-561 (eng.), 561-563. (fr

1991 — ‘El seguimiento de Cristo PolifreConferencia del P. Kolvenbach
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en la Asamblea Nacional de CVX-ltalia, en Napoles
Progressigo 1991, n° 5, 21-27.



1991, 27 de Septiembre L& relacion jesuitas-laicos en la realidad... y
en el deseoCarta del P. Kolvenbach a las personas relacasad
con la Compafiia de Jesus,Raogressio 1991, n° 6, 15-24.

1992 — Carta del P. Kolvenbach a toda la Compadiizedus, por ocasion
de la canonizacion de Claudio de la ColombiérePrergressio
1992, n® 4-5, 17-21.

1993, 9 de Julio — Carta de P. Kolvenbadlos' Asistentes Eclesiasticos
Nacionales de la CVXen ARSI, Vol. XX, Fasc. VI (1993), 905-
907 (esp.), 907-909 (eng.), 909-911 (fr.).

1993 — ‘El testimonio de una Comunidadnensaje del P. Kolvenbach,
enProgressiq 1993, n° 3, 3

1995 — 342 Congregacion General de la Compaiigsies JDecreto 13:
“Colaboracion con los Laicos en la Misioh Parrafo sobre la
CVX: n° 17, 8 1. in ARSI, Vol. XXI, Fasc. II,1 (199 332
(espafiol), 576 (english), 834 (francais).

1995 — La voluntad de Dios es la clave de la santigazhrta del P.
Kolvenbach por ocasion de la beatificacion del Rrt&to, in
Progressig 1995, n° 1, 15-20.

1995 — Entrevista del P. KolvenbachHrogressio 1995, n° 3, 9-13.

1995 — Conferencia del P. Kolvenbach en Ehc¢uentro Internacional
Jesuitas y CVX(11 a 17 de Agosto), eRrogressio 1995, n° 4,
12-17.

1996 — Mensaje del P. Kolvenbach,Rmogressio 1996, n° 4, 4-5.

1997 — Quién decis que soy yofonferencia del P. Kolvenbach en la
Capilla de la Universidatla Sapienzade Roma), efProgressio
1997, n° 3y 4, 4-14.

1998 — El P. Kolvenbach en la Asamblea Mundial @cil (Brasil):

Homilia, enProgressio 1998, n° 1-2-3-4, 86-87. Discurso, en
Progressig 1998, n° 1-2-3-4, 94-100.
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2002, 3 de Diciembre — Carta del P. Kolvenbach dogolos jesuitas
Asistentes CVX preparando la Asamblea General deobla
(cast.), in ARSI, Vol. XXII, Fasc. VII (2002), 9191 3.

2003 — Conferencia del Asistente Eclesiastico deé\fX Mundial en la
Asamblea General de Nairobi, Brogressio Suplemento 58, 80-
90.

2003, 8 de Septiembre — Carta a los Superiores Mdaypresentando las
Recomendaciones de la Asamblea General de Nairof@n—
inglés), en ARSI, Vol. XXIll, Fasc. | (2003), 3543.

2005 — Entrevista del P. Kolvenbach,Rnogressio 2005, n° 1, 18.

2008 — Entrevista (video) al P. Kolvenbach con wmtie la Asamblea
Mundial CVX de Fatima 2008.

2008 — 17 de Agosto. Ponencia del Asistente Edistade la CVX,
Padre Adolfo Nicolas, en la Asamblea Mundial darkat2008:
“Notas para una Comunidad Profética Laical guiadar @b
Espiritu’ Progressio Suplemento 63, 80-89.
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osotros, la Asamblea General de la Comunidad de Eristiana

reunida en Nairobi, Kenya, deseamos responder apatieion

recibida muchas veces desde los diferentes nidelg®bierno de
la Compafiia de JesuUs y también de algunos jesiitésrma individual:
“¢Qué es lo que nosotros, como Comunidad de Vidésti@na,
esperamos de los jesuitas y de la Compafiia deJesus

En primer lugar, queremos expresar nuestra gratgad todos los

beneficios recibidos a lo largo de muchos afoswstno caminar. Nos
sentimos agradecidos por el don de la Espiritudligaaciana que habéis
compartido generosamente con nosotros, siguieneiemiplo de Ignacio.

Reconocemos la crucial presencia y liderazgo jsdiirante el re-

descubrimiento de la expresion laical de la Eglitlad Ignaciana en
nuestro paso de las Congregaciones Marianas a M. ESte trabajo

formativo hizo posible el establecimiento y fortateiento de la CVX en

muchos paises del mundo, y se mantiene ahora gi¥Xacrece para

convertirse en un cuerpo apostalico.

La CVX no seria lo que es hoy sin la ayuda y calation de la
Compafia de Jesus. Deseamos mantener y profurdizarelacion hasta
gue madure plenamente como colaboracion entrewdrpas apostolicos
al servicio de la mision de la Iglesia.

En lugares donde la Comunidad de Vida Cristian&sta aun presente,
esperamos vuestro apoyo para iniciar nuevas coadesd

Alli donde la CVX esta aun en las primeras etapasu crecimiento,
esperamos vuestra presencia sostenida como cdtakza en la
formacion de la nueva comunidad, conjuntamentenc@stros miembros
laicos. Esta colaboracion incluiria:
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Disponibilidad de Asistentes Eclesiasticos, abggda orientacion
y al espiritu de la Comunidad Mundial;

Introduccion a los Ejercicios Espirituales;

Amistad espiritual;

Guia a los grupos, en su transformacioén a comueglagdostdlicas
gue comparten la responsabilidad en la mision;

Formacion de lideres laicos que asuman la respiidsab de
comunidades maduras.

En las comunidades nacionales que han avanzadem&amino hacia
un cuerpo apostolico, donde el trabajo anteriodlddo ya algunos frutos,
los laicos estan asumiendo mayor responsabilidadapformacion y el
desarrollo continuo de la CVX. También en esto®ga®s gustaria que,
junto con seguir practicando las formas de coop@naarriba expresadas,
explorarais nuevos caminos de colaboracion:

>

>
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Deseamos que sigan siendo nuestros comparferos &abejo
formativo.

Queremos desarrollar formas de colaboracién entrestros
respectivos cuerpos apostolicos, y que estemos ametote
abiertos para compartir trabajos apostolicos;

Proponemos una mayor promocion de nuestras regpecti
actividades, a través de nuestras respectivascpulines;
Queremos establecer relaciones institucionalesastables entre la
Comparnia y CVX (p. ej: reuniones periddicas ende Consejos
Nacionales y los Provinciales y sus equipos; foraracde
consensos para la designacion de asistentes atilEssa
planeacién, apoyo y evaluacion de trabajos apostlcomunes;
etc.);

Deseamos una relacion que permita un discernimiaptstolico
compartido, capaz de ampliar los campos de la migpibstolica
comun incluyendo areas como espiritualidad, aceamial, familia,
juventud, participacion politica y profesional,.etc

Deseamos una contribucion sostenida de la Complafilasus para
que en la Iglesia se profundice la comprension gpeécio de la
vocacion laical;

Queremos una relacion que respete y valore lasedideas en
nuestras vocaciones. Esto nos ayudara a ambos,y\Q¥ofnpafiia
de Jesus, a apoyar los discernimientos vocacigregegcialmente
de la gente joven.



Con el deseo de mejorar y profundizar nuestra idglag colaboracion,
invitamos a los jesuitas, particularmente a agsebo formacion, a
participar en la vida de la CVX a través de:

Eventos y seminarios de formacion;

Reuniones nacionales y regionales;

Participacion regular en las comunidades locales;
Involucrarse conjuntamente en obras apostdlicas;

Hacer los Ejercicios Espirituales junto con mienstule CVX;
Conocimiento de los documentos bésicos de la CVX.

VVVYVYVY

Para apoyar el trabajo del Vice-Asistente Eclesidd¥lundial y de los
Asistentes Eclesiasticos Nacionales, sugerimos etespamente el
desarrollo de estructuras de comunicacion y apoytuonen los niveles
regionales revelantes (p. ej.: el Equipo Europen t@ Conferencia
Europea de Provinciales)

Finalmente, queremos enfatizar la importancia déatna definicion méas
clara del rol del Asistente Eclesiastico de la CVoye habra de
desarrollarse a través de un trabajo conjunto d&M4 y la Compafiia,
especialmente con los actuales asistentes ecles@stTanto la
Compafia como la CVX nos hemos sentido regularnmiEmedos a esta
definicion que apoyara el trabajo continuo y laleaeion del asistente
eclesiastico.
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Hombre/Mujer de oracion, fiel a su vocacion de buscar y hallar la
voluntad divina en la disposicion de su vida.

Testigo privilegiado del crecimiento en la vida cristiana, deseoso/a
de que la influencia del Sefior crezca.

Alguien que ha asimilado los EE.EE.y puede comunicar su
modo y orden.

Servidor/a y acompafiantedentro de una Iglesia que, segun el
Concilio Vaticano Il, se expresa mejor en formas m@munitarias
y participativas.

Conciente y entusiastale servir a la CVX como misionrecibida
de la Iglesia, de los superiores (en al caso dgiagsbs/as) y de la
misma comunidad.

Con equilibrio pedagdgico entre ‘ser padre/madrey “dejar
crecer y partir'.

Valoracion del laicado en la Iglesia como verdadero
protagonista, al servicio del cual se coloca larguwia a quien
representa el AE.

Estd en la linea de nuestra mision hoyen el caso de los SJ),
particularmente en el servicio de la fe y la proidode la justicia
con opcion preferencial por los pobres.



10.

11.

12.

13.
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Conocimiento y aceptacion de las diferenciagntre laicos /
jesuitas / religiosas / presbiteros para saberlasejar y trabajar
con ellas dando lo mejor de si.

Respeto por las personas, sus tiempos, sus procesos. Tener
paciencia historica.

Propositivo/a, que vence la timidez o el excesivo respeto
inmovilizante.

Abierto/a a la escuchainspira confianza, buen/a consejero/a para
ayudar a resolver conflictos y sacar provecho derismos.

No crea dependenciagle los laicos hacia si mismo/a.

Participar activamente en el CEN, como consejefgancial, voz
amiga y critica.

Fomentar una visidn y una organizacién de largpglealcance.
Fomentar el trabajo en equipo, un sentido de caobmuespiritual y
organica, para una participacion mas colaboratif@cynda en la
mision.

Promover un estilo comunitario que aprecie, valprf@mente el
ministerio pastoral y dinamizador de sacerdotedigiosas y
religiosos.

Ofrecer apoyo en la formacién biblica, teoldgica.

Velar por la autenticidad ignaciana de todo el psocCVX.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
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Promover especialmente loBjercicios Espirituales cuidando
particularmente la forma como son dados.

Conocer y asimilar losPrincipios y Normas Generales de la CVX
y sus antecedentes como documento eclesial, yolasnaentos de
las Asambleas Generales y de la Comunidad mundial.

Conocer las distintas etapas e hitos de la histieria CVX.
Fomentar la formacion de los miembros CVX en lderdintes
aspectos: cristolégico, eclesioldégico, ministeriaignaciano,

apostolico, socio-politico, etc.

Ayudar a superar personalismos, caudillismos oomnes muy
parciales.

Colaborar en la formacidbn de guias o acompafantedey
coordinadores de comunidades.

Animar y potenciar la vida apostélica asociativgpatir de las
orientaciones mundiales y de los Principios y N@@anerales.

Apoyar la comunidad en el desarrollo del dinamisapostdlico y
de la mision comun, asi como la de los miembrowithaales.

Valorar y promover la dimension internacional y jpcg

Promover el crecimiento de la Comunidad hacia stai@riores,
segun la madurez cristiana que se vaya alcanzando.

Participar proactiva e incisivamente en la promoasé la CVX, en
el reclutamiento de nuevos miembros y en la fordradie nuevas
comunidades.

Evaluar permanentemente las dificultades que suegeta vida
asociativa.
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Ofrecer la informacion de las actividades CVX eftglasia Local y
recibir la de otras comunidades.

Motivar la CVX a tomar parte activa en la vida dddlesia local,
sintiéndose realmente parte de ella.

Potenciar la vocacion y mision de los laicos yr&ercion adulta en
la Iglesia.

Vincularse y dialogar con la jerarquia en todosiesles.

Fomentar y promover la presencia activa y creati@aministros
ordenados, religiosos y religiosas en la CVX, gadigpen en la
estructuras de gobierno, en los programas de fadmay
apostélicos, en la liturgia, en el acompafiamieettod procesos de
crecimiento.

Difundir y promover las ensefianzas del Concilioid&ato Il sobre
las asociaciones apostélicas de laicos, incluyentis
recomendaciones que éste da a los sacerdotesgioses sobre
ellas.

Ayudar a la Comunidad a profundizar el significadi® ser una
asociacion de fieles en la Iglesia.

Promover la integracion de la CVX en la Iglesiaaloc

Fortalecer una relacion sana de integracion y géakntre la CVX
y la Compaiiia de Jesus.

Escribir regularmente algo breve y atractivo sobié¢X en el
boletin de noticias de la Provincia SJ.
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Comunicarse frecuentemente con los Asistentes Relgi®, con
otros Asistentes nacionales y con el Vice-Asistévitendial (que,
para los jesuitas, es écretario de la SJ para la CY.X

Promover y apoyar proyectos apostolicos de coofgraCVX —
SJ.

Animar personalmente a jesuitas a colaborar erodaécion de
CVXy, en especial, a dar Ejercicios.

Procurar que la CVX sea presentada en las cadasnacion SJ vy,
en donde haya, en tercera probacion.

Ayudar al provincial, cuando se lo solicite, a tordacisiones que
tengan que ver con la CVX.

Participar, con el CEN, en la consulta de Provinciendo le sea
solicitado.

Cumplir las obligaciones estatutarias y canoniases garantizan la
presencia oportuna de jesuitas en los procesosrycesas de la
CVX.

Diciembre de 2007



