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' ’ESPRIT D'UNE DEMARCHE

, PROGRESSIO - par la publlcat1on de son numéroc spécial
.de janvier dernier et de son récent supplément La Communau
- te mondiale CVX: Genése et 54gn4/&catLan de Providence '§72
“. < .a répercuté largement 1'écho de la derniére Assemblée
~mondiale des CVX. .

Providence '82 a €té un éveénement important pour plu-
sieurs_raisons. D'abord le consensus general qui s'est ex-
primé a travers un vote quasi unanime en faveur de la Com-
munaute mondiale. A lui seul, ce consensus valait une As-
semblée! Mais il y a d'autres éléments tres indicatifs qui
ont émergé avec force, nous révélant quelque chose de si- -
gnlflcatlf sur le chemlnement de cette Communauté. A titre
d'exemples, indiquons la mise en relief par les travaux de
" 1'Assemblée du 46fe de Marie dans notre Communaute et du
sens de L'Eglise.

Ces aspects ne sont pas nouveaux. -Bien des signes et
des évidences nous disaient que le renouvellement des CVX
retrouvait, 1'un apres 1'autre, les caracteres spécifiques
de leur orlglne. Mais cette insistance que nous avons rele
vé pendant 1 "Assemblée de Providence était une claire dé-
monstration que la Communauté mondiale 1les reconnaissait
et entendait 1les vivre comme des parties intégrantes de
son mode _de vie. Cette manifestation n'a pas surgi sous
une poussée extérieure, elle est née de 1'intérieur. Elle
.est le fruit d'un cheminement de foi dans la voie des
Exercices spirituels. Elle nous dit que la Communauté a
_assimilé une étape du parcours pour avoir pu revendiquer
et vouloir assumer pleinement. la responsabilité que ces
aspects dimpliquent. Loin de nous de vouloir surfaire la
CVX, nous en connaissons aussi bien les faiblesses. Mais
il est vrai qu'une Assemblée mondiale est comme un barome-
- tre, un indicateur de la réalité vécue et de ses aspirations.
' Du dialogue entre responsables de 44 pays emergent et se
confirment entre elles les insuffisances, les exigences et
les espeérances ressenties en profondeur. Ces assemblées
restent pour nous des moments- cles, oll s'opérent une lec-
ture commune et un examen de la réalité CVX dans le monde.
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C'est en ayant cette riche expérience de Providence
dans 1' esprit et dans le coeur, que les membres du Conseil
Exécutif se retrouvaient au début d'avril pour une semaine
de travail. 11 s'agissait de mettre en .place des moyens
qui permettent a cette Communaute de croitre et de servir
dans une fldellte rigoureuse a la grace qui nous a été don
née. 11 s 'agissait de trouver des moyens concrets qui favo
risent la cr01ssance des semailles de Providence. '

Apres un travail de recensement et d'Gtude des recom-
mandations et propositions faites par 1° Assemblée, le Con-
seil Exécutif optait pour la mise en place de douze grou-
pes de travail. I1 prec1salt a chacun sa tache et lui don-
nait un temps déterminé pour s'en acquitter. Une fois cet-
te tache remplie,le groupe de travail se dissout, laissant
la voie libre a d'autres 1n1t1at1ves. Si b6501n est, il
peut etre renouvelé. Il s 'agit'donc d'une structure souple
definie wpar les besoins qui se font jour. Ces groupes de
travail suscitent une collaboration plus active et surtout
ils associent un nombre de membres bien plus large. Ainsi
1e cheminement et le service de la C.V.X.deviennent-ils de
plus en plus communautaires et objets d'une responsablllte
‘partagée.

Des _le_départ quelques 80 membres de 27 pays ont eté
'sollicités a participer a ce travail. Leurs reponses nous
parviennent actuellement trés encourageantes. - Sans doute
cette plateforme de' départ n'est-elle pas 1mmédiatement\
!parfalte. Une distribution encore plus large et plus equi-
Illbree est souhaitable, mais telle quelle, elle représente
déja un pas décisif. Elle iliustre un style et un esprit.
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b Quelles sont alors les orientations concrétes qui vont
gtre poursuivies par ces groupes et quel est le: sens de
leurs mandats? ‘

‘1. Sentir avec 1'Eglise. "La decision de Providence'8Z ma-
nigeste d'intenses desins de ne-
chenchen Le bien Le plus univensel. Les nombreux deésins
fonmules alors sont enticrement continus en un seul: vivie
Le Concile de Vatican 11,comme autrefois Les Congregations
mardales finent Zous Leurs eﬁéenté pour meitre en pratique
Le Concife de Trenfe". (J. OchagaV1a Supplement a Progres-
sio n. 20-21, p.73). Pour mieux assimiler 1'esprit de Vati
can Il et pour le traduire concretement dans nos choix a-
postoliques, le groupe de travail €tabli va constituer une




»charnlere entre les experlences qui se fontet:la reflex1on,
‘qu'elles appellent. Le but de ce travail est ‘de nous alder
dans les situations concretes (locales;’ natlonales) ae-
- clairer mnos choix et notre action par un sens profond de
_1'Eglise; nous aider a développer cette sensibilité qui
sait choisir 1les voies et les moyens qui tem01gnent de 1°
"enseignement du Concile. I1 s'agit de nous aider a faire
‘le lien entre les priorités objectives' de 1°' Eglise et no-
‘tre engagement concret sur le terrain. Le résultat tangi-
ble de ce travail sera la mise a d15p051t10n de moyens pe-
dagogiques.

2. Dialogue Nord-Sud. La réussite de ce dialogue est un des
défis du monde ‘actuel. Que signifie-’
t-il pour nous? Quelle peut étre notre contribution? Dé&ja
“la Conference des OIC a fait sien ce théme treés actuel et
une premiere reponse de notre part est d'y collaborer ef-
‘ fectivement. D'autres espaces et voies peuvent s 'ouvrir et
1le but de ce groupe de travail sera de réfléchir aux moyens
~concrets qui peuvent nous acheminer vers un 'monde un". Un
_autre aspect de cette question concerne le jumelage entre
. Communautés nationales, que nous avons introduit il y aune
dizaine d'années. Il s 'agit d'un lien privilégié entre CVX
- de deux pays, qui devrait_ etre un partage des richesses mu
tuelles. Malgré des progreés et des expériences valables, for
ce est de reconnaltre que trop souvent le jumelage est do-
miné par une 'assistance financieére' d'un pays a 1'autre.
" Nous avons encore a valoriser 1'ensemble des contributions
qui peuvent étre faites dans ce cadre et a reconsidérer le |
‘jumelage dans cette perspective d'un dialogue nord-sud, d']
“un echange entre pairs.

3. Reflex1on theologlque permanente. Toujours dans le sou-~
ci d'un plus _grand|
sens de 1'Eglise, ce groupe de travail est appelé a nous |
fournir des €léments de réflexion qui permettent un juge-
ment equltablef et loyal des événements contemporains dans
le monde, ainsi que des developpements dans notre propre |
Communauté mondiale. A titre d'exemple, nous. pourrions ci-
ter le service rendu par le dernier Supplément de Progres-
sio (n. 20-21, J. Ochagav1a) il éclaire notre entendement,

~affine notre gomprehen51on de Providence '82 en exposant
‘1'événement a la lumiére de 1'enseignement du Concile et
:.du charisme ignatien. Du méme coup, il approfondlt notre
,‘sen51b111te ecclésiale. Le besoin est ressenti qu'une ré-
flexion theologlque permanente fonde le cheminement de no-
tre Communaute et enracine de plus en plus notre action
dans. le grand courant de 1'Eglise.




4. Marie, modele de notre mission. La tache. impartie ace

- groupe est la promotion
du role de Marie, comme le modele de notre mission.Nous vé
nérons la Mére de Dieu de maniére partlcullere mais cet-
te dévotion doit devenir conformlte a son exemple dans le

service de son Fils. I1 est intéressant de noter que cette

tache a été confiée a deux communautés nationales (d'Amé-
rique Latine et.d'Océanie) coordonnées entre elles par une
personne responsable. De cette manlere on espeére recueil-
lir toute la richesse d'une expérience déja existante et as
socier au.travail un eventall tres large de membres de mi=
lieux, sensibilités, ages différents.

5. Vie de famllle. Hu1t foyers CVX_ de pays dlfferents ont
€té sollicités a réflechir et a parta-
ger leur expérience de vie de famille. Nous savons tous
que la famille est la cellule de base qui conditionne pour
une bonne partie notre attitude et mnotre contribution. au
monde, a 1'Eglise. Prenant comme base de réflexion 1'Exhor
tation apostolique Famifiarnis Consoxritic, ce groupe, dans
une démarche progressive, va €tudier le document du Magis-

tére, discerner les aspects ou theémes qui nous touchent

plus profondement (parce que plus importants ou nécessai- -
res dans la réalité dans lagquelle nous Vlvons), enfin ré-
fléchir et échanger sur ces aspects. Le résultat de ce tra
vail se veut étre un service mon seulement aux famille§s
CVX mais, au-dela, a la pastorale familiale. )

6. Jeunes. Un bref sondage effectué par Paco Sanz aprés

Providence a servi de base a la formulation du
mandat de ceé groupe. Il est orienté vers la participation
des jeunes dans la mission et le service de la Communauté

- mondiale,a 1'intérieur de chaque contexte régional et cul-

turel, en accord avec l'enseignement de 1'Eglise. Les Jeu-»
nes representent une prlorlte dans le monde d'aujourd'huil
et 1'Eglise - notamment a travers les rappels de Jean Paul
IT et les directives des Conferences episcopales - ne ces-
se d'attirer 1'attention des chrétiens sur ce secteur d'a-
venir. Le groupe JEUNES, a travers unechaqged expériences
et une réflexion,entend offrir des moyens pédagogiques pour
aider les jeunes dans leur situation 3@ intérioriser et a

diffuser autour d'eux une participation réelle a lamission

de 1'Eglise.

7. Commission Ad hoc. Ce groupe prend le relais de la Com~
mission Ad hoc précédente. 11 est
charge de reconszderer nos structures et nos textes. juridi
ques (Principes généraux, statuts) et<k3pr0posera,1a pro-
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cha1ne Assemblee generale “les changements désirables afin
_ que ceux-ci expriment davantage la réalité CVX, telle qu'
‘elle s'est révelée a Providence. (e travail se fera dans w
ne communication et une consultatlon de toutes les Commu-
nautés nationales. :

Les cing groupes de travail restants concernent tous la for
mation. En voila l'orientation:

‘8. Formation des accompagnateurs assistants et responsa-

bles de groupes. L'experience nous a appris que le deve
loppement des groupes depend pour une
large vart, " de 1'accompagnement dont ils bénéficient.La qua
lite du service et la contribution spécifique de chacune
des personnes responsables garantissent au groupe CVX des
conditions optimum de croissance. Le groupe de travail,qui
vient d'etre constitué, en vue de promouvoir la formatlon
des "formateurs" devra d'abord clarifier 1les différentes
fonctions (accompagnateur, assistant, responsable).Puis sa
- tache principale sera de mettre a la disposition des (VX
des moyens appropriés (semlnalres sessions ,documentation)
pouvant aider les communautes nationales dans leurs efforts
de formation. I1 aura a diversifier son service de maniere
3 répondre aux besoins qui se manifestent: groupes qui de-
butent, groupes de jeunes, etape de transition, €tapes suc
cessives...

9. Introduction aux Exercices spirituels. Deux champs d'ac
tion sont propo-
"sés au travail de ce groupe. Il s'agit, d'une part, de tou
tes les formes preparat01res ainsi que des moyens qui per-
mettent a des perscnnes d'acquérir la maturité nécessaire
dans les divers domaines de leur vie, pour entrer avec pro
fit dans 1° expérience des Exerc1ce5. I1 s'agit aussi des
expériences de retraites, ou se font ''quelques Exercices"
Comment procéder pour en tirer profit? ,

10. Formes 1gnat1ennes de prlere. La tache consiste a dif-
‘ fuser une 1nformat10n et
~des matériaux sur les diverses formes de prlere qui se
trouvent dans les Exercices. Nous disposons 13 d'une Ti-
chesse et d'une variété énorme et nous avons la convic-
tion que celles-ci ne sont pas exploitées, ni dans 1'expé-
rience de la retraite (souvent trop courte) ni en-dehors.
Le travail va consister a les presenter dans un langage
qui corresponde a la sensibilité d'aujourd'hui; a les fai-
re connaitre et a savoir quand et Comment ‘les introduire
et les pratiquer.
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11. Les Exercices dans 1la v1e. La promotion des Exerc1ces

‘ dans la vie correspond a un
besoin qui se fait sentir de plus en plus. Le groupe de
travail vise aussi bien la diffusion d° experlences et d'in
formations venant de personnes ayant donné ou fait les Exer
cices dans 1a vie, que la formation d'accompagnateurs.

12. Bulletin sur les documents de 1'Eglise et'l’analyse
sociale. Beaucoup connalssent les documents de 17Egli
se a travers ce qu'en dit la presse. Par all—
leurs, ceux- ¢l ont souvent besoin d'étre expllques mis a
la portée de personnes de sensibilités dlfferentes. Il s'a
git de donner, a travers un bulletin, des matériaux aidant
nos groupes a lire, a comprendre et a assimiler le contenu
des documents les plus importants al'intérieur de leur CVX.
De méme, aider nos membres a lire une situation sociale, a
rassembler/une information qui puissent aider un dlscerne-
ment ulteérieur.

Voici donc les premleres décisions prises par le Con-
seil Exécutif dans la foulee de Providence. Aucun de ces
groupes de travail n'a été une 1nvent10n<k3derniére heure,
leurs taches correspondent a'des exigences exprimées et re
cueillies durant 1'Assemblée. C'est pour nous une raison
d'espérer que, travaillant chacun de ces aspects avec Cohe

. rence et attention, ce soit 1a une premiére réponse a la
| grace de Providence '82. Le fait que deux tiers des per-
; sonnes sollicitées aient déja répondua ce jouret que leurs
I lettres expriment de profondes motivations pour s'engager
. dans ce travail, nous renforce, dans notre convitction que
E Providence'82 n'est pas qu'une Assemblée. C'est un esprit
qui va de 1'avant, qui prend en compte les inévitables len
teurs et defalllances, mais qui finit par inscrire dans'les
faits le dynamlsme dont il est porteur. La bénédiction du
Seigneur n'accompagne-t- elle pas ceux qui disent OUI a son
appel? :

José GSELL



LUXEMBOURG's3

Pour repondre a1’ 1nv1tat10n de la CVX de Luxembourg,
José et moi avons assisté a la réunion europeenne des Pré-
‘'sidents, Assistants et Agents de liaison européens de cha-
que communaute nationale, qui eut lieu dans cette belle pe
~tite ville du 29 avril au 2 mai. Le temps etalt lumineux
et ensoleillé quand nous arrlvames. Cela devait €tre de bon
augure pour les travaux de la réunion. -Chacun regut une cor
diale bienvenue de-la part des membres de la CVX de Luxem-
bourg. On a des le début une bonne impression de leur dis-
‘ponlblllte on les trouve toujours prets a servir de toute
‘maniere. L'impression devient de 1'admiration durant les
jours suivants en constatant combien ils travaillent pour
~favoriser labonne marche de la réunion; en partageant avec
eux durant les temps de priére, les interruptions et les
Tepas...

C'était une grande réunion, permettant de rencontrer
des personnes que j'avais connues pendant les différentes
assemblees - Manllle,‘ Rome et plus recemment Providence.
11 était aussi trés encourageant de voir de nouveaux visa-
ges, spécialement des jeunes: Mario du Portugal, Fatima et
Iris de Suisse, Inma et Javier d'Espagne, Marceline de Mal
te, etc. Les ld Communautes Nationales Européennes étaient
toutes représentées.

Le vendredi soir, 29 avril, Lucie ouvrit la réunion
par un mot de blenvenue et le Pere Klopp, assistant de la
. CVX de Luxembourg, dit la priére d' ouverture. I1 y eut les
presentatlons habituelles des membres présents. La journée
s'acheva sur la célébration de 1'Eucharistie par Werner, de
‘Suisse, qui donna également les points pour la priére per-
sonnelle et 1° echangech;lendemaln matin. Un certain nombre
cependant tint sa derniére session de 1'aprés-midi dans le
bar du sous-sol!

Le programme des deux jours pleins _de la réunion est
tassé. 1I1 commence a 7 h.15 par la prlere Personnelle et
le partage en -petits. groupes, et dure jusqu'a 10 h.du soir
pour 1'évaluation de la journee et les points de medltatlon
donnés par te P. Jacques de 1'Arbre, S.J.

Samedi 30 avril. Nous continuons 3 avoir un beau temps
ensoleillé,et telle est aussi 1 atmosnhere de 1a réunion.La
'session du matin est consacrée a écouter le rapport de cha

" que communauté nationale sur la question: "Qpelles ont ete
".les réactions et comment avons-nous rTépondu al'appel d une
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Communauté Mondiale parti de Providence?'. Pour presque tou
tes les Communautés Nationales, excepté le Portugal et la
Suisse, ce fut un temps employe principalement a sensibili
ser les membres des communautés au sujet de Providence et
le procés est encore en cours dans de nombreuses régions.

Le Portugal se considére comme une fédération encore
tres jeune, en train de construiresa.communauté nationale;
le fait que ses membres commencent a faire les Exercices
est un signe d'espoir. On a dit que 1'appel au Royaume ne
peut pas €tre limité seulement a un "petit Royaume' En
Suisse, la semence vient a peine d’ étre jetee et donne de
bonnes espérances car, la aussi, les membres des CVX commen
cent a faire les Exercices de huit jours et ont des contacts
avec les autres fédérations nationales, comme celle d'Alle
magne, en assistant a leur cours de formation, ce qui pro-
met des communautes florissantes, Mais en attendant il est
prématuré de parler dé Communauté Mondiale.

D'autres aspects étaient mentionnés dans les rapports.
La Belgique francophone parla de la tache importante, mais
difficile, de communiquer 1' idée de la Communauté Mondiale
a ses membres parce que laplupart de ceux-ci appartlennent
a des groupes de jeunes, qui ont encore besoin d'acquerir

“une plus grande connaissance du monde dans lequel ils vi-

vent. Mais la reactlon a été positive et on a constaté clai
rement leur intéret pour la Communauté Mondlale. Toutefois
ils exprimérent leur crainte qu'il ne s'agit que de grands
mots; on a besoin d'action concréte, méme si elle est limi
tée. La France aussi dit qu'il ne faut pas se contenter d°
une Communauté Mondiale en paroles, mais traduire ce désir
dans une action conduisant a lamission universelle. L'Alle
magne mentionne la dimension sociale, le besoin de susciter
en ses membres la conscience de leur responsabilité person
nelle dans la construction d'un monde de justice et de paix,

et de ne pas laisser les décisions aprendreunlquement dans
les mains des personnes influentes. On suggere en particu-
lier que la communaute europeenne des groupes de Vie Chré-
tienne examine le style de vie europeenpourv01r ses effets
sur les autres parties du monde. L'Espagne, bien qu'elle
soit, elle aussi, une communauté jeune, sur le point de
tenir_en juillet prochain son premier congrés national,dit
que dés le début, 1la dimension mondiale est entrée dans
l'existence des communautés.‘ Les membres ont conscience
d’ appartenlr a une communauté plus vaste, comme elles sen~
tent qu'elles appartiennent a 1'Eglise universelle. Etre
jeune a aussi ses avantages.

Pour la session de 1° apres -midi, on avait demandé aux
membres de réfléchir sur ce qu'ils avalent entendu et 4 en
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tlrer comme delegatlon natlonale la formulation des défis
concernant l'avenir de la communauté europfenne. Le reste
de 1'aprés-midi sepassa a écouter les suggestions de chaque
communauté nationale, qui furent résumees pour la session
du lendemain. L'Eucharistie fut célébrée ala fin de la jour
née. Jean-Claude Hollerich, notre _grand ami au Secrétariat
Mondial, annonga que ce jour-la était une grande féte en
1'honneur de Notre-Dame-de-Luxembourg.

-Dimanche premier mai. La pluie avait commencé a tomber
depuis le premier matin. I1 serait difficile de se mettre
en route ce jour-la. Les suggestions données laveille furent
résumées comme il suit.

1) Besoin de contacts : a) personnel, individuel b)echan
ges de publication, c¢) Europe de 1l'est, d) liste d'a-
dresses, e} jumelage.

2) Cours : a) information sur des matiéres particuliéres,

~comme les Exercices Splrltuels, b} formation auniveau

européen, a la fois pour jeunes et pour adultes, :)va
cances d'é€té.

3) Réunions : a) a la base,b)pour les assistants,c)camps
de travail.

4) Intégration de la jeunesse dans 1'ensemble du mouve-
ment.

5) Amendements au reglement du comité européen.

On eut 1'impression qu'on avait mis la charrue avant les
boeufs et que pour cette raison il était impossible d'avan.
cet et qu'on ne faisait que tourner en rond. Les suggestions
résumées etaient toutes des moyens, malsdansquel but - pex
sonne ne semblait le savoir. Quelqu un lanca 1'idée de com
mencer par le commencement, c'est a dire par le but, mais
c'était rester au commencement. L'Espagne, 1'Italie et Mal
te avalent bien parlé de la mission et du service., mais ce
ci n'était _pas indiqué dans le sommaire ni releve dans 1la
session plenlere. Comme si les choses n 'étaient pas assez
compliquées, on présenta un nouveau réglement pour le Comi
té Européen, si bien que les dlscuss1ons partirent dans
tous les sens. Les déceptions s'accumulaient, le temps pas
sait et la pression montait.

Dans ces circonstances,diverses décisions furent pri-
ses: :

1) d'avoir une réunion européenne aux Pays-Bas,du 27 avril
au 1 mai 1984. Les dates et le lieu sont fixés;

2) d'avoir un cours de formation semblable au second cours
de Manille, a organiser par la Belglque francophone en
juillet 1984,

1o -




3} de tenir une expérience de vacances d'€té, parrainé par
les CVX de France; .

4) d'avoir une réunion européenne pour les présidents, as-
sistants et agents de liaison europeens en Italie, du
3 au 6 mai 1985.

Le 7reste de la session de ce jour fut consacré a voter
sur certains aspects du regle@entchlcomlte européen. La du
rée du_mandat fut portée de 2 a 4 ans et sa composition maln
tenue a 3 personnes. Les membres dunouveau comité européen
sont: Antoinette Borda(Malte),coordinatrice; Dermot O'Con-
nor (Anglet@rre et Galles) et Clément Mercadal(France).
Apreés 1'élection du nouveau comité européen, on adressa au

comité sortant remerciements et appréciation.

L'éveque de Luxembourg, Mgr. Jean Hengen, célébra la
Messe avec nous. Apres le diner il donna une causerie sur
les institutions europeennes, 1'Eglise, et les relations
entre celle-ci et celles-1a, le besoin d'une participation
laique plus grande dans la vie de 1'Eglise. Le sujet gtait
interessant, mais a la fin d'une journee si chargée, il
était fort difficile de demeurer éveillé et attentif. Tout
le monde admira Dermot qu1 rendit vraiment service en as-
surant la traduction immediate.

Lundi 2 mai, dernieére demi-journée de la réunion.Nous
commengames de bonne heure par la Messe. I1 fallut changer
le programme du matin. Au lieu de passer toute la matin€e
en groupes d'assistants, de pr651dents, d'agents de liaison
et de jeunes, puis d' avoir une réunion pléniere pour écouter
les rapports de ces quatre groupes, on demanda que les rap
ports soient presentes et dlstrlbues a une date ultérieure
et que l'assemblee plenlere soit consacree aune évaluation
de la reunlon. La requéte fut agréee.

Durant cette évaluation, 1°' 1mpr6551on générale exprlma
la deceptlon. déception parle fait qu'aucun accord n'avait
€té réalis€ pour donner une orientation ouune direction con
cernant les moyens pour la Communaute Européenne de réaliser
la décision de Providence de s achemlner vers une Communau
té Mondiale; grande déception de ce qu'on avait a peine con
sidéré, excepté a la derniere heure de la réunion, la mis-
sion et les services possibles de la part des CVX européen
nes envers leurs fréres et soeurs des autres parties du mon
de, spec1alement de 1'Amérique Latine, de 1'Asie et de 1'A
frlque, deceptlon de constater un notable manque de réfle-
xion et de priere dans le deroulement des sessions; decep-
tion de ce qu“aucune liaison n "avait €té établie avec Provi
dence ce qui aurait eté tres utile spec1alement au depart
déception pénible de <ce qu'on avait insisté sur une seule
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1angue 1'anglais, dans une réunion de présidents et d'as-
sistants ou il y avait des décisions a prendre. Ce n'était
certainement pas exaltant de terminer la reunion sur une
note aussi négative.

Ceci pose un terible défi aux CVX européennes et spé-
cialement au nouveau comité européen.. Seront-ils capables
de tirer proflt de cette évaluation, de cette expérience
et d'examiner de plus pres et de fagon plus concréte leur
role dans la Communaute Mondiale? Seront-ils un 81gne d'es
pérance, meme _petit,pour leurs freres et soeurs d'Afrique’
d! A51eet.d Amerlque Latine, ou la majorité€ de la population
souffre d'un ordre €conomique injuste, comme la plupart de
nous le sait? Les dates et lieux ont été fixés pour la pro
chaine réunion europeenne en 1984. Accordera-t-on une con-
sidération assez sérieuse a l'occasion qui nous est offerte
de développer un des aspects les plus essentiels de la vie
des CVX: la mission et le service é accomplir par la commu
nauté européenne dans la communauté mondiale?

Plusieurs fois durant la reunion, 1'Burope a été com-
parée a une mosaique faite de morceaux de différentes tail
les, formes et couleurs. La mosaique peut certainement de-
venir une belle oeuvre d'art si chaque morceau trouve la
place qui lui revient et fait usage des richesses de sa cul
ture et de ses ressources pour réaliser 1'identité de la
CVX européenne.

Cora SIM
* * % k x % k % % % * % % % * % % * %k * % * % *kx * % %

A PARAITRE UNE SERIE DE HUIT FASCICULES DONNANT

LE CADRE THEORIQUE ET TOUS LES ELE-
MENTS PRATIQUES POUR LA FORMATION DE RESPONSA-
BLES JEUNES. (Sé&rie PROFAJ - Programmechaforma—'
tion d'animateurs Jeunes).

Basé sur 1'expérience des groupes CVX de Jjeunes
du Chili et actuellement utilisé dans de nom-
breux dioccéses, ce programme comprend plusieurs
week-ends répartis sur un ou deux ans.

F O R R X F k% o

*

Les quatre premiers fascicules seront préts ala
fin d'octobre 1983, les guatre derniers audébut
de 1984. Les personnes intéressées qui désirent
recevoir cette collection peuvent s finscrire au
Secrétariat CVX

C.P. 6139

00195 Rome - Italie
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avec une con
dans

‘ses:‘en ev1dence certaines
ralité des” formes\d evange
tion Fondamentale commune,
au;ourd huis i L

Peut etre a aucune autre

poque 1 Egllse :
et cependant]

Les eveques sont convaincus qu 11 est nece s 1
,b11r des contac[s personnels avec-les Jeunes

‘1 engagement des eveques. Pour cette ‘mi'ssion
vent pouvoir compter sur" laﬂcollaboratlon d
munaute chyetienne, et . 'surtout- sur les pretres etlesa'
engages dans la"formatlon des Jeunes. S

~¢Les Jeunes eu
:marades; ‘chemine.
'et d esperance.‘

- La scolarlsatlon prolonge'; qu1ert une act1V1te past
‘le spécifique. L'annonce et ‘témoignage exp11c1te de
~vangile sont. necessalraspource'_age ‘ou-murit 14l person
te, ouse forme la capac1te cr1t1que “de la culture hum

,‘L urgence de 1° evangellsatlon ‘au. service des 1eun_
_Se a nos Communautes e661651ales, a tous 1es nlveaux

K personnes "et ‘des “expe
'n pastorale efflCaCG."v‘
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UN MEMBRE CVX A L’ACTION

+L'air de Borivli, wune des banlieues de Bombay était
charge de fievre electorale en cette année 1977. L'un des
candidats disputant le siege parlementaire s'adressait en
termes véhéments a une audience choisie parmi les citoyens
les plus en vue de Borivli. Ses promesses électorales
étaient impressionnantes.

Son exposé achevé, un membre de 1'auditoire s'approcha
du micro et fit la suggestion suivante: "Ces promesses, si
elles s'accomplissent, changeront la face de Borivli.
Pourquoi mne pas nous organiser en une Association qui en
vérifiera leéur réalisation?" La suggestion €tait acceptée
avec enthousiasme.

C'est ainsi que naissait le 'forum des citoyens de
Borivli"”. L'auteur de la suggestion etait Joe Fernandez,
1'actuel president de la Fedeération CVX de 1'Inde.

Aujourd'hui, aprés cing années d'existence et un en-
gagement actlf de ses membres, Borivli est devenu un lieu
ol la vie s'est améliorée - plus propre, plus stir, plus at
trayant, ayant une variété ~de commodités dont la plupart
des autres villes sont privées. Joe Fernandez reste un des
membres les plus actifs, assurant le secrétariat du Forum.
Nous publions quelques extraits d'une interview de Joe:

Q. Joe, j'ai beaucoup entendu parler du Forum des citoyens.
11 vy a quelques mois, j'ai 1u un compte-rendu de ses ac
tivités dans la presse. 11 semble que cette association
connaisse un €norme succés. A quoi 1’ attrlbuez vous?

R. Je crodis que nous sommes thes proches de Ea,popuﬂai&on
et de ses problemes. -Le Forum a des objectifs clains.
Ses activites et son fonctionnement sont bien ZLraces.
Enfin, et ce n'est pas La derniere naison, notre groupe
esi foxrme de membres engages ed enthousiastes.

Q. Quels‘sbnt les objectifs du Forum?

R. Nofre consiitution indigue quatrne objectifs: (1) nendre
Les citoyens consclents de Leuns devodins, nesponsabili-
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tes, droifs soclaux, cdviques et politiques; {Z] creen
une plateforme ou L'opinion pubfique puisse 5'exprimern
avee force; [3) encouragen des quaklités de Leadership
dans Les domaines sociak, civique ei politique; (4} onr-
ganisen des prestations de s¢cunite sociake indipendan-
fes d'une afflliation a un parntdi. .

Quelles sont les activités que vous entreprenez?

Nous entreprenons foute activite dont nous penaoné qu 'ed
Le amelionena La vie des CLIGgenbde notre cinconseniption,
tefles que La nevision de £'action denos efus en Les nren
dant responsables enverns Les citoyens;La pnopagat&on d'u
ne moraliite politique;L'établissement des profets d'ame-
Lionation des bidonvilles,la promoXion des femmes;Le con
thoke de La connupiionzla solution deﬁw&ab@emeécﬁ ﬁapo
pubation; L' onganisation de debats et séminaires;L'assis
tance medicale;la discussion des cas et des pnobﬂemeé a
vee Les autorités concennées...

Qui sont les membres du Forum?

En accord avec notre constitution,  fout cifoyen majeun
nesidant dans notne cirnconscrnipiion et sollicilant son
inseniption selon La forme prevue peut etrhe membre, a
condition qu 'AiL ne s0it pas engage _dans Les activites po
Litiques d'un panti. Nous avons pres de 400 membres.1ls
comprennent des juristes, des medecins, des Lngenieuns,
des trnavailleurs sociaux et d'autres appantenani a une
variete de professions.Nous nous rencontrons une-joils par
mois poun discuten Les activites du Forum.

Quelles sont, a votre avis, les réalisations du Forum?

Nous avons quelques &ea2¢5at¢on¢ a nothe cnedit, par
exemple, £'annte derniene, La suite d'un canta&n nom-
bre de pﬁa&nzeé nous AOmmeé intenvenus aupres des au-
tonites man&c&pakeé et avons obtenu La réalisation des
trhavaux sulfvants:

- Tnaitement des noutes avant et aphes £La mousson

- ELangissement de nombreuses noutfes

- Entretien regulien des uninoins publics

- Desdinfection negulierne des quartiers pour eliminen Les
insectes nuisibles :
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- Contnole de La menace des chiens ernrnants

~ Action contre Les cameloifs non autorises surn La vodie
publigque.

En fevaiern denniern nous avons organise une campagne de
donation de sang.

En mans, nous OkﬁaﬂLéiané un 5gmp0éLum sun e budget de
£'Undlon, auguel ont pris  part  plusieuns &conomistes
COnnus . ‘

Pek&od¢quement Les membres du Panfement, de L'Assem-

‘blee Legistative et de La corporation man&c&paze sont

Lnvites @ rendre compte de Leun action dans fa cincon-
Acniption.

Nous nous sommes occupes écgalement de La 5oann{tu&e in
n25u£4ene du gaz domestique, de La circulation Lrrequ-
Liene des autobus, efe...

Nous visitons negulierement L'hipital d'Etat Local, dis
cutons des problemes avee L'intendant pour assurern de
meilleunes prestations aux mafades.

Le travail du Forum, Joe, est vraiment impressionnant,
Vous avez contribué a sa fondation et vous continuez a
en eétre sa principale force.Je pense que cet engagement
requiert beaucoup de temps, d'energie et de dévouement
de votre part. Je sais aussi que vous avez une profes-
sion a plein temps et que vous etes président de la fe-
dération CVX de 1'Inde. Pensez-vous ‘que votre longue
appartenance a la CVX ait €té une inspiration de cet es
prit de service actif?

Je Le crodis vraimenit. La Longue pe&&ode de {o&mazion
CVUK et 27 expeh&ence des Exencdices Apinituels m'ont aide
a discerner et a decouuk&n mes talenis caches et ils ont
deueﬁoppe une volonte de service. Maprofession me prend
cing jouns parn semaine, je conserve lLes samedisa mon a-
postolat social et fe passe Les dimanches avec ma pamif
Le et me repose. Normalement, fe reserve mes vacances an
nuellesaux Exencdees ép&&&ﬁueﬂé ou @ une session de for
mation., Je me hnejouds pouhr chaque jﬁuh qu& se Leve com-
me une nouvelle occasion de senvin qud m'est offente pan
Dieu.

Stephen JOSEPH
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'NOUVELLES:

LA CVX AU JAPON - QU'EST-CE QUI S'Y PASSE?

Comme beaucoup d'entre vous le savent déja, nous n'a-
vons plus de secrétariat national; nous avons fermé le bu-
reau et congedle son permanent il y a cinq ans. Cette expé€
rience a eté positive. Nous avons fait 1'économie d'un loy
er et d'un salaire, mais il nous semble que nous avons aus
si gagné splrltuellement. Le travail du secrétariat est ré
parti entre différents membres eparpllles sur tout le ter-
ritoire. Ceci a augmenté la prise de conscience de la CVX
comme étant notre mouvement. Autrement dit, 1la CVX n'est
pas quelque chose qui réside a Tokyo que des wpersonnes
“ peuvent visiter, car ce lieu n'existe pas. S'il n'y a pas
de membres qui vivent et promeuvent la CVX, alors elle n'
existe pas et rien ne se passe., Nous avons expérimenté un
autre avantage: lors de la rencontre nationale annuelle de
notre Fédération, nous établissons deux listes : 1'une ol
s'inscrivent tous les besoins et les travaux a faire, 1'au
tre recueille 1les noms de volontaires pour ces services.
De cette maniére nous distribuons le travail selon les dé-
sirs et la disponibilité de nos membres. Cette collabora-
tion nous a rapprochés en communauté nationale et nous a
fait voir la Communauté nationale non pas ~comme quelque
chose qui travaille pour nous, mais comme quelque chose ou
plutot quelqu'un pour qui nous devons ou voulons travail-
ler.

I1 y aunintérét considérable pour les_Exercices dans
la vie; dans la région de Tokyo ils se succeédent. Nous a-
vons aussi une formule plus courte qui consiste en une pré
paration de deux semaines, suivies de 8 semaines au cours
desquelles les retraitants rencontrent leur accompagnateur
et se retrouvent pour un partageetvwnn'recev01r desp01nts
de méditation. L'équipe se compose de 7 a 10 pretres et re
ligieuses et le groupe de retraitants compte 20 a M)Qerson
nes. Dans le cas des foyers, l'accompagnateur vient a domi
cile, dans toute la mesure du possible, et rencontre les en
fants et le reste de la famille. Les Exercices sont lasour
ce de notre identité CVX, ils sont aussi notre serviceal’
Eglise japonaise, car ils forment des chrétiens avec une
profonde expérience de priére et ils leur donnent le sens
de ce qu'est la CVX.
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- En mars pour les etudlants ainsi.que pendant les va-
cances d'été et de Nodl, il y a des retraites de 8 jours
qui sont donnees- dans tr01s ou quatre dlfferentes régions
du pays. Cette ‘année a été marquée par un événement inté- -
ressant, une famille entiére. (parents et 4 enfants} ont fait
ensemble les Exercices. Cette famille a trouve 1'expérien-
ce trés consolante et elle 1'a conduite a des changements
radicaux dans sa vie. Dans 1'ile de Kyushu, un membre CVX
~ notre jeune président national qui a 75 ans! - a ache-
té un vieux couvent et 1'a transformé en maison de re-
traite sous la vigilance du prétre de la paroisse de Kuma-
moto, ol se situe cette maison.De plus enplus elle devient
un centre de splrltuallte et nous souhaitons que dans un
proche avenir, 1'un de nos membres socit engagé non seule-
ment comme admlnlstrateur, mais comme accompagnateur. Des
ateliers en direction spirituelle pour préparer des accom-
pagnateurs sont offerts trois fois par an et nous comptons
chaque fois 20 a 40 personnes.

I1 v a .deux domaines dans lesquels mnous souhaitons
croitre et nous developper. Le premier est celui de 1! évan
gelisation; nous avons développé une méthode pour présen-
ter le message chreétien a des non-chrétiens, qui est basée
sur notre révision de vie.. Nous sommes entrain d' imprimer
cette meéthode; nous en avons deja neuf fascicules et nous
pensons terminer la série d'environ 20 fascicules vers la
fin de 1'année. Certains de ces fascicules sont publiés
comme des suppléments a notre bulletin mensuel. Nous re-
grettons non seulement qu'ils ne soient publiés qu'en ja-
- ponais, mais aussi qu'ils soient spec1f1quement orientés
vers le milieu japonais, ce qui signifie que d'autres fede
: r&tlons ne peuvent pas s'en servir.

Notre deuxiéme préoccupation est de developner 1a spi
ritualite de 1! engagement social et 1la 51mp11c1te du style
de vie, qui sont necessaires dans la société japonaise,
qui a une responsabzllte partlcullere en Asie et dans le
monde. Notre systéme est trés puissant et le défi est au-
dela des ressources humaines.Nous avons besoin de beaucoup
de priere pour ne pas étre infidéles au Seigneur nous appe
lant dans les structures de notre société et par les pau-
vres. Vos prleres et suggestions, vos réflexions sur notre
expérience seraient une réelle grace.

Ryu SUZUKI
‘Isidoro RIBAS S.J.




' NOUVELLES:

UNE SESSION DE FORMATION EN BOLIVIE .

Pour diverses raisons 'étrangéres a la volonté du Co-
k~m1te national de la CVX, nous n'avons pas pu tenir la troi
‘sieme rencontre natlonale CVX au cours de C@tte année.

Devant ce fait et apres consultation des divers respon
sables, nous avons décidé de tenir des mini- sessions dans
chaque département. La premiére s'est tenue a Oruro. Sept
assistants se sont réunis pendant une semaine.

Cette expérience nous a montré que le fait d'appar-
tenir a la méme ville _permet de donner une 1mpuls1on plus
grande et plus de cohérence au mouvement jeunes. C'est 1'
avantage qui comble la déficience de ne pas tenir une ex-
perience nationale.

A1n51 la Providence nous a-t-elle conduits a une nou-
velle experlence due au fait de ne pouvoir réaliser notre
_tr0151eme rencontre nationale.

Par ailleurs, 1'organisation d'une rencontre réduite
est beaucoup plus faisable sous tous les p01nts de vue :
direction spirituelle, recherche d""experts', financement,
locaux, etc... ‘

La durée de 1la session a été de sept jours répartis
‘de 1a maniere suivante: ‘ :

- 5 jours et demi &' experlence 1gnatlenne vécue avec exi-
gence: c1nq heures entiéres de priere, c€lébration eucha
ristique d'environ deux heures, examen de chaque heure de
priere, mise en oeuvre des regles de discernement des es
prits propres a la premiére Semaine...etc.

- 1 jour et demi repart1 en trois demi-journées pour
* expliquer la vie et dynamlque d'un groupe (micro-commu
naute)
* donner une analyse de la structure sociale actuelle de
la Bolivie (macro-communauté)
* expliquer 1'histoire de la CVX.

Nous avons ajouté les schémes fondamentaux des exposés
sur la micro et la macro-communauté.

2
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Les assistants se donnerent plelnement 3 1'oraison,au
cours des cing premiers jours. Les célébrations eucharis-
tiques se prolongeaient parce que chacun exposait avec sim
plicité les consolations les plus fortes ou les luttes les
plus dures contre son eg01sme. Tous reconnurentqu'il était
dur de tenir une heure complete dans la prlere au cours des
deux premiers jours, mais que lorsqu'ils y pénétraient dans
un dialogue avec le Christ,elles semblaient courtes.Au der
nier jour certains demanderent a y consacrer plus que 60nu
nutes.

Tout ceci a conduit a un approFondlssement des rela-
tions d'amitié, non seulement pour des raisons extérieures
mais pour la rencontre vécue avec notre grand ami Jésus.

Ce qui ressortit du théme de la micro-communauté, ce
qui fit question, c'est qu'il n'est-pas suffisant que les
membres connaissent la vie ‘d'un groupe, sinon que les assis
tants devraient eétre informés de leur role dans la vie du
groupe. Ils demandérent 1'organisation d'une session pour
assistants.

La vision synthétique de 1'histoire de 1la Bolivie a
e€largi les connaissances accumulées pendant les études se-
condaires. Ils reconnurent que les faits donnaient une vl—
sion cohérente et_dynamique. Ils exprlmerent le désir qu’
une journée complete soit consacree a 1'histoire de la Bo-
11V1e dans les sessions ultérieures.

Les assistants s 'étonnerent que 1'on considére le pay

sannat comme étant le point de focalisation de 1'histoire de

la Bolivie. Mais ils découvrirent que formant la majorlte

'nationale bolivienne, il est constamment laissé pour comp-

te et que les mineurs ~ méme s 'ils sont actuellementﬂles
plus dynamiques dans notre soc1etek~ ne pourraient etre
ceux qui déterminent un changement sérieux. I1 convient de

~noter que les sept assistants venaient de familles de mi-

neurs, etant donné qu Oruro est la capitale miniére.

Nous sommes davgntage stimulés au sortir de cette ex-
périence et dec1des a mettre en oeuvre notreprojet aucours
de cette année: réaliser les sessions dans une ville ou dans
un département avec un nombre approx1mat1f de sept partici
pants.

Telle est la vue d'ensemble.

Jorge VILA S.J.
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CONTRIBUTION DU

CANADA francophone: PREPARATION A LA JOURNEE MONDIALE

(Pistes ﬁroposées par le Secrétariat national)

Nous vous proposons de préparerjiiJournée Mondiale en
union avec la Vierge, notre modele. A cette fin, nous invi
tons chacun a se mettre a 1'école de Marieen ' imitant dans
une de ses vertus. Cette vertu, qu1 lui sera assignée par
le sort, chacun s'efforcera de l'acquérir oud'y progresser
par tous les moyens a sa disposition: supplication confian
te, contemplatlon de la Vierge Marie, pratique concrete ac
compagnee de 1° examen partlculler lectures, etc.

(DMEMFPMMMER

A une procha1ne réunion {le plus totp0551b1e) on choi
sit ensemble les vertus de Marie qu'on aimerait 1m1ter(ex.
-charite, foi, humilité, joie, silence, zéle apostolique, a
: ‘bandon, obelssance etc ), et on les inscrlt -sur des- pa:
pilers nrepares d'avance a cet effet(autant et méme plus qu'
il y a de membres, pour un plus grand choix). Puis on tire
au sort pour determlner sur quelle vertu chaque membre con

centrera ses efforts.

POUR LA PRIERE

Marie nous €tant présentée comme modéle de notre mis-
sion, on _peut la contempler aussi souvent que désiré, dans
les mysteres de sa vie (sélectionner des extraits de la Bi
ble), sous les trois angles suivants: .

- comment elle vit la vertu que je veux imiter

= comment cette vertu l'aide a accueillir et a Vlvre samls
sion propre

- comment Je puis 1° 1m1ter.

REUNION D'EQUIPE

A la fin de 1°' experlence (1 semaine ou 2 avant 1anur
née Mondiale), tenir une réunion d'équipe sous ferme de'Re
nion du meilleur”. Chacun pourra alors partager avec les au
tres le meilleur de sa prlere ou des fruits qu'il a reti-

©sTéSs de ses efforts pour imiter Marle ou des degouvertes

‘gu 11 a faites, etc.
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wCONTRIBUTION DU

1

PEROU : UNE REVISION DE VIE

[Le canevas qui nous est pnopoae trace d'abord Le pre
{ik  de notre maniene de vivire, puls donne quelques
queéi&ana qui peuvent 8'appliquer & chacun des points .
Un instrument utile gqudl pounna aiden de wnombreux mem-
bres et groupes).

Nous nous proposons d'atteindre un objectif. C'est pour-
quoi nous nous examinons pour mieux y parvenir, .

Toute relation personnelle est dynamique. C'est pourquoi
nos relations comme croyants, amis, et membres d'une com
munauté et d'un peuple concret ex1gent une révision cons
tante pour mieux correspondre a 1'"autre'.

... ceci nous conduit a proposer les €léments suivants
pour une révision de vie personnelle et communautaire se
lon 1les caractéristiques fondamentales de notre mouve-
ment. Nous les offrons sous forme de pistes, _pour mieux
assurer notre fideélité a 1'appel du Christ,. a le suivre
dans -un processus de croissance et de renovatlon dans une

‘Communauté de Vie Chrétienne POUR UN MEILLEUR SERVICE.

La C.V.X. est un mouvement 1)} 1aique
2} apostolique
3) de vie communautaire
4} ignatien.

- La C.V.X. est un mouvement LAIQUE:
a) Elle est une vocation A vivre en commun avec le
Christ qui vit dans 1'Eglise: '
- Vocation g 1'apostolat T
- Vocation a la sainteté

Elle exerce sa part dans la missionde 1'Eglise par
son travail d'évangélisation et de sanctification
des hommes ,en perfectlonnant et en imprégnant d' es
prit evangellque la vie temporelle.

b) Par son don de soi, elle témoigne du Christ par 1°
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exemple ‘de sa vie et de sa parole, ‘elle traVaille
au salut des -hommes.

Elle encourage constamment 1'unité plus 1nt1me en-
tre la vie prathue et la foi. -

Elle assume ce qulestpropre aux laics "agir direc
tement et de maniére concrete' pour établir et or-
donner 1'ordre temporel selon le plan de Dieu.
Elle collabore activement et de manigére responsable
avec les communautés de 1'Eglise; sa communauté im
medlate de foi,la paroisse, le diocése et la commu
naute unlverselle du Peuple de Dieu.

Elle réalise son apostolat€n1un10n avec les respon
sables de 1'Eglise. .

{

C.V.X. est un mouvement APOSTOLIQUE:

L' apotre est un "envoye'. Chaque membre wmaintient
une référence constante et une relation vitale avec
le Seigneur qui 1'envoie. Sa vie de prlere est se-
rieuse et souple pour écouter et repondre a Dieu
‘qui parle dans chaque 31tuat10n concréte.

I1 exprime une disposition de service,qui se DTGOC

_cupe des personnes et de leurs besoins réels, qui
exerce une influence sur les structures de son en-
vironnement (famille, amis, travail, études, soc1e
te).

I1 est une personne engagee. A la fois activeetef
ficace devant les réalites qu'il assume avec cons-
cience, se découvrant personnellement 1nterpelle
par elles. 11 examine les méthodes et {1les resul-
tats de son action apostolique et confronte son mo
de de vie a 1'Evangile.

I1 se prépare sérieusement aux activités qu'il en-
treprend et maintient une connaissance ouverte,cri
tique et croyante de la réalité sociale.ll chevche
constamment a perfectlonner sa formation.

I1 sait servir sans avoir 1'ambition du pouvoir et
de ses apparences. .

Il soutient les autres et est prét a recevolr leur
appui. Il sait €écouter et travailler en equ1pe.
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III

IV

) Sa maniére d'étre n'est pas 'meutre'. Il suit le
g p

Christ pauvre, qui yvivait avec les pauvres et remp

lissait_sa mission a partir d'eux. C'est pourquoi,
ouvert a tous, il incarne une option: preferentlel—
le pour les pauvreset la vit avec 51mp11c1te et a-
vec une certaine austérité.

-Dans la C.V.X., le don personnel trouve sonexpression

dans la VIE COMMUNAUTATRE

a) Il cherche 1'union avec les autres, dans un liende
véritable amltle pour communiquer et réaliser une
vie apostolique a la suite du Christ.

b) I1 s'achemine progre551vement a "eétre- -pour-les-au-
tres'. Avec son groupe, il partage, révise,célébre
et projette sa vie a un certain niveau de profon-
deur, a la lumiére de la foi.

c) Assumant llbrement l'engagement avec son groupe par
ticulier, il est ouvert aux autres communautes et
personnes. Leur respon@ab111te immédiate les inci-
te a des entreprises qui enrichissent et promeuvent
d'autres communaute€s.

d) Leur foi dans le Christ étant la dimension fonda-
mentale de leur unité dans 1'amouret dans 1’action,
ils donnent une importance partlcullere 3 la celé-
bration de 1'Bucharistie.

Dans les C.V.X. "nous considérons les Exercices spiri
tuels de saint Ignace comme une source spécifique et

1'instrument caractéristique de notre splrltuallte
LA SPIRITUALITE IGNATIENNE:

a] Attiré par une force interieure vers Dieu et vers
les hommes d'aujourd'hui, il donne priorité asa re
lation personnelle avec le Seigneur.Il cherche les
moyens et les moments les plus aptes pour approfon
dir cette relation.

~b) Sa vie de priere surgit de la vie et le stimule a

servir Dieu en elle. I1 cherche a trouver Dieu en
toutes choses et toutes choses en Dieu.

¢) I1 reconnait la réalité du péché dans sa propre vie
et dans la société, cherchant a correspondre humble

- 31
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NOTE :

,ment et cogstamment a 1" amcur de Dleu qu1 appellé
et 11bere a travers le Christ.

d) I1 centre sa vie dans 1e Chr1st pauvre et humble,
qui 1'appelle a le _suivre, optant pour ce aqaui le’
conduit davantage a son amour et au service du Ro—
yaume. :

e) I1 vit une devotion filiale a Marie, la Mére<hlséi
gneur, qui le pousse a la connaissance et a la su1
te de son Fils.

) En "cherchant et trouvant la volonté de Dieu” il
grandit dans la capac1te intérieure ‘qui distingpue
1es signes du Selgneur la "discrétion spirituel-
le". 11 assume de maniere responsable la "direction
spirituelle" comme une aide a ce propos.

En offrnant ces pistes, nappeﬂana un pedint {fondamen-

Zal: La nevisdion de vie presuppose uned&apoéiiionde,

grande sincenite et un contexte de priere e dl'ouven
iuae a Dieu. 1L ne s'agit pas de porten unm jugement,

mais anime [(s) par L'amour de CHERCHER ET TROUVER LA

" VOLONTE DE DIEU, {cd et maintenani.les questions sud
vantes peuuent a&dea a approfondin notne negflexion:

Comment est-ce que je nercois la réalité de ma vie a
la lumiere de ce point? ‘

Ai-je changé sur ce point au cours des derniers mois/ |
semaines/jours? Comment?

Suis-je plus cohérent entre ce que je dis et ce que je
fais? . :

OQuels moyens concrets ai-je mis en oeuvre, ou vais-je

mettre en oceuvre?

Qu'est-ce que je me propose de faire?
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