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'f‘met en év1dence des expérlences significati
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offreilifie amorce de réflexion sur un sujet
our” stlmuler notre recherch persan;

ves de la vie et de l agir de nos communau-
tés

- rapproche les uns des autres par la présen-
tation d'un pays et de ses communsutés.

ESS85IO0

se veut l'expression d'une communauté univer-
selle et apostoligue. Son proaet nous concer-

ne TOUS.

Le moment est venu d'unir nos efforts pour la
diffuser, ' '

Alors ... Que faire ?

- Chacun de sSes lecteurs peut-il trouver un
nouvel abonné, voire plusieurs ?°

- Peut-il signaler % la rédaction de la revue

les noms et adresses de persomnes intéres-
sées ? - :

ESSIO
compte sur la fidélité de ses lecteurs pour

lui permetire un substantiel accroissement de
sa diffusion.




OBJECTIF APOSTOLIQUE DES CVC @

" LE DEVELOPPEMENT *

Ct'est une joie de prendre contact avee vous tous,fréres dans
les CVC. Déjh j'ai appris & vous connaftre et & vous aimer dans
les délégués des fédérations des différents pays du monde au con-
grés mondial tenu & Saint-Domingue au mois d'aoftt dernier. Comme
vous les avez choisis, ils sont le reflet de ce que vous Btés; je
suis donc assuré que comme eux vous 8tes préoccupés des problimes
du développement dans son sens plénier, Meme si & Saint-Domingue
il n'a pu en &tre guestion, vous vous souvénez que lors du con-
grés mondial de l'apostolat des lafces en 1967, la Pédération Mon-
dinle des CVC s'est donnée pour objectif apostoligue commun et
prioritaire de participer & 1'offensive pour le développement.

C'est & partir . de cette décision que je vous fais pdrt de
quelques réflexions sur ce sujet. Nous connaissons mieux les dif-
ficultés & surmonter. lLa prise de conscience par les masses de la
gravité du problime est commencée, mais ce n'est 1k que le début
d'une étape. Nous devons nous hfiter, car le Saint-Pdre, les orga-
nisties internationsux et les experts mondiaux, économistes et
théologiens, sont unanimes & affirmer la gravité croissante du
déséquilibre de la aituation, & signaler les causes et & lancer 2
tous les chrétiens,d tous les hommes un appel pressant & laction.

Au nom de la Commission Justice et Paix, S.E.le Cardinal Mau
rice Roy disait récemment: "Si la décennie (du développement), au
seuil de laguelle nous nous trouvons, ne contribue pas & inverser
l'ordre de marche pour combler l'abime de jour en jour plus pro-
fond qui sépare les riches des pauvres, & 1l'intérieur des diffé-
rentes sociétés comme dans le monde entier, 1'on ne pourra gue se
refuser & croire que 1l'humanité arrive en paix & la fin de notre
sidele si déchiréd", : ' '

~ Les experts des Nations Unies sont de plus en plus nombreux
& dire que les idées maftresses de la premidre décennie du déve-
loppement (60-70) - besoin d'assistance fTinancidre et nécessité
de plus larges facilités accordées dens le domaine du commerce
mondial - tout en étant des objectifs valables, ne sont pas suffi
santes pour promouvoir le développement de sociétés véritablement
‘humaines et un monde pacifique. A moins d'une action politigue et
sociale gui améliore le sort des masses et leur permetie de parti-
ciper pleinement & leur propre développement - ou si cette action
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7;‘n est pas agsez poussée - nul développement économique, pour im-
* portant qu'il soit, ne eondulra % une modernlsatlon sat;efalsante
&de la socxété. ‘

I1 y a donc plus qu un probléme d'aide matérielle. Au351,'
cherchant une explication de nos insuccds et du phénomkne grandis
sant de mécontentement, M. Julius Nyerere, Président de la Tanza-
nie, disait devant des missionnaires américains: "Le plus signifi
catif, en ce qui concernme la division entre righes et pauvres, en
tre nations riches et pauvrés, n'est pas simplement que l'une ait
‘les ressources nécessaires au confort de tous ses citoyens et que
1l'autre ne puisse subvenir aux besoins élémentaires, ‘La réalité
et la profondeur du probléme apparalssent parce gue l'homme riche
a-un Bouv01r sur la vie, des pauvres, et les nations riches ont un
pouvoir sur le programme des nations moins riches. Plus important
encore est .le fait qu'un systdme socio-&conomique, national et
1nternat10nal soutient ces divisions, et les gugmente continuel-
lement, de. telle fagon que les riches deviennent toujours plus ri
ches et plus puissants, pendant gue les pauvres dev1ennent relatl
vement plus pauvres et moins aptes % décider de leur propre ave-
nlrn . . h

Nous sommes en présence d'un probldme moral theologlque.
Jusgu'ici, la réflexion théologique =a 6té préoccupee principale-
" ‘ment des actes moraux individuels, mais elle n'a pas tellement a-—
bordé la morale des actes collectlfs ,nationaux ou 1nternat10naux,
qui touchent ‘particulidrement au pouvoir, G'est un des aspects im
portants de la théologie de jouer un rble crlthue dans 1a socié-
t¢, Comme le pouvoir ;emplzt une fonction décisive dans le déve-.
1oppement il contrdle presque entidrement la distribution des ri
chesses. On ne peut eéspérer qu'un ordre juste résultera’ spontané-
ment du libre jeu des forces écqnomlques et politiques. Face au
pouvoir, la théologie ne saurait rester indifférente. Le pouvoir,
*lui, ne i'est pas. Dans la pratique, des mécanismes de participa-
t10n au pouvoir, des personnes et des groupes . sont nécessaires
pour obtenir que solent réalisées les conditions minimum indispen
sables & la libération et % 1tépanocuissement de la personne humai
ne.

Les Eglisés ont beaucoup fait et font beaucoup pour amélio-
rer la condition humaine par leurs oceuvres de charité et leur tra
vail social, Il est juste d'ajouter que la promotion,en occmdent,
des notions de personne et de liberté est d'oeuvre du christianis
me. Le moment est venu d'accompagner cet effort d'une recherche
théologique de la libération humaine. Sans quoi, "les Egllses res
teront, au moins implicitement, dans le camp des forces gui frei-
nent ou emp2chent le dévelcppement” {Balasuriya, p. 4).

Ces observations, partagées par des chefs de nations, des é-
conomistes et des théologiens, aident & saisir l'actualité et la
valeur du travail de la Commission Justice et Paix. Nous sommes a.
un tournant de 1'histoire et, selon le mot d'ordre du Salnt-Pére,

'
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“le moment est venu avec 1'Eglise, spécisliste en humanité et aved
‘1'aide des sciences humaines, & la lumidre de 1'Evangile, de re-
penser lhomme et de reviser dans une optique renouvelée les strue
tures actuelles des différentes sociétés.

C'est 12 une t8che apostolique, une forme éminente de l'exer
cice de la charité & laquelle les membres des CVC sont partlculxé
rement préparés par la spiritualité des Exercices et par la tradl
- tion de service en premlére ligne dans 1'Eglise et dans le monde,
- L'engagement audacieux dans cet apostolat collectif, j’en suis
plus convaincu. ' que- jamais, va 8tre- pour 1les CVC ltoccasion d'un
ressourcement spirituel. et 4d'un. renouveau dans des modes de pré-
sence dans l'Egllse et dans le monde, HBtons la prise de conscien
ce des élites et des masses,des implications majeures de ce grand
projet du . développement, et rivalisons de générosité et d'esprlt
d'invention dans l'actlon,

Que ces paroles du Salnt-Pére dans son mesage-aux chrétiens, |
adressé de Menille, soient adoptées par les CVC .comme le résumé
de leur programmé: "A l'imitation de Jésus-Christ -qui est passé
en faisent le Dbien (Act 10,38}, les chrétiens sont les meilleurs
amis de l'homme, et leur - foi doit les pousser & travailler & la
sanctification du monde et & prendre la t8te de cet indispensable
mouvement de solidarité fraternel qui doit apporter A tous les hu
mains la satisfaction de leurs besoins de pain, d'emploi, de lo-
gement, d'éducation et la réponse % leurs aspirations & la res-—
ponsabilité, & la liberté, & la justice, aux vertus morales, en
un mot & un humanlsme plénler"

-

+ René Audet

assistant ecclésiast;que de la
Pédération Mondiale des . CVC.




LA PERSPECTIVE IGNATIENNE

Nous nous proposons d'approfondir dans les prochains nu
méros un sujet qui nous tient particuli®rement X coeurs
la COMMUNAUTE. José-Iuis Velasco, dans un article & pa-
raltre en mei, ‘suscitera noire recherche et nos réac—
tions., Il nous & paru intéressant de nourrir dds & pré-
sent la réflexion de ros lecteurs sur cette question,en
reproduisant, en trois articles successifs, l'étude deé
J. C. FUTRELL, intitulée "La perspective ignatienne" pa
rue dans Christus 18 {1971) n° 69,125-133. Aujourd'hui:
le problime actuel; 34 suivre: &tre-ensemble 1gnat1en et
un modéle pour au;ourd'hul.
(N.D.L.R.)

Le problime actuel

Le monde entier, aujourd'hui, recherche dans un travail d'en
fantement une - union dens la différence. Tous les hommes profes-
sent souhaiter paix et justice pour tous dens tous les pays, meis
nous n'avons pas trouvé les moyens de faire passer 'ce souhait
dans la réalité. Les membres ‘de 1'Eglise sont & présent profondé-
ment divisés, en déplt de leur communion de foi dans 1'Esprit.Les
efforts de. congrégatlons religieuses, pour accomplir le renouvel-
lement et 1'adaptat1on dans 1l'unité profonde dfune vocation cha-
rlsmathue partagée ont souvent abouti A l'effondrement des commu
nautés ou encore se sont stérilisés en idée fixe. A un moment ol
1*idésl communautaire est partout proclamé,la véritable communion
entre les hommes semble presque disparaftre. MNeis il ne peut e-
xister aucune communaQté sans communion,

Ia communauté est l'lncarnation dens l'espace et dans 1le
temps de la "commumion"..,. CUM-~-UNIO, elle est le rassemblement de
personnes humaines en raison d'une vision partagée, d'un but com-
mun, d'un bien désiré que ces personnes souhaitent atteindre dans
leur vie présente. Il n'y & pas & chercher une commnauté sans
communion. . :

Mais, si la communauté est 1'incarnation de la communion,les
différentes communautés, leurs dynemismes, leurs exigences vis-i-
. vis des membres et leurs manidres de se concrétiser dépendent ab-
solument de la profondeur de la communion. La plupart des hommes
appartiennent en 'mlme tempe & plusieurs communautés, car celles-
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ci sont tous les regroupements ol sfincarnent des buts communs par
tagés par des personnes. La qualité de 1'engagement dépend rigou-
reusement de la profondeur de la permanence de la communion inté-
rieure investie dans l'activité commune et partagée. Aussi le ma-
riage est-il une communauté au plein sens du terme: il consiste 4
réaliser, & longueur de vie,la communion entre deux personnes qui
ont déterminé leur existence entidre dans un a@mour réciproque qui
engage -leurs vies. De méme, la vie  religieuse, grfice aux voeux,
se vit en communautés au plein sens du terme, parce que tous les
membres d'une commurniauté dornée ont découvert leur identité per-
sonnélle dans.le Christ (c'est~--dire le sens et la valeur de leur
‘vie entidre dans le monde) dans le charisme partagé de cette com-
mumnauté rellgleuse. S .

Pour comprendre les dynamlsmes unifiants de n'importe quelle
communauté, il est nécessaire de mettre en lumidre la qualité de -
cette commnion intérieure. Cette lumidre une fois- apportée (et.
seulement aprds), on peut commencer & décrire les.différentes ac-
tivités partagées, 1'engagement commun, et aller jusqu'd préciser
les entreprises concrdtes visant & poursuivre 1l'incarnation de
cette communion dans une communauté humaine. Car, si les membres
‘qui partagent la communion (c'est-i~dire vision partagée et but
commun) ne se rassemblent pas effectivement dans 1'effort réalis-
‘te d'incarner cette communion selon l'espace et le temps, il ne
peut exister de communauté humaine.

Le probldme de toute communeuté humaine est donc avant tout,
de remettre en &vidence la vision partagée, le but commun, la com
Junion que ses membres ont & incarner dans le monde changeant qui
est le ndtre. Mais, pour 8tre mené & bien, cet éclaircissement mu
tuel sur la communion réclame une communication; c'est 1& ol le
bAt blesse; pas de comminication sans expression,sans langage pég
16 ou non parlé, sens signes qui transmettent clairement ce que
1l'on prétend signifier, sans symboles expressifs qui relient des
personnes dans une compréhension et. une sensibilité communes. Or,
comme Paul Tillich 1l'a dit justement, nous vivons dans un "pays
de symboles brisés". Le monde entier et l'humenité qui y vit sont
saisis par 1'angoisse d'une mutation dramatique de la culture.Les
moyens de communication grossissent démesurément cet impact en
nous d'un choc culturel profond: c'est une confrontation immediate
de manidres radicalement différentes de vivre et d'ekxprimer les -
expérlences de base. Tous, nous sommes aujourd'hui plus ou moins
victimes d'une " brisure universelle du langage qui conduit 3 lire
-constamment les signes de travers; on a du mal & . lire le sens de
ce que les autres font et disent. Les résultats ? angoisse, fixa
-tion morbide, polarisation radicale,entre les nations, dans les
institutions et les prises de position (de la politique & 1l'uni-
versité) dans 1la famille, dens 1'Eglise, dans les congrégations
religieuses. ' ' -
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Les hommes gui constituent 1'Eglise sont autant conditionnés
culturellement par leurs sijuations historiques dans leur manidre
de vivre et d'exprimer leur expérience chrétienne fondamentale
que tous les autres dans n'importe quelle expérience humeine. 8i
nous voulons recouvrer le sens de notre.expérience qui nous fait
partager dans 1'Bglise 1'Esprit de Jésus Ressuscité, il faut trou

ver les moyens de communiquer entre nous & travers l1l'énorme béan-
" ce provogquée par la rencontre des moddles culturels des XIX® et
XX® sidcles. Nous devons trouver des moyens pour éprouver la com-
munion profonde et intérieure gue nous partageons dans un mBme Es
prit; car cette communion réelle et véritable est souvent cachée
par les obstacles & 1la commmnication provenant des  diversités
d'expression, Nous devons apprendre & lire les signes gqui nous
sont étrangers, & lire cé qu'ils signifient pour 1les autres, au
lieu de nous méprendre sur leur sens & partir de notre interpréta
tion faite selon notre propre "langage". Nous devons apprendre &
pénétrer les différences d'expresszon en vue de communier dans la
meme expérlence.»

(& suivre)
. . John Carroll FUTRELL &.j.

professeur & St.-Louis University

Les changementg d'impression et de présenta-
tion ont entrainé un retard dans lé service
du numéro de janvier. Nous prions nos lec-

teurs de bien veuloir mous en excuser.




- w. VIVRE 1E DEVELOPPEMENT
Expéri ences
par Fred C LEONE

Le numéro de Janvier de PROGRESSIO présentait le premier
d'une série d’articles sur le développement, Il traitait .de quel-
ques attitudes fondamentales pergues & la réunion de Manrdse. Cet
article-ci reprend le thime du développement..Je voudrais parta-
ger certaines :expériences dé communautés de vie. chrétienne des
Etats Unis avec d'autres communautés dans le monde, D'autres expé
riences. pourralent ttre présentées, non seulement  par mox, malsA

- par beaucoup d'entre vous. . ) S
Dans les quelques exemples présentés c1~dessous, on ne veut
pas ignorer l'aspect splrltuel On ne veut pas non plus remplacer
ce_développement spirituel par l'action.de considdre la croissan«
ce spirituelle comme acquisé et comme absolument nécessaire A un
engagement total. o ‘

Ces,exemples se situent dans quatre villes différentes,allant
d'une trds petite wville & l'une des plus grandes du monde. -Mon
‘,propos est de souligner un trait commun. Sans doute,,y g-t-il des
‘dlfférences mais un propos commun 1es unit. Finalement,nous-nous
demanderons qu'est-ce que. la caractérlsthue commune & . toutes ces
expérlences, essentielle & toute CVC. . :

la premidre ville que nous visitons a 40.000 habitants. Elle
n'est pas  typique d’une ville ' de cette importance. La moitié de
la populatlon environ se compose de gens de passage,puisque c'est
une ville universitaire. C'est une Brosse wniversités 20.000 étu-
diants et plus de 2.000 enseignants et membres de l'administra-
tion. Comme dans la plupart des villes, une partie de la jeunesse
est "blasée". Les jeunes,qui y habitent, d'fge pré-universitaire,
‘ne veulent pas &tre associés &’ la 8001été établie. Ils ont "lais-
sé tomber" 1'école ou presque. Certains ont commis de petits dé-
1lits; certains ont fait de la prison. Ils sont- durs; llS parlent
de  fagon “1nacceptable". Mais ils sont une partle de notre commi—
nauté, ils sont une partie de nous-mdmes, et ils n'ont pas de re-
latlon avec notre - communauté. _ .

Hult personnes ont va. le besoxn. Données au Chrlst, elles se
sont - senties engagfes en tant que citoyens chrétiens, & faire
quelque chose pour répondre & ce besoin réel. Elles ont. fait: du
porte & porte, ont parlé & de nombreux clubs d'entr'alde,,elles
ont été souvent dégues.Elles ont changé plusieurs fois leur fagon
de faire. Blles ont affronté les oppositions; on a mis. en cause
leurs - motlvatlgns. Mais,A cause ‘de leur engagement,elles ont tenu
bon. Résultat: 1) un centre d'été pour les. Jeunes "délazssés"- 2)
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une bourse de 2.000 dollars_ (la moitié du budget) de 1'Associm-
tion Chrétienne de Jeures-Gens; 3). 1'1ntérét des’ habitants;'et 4)
un léger progris dans l'lntérét de ces jeunes pour la. communauté
locale. Pour l'avenir, 1) peut-8tre un centre permanent, 1ndépen-
dant dé "l'establishment”  maeis soutenu par lui; 2) la formation
d'animeteurs dans la  communauté et 3) un programme s'occupant de
tous les jeunes-de la ville et faisant gquelgue chose pour eux.
Cela va demander beaucoup de pridre et de travail & ce groupe de
" départ qui & démarré wune CVC interparocissiale et auguel mainte-
nant s aaoute une assoczatlon sans but lucratlf POUR LA JEUNESSE. ’

ia v1lle que nous visitons ensuite a 500 000 habltants. Dans
1'une des paroisses, dix couples et plusieurs personnes seules se
‘depandaient ce queé lé Christ et leurs voisins attendaient d'eux.
Ils ont prié ensemblé; cherché ensemble. Bn six mois, 'ils ont dé-
couvert les CVC. Au cours de l'année suivante, c'était eux qui 1)
développalent le Conseil Paroissial, 2) mettaient sur pied un pro
gramme d'dide aux- pauvres de tous’ genres pour. toute la ville et
3) aidaient & susciter un dlalague oecuménlque.Prenons comme exem
ple spéczfzque l'opératlon “panier de nourriture". Ce¢ groupe a
enrdlé un grand nombre de- jeunes scolsires pour un traval préciss:
un samedi, se. tenlr 4 1'entrée des principaux magasins d'alimenta
~ tion de 1la ville et demander & tout client entrant: "S*'il vous
plait, achetez seulement un article de plus. pour les pauvres et
donnez-le nous en partsnt*. Résultats: 1) des tonnes de nourritu-
re pour les pauvres; 2) un engagement de la communauté; 3) ltuni~
fication de la commmauté sur une petite- t&che utile et préclse.
Le programme se cont1nue maintenant. dans toute la vxlle sur une ’
base élargie.

La villeé suivante est une aire métropolitaine d'environ deux
- millions de gens. La CVC concernée était un groupe professionnel;
il s'agissait d'égalité raciale. Que faudrait-il feire pour tou-
cher la population ? Esi-ce que la e devrait mettre sur-pied
une organisation au sommet ? Ou fallait-il suivre une approche &
la base ? Chaque approche avait ses probabllztés d'échec. Cette
CVC a démarré & la base. D'abord elle a aidé un petit groupe appe
1é ”L’585001at1cn 8t. Augustln",composé -d'hommes  d*affaires blancs
et noirs, & -se développer. Deux ans plus tard naissait finslement
le Conseil Catholique Interracial qui fournit 1) un programme, en
tidrement soutenu ‘par la CVC {(mais non identifié comme tel) dont
1l'objet est d'8tre le Conseil Consultatif auprds de 1'EvBque pour
toutes les questions interraciales; 2) une collaboration avec dau
tres groupes ~identiques de la ville; 3) un programme pour peser
en faveur de la justice aoczale, et aider & ce que tous aient éga
lement leurs chances;et 4) un programme d'éducation & tous les ni
veaux, mais surtout -pour les catholigues, sur une des questlons
mageures d‘augourd huisz les droits de l'homme.

Pour finir venons-en & une irds grande vzlle de l étranger.
La communauté américaine est imposante et influente dans cette.ci
" té de plus de six millions 4' habitants, La seule parolsse amérl-
- 10 . .
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‘caine voit ‘ses membres éparplllés dana toute < la ville. Comment
'peut—on rassembler cette paroisse si diverse ? Un petit groupe de’
" 1gfes et de religieux voit le besoin et considdre que la CVC y ré.
pond., Ils se forment & la CVQ et progressent avec elle. BEn peu de .
‘temps, cette communauté de six couples, deux lafcs non mariés et
trois religieux, collaborant avec le curé, ont lancé des program-
‘mes de 1) recensement paroissial; 2) progets d'auto~-prise en char
ge; 3) engagement des jeunes,{) aide hospitalibre et 5) formation
religieuse. Certains de ces points édchoueront. Tous seront diffi-
ciles. Mais ces gens continueront & faire le travail du Christ
\dans leur communauté, non point leur propre communauté CVC toute
seule, mals dans ‘toute la ville.

>Maintenant qu'est-ce que tous ces exemples ont en commun 7
Dtabord la pritre a été partie intégrale de la profondeur et de
_la croissance des membres du groupe. Deuxidmement,les membres ont
‘pergu un besoin réel qui demandait une-solution. Troisidmement,
les gens étaient voués aux affaires de leur Pdre, Finalement, ils
ont travaillé pour le Chrlst méme contre des barrléres 1nsurmon-
‘tables, acceptant la poss1b111té de 1'échec mals falsant confisn-
ce au Christ, o o s

Seigneur, - . : o - o

Tu nous vois avec '
nos vies trop -occupées,
“les exigences de noire travail. guotidien,
les dev01rs &e notre état de vie.

Souvent e oo
nous échoucns i t'entendre,
nous sommes si préoccupés.

louvre nos yeux et nos coeurs..

Aide nous & revoir nos priorltés
© oo dans notre vie personnelle, S
dans nos communautés de vie chrétiemnne.

s

Accorde nous de pouveoir
‘ crofitre pour voir le monde avec Tes yeux,
apprendre % aimer avec Ton Amour,
chercher une vie d'engagement total
" envers Toi, Notre Pere,
envers nos voisins. .
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Faisons connaissance,...

1ES COMMUNAUTES DE VIE CHRETIENNE
AUX PHILIPPINES

par Benjamin SIM s.j.

Le pays et sori peuple

La Républ1que des Philippines occupe quelque° T. OOO fles si-
tubes & 1.400 Km & l'est de Saigon, de l'autre c3té de la Mer de
Chine du Sud. La surface du pays lui-m@me est légdrement inférieu
re & celle du Japon,mais supérieure icelle des, Iles britanniques

" La population des Philippines compte environ 36 millions (en
1968) et s'accroit au taux d'environ 1 million par an. Les Philip
pins parlent & peu prds 80 langues différentes - une douzaine en-
viron sont les plus importantes - du groupe Malayo-Polynésien.
L'Anglais, le Philippin et le Vlsaya sont les principales langues

arlées. Ia majorité des gens gagnent leur vie dans l'agricultufe

et vivent en petites communautés rurales ou “barrlos", au milieu
de leurs champs. La zone Métropole de Manille,avec une population
de 3,5 miliichs, domine le secteur urbain.

Les Philippines sont, au vrai sens du mot une nation de jeu
nes, avec la moitié de la population en dessous de 17 ans et 83%
en dessous de 40 ans. La grande majorité (83,8% d’aprés 1e recen-
sement de 1960) .se dit catholique.

TLes Communautés de Vie Chrétienne’

Vue -d'ensemble
L'origine- des CVC aux Philippines, si on voit en elles la
continuation des Congrégations mariales, remonte au 16€ sikele,
avec la. venue des- Jésultes espagnols  aux Phlllpplnes. Toutef01s,
dans laperspectzve de-cet article,il suffit de mentionner que les
archives de 1965 montrent qu'il y avait plus de 800 CcC.MM. affi-
lides sux-Philippines. 460 d'entre elles Staient rattachées & des
paroisses, 220 & des.colléges secondaires ou lycées, 65 3 des uni’
versités. Environ 70 & 80% -de ces CC.MM. étaient.constituées de
filles et de femmes. On trouvait, habituellement,les rares CC.MM,
d'hommes. dans les écoles de Jésuites. Ces associations ont formé
des groupes exceptionnels de jeunes gens, dont certeins ont main-
tenant des responsebilités dans la société Philippine.
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" La CQmm1581on Eplscopale de 1'Action Catholique a approuvé
en 1958 la- Fédératlon nationale des COngrégatlons Meriales, Ce=
pendant, ce n'est . que presque 10 ans ‘plus tard que l'on fit des
efforts concertés pour renforcer la fédération. Comme la plupart
des mouvements aux Philippines, le renouveau et le changement des
CC.MM. en Communautés de Vie Chrétiemne, sont partis. de Manille
et se sont étendus aux autres parties du pays. . ‘

Le renouveau & commencé avec une poignée de Congrégations
dtuniversités et deux scholastigues Jésuites, qui organis®rent un
*séminaire~groupe de vie" pour les responsables des diverses CC.
M. d'universités & Manille.Pendant leurs 4 jours de vie commune,
de discussion des problémes communs, de . travail en commun, le
groupe découvrit sa propre identité. Ils firent 1'expérience de
l'amour et de la eommunauté, qul, auparavant, n' étazent que des
mots. ‘

‘Comme partie intégrante de:la recherche en commun de leur i-
dentité propre, ils discutdrent des Principes Généraux, d*oh vint
la conviction du caractire vital, pour la formation d'un membre
de la C. M., des Exerclces spirituels de Saint Ignace. .

. Cette expérlence fit organlser daventage de séminaires et de
retraites. En. 1968 ‘tous les responsables des CVC unlver51taires
aussi bien que du Conseil Exécutif de la Fédération des Etudiants
de Manille, sortaient de ce programme de formation, Certains de
ces responsables regurent la formation nécessaire pour diriger ou
- aider h diriger des séminaires de ce genre, :

Le renouveau raqut le coup de fouet dont il avait le plus
grand besoin, avec 1l'arrivée d'Indonésie, ob il avait travaillé
‘avec des groupes actifs. de jeunes gens, du Pdre José C. BLANCO.
" I1 contribua énormément 3. insuffler aux CVC un-sens de 1'engage-
ment social. Sa-participation au Congrds Mondial de 1967 mit les
- QVC locales A jour conformément aux Principes Généraux.

Au cours d'un séminaire d'aggiornamento dursnt 1'été 1963,
au plan national, les délégués déciddrent de suivre l'exemple de
la Fédération mondiale et de changer le nom en celui de Communeu-—
tés 'de Vie Chrétienne. Toutefois, les délégués estimdrent que la
maturlté et l'expérlence demandées par les Principes Généraux 4é-
passaient le niveau moyen ‘des &tudiants du secondaire (13-18 ans),
On .décida donc de ne pas appeler les groupes plus jeunes CVC et
de les considérer comme des groupes préparat01res ou "Associatons
plus larges® conformément au n° 28 des Principes Généraux.

Le Provinecial Jésuxte estime le mouvement cvc asses lmpor-'
tant _pour assigner un- jésuite - 1le soussigné -~ A un travail A
,temps pleln 6u service des CVC avec le P.José Blanco, 1%Assistant
A mi-temps de la fédération nationale, La Compagnie de Jésus en-
tretient aussi un petit ‘bureau de promotion, gqui sert en mlme
temps de sidge & la fédération nationale et.h la fédération des
étudiants de Manille. .
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Dans un autre séminairé' au plan national, en décembre - 1969,
on procéda & une révision complite de la fédération nationsle;les
,responsables avaient tous préalablement démissionné, pour quelgue
raison. Les‘délégués - pour la plupart étudients d'universités -
décidaient une rupture compléte avec les vieilles CC.MM, qui n' B
vaient jammis réussi A participer & 1veffort de renocuveau. la Té-
dération limita sa composition officielle aux 25 CVC qui avaient
1l'expérience du renouveau, avaient accepté les Principes Généraux
et avaient été représentées dans un séminmire de renouveau. Ces
membres devaient 8tre responssgbles de la mise & jour de tout grou
pe dans leur voisinage, et de la formation de nouveaux groupes.

Au cours des’ mois d' été 1970, une équipe de formation alls
de Menille & Cebu (Philippines Centrales), & Davso et & Zamboango
(Philippines du Sud), et dirigea 1a formation d’équlpes locales
de promotion. - o !

En raison des différences de situation d'un lieu & uh sutre,
les CVC recouvrent .une grande variété d'apostolats. Les groupes
d*'étudiants se trouvent souvent engagés,dans de&8 contegstations et
des réformes sociales, l'enseignement et les ocuvres charitables
parmi les pauvres, 1l'effort pour permiettre aux jeunes de rsgisir!
la liturgie, 1'organisation de cours pour adultes ou de collec—,
tes pour les pauvres. ’ S0 S

Des groupes d'adultes sont souvent engagés dang’ ‘des services
liturgiques, divers séminaires civiques et religieux, des progets
de développement communsutaire et un travail de soulagement des
-calemités. En raison de la situation socio-économiqué et politi-
que du pays, l'apostolat de groupe joue un grand rBle dans le tra
vail CVC aux ?hlllpplnes.

X Conformément & la décision prise & la derni®re assemblée gé-
nérale en décembre 1970, les efforts de la direction de la fédé-
ration nationale pour les années & venir, porteront sur la forma-.
tion de nouveaux groupes adultes et sur des apostolats construc-~
tifs, Concrdtement, ce dernier point signifie, aider les diverses
‘communautés & developper leurs ressources propres, par exemple,
formation de responsables ou travail "aux réformes qui ont pour
but une plus juste distribution des richesses.

Problémes

Il y & plusieurs. facteurs gqui génent la croissance et le déf
veldppement des CVC aux Philippines. D*abord, les Philippines se
composant de nombreuses iles, cela pose un probldme de communica-
tion. I1 y a non seulement des délais dans les communications par
écrit, mais aussi des difficultés pour les contacts persomnels
parini les groupes membres, Cela colite trds cher et prend du temps
de voyager d'une fle & l'autre. Deuxidmement, il y a un terrible
. manque d'a391stants et de modérateurs CVC compétents et bien for-
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més.Te fait que la plupart des. gens identifient les CVC aux vieil
les CC.MM. est une gbne pour 1le mouvement nouveau. L'image de plé
té, de passivité que domnent les vieilles CC.MM. n'est ypas attray
ante pour les jeunes d’auaourd'hul. Les ainés voient dans les CC.
MM, soit un mouvement scolaire, soit un mouvement pour vieilles
filles. D'autre part, le nature dynamique et l'esprit d4'indépen-
dence du nouveau mouvement constituent ‘une menace pour les ecclé-~
siastiques conservateurs. -

I1 reste le'probléme, qui dure, d'sttirer daventage d*hommes
dans le mouvement, Sa composition est encore essentiellement de
jeunés femmes. Les jeunes gens sont plus attirés par-1'action mi
litante. Ils ne supportent pas la formation religieuse. On d01t
donc encore faire plus d'efforts, donner plus de temps et faire
davantage d'experlences, surtout avec ceux qui se nonsacrent aux
CVC de jeunes, :

Cependant le probléme le plus important des CVC aux Philip-
pines reste l‘aspect financier,Le plupart de nos membres sont des
étudiants et gquelques-uns sont de jeunes profe831onnels. Le petit
nombre de nos membres rend impossible pour nos fonds de compter
sur leurs cotisations. Pour le moment, le mouvement n'a pas assez
d'infiuence " pour obtenir de 1l'aide et des donations - de gens qui
pourralent gvoir les moyens de le faire. )

Néanmoins, malgré les obstacles, le mouvement CVC aux Phll;g
pines croilt, lentement mais  slrement. ’ .
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UN SECRETARIAT : POUR QUOI FATRE 2

par JoSé'GSEﬁL

Quelques piéces, au premier étdge, & l'extrémité de la Curie

. Généralice s.j., c'est 14 que se situe 1le Secrétariat Central de

la FPédération Mondimle des Communautés de Vie Chrétienne. Débou-
chant sur la colonnade de la place Saini Plerre, le ‘Borgo Santo
Spirito egt sans doute connu de plusieurs de nos lecteurs. A 1l'oc

“ecasion d'un voyage A Rome, ils lui ont rendu visite, Soucieux de

garder le souvenir vivant de ce gui leur apparaissait jusque 13
sous l'abstraction d'une adresse postale. Il nous parait opportun
de présenter sujourd'hui le Secrétariat & tous nos lecteurs, en
réfléchissant au but qu'il poursuit, aux services ‘gqu*il peut et
doit- rendre aux Communautés de Vie Chrétienne. C'est & une réfle—
xion commune gque nous vous invitons et pour toutes les suggestions
et besoins que +vous pourriez exprimer en vue d'une amélioration
de ' ses services, nous vous disons déjd notre reconnaissance.

. Imaginons un instent le ces d'une famille nombreuse  disper—
sée aux quatre coins du monde, Ses membres sont insérés dans des
pays aux cultures diverses, aux conditions de vie différentes. Cha
cun d'eux est pleinement intégré et partage les conditions d’exxs
tence de ceux qui l'entourent. Mais il ‘garde toujours au fond au
coeur le souvenir de ses frires qui sont vailleurs" et le souci
d'2tre re-1ié avec eux. Cet enracinnement familisl n'est-il pas
drie force gui le stimule, un appui tout zu long de son- existence?
Le partage des joies, des péines, des réussites, des échecs, des
réalisations, des difficultés se fait de plus en plus réel malgré
la distance, et l'entraide g'exerce. "

laissons-lk notre image et revenons & notre propos.Elle nous
servira cependant de point de départ. La Fédération MNondiale
n'est-elle pas comparable & une famille nombreuse dispersée sous
toutes les latitudes? N'est~il pas vital pour chacune de nos fédé

rations, chacune de nos communautés d’'Btre re-lide avec teutes

les autres? Les mlmes questions ne surgissent-elles pas en nous & -
leur sujet: comment vont-elles ? gque font-elles ? Le souci d'une
connaissance et d'un partage mutuels, le désir d'une -urion plus
profonde nous hantent-ils? Si nous nous en désinteressons, il ¥y a
lieu de nous interroger sur le sens de notre appartenance & la Fé
dération Mondiale. Si, au contraire, nous ressentons cette dimen—
sion internationamle comme la chance et le véhicule d'un rayonne-
ment plus apostoligue, alors nous avons & intensifier et & inven-
ter des moyens de communication qui feront de la Fédératlon une

véritable communsuté universelle.
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C'est dans cette opthue que nous voudrlons relever iei quel
ques aspects essentiels du Secrétarlat, congu comme une plate~for
me de rencontres et de convergence des .expériences et des recher-
ches entreprises par tous;congu aussi comme 1'instrument de transg

-mission,informant les fédérations et communautés,du travail pour=

suivi par le Conseil Exécutif. Le Secrétariat -est par nature un
SERVICE. C'est 1l sa seule raison d'#tre. Cette vocation de servi
ce doit marquer aussi bien son action que son style. Orgene permg
nent, il se situe en quelque sorte A le charnidre et forme le
trait d'union entre 1l'ensemble des CVC et le Conseil Exéeutif.Cei.
te situation va déterminer le double mouvement que nous évoquions
plus haut: &ire un lieu de rencontres et de convergence des expé-
riences de tous et 1l'instrument de diffusion et de mise en oeuvre
des orientatlons dégagées par le Conseil Exécutaf.

Un lieu de rencontres et de convergence

Cette mission nous place tous, d'entrée - de jeu, devant le
style et la nature de nos relations. Pour bien les situer, je me
permettrai de  rappeler 1l'image . de la famille dispersée. Car il
stagit effectivement de rapports fraternels; d'une mise en commun
de nos tAtonnements et de nos difficultés, en toute simplicité.
Ce sont des rapports de confiance gui se fondent sur la certitude
de pOuVer compter les uns sur les sutres dans - les joles comme
dans les peines et déceptions. :

. C'est & la création de telles relations que le Secrétariat
devra s'employer. Créer des liens, les entretenir, c'est 1'appro-
che indispensable d'une connazissance authentique. Ceci suppose
que le Secrétariat profite de tous les moyens qui sont & sa por-
tée {correspondance, contacts, visites, participation...) non seu
lement pour tisser des liens entre les fédérations et le Conseil
Exécutif, mais aussi pour contribuer & leur naissance et & leur
développement entre pays d'un mlme continent ou hors continent.

" Ceci suppose également - qui en douterait? - que nous linformions
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réellement de la vie de nos communautés.

C'est en recueillant ce qui se dégage de;la,vie des communau
tés, en rassemblant les éléments d'évolution dfune situation, en
veillant & la régularité des communications et lisisons avec les.

_différents pays, en s'informant des activités lancées par eux,que

le Secrétariat sera véritablement ACCUEIL et RENCONTRE des eforts
entrepris par tous. Cette convergence de nos apports réciproques
constituera petit & petit un patrimeine commun qui rendra possi-
ble une entraide efficace. Mais cette mise en commun nous permet-
tra également de cermer les carences et les lacunes dont nous pou
vons souffrir, d'unir. nos efforts pour y remédier. Enfin, c’est By
partlr de cette base indispensable gque les membres du Conseil Exé
cutif pourront délibérer utllement et mener é bien la tﬁche que
vous leur avez confiée,




" Un instrument de transmission et de diffusion

Nous touchons 14 un autre aspect important de la mission du
Secrétariat. La Communauté que nous formons & un but, un projet a
postolique qu'elle poursuit dans l'union avec tous. Elle y tend
en suivant un chemin qui lui est propre et dans lequel elle se re
commalt. Chacun.de ses Conseils Généraux marque une étape dans son
cheminement et le Conseil Exécutif qui en émesne poursuit la mise
en oeuvre des objectifs définis ensemble. Son travail prend raci-
ne dans l'expérience des commmnautés et dégage les orientations
souhaitables pour le plus ‘grand bien de tous et le meilleur servi
ce 3 rendre.

Ce traveil, pour porter des fruits, doit 8tre non seulement
connu, mais faire. appel & la participation et & la collaboration
de tous. C'est ici gque s'ins®re le but propre du Secrétariat. Ses
relations quotidiemmes lui feurniront mille occasions d'informer,
d'intéresser, de diffuser, de faire le point sur 1'état de la re-
cherche entreprise., l'est-il pas indispensable que nous soyons
tous associés & la lente mais sire avancée de notre Communauté de
Vie Chrétienne ? Le Secrétariat doit contribuer par un dialogue
fraternel et une information périodique & la diffusion et & 1la mi
se. en oeuvre des orientations et décisions prises par le Conseil
Exécutif. Il suivra et coordonnera de 12 méme manidre les démar-

ches préparatoires de nos rencontres etactivités internationales.

Ces gquelques lignes sur lorientation profonde du Secrétariat
soulignent-elles suffisament gue sa vocation fpremiége est avant
tout un travail d'animation qui inscrit dans les perspectives ou
vertes par le Conseil Exécutif mandaté par le Conseil Général? Ce
travail comporte un certain nombre de tfiches trdés précises. Mais
point n'est besoin de les énumérer ici. Si certaines dentre elles
sont fixes, d'asutres varient en fonction de 1'évolution de la si-
tuation de nos communautés, en fonction aussi de l’avancée de no-
tre recherche, Ce qui importe c*ést que soient respectées dans la
hiérarchie de ses t8ches les priorités dictées par 1'élaboration
commune d'une Communauté au travail. BEnfin, est-il nécessaire de
souligner que le Secrétariat doit veiller & entretenir les con-
tacts et liaisons souhaitables avec différents organismes inter-
nationsux pour que ls Fédération Mondiale puisse apporter sa con
‘tribution, si modeste soit~elle, & la communauté universelle ¢

‘Les quelques aspects développés ici voudraient simplement
nous aider 3 mieux perceveoir l'esprit de service qui doit animer
le Secrétariat. Pour vivre ef sgir dans cet esprit de la Communau
"té de Vie Chrétienne, il a besoin. du soutien, des suggestions, de
1'amitié fraternelle de tous.Il y puise sa substance.Vos lettres,
visites, rencontres... seront pour lui comme autant de pulsations
de ceétte Communauté que nous voulons vivante et que le Secrétariat
a pour mission de SERVIR. '
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