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INTRODUCTION 


Dans le but de satisfaire les reconnnandations de 
l'Assemblee Mondiale de Loyola ' 86, visant a renforcer la 
grace recue a cette occasion, l'ExCo decida de constituer 
quelques groupes. de travail a un niveau mondial. Parmi 
eux, Ie groupe de travail Mission CVX et Realite Sociale 
essaierait de donner une reponse aux recommandations 4 et 
6 de l'Assemblee. Ces recommandations chercheraient a deve­
lopper la conscience sociale de nos CVX et a promouvoir 
l'usage de l'analyse sociale eclairee par l'Evangile, la 
dynamique des Exercices Spirituels de saint Ignace et la 
Doctrine Sociale de l'Eglise. Cette proposition etait lan­
cee comme un moyen pour avancer vers une reponse coherente 
face a 11 envoi de Dieu qui nous appelle a regarder Ie 
monde avec. Ses yeux, a nous faire reponsables pour lui, a 
denoncer les injustices et annoncer la Bonne Nouvelle. 

Ce groupe, constitue debut 1987, a travaille avec 
beaucoup d'efforts et de regularite, sous forme epistolai­
re jusqula fin 1989. Ses membres etaient: Josefina 
Errazuriz (Chili) coordinatrice et membre de l'ExCo, 
,Aurora Valdellon (Philippines), Margaret Cody (Australie), 
Serge Legaut (Canada francophone),Werner Brunner (Suisse), 
Peter Titland s.j. (Zambie), Betty Leone (USA), Luis 
Valdes s.j. (Mexique), Gina Torres (Bresil), Rene Cortazar 
(Chili) et Juan Antonio Cordoba (Espagne membre de 
lIExCo). 

Pour -faciliter Ie developpement de la reflexion, 
chacun d'eux a pris en charge la coordination du travail 
dans un groupe de Communautes Nationales parlant sa langue 
ou etant geographiquement proche. 

1. MANDAT 

L'ExCo a f6rmule Ie mandat suivant que Ie groupe 
se devait de suivre: 

liEn relation avec l'integration de la foi et la 
realite sociale: 
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1. 	 Rassembler les differentes reponses que les membres 
CV:X, groupes ou Communautes Nationales ont donne face 
a des situations concretes de leur realite. 

2. 	 Essayer de detecter les elements evangeliques ou igna­
tiens presents dans Ie processus choisi pour donner 
ces reponses. 

3. 	 Se basant sur les deux points anterieurs et tenant 
compte des enseignements sociaux de l'Eglise et de l'a ­
nalyse sociale contemporaine. elaborer quelques crite­
res qui pourront aider les communautes CVX locales ou 
nationales a s'orienter de fa~on plus decisive vers la 
mission". 

Ce Mandat. con~u comme un processus de reflexion 
et de discernement, devait etre principalement mis en 
pratique dans des Communautes Nationales par leurs membres 
et/ou par les petites communautes locales, tandis que Ie 
"groupe de travail" donnerait son appui et canaliserait 
toute l'info~tion obtenue vers la coordinatrice. 

2. ETAPES SUIVIES POUR REALISER CE TRAVAIL 

Apres un long travail de reflexion et de corres­
pondance, qui a dure plus de deux ans, une documentation 
tres significative a ete obtenue sous la forme- d'un texte 
d'environ 250 pages confie au Secretariat Mondial des CV:X, 
a Rome. Cette documentation est tres interessante et se 
trouve a la disposition de ceux qui desireraient en pren­
dre connaissance. Certains temoignages ont commence a etre 
publies dans la revue PROGRESSIO, mais seuls quelques-uns 
pourront etre connus sous cette forme. Le volume, de 250 
pages, est constitue de trois chapitres qui correspondent 
aux trois ETAPES qui ont divise ce travail: 

PREMIERE ETAPE: RECUEIL D'EXPERIENCES ET DE TEMOIGNAGES 

La tache de cette premiere etape a ete de recueil ­
lir les reponses evangeliques et de spiritualite ignatien­
ne que, en tant que CVX, nous donnons face a la realite a 
mille facettes du monde dans lequel nous vivons. Cela a 
ete realise au moyen d'un questionnaire envoye a toutes 
les Communautes afin d'orienter leur reflexion. 
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Les temoignages re9us proviennent de onze 
Communautes Nationales: Argentine, Australie, Bresil, 
Canada (ang) Canada (fr), Chili, Equateur, EI Salvador, 
Etats-Unis, Inde et Mexique. 11 sont nombreux, d'une 
grande valeur et tres significatifs. On peut les regrouper 
en temoignages personnels, temoignages communautaires et 
temoignages de service dans des organisations plus amples. 

DEUXIEME ETAPE: PRESENTATION ET NORMES DE LECTURE 

Pour cette etape, les Communautes Nationales ont 
elabore une breve presentation et quelques orientations de 
lecture sur la base des temoignages et experiences de 
mission et de service reunis dans l'etape anterieure. 

Les guinze Communautes Nationales enumerees 
ci-apres ont collabore a cette seconde etape: Allemagne, 
Australie, Bresil, Canada (ang), Canada (fr), Chili, 
Chine, Equateur, Etats-Unis, Philippines, Inde, Luxem­
bourg, Mexique, Suisse et Zaire. L'Allemagne, la Chine, 
les Philippines, la Suisse et Ie Zaire qui n'avaient pas 
participe a la premiere etape l'ont fait pour la seconde, 
ce qui nous donne un plus grand nombre de participants. 

TROISIEME ETAPE: 	 RECHERCHE D'UNE ORIENTATION PLUS DECISIVE 
VERS LA MISSION 

Dans cette etape, chaque Communaute Nationale a 
designe 2 ou 3 personnes afin qu'elles travaillent avec Ie 
materiel recueil1i dans les deux etapes anterieures. Ces 
personnes devaient etredes membres CVX tres engages et, 
de 'plus, connaitre a fond la doctrine sociale de l'Eglise 
et l'analyse de la realite sociale. Leur tache etait, 
conformement aux points de reperes qui leur avaient ete 

. donnes, de discerner Ie chemin parcouru et decouvrir pour 
l'avenir des criteres tendant a un meilleur engagement et 
un plus grand impact de service qui puissent aider les CVX 
a s'orienter de fa90n plus decisive vers la Mission. 

Des rapports de grande valeur furent re9US de dix 
Communautes Nationales: Allemagne, Australie, Bresil, 
Canada (fr), Chili, Etats-Unis, Philippines, Inde, 
Luxembourg et Mexique. 
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3. PARTICIPATION DES COMMUNAUTES NATIONALES 


La participation des Communautes Nationales a 
cette reflexion sur LA MISSION CVX ET LA REALITE SOCIALE a 
ete importante. Beaucoup de Communautes Nationales CVX ont 
etetouchees de diverses manieres et elles y ont partici ­
pe, avec plus ou moins d'intensite, mettant en marche Un 
processus de reflexion autour de ce theme central de notre 
etre chretien et ignatien. 

La documentation obtenue reflete, d'une certaine 
facon, ce qui est arrive. Neanmoins, elle ne constitue 
qu'une petite partie de l'ensemble de la reflexion qui n'a 
pas ete portee par ecrit mais qui, de fait, a ete vecue 
dans beaucoup de communautes et dans beaucoup d'endroits. 

Dix Communautes Nationales ont complete le 
processus dans ses TROIS-ETAPES: L'ALLEMAGNE, L'AUSTRALIE, 
LE BRESIL, LE CANADA (fr.), LE CHILI, LES ETATS-UNIS, LES 
PHILIPPINE, L'INDE, LE LUXEMBOURG ET LE MEXIQUE. 

La participation de ces Communautes Nationales a 
ete tres importante, tant pour elles, d'apres le temoigna­
ge de leurs lettre~, que pour l'ensemble de la Communaute 
Mondiale. 

Nous savons de plusieurs autres Communautes 
Nationales qu'elles ont participe a la Premiere Etape de 
cette reflexion, mais elles ne nous ont pas fait parvenir 
leurs temoignages, peut-etre parce qu'elles ne sont pas 
arr1ves - ales mettre par ecrit. C'est le cas de la Zambie, 
du Japon, de l'Indonesie et de l'Afrique du Sud. 

En definitive, nous avons re~u la contribution de 
dix-sept Communautes Nationales et un engagement de tra­
vail de quatre autres, ce qui donne un total de vingt et 
une Communautes Nationales participantes. Les Communautes 
du Zimbabwe, d'Espagne, de Bolivie et d'Irlande ont pre­
sente leurs excuses de ne pas participer, pour diverses 
raisons. 
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4. APPRECIATION DES RESULTATS 

Le seul fait que dans 21 Communautes Nationales, 
beaucoup de gens et de petits groupes CVX aient pu refle­
chir, en mame temps et unis dans un meme esprit, a notre 
Mission, constitue deja un resultat valable, une action 
profonde de construction de la Communaute Mondiale, un 
cadeau de Dieu qui a approfondi - de cette maniere - notre 
conscience d'etre envoyes a porter la Bon~e Nouvelle au 
monde entier. 

Pendant la Premiere Etape, nous sommes devenus 
.une sorte de reseau vital qui a embrasse Ie monde, refle­
chissant simultanement, dans beaucoup d'endroits, a nos 
reponses devant l'appel du Seigneur dans Ie concret de nos 
circonstances particulieres. Rien que cela, et mame si 
cela n'avait pas ete porte par ecrit, constitue d'ores et 
deja quelque chose de magnifique. Les temoignages ecrits 
sont Ie resultat tangible de la Premiere Etape, bien que 
celle-ci en comporte beaucoup plus. En effet, beaucoup de 
petites communautes et de personnes ne se sont pas, pour 
une raison ou pour une autre, decidees a ecrire leur 
experience. 

L'effort requis pour la Deuxieme et la Troisieme 
Etapes a permis aux Communautes Nationales d'approfondir 
la conscience de leur etre missionnaire et, dans certains 
pays, cette tache a pousse les Assemblees Nationales CVX a 
choisir comme argum~nt central Ie theme de la Mission. Une 
quantitede lettres et de temoignages montre combien Ie 
fait d'avoir participe A cet effort a ete vitalisarit, tant 
pour certains membres du "groupe de travail" que pour 
beaucoup de personnes chargees de Communautes Nationales. 
De plus, beaucoup, individuellement, ont temoigne que Ie 
seul fait d'etre invite a cette reflexion etait deja un 
renouveau pour eux car cela leur a permis de se remettre 
en question et de percevoir d'autres perspectives. 

En resume, je considere que Ie groupe de travail 
repondu au Mandat de l'ExCo au moyen d'une reflexion qui 

a ete profitable aux membreset aux communautes,. et cela a 
tous les niveaux: 
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pour les membres CVX et les petits groupes locaux: 
eela a ete eclaircissant et stimulant de reconnaitre, 
decrire et evaluer leur service apostolique, tant au 
niveau personnel qu1au niveau de groupe. 

pour les Communautes Nationales: Ie fait de reunir les 
temoignages de vie de leurs membres et groupes a con­
tribue a un enrichissement de leur propre conscience. 
Cela a ete l'occasion de discerner si nous accomplis­
sons ·bien notre engagement de nous "consacrer par 
priorite au renouvellement et a la sanctification de 
l'ordre temporel l1 

. (PG n.7). En suivant Ie processus, 
il etait possible d'eva1uer si nous etions reellement 
des communautes unies dans ia Mission d'aller, avec Ie 
Christ, travailler pour etab1ir Ie regne du Pere dans 
Ie monde, d'une facon adequate aux veritables besoins 
et urgences de notre temps;. 

pour 1a Communaute Mondiale: Ie fait que beaucoup de 
ses membres, en de multiples endroits et en meme 
temps, aient eu la possibilite de reflechir au sujet 
de la mission, axe central de notre etre CVX, a ete un 
moment privilegie. De plus, ce pas concret nous a 
amenes a reconnaitre et a rendre grace pour les 
differents appels et les multiples cadeaux que Dieu 
met sur notre route pour nous enrichir. J'espere que 
cela pourra illuminer notre activite future et nous 
poussera a remercier Dieu de tout coeur. 

pour tous: Cela nous a aides a decouvrir certaines 
lignes et criteres de discernement pour un plus grand 
et mei1leur service missionnaire et a nous reconnaitre 
Communaute Mondiale en Mission. 

Personnellement, je desirerais terminer en remer­
ciant chacun d'avoir collabore, au niveau mondial, a la 
reflexion et a l'approfondissement de cette dimension si 
vitale 
l'Eglise d'aujourd'hui. 

de nptre etre laic chretien et ignatien dans 

Josefina Errazuriz 
La Coordinatrice 
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RAPPORT FINAL DU GROUPE INTERNATIONAL DE TRAVAIL 
"MISSION CVX ET·REALITE SOCIALE" 

Ce rapport a ete redige avec la collaboration de 
ILADES (Instituto Latinoamericano de Doctrina y Estudios 
Sociales, Santiago de Chile), dirige par la Compagnie de 
Jesus. 

CHAPITRE I 

EXPERIENCES ET TEMOIGNAGES DE MISSION 

INTRODUCTION 

Ce chapitre presente un resume de la Premiere 
Etape du Projet "MISSION CVX ET REALITE SOCIALE". Le tra­
vail de cette etape a consiste a promouvoir un processus 
de reconnaissance et reflexion au sujet des experiences 
vecues par chaque membre CVX en realisant un service. Un 
questionnaire a ete elabore qui devait permettre d'orien­
ter la recherche des reponses adequates. 

De nombreux rapports et temoignages ont ete 
recus. Ceux-ci ont ete classifies en: temoignages person­
nels, temoignages communautaires et temoignages de service 
dans des organisations plus vastes. Une description 
analytique des temoignages recus est presentee ci-dessous. 

METHODOLOGIE DE TRAVAIL 

Une lecture attentive du rapport de la prem1ere 
etape porte a organiser l'information sous les rubriques 
suivantes: 

1.- Types de service 
2.- Motivation initiale pour Ie service 
3.- Difficultes rencontrees 
4.- Relation entre foi et mission 
5.- Profits spirituels du service 
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1. TYPES DE SERVICE 


Les services pretes par les Communautes Natio­
nales repondent, dans la plupart des cas, a une necessite 
urgente locale. Nous pouvons les classifier comme suit: 

- Services pastoraux 
- Services promotionnels 
- Services d'assistance economique 
- Service d'aide a des secteurs marginaux 
- La propre vie et le travail de chacun en tant que 

service 

Ces categories ne sont pas exclusives entre elles. 

1.1. Services pastoraux 

Dans cette categor~e, nous pouvons classer les 
services realises dans l'environnement paroissial, dans 
des ecoles ou au sein des Communautes de Vie Chretienne. 
lIs sont lies aux besoins de type spirituel et religieux. 
11 y a trois types de service: 

Services d'education ou formation, tels que catechiste 
et conseiller de groupe (de jeunes ou d'adultes) dans 
les diverses apostolats par.oissiaux ou dans des 
ecoles, ainsi qu'au sein des CVX (assessorat aux 
communautes, participation aux Conseils de Service et 
autres), travaux d'assistance sprituelle (en tant 
qu'assistants spirituels ou accompagnateurs des 
Exercices Spirituels). 

Services administratifs: dans les paroisses (membres 
des Conseils, secretaires), dans les apostolats des 
ecoles, dans l'organisation des CVX. 

Services de diaconnat sacramentel, tels que 
distribution de l'Eucharistie, ministere de la Parole. 

1.2. Services promotionnels 

Nous avons inclus dans cette categorie les servi­
ces tendant a promouvoir la dignite de la personne humaine 
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at a evangeliser Ie monde social dans ses spheres diver­
ses. 

Des membres CVX travaillent dans des mouvements 
de jefense et de promotion des droits humains, pour la 
formation des dirigeants politiques ayant des valeurs 
chretiennes, pour la promotion de la paix et la justice 
dans les pays en conflit; participent a des mouvements 
pour la reconciliation, a des organisations contre la 
torture, a des services d'aide aux refugies politiques, a 
des mouvements pacifistes, ecologiques et autres. 

Ces activites promeuvent les valeurs de 
l'Evangile dans les besoins les plus urgents et concrets 
de la societe, recherchant la dignite et les valeurs 
essentielles de la personne humaine quand elles sont 
systematiquement pietinees. 

Une grande proportion des temoignages cherche a 
motiver les plus pauvres afin que, a l'avenir, ils 
?uissent aspirer a changer leurs conditions de vie a 
travers une organisation au travail ou dans leur quartier. 
11 s'agit de leur faire prendre conscience de leurs droits 
et leurs devoirs et qu'ils luttent pour ceux-ci. 

II apparait' clairement, dans plusieurs communica­
tions recues, que ceux qui travaillent a la promotion 
humaine decouvrent rapidement Ie besoin d'encourager la 
participation a des organisations tant syndicales que 
politiques pour obtenir des changements plus efficaces 
dans Ie milieu social. 

1. 3. Services d' Assistance Technique et Economigue 

Dans cette categorie, nous classons les activites 
de formation professionnelle, assistance technique pour 
l'evaluation de projets, aide financiere aux petites entre­
prises et appui economique a d'autres types d'initiatives. 

I Des membres et/ou des organisations CVX pretent 
leur concours professionnel pour la realisation de 
projets, en aidant des personnes qui, soit pat manque de 
connaissances techniques ou de moyens economiques, ne 
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peuvent effectuer par elles-memes une adequate evaluation 
et la mise en marche de leurs projets. Quelques autres 
cooperent au developpement scientifique et technologique. 
donnant une grande importance a l'amelioration de la 
qualite de vie dans les secteurs du logement. de 
l'alimentation, de la sante et autres. 

Derivant de cette assistance technique, des 
organisations ont ete creees qui fournissent la formation 
et les credits aux petites entreprises ayant des projets 
realisables et rentables. Cette aide leur permet de mettre 
en marche leurs projets et, a la longue. de compter sur un 
travail permanent et digne. 

Dans d'autres domaines de l'aide economique, il 
existe une vaste liste d'activites qui vont depuis ·l'aumo­
ne ou la collecte jusqu'a l'aide pour la commercialisation 
d'objets recueillis et/ou elabores par de petits artisans 
ou par des personnes ayant peu la capacite de negocier sur 
Ie marche. 

1.4. Services dans les Secteurs Marginaux 

Bien que cette categorie soit inclue dans les 
rubriques anterieures. elle merite d'etre traitee d'une 
maniere particuliere du fait de l'importance qu'elle 
revet: Ie service aux preferes du Seigneur, l'option 
preferentielle pour les plus pauvres. 

La majorite des services pretes par les CVX sont 
destines aux plus pauvres. Les temoignages regus nous ont 
permis de voir que la Communaute Mondiale vit cette option 
et qu'elle s'engage dans une action sociale concrete pour 
transformer les structures qui s'opposent a l'accroisse­
ment du Regne de Dieu et de sa justice. 

Parmi les nombreux exemples de ce que fait CVX 
pour favoriser Ie developpement, Ie respect et la 
solidarite avec, les plus pauvres et abandonnes de la 
societe, nous pouvons mentionner les domaines suivants: 
travaux de pr~motion dans les Communautes Ecclesiales de 
Base, education de I1pobladoresll en ce qui concerne leurs 
devoirs et leurs droits, assistance juridique et sociale 
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dans 1es quartiers marginaux, implantation d'un esprit de 
solidarite avec 1es plus desherites, travaux de reh;:lbilita­
tion des a1coo1iques et drogues, organisation de paysans, 
education des enfants qui ne peuvent continuer leurs etu­
des du fait qu ' i1s doivent travai11er, preparation de lea­
ders, programmes d ' a1phabetisation, assistance economique 
pour les secteurs marginaux, programmes d ' emp1oi pour 
chomeurs, rehabilitation de malades. 

1.5. La propre Vie et le Travail comme Mission. 

Finalement, la vie elle-merne et 1es taches profes­
sionnel1es des membres CVX qui, du fait de leur propre 
nature, sont diffici1es a cerner comme un service social 
concret, constituent dans beacoup de cas un service effi­
cace et irrempla~ab1e. Nous pensons a tant de femmes au 
foyer, employes, ouvriers et autres qui assument leur 
profession et leur lieu de travail comme 1 1 endroit ou 1e 
Seigneur leur demande de propager 1a Bonne Nouvelle et de 
diffuser les valeurs de 11 Evangi1e, et qui ne peuvent 
rea1iser - pour des motifs divers - d'autres services. 

2. MOTIVATION INITIAtE POUR LE SERVICE 

Les reponses demontrent que ce1ui qui slest senti 
touche par 1e message de Dieu dans le Christ et qui veut 
repondre 8 cet appel, ressent un irresistible besoin de 
faire que1que chose pour annoncer cette Bonne Nouvelle. 
Pour ce1a, il prend en compte les multiples besoins de 1a 
vie en societe et cherche 1a mission concrete a 1aquel1e 
leSeigneur l'envoie. 

11 Y a une conscience du fait que Jesus a manifes­
te, par sa vie et ses paroles, une option preferentie11e 
de ~ervice envers 1es marginaux de la societe. A partir de 
la, 11 nous appe11e et nous demande de nous engager 8 etre 
18 avec Lui et 8 travai11er avec Lui. 

Les differents temoignages re~us permettent 
d'affirmer que 1es Communautes de Vie Chretienne semblent 
etre en a1erte face 8 l'appe1 que 1e Christ -mis en croix­
formu1e aujourd'hui dans les diverses situations de 
dou1eur, margina1isation et injustice. 
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La prem1ere motivation de service provient du de­
sir d'annoncer la Bonne Nouvelle aux freres. Cela se mani­
feste de deux manieres etroitement liees entre elles: a) 
l'annonce de l'Evangile et b) la promotion de la justice. 

a) 	 Beauco~p de membres CVX se sentent appeles a la tache 
irremplacable de former spirituellement d'autres 
personnes avac les valeurs propres de notre foi. Ils 
experimentent l'appel de Dieu a vivre leur mission en 
communiquant a d'autres ce qu'ils ont recu du Seigneur 
comme un cadeau qui a change leur vie et les a remplis 
de joie. Ils effectuent cette mission dans la cateche­
se, conseillant des communautes chretiennes ou accompa­
gnant les persones qui font les Exercices Spirituels 
de Saint Ignace. . 

b) 	 La majorite des temoignages fait etat des injustes 
conditions de vie dans lesquelles vivent beaucoup de 
nos freres aujourd'hui, conditions de misere qui les 
font desesperer; de plus, il existe un abandon de la 
part des organisations gouvernementales qui sont 
incapables, dans beaucoup de cas, d'aborder et de 
resoudre ces problemes. 

Le travail social repond, generalement, a cette 
necessite urgente de combattre une forme de societe qui 
provoque de multiples problemes d'adaptation, de chomage, 
de drogue, d'alcoolisme, de delinquance et de prostitu­
tion. Devant cette societe, le chretien se rebelle et 
donne le meilleur de lui-meme pour la changer et pour y 
apporter les valeurs de 11 Evangile. 

3. DIFFICULTES RENCONTREES 

La Mission de Jesus et de ses disciples n'a pas 
ete exempte de difficultes et 11 nous a predit qulil en 
serait toujours ainsi. Les difficultes percues sont de 
plusiers types: spirituelles, sociales ou economiques. Les 
temoignages recus nous disent que: 

- La plus grande difficulte est de decouvrir la facon 
adequate pour parler de Dieu a un frere qui a d'abord 
besoin de manger, qui se sent deprime par la constante 
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frustati~n de ses expectatives, qui a du mal a s'imagi­
ner un Dieu amour puisque personne ne l' a j amais aime 
et qui, face a la realite qui le consume lentement, 
perd l'initiative et n'a plus la force de surmonter sa 
condition d'opprime. 

- La fatigue et le desespoir face a l'immensite de la 
tache a realiser, conjointement au maigre resultat 
obtenu ,apras de multiples efforts, sont la cause de 
nombreux moments de doute. Face a cela, la priare, la 
pause ignatienne et l'offre de cette tache au 
Seigneur, sont les armes les plus .efficaces pour 
surmonter ces difficultes. 

- Parfois, on percoit une attitude paternaliste face a 
la personne dans le besoin, ce qui rend difficile un 
rapprochement et la connaissance personnelle de ce 
frare en tant qu'egal. 11 se produit un choc entre 
deux cultures, la leur et la notre qui leur parvient 
de l'exterieur. Cela rend difficile et douloureux le 
processus d'adaptation et d'acceptation mutuelle. 

11' y a aussi les difficultes qui proviennent de 
nous-memes, tels que notre style de vie, notre manque 
de formation, notre manque d'engagement, nos attitudes 
negatives face au service. 

- On ressent d'une f~con permanente la lutte extenuante 
contre la societe de consommation dans laquelle nous 
vivons tous. Celle-ci nous entralne inexorablement 
vers des attitudes et des normes de conduitequi nous 
eloignent de la quete du Ragne. 

- Dans beaucoup d'endroits, on palpe le manque de res­
sources humaines eteconomiques. De plus, il y a peu 
de moyens techniques adequats pour lamission et il 
manque une infrastructure d'appui pour l'organisation 
du travail des CVX. Dans certains cas, il manque aussi 
un appui interdisciplinaire pour un service plus 
efficace. 

11 manque des elements necessaires a une bonne analyse 
de la societe, analyse qui devrait nous guider dans 
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les decisions relatives au type de mission et a la 
fa~on de llaffronter. 

- 11 Y a un manque de personnel qualifie et de materiel 
dans les domaines de la sante et de 11 education. 

- Dans de nombreux cas, les restrictions economiques 
empechent de soulager la misere et la pauvrete dans de 
vastes secteurs. 

Apparait aussi, dans quelques temoignages, Ie desir 
.d'une infrastructure CVX plus complexe qui, tout en 
maintenant la richesse des petites communautes loca­
les, soutiendrait plus clairement la mission des 
membres vers un service plus efficace pour la societe. 
On regrette qulil nly ait pas d'infrastructure 
permettant Ie rassemblement des efforts dans un meme 
sens, pour mieux influencer les changements 
structures injustes, les criteresde jugement, 
culture et la politique. 

de 
la 

4. RELATION ENTRE FOI ET MISSION 

Les temoignages et exper~ences indiquent qu'il 
existe une relation etroite entre le service missionnaire 
et la foi vecue, ce qui. repond bien a la spiritualite 
ignatienne. Les reponses soulignent deux aspects 
complementaires: 

a) 	 Emphase sur la croissance personnelle de chaque membre 
de la communaute dans les divers domaines de la 
croissance humaine. 11 faut noter tout specialement la 
necessite vitale de la priere afin de maintenir un 
contact intime avec Ie Seigneur, ecouter son appel et 
pouvoir, ainsi, repondre d'une facon adequate avec 
tout Ie potentiel de chacun. 

b) 	 Emphase sur la croissance etle developpement communau­
taire au moyen du partage des experiences de foi et du 
discernement des appels du Seigneur face aux necessi­
tes. Cela ouvre a la mission et au service mission­
naire d'une facon concrete et adequate. 
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C~5 deux aspects apparaissent comme fondamentaux 
pour "grandir" et se connaitre, pour decouvrir les limites 
at richesses presonnelles et communautaires, pour voir les 
actions de Dieu et ses appels provenant de chaque personne 
ou evenement, pour reviser sa vie quotidienne et Ie servi­
ce missionnaire et pour se preparer a contribuer au change­
ment des structures sociales injustes. 

La priere, en etroit contact avec la vie quoti­
dienne, augmente notre perception de la realite sociale et 
nous permet de voir plus clairement comment renouveler la 
societe et repandre l'utopie lld ' une civilisation de 
l'amour". 

L'examen de conscience quotidien, Ie discernement 
personnel et communautaire et les Exercices Spirituels 
periodiques sont les elements ignatiens qui nous aident 
dans la recherche du bien social et personnel. Ainsi, on 
arrive a etre "contemplatif dans l'action". 

Des temoignages se detache aussi l'importance 
quia pour la mission Ie fait de vivre un style de vie 
evangelique. 11 s'agit de vivre plus en accord avec Ie 
mode de vie simple et pauvre choisi par Jesus pour Ie 
succes, selon Dieu, de la Mission. 

5. PROFITS SPIRITUELS DU SERVICE' 

Un des premiers fruits de la mission est la 
conversion experimentee par ceux qui sty consacrent. Une 
conversion liberatrice qui permet d'affronter la realite 
avec les yeux poses sur Ie Seigneur et de ce fait, avec un 
espoir plus grand d'obtenir un changement social eclaire 
par l'esprit de l'Evangile. 

Les temoignages nous disent que celui qui s'appro­
che des pauvres modifie son echelle de valeurs; que celui 
qui connait la foi et la solidarite des plus pauvres est 
fortifie dans sa propre foi et ouvert a une plus ample 
solidarite; que celui qui realise un service inspire dans 
ltamour du Seigneur eprouve la joie d'etre transforme par 
lui, decouvre de nouveaux aspects de la foi et comprend, 
d'une facon' plus profonde, l'importance de l'amour du 
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prochain et 1a responsabi1ite que ce1a imp1ique. 

Beaucoup de temoignages font etat, a maintes 
reprises, que 1a foi est "eprouvee" dans l'exercice du 
service missionnaire; ils ressentent leur faib1esse person..!. 
nelle, 1e peu qui peut etre fait face a l'immensite de 
l'appe1 et des besoins. Cette experience est reve1atrice: 
e11e transforme notre vo1ontarisme jusqu'a nous faire 
exc1amer avec saint Paul "de rna faib1esse je me glorifie". 
A ce moment-1a seu1ement, on peut commencer a grandir et a 
travai11er "pour 1a plus grande G10ire de Dieu". 

Le fait de percevoir 1a mission de cette man1ere 
nous fait sentir l'urgence de participer activement, en 
union avec 1e Ressuscite, a 1a construction du Royaume; 
nous amene a vivre 1a pauvrete avec 1e Christ pauvre et a 
nous engager au service des plus pauvres. Les petites 
choses deviennent plus precieuses et Jesus se fait plus et 
reel et plus proche: i1 devient 1e Seigneur de nos vies et 
de l'histoire et i1 est annonce avec plus de force et de 
credibilite. 

Les temoignages montrent comment 1a spiritua1ite 
ignatienne, recue et vecue au sein des CVX, est un instru­
ment efficace pour 1e service missionnaire. Tous 1es mem­
bres CVX reconnaissent 1es Exercices Spiritue1s de saint 
Ignace comme 1a source necessaire a leur s'ervice. De ceux­
ci, i1 est dit que: 1) i1s nous apprennent 1a reV1S10n 
quotidienne de 1a vie; 2) i1s nous enseignent a exercer 1e 
discernement et a observer, eva1uer et ame1iorer notre 
service; 3) i1s nous font sentir 1es besoins des autres 
comme si c'etaient 1es notres; 4) i1s nous font ressentir 
une plus grande responsabi1ite envers 1a societe pour 
laque11e Ie Seigneur s'est incarne, a vecu et est mort; 5) 
i1s centrent notre vie sur 1e travail avec 1e Christ pour 
l'etab1issement du Regne du pere. 

Les temoignages mettent fortement en valeur 1a 
communaute. C'est Ie point d'appui de Ia mission; eIIe 
aide a 1a priere et au discernement missionnaire, favorise 
un plus grand et mei11eur service et stimu1e un style de 
vie plus evange1ique. 
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rHAPITRE II 

MISSION ET SERVICE 
DANS 15 COMMUNAUTES NATIONALES 

Nous presentons ci-apres un tableau synoptique a 
trois colonnes qui fait la synthese des rapports presentes 
par 15 Communautes Nationales sur la base des reponses au 
questionnaire de la Premiere Etape. 

Face au nom de chaque pays, la premiere colonne 
donne la classification generique des services pretes par 
CVX; la seconde les decrit en termes assez concrets, la 
plupart du temps en indiquant le nom de la tache; la troi­
sieme indique l'objectif recherche. 

Dans l'impossibilite de reproduire ici les exposi­
tions completes de ces pays, nous pensons que ce "tableau 
resume" est utile pour concretiser un peu plus ce qui a 
ete presente dans le chapitre anterieur et preparer la 
synthese du chapitre suivant et final de ce document. Ce 
tableau permet aussi de voir et de comparer l'emphase 
propre aux divers pays. 

Nous esperons que les Communautes Nationales qui 
ne l'ont pas encore fait pourront offrir a la Communaute 
Mondiale une vision synoptique de leurs travaux apostoli­
ques sur la base du c~itere utilise ici. De cette facon. 
en partageant l'information de ce qu1ils font, nous pour­
rons mieux les connaitre, nous_stimuler et nous aider plus 
et mieux dans les taches a realiser. 

TABLEAU RESUME 

'PAYS/ME DE SERVICE DESClUPTIOR OBJEcms 

PHILIPPIRES 
Assistance Economique PrograDllleS de credits Fournir des capitaux 

aux travailleurs desi­
rant monter we petite 
entreprise 

Organisation de Recessite de s'organi­
cooperatives .ser pour mieux vivre 
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Assistance pastorale 

Promotionnel 

Socio-culturel 

Assistance aux marginaux 

Formation 

AUS'IRALIE 


Promotionnel et 

lechnologique 


Paroissial 

Aide aux marginaux 

20 -

Retraites, semdnaires de 
priere et d'experiences 
Mouvement de priere 
et de jefine 

Mouvements pour la paix 
et pour les elections 
libres 

Fondation Alan Buhay 
d'aide aux enfants 

Rehabilitation d'enfants 
abandomes 

Cours matrimoniaux 

Developpement et 
recherche sur Ie cancer 
Ergotherapie 

Enseignement et 
catechisme 

Administration 

Aide aux refugias 
vietnamiens 

Education des enfants 
inadaptes ou ayant 
des problemes familiaux 

Formation de membres 
CVX et autres 
Prier pour la justice 
et pour la paix 

lravailler pour la 
paix a travers des 
voies non violentes 

Eduquer les enfants 
pauvres et les orphe­
lins pour les lioorer 
de la prostitution et 
de la delinquance 

Idem 

Faire prendre conscien­
ce de l'importance de 
la famille 

Amelioration de la qua­
lite de la vie 
Aider a 1'insertion 
sociale des handi­
capes 

Former les enfants et 
les jeunes aux verites 
essentielles de la foi 
Aider a la bonne 
marche et direction 
des travaux de la 
paroisse 
Les accueillir et leur 
chercher une nouvelle 
patrie 
Satisfaire leurs 
besoins iDIlIOOiats 

materiels et de survie 



XEP. DE CHINE 

Paroissial 

Aide aux ma.rginaux 

ALLEMAGNE 

Assistance aux ma.rginaux 

Promotionnel 

Orientation pre­
matrimoniale 

Travaux dans les 
paroisses rurales 

Club de personnes .§gees 

Education pour enfants 
sans foyer et de 
quartiers marginalises 

Cooperative alimentaire 

Formation professionnelle 
des fellllles 

Rehabilitation de 
prostituees 

Progrannes d' alphabeti ­
sation 

Visite des h5pitaux 
et des foyers 
Visite de prisonniers 
et de malades 
Collectes 

Formation d'ouvriers 
dans leurs droits 

Mouvement ecologique 

Aider au discernement 
face a l'option de vie 
matrimoniale 
Formation de la foi 

Qu I ils se sentent 
heureux et accompa­
gnes 

Aider tout speciale­
ment les plus 
marginaux d'entre eux 

Promouvoir l' organi­
sation 
Promouvoir la dignite 
des plus pauvres de la 
societe 
Integration des ma.rgi­
naux 

Aider a la prise de 
conscience 

Promouvoir la' solida­
rite avec les freres 
dans Ie besoin 

Am9liorer Ie niveau de 
vie 

Aider II. la prise de 
conscience de la defen­
se de l'environnement 

- 21 



Paroissial 

Formation 

Education religieuse 

Promotionnel 

Formation 

Paroissial 

Aide 

Promotionnel 

Mouve.ment pour la paix 

Contacts avec la lIDA 

et la Pologne 

Liturgie et Conseil 
Paroissial 

Direction spirituelle 
Formation de Communautes 

Travail avec les jeunes 
pour l'apprentissage de 
l'Evangile 
Rencontres familiales 

Prise de conscience des 
travailleuts 

Formation de jeunes 
fiUes 

Travaux admioistratifs 

Organisation d'aide 

Organisations pour 
prises de conscience 

pour la 
paix et .la justice 
Former des liens plus 
fraternels 

Formation de la foi et 
de la liturgie 

Aider a la croissance 
dans la foi 

Aider a grandir dans 
la foi 

Donner a connaitre 
I' importance de la 
famille chretienne 

Leur faire connaitre 
leurs droits et leurs 
devoirs 

Enseigne.ment au 
travail 

Aider au fonctionne~ 

ment de la paroisse 

Aider les enfants, les 
feumes et les etran­
gers 

Soutenir la recherche 
de la justice dans les 
pays du Tiers-Monde 
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LuxmmoURG 
Assistance econamique 

Paroissial 

CANADA (Ang) 

Aide 

Assistance au developpement 

Dans la vie quotidienne 

Justice sociale 

CANADA (fr) 
Paroissial . 

Formation 

Assistance 

Financier 

Aide financiere aux 
pays du Tiers-Monde 

Catechisme, Iiturgie et 
Conseil Pastoral 

Accueil de cbOmeuses 
sans toit 

Methode d'agriculture 
alternative 
Comites pour Ie develop­
pement de la paix 
Education sanitaire 

Service dans la famille 
Service avec les amis 
Service dans Ie travail 

Participation ades 
mouvements pour la vie 

Apostolat et liturgie 
Comite paroissial 

Spiritualite ignatienne 

Aide aux orpbelins, 
vieillards, bandicapes 
Soutien des iJIIDigrants 
Soutien des sans-abris 

Soutien des pays du 
Tiers -Monde 

Soutien financier aux 
eglises les plus 
pauvres 

Former intellectuelle­
ment et religieusement 
les chretiens 

Aide pour pallier tem­
porairement leur 
manque de travail et 
de foyer 

Soutenir technologique­
ment les pays du Tiers 
Monde pour l'ameliora­
tion de la qualite de 
vie 

Rendre la vie plus 
chretienne 

Travail pour la 
justice 

Accroissement de 
foi 

la 

Accroissement de 
foi et formation 
communautes 

la 
de 

Amelioration de la 
qualite de la vie et 
presence 

Amelioration de la 
qualite de la vie 
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ETATS-UNIS 

?aroissial 


Formation 

Assistance economique 

Temoignages de vie 

MEXIQUE 


Paroissial 


iormation 

Promotion sociale 

Promotion populaire 

24 -

Catechisme 
Ministeres lalcs 
Direction spirituelle 

Aide aux Communautes 
Direction spirituelle 
Accompagnateurs des Ex.Sp. 

Aide aux familIes les 
plus pauvres 
Volontariat dans les 
hOpitaux 
Soupes populaires 

Sur les lieux de travail 
Dans la profession 
Dans I' engagement 
politique 
Dans la famille 

Catechisme et liturgie 

Retraites, cours de 
formation 
Aide aux CVX 
Direction spirituelle 

Travaux cooperatifs et 
formation professionnelle 

Travail avec les jeunes 
Travail avec les plus 
pauvres 
Analyse de la realite 

Aider et encourager la 
croissance spirituelle 
Soutenir les besoins 
ministeriels de 
l'Eglise 

Croissance de la CVX 

Pourvoir aux besoins 
les plus urgents des 
plus marginaux 

Apporter la Bonne 
Nouvelle dans Ie monde 
par la coherence de la 
foi et de la vie 

Favoriser l'accroisse­
ment de la foi 

Appuyer la croissance 
des CVX 

Incorporer les margi­
naux 

Dans la ligne des CEB 
(Communautes Eccle­
siastiques de Base) 
Avoir une reelle per­
ception du monde et la 
conscience d'etre 
agents de changement 
social 



EQUATEllR 

Assistance medicale 

Aide et Promotion 

Paroissial 

BRESIL 
Paroissial 

Formation 

Apostolat de la profession 

Aide 

CHILI 

Paroissial 

Promotionnel 

Dispensaires, education 
sanitaire, medecine pre­
ventive 

Aide aux eboueurs 

catechisma, pastorale, 
cours pre-mariage 

catechisma, liturgie, 
cours de formation, 
pastorale familiale 

Aide aux cOlllllUllaUtes 
Conseil de Services 
Orientation spirituelle 
Soutien des C.E.B. 

Dans les divers domaines 
professionnels des 
membres CVX 

Soutien financier 
des pauvres 

Conseils paroissiaux 

Visite des bidonvilles 
Service Paix et Justice 

Coordinatrices dans les 
bidonvilles 
Formation professionnelle 
et technique 
Credits A des petites 
entreprises 

Soutenir les taches 
d' amelioration des 
conditions de vie 

Ameliorer leurs condi­
tions de negociation 
face aux interlocu­
teurs officiels 

Soutenir la croissance 
de la foi 

Annoncer la Bonne 
Nouvelle, evangeliser 

Croissance des CVX 

Croissance de la foi 

Travail pour un change­

ment des structures 
sociales 

Soutien des plus 
pauvres 

Assister les taches 
paroissiales 

Promotion populaire 
Promouvoir Ie respect 
de la dignite humaine 
Promouvoir l'organi­
sation 
Promouvoir la dignite 
du travail 
Rendre possibles de 
nouvelles activites 
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Aide Dispensaires 	 .liorer 

de vie des pauvres 


Formation Familiale 	 Mettre en 
l' importance 
famille chretienne 

Aide Coomunautes CVX Croissance et develop­
Accompagnateurs Ex.Sp. pement des CVX 
Accompagnateurs 
de groupes de priere 
Retraites 

'* '* * * 

CHAPITRE III 

SYNTHESE ET LIGNES D'ACTION FUTURES 

Ce chapitre presente les resultas auxquels nous 
sommes arrives dans la Troisieme Etape du projet. Comme il 
est explique dans l'introduction, il revenait a cette eta­
pe d'evaluer, en accord avec certaines normes, le chemin 
parcouru et de decouvrir pour l'avenir des lignes d'action 
adequates pour la croissance de la Mission. Du fait que 10 
Communautes Nationales seulement ont participe a cette 
etape finale de l'etude, ce chapitre ne dispose pas de la 
merne base de donnees que les precedents. Nous croyons 
toutefois en la valeur des observations recueillies et 
pensons qu'elles peuvent eclairer la realite missionnaire 
de la Communaute Mondiale CVX, lui ouvrant des voies pour 
son developpement futuro 

1. VISION D'ENSEMBLE DU CHEMIN PARCOURU 

Les services prates par ces Communautes couvrent 
une vaste gamme de possibilites; taches d'animation au 
sein des CVX, assistance et promotion de groupes sociaux 
et/ou de personnes, animation familiale et pastorale dans 
divers domaines et collaboration dans des institutions 
d'action sociale. 
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Les services d'evangelisation intraecclesial se 
developpent de preference au sein des CVX, dans les 
Paroisses, dans les ecoles ou dans des Communautes 
Ecclesiales de Base. 

- Dans le domaine de l'assistance, la protection et 
l'accompagnement de ceux qui souffrent et des margi­
naux occupe une place prioritaire. 11 existe une 
infinite d'initiatives de toutes sortes qui s'effec­
tuent tant au plan personnel qu'en collaboration avec 
des organismes qui cherchent a donner reponse aux 
besoins var~es. Dans divers pays du Premier Monde, le 
service se transforme en travaux de collectes et 
d'aide pour les pays du Tiers-Monde. 

- Pour la promotion sociale, on prepare des individus a 
la formation professionnelle, a la recherche de pro­
jets et d'emplois, a l'appui de mouvements syndicaux, 
au travail avec des etudiants, au developpement de 
techniques pour une meilleure qualite de vie, etc. 

- Dans certaines Communautes Nationales, il apparait 
avec force un courant missionnaire lie a l'exercice de 
la profession et a l'etat de vie. 

De cet ensemble, nous pouvons conclure que 
l'habitat favori pour le service est Ie monde des plus 
pauvres et des opprimes, avec l'esperance de favoriser un 
changement social impregne des valeurs evangeliques. 

Valeurs 

L'activite missionnaire developpee par les membres CVX 
est considerable et a un impactreellement important. 

La richesse vecue est enorme, si bien qu'il semble 
difficile de la resumer dans cette etude. 

- A la lecture de cette etude, la diversite de charismes 
est evidente ainsi que la profondeur de l'engagement. 

- Dans une vaste proportion, 'la spiritualite'ignatienne 
est reconnue comme etant Ie "moteur"qui entraine les 
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coeurs et il est frappant de voir Ie ser1eux avec 
lequel les nombreuses Communautes travaillent sur Ie 
theme de la Mission, se laissant orienter par les 
appels prioritaires de l'Eglise locale. 

- Dans la majorite des cas, l'engagement qu'entraine Ie 
service semble ouvrir la perspective vers de plus 
grands services. 

La conscience de la propre vie et du travail en tant 
. que mission entraine Ie fait que la mission est 

constituee par des activites ayant lieu en dehors des 
horaires de travail ou pendant les week-ends. 

Problemes 

Certaines reponses font etat d'une V1S10n un peu 
reduite du social, analysant seulement les activites 
appelees "sociales" et ne voyant pas que Ie concept 
social couvre toute les activites humaines. 

On detecte egalement une vision reduite de la mission, 
qui est consideree comme "les oeuvres qui se font pour 
Dieu". 11 ne s'agit pas de faire des "oeuvres pour 
Dieu" mais de faire "l'oeuvre de Dieu". Dans ce sens, 
la mission des CVX s'identifie avec la mission de 
l'Eglise. 

- Dans certaines reponses, Ie service apparait comme un 
aspect uniquement d'aide sans qu'ait lieu une analyse 
sociale adequate. 

- Certaines Communautes Nationales detectent chez elles 
la presence de services d'aide isoles qui correspon­
dent a des actions entreprises sans tenir compte des 
priorites de service plus urgentes proposees par 
l'Eglise respective. De ce fait, il apparait que des 
enormes efforts sont deployes dans des taches ayant 
peu de signification missionnaire ou sans beaucoup de 
vision de transformation des structures injustes. 

- Dans certains cas, il y a un choc avec Ie manque de 
constance pour perseverer dans Ie service. Souvent, 
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cela se produit du fait qu'il nly a pas eu, au depart, 
de bonne evaluation des difficultes ni du temps a 
consacrer. 

De ces observations, faites par les Communautes 
Nationales, on peut deduire la reponse pour surmonter ces 
difficultes. En tant que membres CVX, noUs devons soumet­
tre notre service apostolique a une analyse, orientee par 
quelques concepts de base, afin de garantir que notre 
choix sera celui d'un "plus grand" et d'un "meilleur" 
service. 

2. CRITERES POUR UN MEILLEUR SERVICE 

11 apparait clairement que notre vocation de 
service CVX est un appel personnel qui doit etre vecu en 
communaute. Clest pourquoi, il est important, pour un plus 
grand service, de maintenir une emphase permanente de la 
croissance, tant personnelle que communautaire. Accentuer 
que le fait d'''etre chretien" clest etre tourne tout en­
tier vers le service, comme Jesus est venu servir, est une 
orientation cle pour les CVX. Les membres et les Communau­
tes CVX, tant au niveau local qulau niveau national ou 
mondial, sont la. pour servir. Clest leur raison d'etre: 
les CVX au service du Royaume. Les multiples moyens dont 
nous disposons dans notre spiritualite sont adequats pour 
atteindre cet objectif: 

- Vivre les. Exercices Spirituels de Saint Ignace est la 
source specifique de la croissance missionnaire, tant 
personnelIe que communautaire, des membres CVX. 

- Dans la perspective du service, la revision quotidien­
ne ou pause ignatienne revet une force importante car 
elle ne paralyse pas mais rend l'action plus dynami­
que. Clest seulement a. travers une intime relation 
avec Dieu et une evaluation de ses appels, que notre 
mission peut grandir et etre efficace. 

- La recherche d'un style de vie evangelique est vital 
pour la Mission. Seul un style de vie simpleet pauvre 
peut faciliter notre cheminement plus pres du Seigneur 
dans sa mission qui est la notre, grace a. Son amour. 
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11 revient a chacun de nous de chercher, avec l'aide 
de la communaute, quel est ce "style de vie" auquel 
Jesus nous invite pour nous combler de vie et grace 
auquel nous nous libererons pour mieux servir. 

Notre reponse au Seigneur prenant la forme de service 
doit etre Ie fruit du discernement personnel et commu­
nautaire face a l'appel du Pere a nous engager dans la 
Mission de son Fils. Ce discernement doit etre continu 
de facon a ne pas etre utilise seulement au moment de 
prendre une decision mais pour une evaluation constan­
te de la tache missionaire. 

Ce discernement doit etre illumine par une connaissan­
ce et une etude serieuse des Enseignements Sociaux de 
l'Eglise; il faut, de plus, laisser libre cours a 
l'imagination de l'amour pour chercher des facons 
d'incarner ces enseignements. 

Le discernement doit egalement tenir compte des priori­
tes de l'Eglise locale. Notre "ressentir avec llEgli­
se" ignatien ne peut etre absent de nos decisions et 
doit les enrichir. 

Pour un discernement missionnaire qui veut avoir un 
effet reel sur l'evangelisation du monde, il est tres 
important de fa ire usage de l'analyse sociale et de 
ses outils de base. Cela permettra aux communautes 
d'avoir une information objective sur la realite 
sociale et de ce fait, une perception plus ample de la 
realite pour chercher la maniere et Ie lieu ou Dieu 
nous appelle a servir Ie monde, l'Eglise et la venue 
de son Regne. En ce quiconcerne llanalyse sociale qui 
s'affirme comme necessaire pour aider au discernement, 
il importe de tenir compte du systeme socio-politico­
economico-culturel-religieux existant, la ou nous 
essayons de preter un service. 

- Un discernement missionnaire ne peut pas faire abstrac­
tion de l'etat de vie ni de la profession du sujet. 11 
s'agit habituellement de llendroit privilegie des 
appels de Dieu et il semble peu prudent de ne pas en 
tenir compte. 
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3. VERS au ALLER? 
La spiritualite ignatienne est une voie pour 

aller a la rencontre de Jesus et de son Pare. Ils nous 
communiquent leur Esprit qui nous ouvre au monde et a ses 
besoins et nous aide a le regarder avec les yeux de Dieu. 
Clest ainsi que nait notre mission dans l'Eglise, mission 

'qui est universelle. 11 s'agit, rien de moins, de travail ­
ler avec Jesus, avec la force de son Esprit de ressuscite, 
pour l'avenement du Regne du Pere. Pour preparer cette 
venue, nous devons annoncer cette bonne nouvelle et 
travailler a aplanir le chemin pour que vienne la justice 
du Royaume de Dieu. Cela doit passer par des mediations 
necessaires qui nous aideront a ne pas nous tromper de 
chemin. Certaines de celles-ci ont deja ete indiquees dans 
le point anterieur: "Criteres pour un meilleur service l1 

, 

mais il reste plusieurs choses a souligner, telles que le 
suggere la Troisieme Etape du travail. 

* 	 I1 faut signaler avec vigueur que la Mission exige Ie 
meilleur de chacun de nous, dans tous les domaines de 
la vie et non seulement dans les activites lIextrall ou 
"apras les heures de servicell de la vie quotidienne. 
C'est notre vie tout entiere qui doit etre missionnai­
re, impregnee du style de Jesus et mise au service des 
preferes du Pere: les pauvres. Cela illuminera la fa­
mille, le travail, les etudes, les engagements sociaux 
et politiques, etc. 

* 	 Chaque membreCVX doit prendre son option vitale au 
service de la Mission de l'Eglise qui est la Mission 
du Christ. Pour ce faire, il doit chercher les 
manieres de collaborer au changement des structures 
qui sont contre le plan de Dieu. Dans certains cas, 
apres un discernement, cela signifiera adopter une 
position politique; dans d'autres cas, travailler a la 
formation des leaders ou a la promotion des droits de 
l'homme non respectes, a la lutte contre des lois 
injustes ou contre 11 indifference et l'egoisme 
ambiant ••• La gamme des possibilites est si vaste! 

* 	 Parmi les propositions de type IIs tructurel" pour que 
les CVX puissent soutenir efficacement la mission de 
leurs membres et etre inspiratrices et visibles de 
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fa90n apostolique, on note les suivantes: 

- Chaque Communaute Nationale doit atre structuree 
de fa90n a prater un appui reel a la Mission. 
Cette forme de structure doit concilier la force 
de conversion, rencontre et croissance que procu­
re une petite communaute avec la force que la 
grande communaute (la communaute des communautes) 
apporte pour influencer d'une fa90n plus efficace 
l'environnement socio-politico-economico­
culturel-religieux. II serait important que les 
forces ne se dispersent pas mais qu'au contraire 
elle s'unissent pour la Mission. 

- Groupements de membres CVX qui, bien qu'apparte­
nant toujours a une petite communaute comme 
avant, s'unissent pour assumer, en tant que mis­
sion apostolique, divers domaines d" action tels 
que la culture, les moyens publicitaires, la 
legislation, l'ecologie, la politique, etc., et 
que cela se voie et soit efficace. 

II est necessaire d'equilibrer les trois piliers 
de base des CVX: 1) la rencontre personnelle avec 
Jesus-Christ, 2) La petite communaute ou lion vit 
et exprime d'une fa90n privilegiee la foi et Ie 
discernement, 3) La grande communaute, Communaute 
Nationale ou Mondiale (ou Mouvement, .au Associa­
tion de lalcs) en tant que garantie et guide 
d'une voie ou tradition spirituelle vivante de 
croissance. Actuellement, Ie maillon Ie plus 
faible des trois est la grande Communaute. Le 
sentiment d'appartenir a celle-ci est faible et 
cela retire des forces a notre visibilite mission­
naire. Maintes realites qui stimulent et alimen­
tent Ie sens de la mission ont besoin d'une ac­
tion collective qui aille au-dela du cadre de la 
petite communaute. 

En realite, tous disent la mame chose mais 
des formulations diverses. II semble qu'il yait, 1C1, une 
reelIe necessite de grandir. Ce serait Ie moment de faire 
un pas de plus dans ce sens. 
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